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CMA-010-2025 
 

FORMATO 6 — VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
  (Criterio de asignación de puntaje)  
 
 
Señores 
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA  
CARRERA 11 No. 11-29 

Chía Cundinamarca 

 

REFERENCIA: CMA-010-2025  
Objeto: “INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA REALIZAR LAS REPARACIONES LOCATIVAS Y 

LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIA, CUNDINAMARCA”. 

 

Estimados señores: 

Yo, RICARDO MORENO GARCÍA, identificado con cedula de ciudadanía No. 11.787.393 de 

Quibdó, domiciliado en la ciudad de Bogotá, en calidad de representante legal de la sociedad, 

CONSULTORES, DESARROLLO Y AMBIENTE S.A.S - BIC, identificada con NIT. 900.965.653-5 

y la suscrita INGRID DEL PILAR MORALES BRICEÑO, identificada con cedula de ciudadanía No. 

1.010.170.960 de Bogotá, con tarjeta profesional No. 218800-T en calidad de contador público 

certifico que el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de cierre 

del Proceso de Contratación es el que se relaciona a continuación:  

Número total de trabajadores vinculados a la 

planta de personal 

Número de personas con discapacidad 

en la planta de personal 

1 1 

 

El Proponente para acreditar el número de personas con discapacidad en su planta de personal 

deberá aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual tendrá que estar vigente 

a la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

En constancia, se firma en Bogotá, a los 28 días del mes de noviembre de 2025. 
 

 

CONSULTORES, DESARROLLO Y AMBIENTE SAS - BIC  
NIT. 900.965.653-5     
RICARDO MORENO GARCIA     
C.C. 11.787.393 DE QUIBDÓ     
T.P. 25202-03401 CND  
Calle 57 No. 6-18 Oficina 201  
TEL. (601) 3585712 – 3144625458  
ingenierosyasociados19@gmail.com  
biodecco.ingenieria@gmail.com 

INGRID DEL PILAR MORALES BRICEÑO 
C.C. 1.010.170.960 
CONTADOR PUBLICO 
TP. 218800-T 

mailto:ingenierosyasociados19@gmail.com
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señores

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Ciudad

Proceso Número:

OBJETO

Estimados señores,

Número total de trabajadores vinculados a la 

planta de personal

1

En constancia, se firma en Bogotá D.C., a los 

Nombre del proponente: CONSULTORES, DESARROLLO Y AMBIENTE S.A.S BIC

Nombre del representante legal RICARDO MORENO GARCÍA

C. C. No. 11.787.393 QUIBDÓ 

Dirección de correo: CALLE 57 No. 6-18 OFICINA 201

Correo electrónico biodecco.ingenieria@gmail.com

Telefax: 3102547126

Ciudad: Bogotá D.C.

Atentamente,

________________________________

Firma del proponente o de su representante legal

_________________________________

INGRID DEL PILAR MORALES BRICEÑO

TP. 218800-T - Contador Público

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

		(Criterio de asignación de puntaje) 

CMA-010-2025

Número de personas con discapacidad en la planta de personal

1

Nota 1: El personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de

selección

Nota 2 : De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, me comprometo a mantener

vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato.

viernes, 28 de noviembre de 2025

Yo, RICARDO MORENO GARCÍA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11.787.393 expedida en Quibdó, actuando en calidad

de Representante Legal de la empresa CONSULTORES, DESARROLLO Y AMBIENTE SAS BIC, NIT 900.965.653-5, y La suscrita

INGRID DEL PILAR MORALES BRICEÑO en calidad de contador público de la empresa CONSULTORES, DESARROLLO Y

AMBIENTE SAS BIC, NIT 900.965.653-5, certifico que el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha

de cierre del proceso de selección es el que se relaciona a continuación:

INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA REALIZAR LAS REPARACIONES LOCATIVAS Y

LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIA,

CUNDINAMARCA.



señores

Ciudad

Proceso Número:

OBJETO

Estimados señores,

Número total de trabajadores vinculados a la 

planta de personal

1

En constancia, se firma en Bogotá D.C., a los 

Nombre del proponente: CONSULTORES, DESARROLLO Y AMBIENTE S.A.S BIC

Nombre del representante legal RICARDO MORENO GARCÍA

C. C. No. 11.787.393 QUIBDÓ 

Dirección de correo: CALLE 57 No. 6-18 OFICINA 201

Correo electrónico biodecco.ingenieria@gmail.com

Telefax: 3102547126

Ciudad: Bogotá D.C.

Atentamente,

 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

CMA-010-2025

INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA REALIZAR LAS REPARACIONES LOCATIVAS Y LAS

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIA, CUNDINAMARCA.

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Yo, RICARDO MORENO GARCÍA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11.787.393 expedida en Quibdó, actuando en calidad

de Representante Legal de la empresa CONSULTORES, DESARROLLO Y AMBIENTE SAS BIC, NIT 900.965.653-5, y La suscrita

INGRID DEL PILAR MORALES BRICEÑO en calidad de contador público de la empresa CONSULTORES, DESARROLLO Y

AMBIENTE SAS BIC, NIT 900.965.653-5, manifiestamos bajo la gravedad del juramento y con conocimiento de las

responsabilidades que ello implica que:

CERTIFICO Bajo la gravedad del juramento que: el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal a la fecha de

cierre del proceso de selección es el que se relaciona a continuación

Número de personas con discapacidad en la planta de personal

1

Certifico que tengo vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de 

discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados  con una anterioridad no inferior a un año  para lo cual adjunto el 

certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

Nota 1: El personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de 

selección

Nota 2 : De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, me comprometo a mantener 

vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato.

viernes, 28 de noviembre de 2025

________________________________

Firma del proponente o de su representante legal

_________________________________

INGRID DEL PILAR MORALES BRICEÑO

TP. 218800-T - Contador Público



señores

Ciudad

Proceso Número:

OBJETO

Estimados señores,

En constancia, se firma en Bogotá D.C., a los viernes, 28 de noviembre de 2025

Atentamente,

Nombre del proponente: CONSULTORES, DESARROLLO Y AMBIENTE S.A.S BIC

Nombre del representante legal RICARDO MORENO GARCÍA

C. C. No. 11.787.393 QUIBDÓ 

Dirección de correo: CALLE 57 No. 6-18 OFICINA 201

Correo electrónico biodecco.ingenieria@gmail.com

Telefax: 3102547126

Ciudad: Bogotá D.C.

CONSULTORES, DESARROLLO Y AMBIENTE S.A.S BIC

DESEMPATE 

Yo, RICARDO MORENO GARCÍA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 11.787.393 expedida en Quibdó, actuando en

calidad de Representante Legal de la empresa CONSULTORES, DESARROLLO Y AMBIENTE SAS BIC, NIT 900965653, y La

suscrita INGRID DEL PILAR MORALES BRICEÑO en calidad de contador público de la empresa  CONSULTORES, 

DESARROLLO Y AMBIENTE SAS BIC, NIT 900.965.653-5 manifiestamos bajo la gravedad del juramento y con conocimiento de

las responsabilidades que ello implica que:

Tengo vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad 

enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados  con una anterioridad no inferior a un (01) año  para lo cual adjunto el certificado 

expedido por el Ministerio del Trabajo.

Nota 2 : De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, me comprometo 

a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato.

_____________________________

Firma del proponente o de su representante legal

RICARDO MORENO GARCÍA

___________________________________________________

INGRID DEL PILAR MORALES BRICEÑO

TP. 218800-T

Contador Público

Nota 1: El personal   condiciones de discapacidad ha sido contratado por lo menos con un (1) año de anterioridad a la fecha de 

cierre del presente proceso de selección

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

CMA-010-2025

INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA REALIZAR LAS REPARACIONES LOCATIVAS Y LAS

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIA, CUNDINAMARCA.




