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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo establecido en articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarroll6 en los siguientes términos:

DATOS GENERALES

'FECHA DE EMISION DEL

ESTUDIO: _ OCTUBRE DE 2025
SECRETARIA QUE ELABORA |
EL ESTUDIO: SECRETARIA DE SALUD

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA , o
OBJETO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE
CONTRATACION: INFORMACION NUTRICIONAL, DESARROLLANDO ACCIONES DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA

X EN EL MUNICIPIO DE CHIA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROGESO DE CONTRATACION.
Que el articulo 49 de la Constitucion Politica de Colombia establece: "La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son
servicios pubficos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas ef acceso a los servicios de promocién, proteccion y
recuperacion de la salud. Comesponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los
habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. Tambien,
establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi
mismo, establecer las competencias de la Nacion, las entidades territoniales y los particulares. y determinar los aporfes a su
cargo en los témminos y condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por
niveles de atencion y con participacion de la comunidad. La ley sefialaré los términos en los cuales la afencién basica para
todos los habitantes serd gratuita y obfigatoria. Toda persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y la de
su comunidad.”

Por otro lado, el articulo 209 de la Constitucion Politica, establece la responsabilidad del alcalde de ejecutar y cumplir con sus
funciones y fa prestacion de los servicios a su cargo, en concordancia y correspondencia de los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Adicionalmente, el articulo 311 de la Carta Magna erige al municipio de Chia como entidad fundamental de la divisién poliiico-
administrativa del Estado; por lo cual, le corresponde prestar los servicios que determine la Ley. En ese sentido, es necesario
dar cumplimiento a dichas funciones asignadas por la Constitucion a las entidades territoriales y sus representantes legales.
Esto, en razon a ciertas actividades efectuadas, que estan incluidas en los planes y programas del sefior alcalde, los cuales
estan encaminados a garantizar el buen funcionamiento de la Administracién Municipal.

Asl misme, de acuerdo con lo estipulado en el inciso 3° del articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, corresponde
al alcalde dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo, en concordancia y correspondencia con los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo 209 de la misma carta politica. Aunado a esto, la Ley 136 de
1994 modificada y adicionada por la Ley 1581 de 2012, establecen que el municipio es la entidad territorial fundamental de la
division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de [os limites gue sefialen la
Constitucion y la Ley, y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su
respectivo territorio.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1438 de 2011,
mediante la Resolucién 1035 de 2022, formuld el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, el cual, asi como el Plan
Decenal de los afios 2012-2021, plantea diferentes perspectivas y enfogques que abordan a las personas como sujetos
derechos a lo largo del curso de vida, generando, ademas, un enfoque especial hacia las comunidades vulnerables y de
especial proteccion constitucional.

Adicionalmente, en el Eje 1 “Gobemabilidad y gobemanza de la salud publica’, el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031

determina que el accionar del Estado estd enmarcado en el Estado Social de Derecho, por lo cual éste, desde cada uno de
los actores de sus ramas del poder publico, deben tener la capacidad para formular e implementar noliticas publicas que

garanticen los derechos individuales y colectivos, con el objetivo de proteger los recursos naturales, los activos sociales y la

dignidad humana para un desarrollo sostenible. Esto, se articula con el Plan Territorial de Salud de Chia, toda vez gue por’
medio de éste se establecid la politica publica que estd orientada a garantizar las condiciones para el mejoramiento de la
salud poblica de la comunidad del Municipio de Chia, prolongando la vida y los afios de vida libres de enfermedad,

promoviendo condiciones y estilos de vida saludables, previniendo y superando los riesgos para la salud, y recuperando o
minimizando el dafio, entendiendo la salud como un derecho esencial individual, colectivo y comunitario logrado en funcién de

las condiciones de salud, bienestar y calidad de vida, mediante acciones sectoriales e Intersectoriales. La promocién de la

salud y la calidad de vida, integran las acciones individuales y colectivas encaminadas a hacer que los individuos y las

colectividades estén en condiciones de ejercer un mayor control sobre los factores determinantes de su salud. Esta linea hace
posible la vinculacion de los temas del sector salud con los temas de otros sectores y con la politica econdmica y social. Asi

mismo, en lo contenido en el Anexo Técnico que forma parte integral de la presente resolucién, el cual sera de obligatorio
cumplimiento tanto para los integrantes del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), como del Sistema de
Proteccién Social, en el ambito de sus competencias y obligaciones." En este sentido, el articulo 2 de la misma norma
establece que las entidades territoriales deberan adaptar y adoptar los contenidos establecidos en el Pian Decenal de Salud

Plblica, en cada cuatrienio a través del Plan Territorial de Salud, y del mismo modo, el Plan establece estrategias de
intervencién colectiva e individual, que involucran tanto ai sector salud como a otros sectores, dentro v fuera de los servicios
de salud, con lineas operativas para su implementacioén: promocién de la Salud, Gestion del riesgo y Gestion de la Salud

Publica.

Asi mismo, en el Eje 3.4. “Deferminantes Sociales de la Saluc”, el Plan Decenal de Salud 2022-2031, respende a las politicas
de salud priorizadas, las cuales son soportadas en el Analisis de la Situacion de Salud, cuya formulacion y puesta en marcha
generan un gran impacto en los indicadores de salud. Dentro de dichas politicas, se encuentra la seguridad alimentaria y
nutricional, por medio de la cual se establece la necesidad de garantizar la disponibilidad suficiente y estable de alimentos, el
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acceso v el consumo oportuno y permanente de estos en cantidad, calidad e inocuidad por parte de todas las personas, para
llevar una vida saludable y activa. En otras palabras, la seguridad alimentaria y nutricional son todas aquellas acciones que
buscan garantizar el derecho a la alimentacién sana con equidad, en las diferentes etapas del ciclo de vida, mediante la
reduccién y prevencion de la malnutricién, el conirol de los riesgos sanitarios y fitosanitarios de los alimentos y la gestién
transectorial de la seguridad alimentaria y nutricional con perspectiva ferritorial. El Objetivo de la dimensién es Propender por
la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN) de la poblacion colombiana a traves de la implementacién, seguimiento y
evaluacion de acciones transectoriales, con el fin de asegurar la salud de las personas y el derecho de los consumidores,
Cuyos Componentes son: la Disponibilidad y Acceso a los Alimentos, Consumo y Aprovechamiento Bioldgico, Inccuidad y
Calidad de los Alimentos.

Cada componente debe realizar labores de Seguimiento y evaluacion, entendidos estos como el establecimiento y desarrollo
del sistema de seguimiento, monitoreo y evaluacion desde el orden nacional, articulado a las metas e indicadores territoriaies
en los ejes establecidos por la Politica y el Plan Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN 2011-2021) y al
Observatorio de Seguridad Alimentaria y Nutricional (OSAN), concebido como un sistema integrado de instituciones, actores,
politicas, procesos, tecnologias, recursos y responsables de la Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN), que integra,
produce y facilita el analisis de informacion y gestion del conocimiento.

De igual forma, el Plan Decenal de Salud 2022-2031 plantea una hoja de rula enmarcada en seis (6) ejes estraiégicos, por
medic de los cuales busca fortalecer la autoridad sanitaria de salud pdblica y con ello mejorarla en diferentes niveles del
Estado. Dentro de estos, esta la Gestion Integral del Riesgo en Salud, e! cual retne las acciones que, sobre una poblacion
especifica con individuos identificables y caracterizables, deben realizar las entidades plblicas o privadas que en el sector
salud, o fuera de él, tienen a cargo poblaciones para disminuir la probabilidad de ocurrencia de un evento no deseado evitable
y negative para la salud dei individuo, que puede ser también el empeoramiento de una condicion previa o la necesidad de
requerir mas consume de bienes y servicios que hubiera podido evitarse,

Que la Organizacién Mundial de ta Salud (OMS)} define la epldemiologia como “ef estudio de la distribucién y los
determinantes de estados o eventos (en particular enfermedades) relacionados con la salud y la aplicacion de esos estudios
al control de enfermedades y otros problemas de salud’.

En tal sentido, y en atencion a las directrices plasmadas en el Plan Decenal de Salud 2022-2031, la Secretaria de Salud
Municipal encuentra necesario realizar actividades referentes a acciones de vigilancia epidemiolégica y gestion del riesgo, por
medio del proceso sistematico y constante de recoleccién, andlisis, interpretacion y divulgacion de datos relacionados con la
salud, para su posterior uso en la planificacion, ejecucién y evaluacion de los programas en Salud Publica, constituyéndolo
como una accién extramural en salud y la vigilancia de enfermedades,

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, establecio que la operacion del Modelo Integral de Atencion en Salud (MIAS)
comprende diez componentes, entre ios cuales se encuentra, la regulacion de Rutas Integrales de Atencién en Salud (RIAS) y
estas a su vez integran las intervenciones individuales y colectivas que realizan los diferentes integrantes del Sistema General
de Seguridad Social en Salud de acuerdo a sus competencias.

Que las Ruias Integrales de Atencién en Salud — RIAS, "son una herramienta obligatoria que define a los integrantes del
Sector Salud (Entidad territorial, EAPB, prestador) y de ofros sectores, las condiciones necesarias para asegurar la
integralidad en la atencion a partir de las acciones de cuidado que se esperan del individuo, las acciones orientadas a
promover el bienestar y el desarrollo de los individuos en los entornos en los cuales se desarrolla, asi como las intervenciones
para la prevencion, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion de Ia discapacidad y paliacion”.

Que a traves del Acuerdo Municipal No 219 de 2024 Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027,
establece la meta de "Fortalecer la estrategia nutricional, especialmente en el drea rural, resguardo indigena y poblaciones
vuinerables, durante el cuatrienio”.

Durante lo transcurrido del presente afio 2025 y mediante la ejecucion de las obligaciones contenidas en el contrato de
Prestacion de servicios profesionales nimero CO1.PCCNTR.7760323 suscrito con el municipio de Chia, se han notificado
a la Secretaria de Salud, por parte de las Instituciones prestadoras de salud, 138 nifios de bajo peso al nacer, 31 menores
de cinco afios con desnutricion, y 629 gestantes con malnutricion (bajo peso, sobrepeso y obesidad). Estos datos denotan
la necesidad de realizar un contrato adicional al anteriormente referido, a fin de realizar un seguimiento con oportunidad t
calidad a la poblacion objeto.

Con los resultados de los indicadores nutricionales de la poblacion gestante, menores de edad y recién nacidos con bajo
peso al nacer del municipio y con el crecimiento poblacional de Chia, se ve la necesidad de ampliar el personal competente
en nutricién para apoyar las actividades que se proyectaron en el Plan de desarrollc 2024-2027.

En ese sentido, la natalidad es un tema constante en la vida de los seres humanos, razoén por lo que para esta Secretaria es
esencial poder contar con dos profesionales que (e permita mantener de manera continuada el seguimiento a las personas en
estado de gestacion y en edad gestacional, asi come a los recién nacidos y a todos los menores de cinco (5) afios, para que
en el Municipio de Chia puedan ser erradicados la desnutricion y todos los demas padecimientos en salud que esta
desencadena.

Por todo lo anterior, y con el fin de cumplir los objetivos trazados en el Plan decenal de Salud Publica sobre Salud Publica, en
el Eje de Seguridad Alimentaria y Nutricional, se requiere contratar una persona natural que cuente con conocimiento y
experiencia como nutricionista dietista para que realice todas aguellas actividades tendientes a realizar labores de
seguimiento y evaluacion a las metas e indicadores territoriales en los ejes establecidos por la Politica y el Plan Nacional de
Seguridad Alimentaria y Nutricional (SAN 2011-2021); asi como el seguimiento a la Ruta Integral de Atencion en Salud para
la poblacion con riesgo o presencia de alteraciones nutricionales de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 3202 del 20186,
establece en su articulo 2 “Ambito de aplicacion. Las disposiciones contenidas en la presente resolucion seran de obligatorio
cumplimiento para las Entidades Termitoriales.”
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Se precisa que la presente necesidad se encuentra relacionada en el Plan Anual de Adquisiciones, correspondiente a la
vigencia 2025, ei cual se encuentra cargado en el Sistema Electrénico de la Contratacion Publica "SECOP I,

Finaimente, es importante fener en cuenta que, segun certificado de inexistencia expedido por la Direccion de Funcién
Publica del Municipio de Chia, en la planta de cargos no existe personal para desarrollar las actividades contempladas dentro
del presente estudio, por lo que se requiere celebrar un contrato de prestacion de servicios profesionales y satisfacer la
necesidad.

Con la presente contratacién se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de programas y
Proyectos.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

"2.1 GLASIFICACION UNSPSC: Se hace necesario que el codigo seleccionado se ajuste o sea similar a la actividad gue se pretende
desarroliar.

El servicio, segin corresponda estd codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE | PRODUCTO NOMBRE
85000000 | 85100000 | 85101600 | 85101600 Personas de soporte de prestacion de servicios de salud
2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Los servicios que se requieren de una persona nutricionista son:

Para el cumplimiento de los servicios contemplados, el future contratista deberéa desplegar actividades tendientes a la disminucidn de casos
de mal nutricion y al mejoramiento nutricional de la poblacién municipal de Chia en general.

Para lo anterior, s& reguiere contratar una persona natural que ostente el titulo Nutricionista, con experiencia relacionada directamente con el
hacer de su carrera profesional.

'2.31.0S DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. N/A
2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato, a
lo siguiente:

2.4.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Participar activamente en el Comité municipal de seguridad alimentaria y nufricional (comité SAN) apoyando la articulacion
intersectorial e interinstitucional que garantice las acciones municipales en la Seguridad Alimentaria y Nutricional. Donde se
socialice las acciones desarrolladas can la poblacidn rural, resguardo indigena y peblacién vulnerable.

2. Apoyar la Secretaria de salud en el seguimiento de la evaluacidn de la politica SAN 2011-2021, de acuerdo con los lineamientos de
la Secretaria de salud de Cundinamarca, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente con relacion a la seguridad
alimentaria y nutricional del municipio de Chia, detectando las acciones realizadas &n la poblacion rural, resguardo indigena y
pobiacion vulnerable.

3. Apoyar a la Secretaria de Salud con asistencias técnicas mediante visitas presenciales a las Instituciones prestadoras de servicios
de salud {pablicas y privadas) del municipio de Chila, con el fin de fortalecer [a red de vigilancia nutricional municipal, incluyendo el
sistema de informacion de monitoreo alimentario y nutricional de la Gobernacién- MANGO.

4. Apoyar a la Secretaria de Salud en el seguimiento y menitoreo del SIVIGILA-sistema de vigilancia epidemiclégica y MANGO-
monitoreo de alimentacion y nutricion de la Gobemacién de forma semanal identificando los casos de malnutricién por déficit o
exceso en las gestantes y realizar la gestion con los diferentes actores del sistema de salud segln los hallazgos (gestantes con
malnutricién, desnutricién, sobrepesc y/u obesidad), incluyendo a la poblacién ohjeto. (poblacién rural, resguardo indigena y
poblacién vuinerable).

5. Apoyar a la Secretaria de Salud en la identificacién de la pariicipacién comunitaria en los programas de seguridad alimentaria y
nutricional {huertas caseras y huertas escolares).

6. Apovar a la Secretaria de Salud en los seguimientos a través de visitas presenciales y/o telefénicas (de acuerdo con la
clasificacién) a los casos de gestantes con malnutricion del municipie de Chia notificados en el sistema de vigilancia nutricional
Mango (monitoreo alimentario y Nutricional de la Gobernacidn) y el sistema SIVIGILA (Sistema de Vigilancia Epidemioldgica).
incluyendo a la poblacion objeto. (peblacion rural, resguardo indigena y poblacién vulnerable).

7. Apoyar la realizacion de actividades de captura, registro, digitalizacion y analisis de datos de la dimension de seguridad alimentaria
y nutricional, generando informacion, indicadores e informes, acorde a las necesidades de la direccién de salud publica o ia
Secretaria de salud municipal.

8. Apoyar a la Secretaria de salud en la asistencia a los Comités de vigilancia epidemiologica -COVES municipal y departamental
relacionados con la seguridad alimentaria y nutricional buscando socializar en el Comité municipal los temas relacionados a la
seguridad alimentaria y nutricional.

9 Realizar un informe final de la situacion nutricional del municipio con la medicién de los indicadores nutricianales dados por los
sistemas de informacion de la Secretaria de salud y apoyar |a estrategia nutricional acorde a la meta 28 del plan de desarrollo.

2.4.1.2. OBLIGACIONES GENERALES

Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

Responder por cualguier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los

subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasidn del contrato.

Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrolio del contrato.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes due lo anteceden, los cuales hacen parte

integral del contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actden por fuera de |a ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

Mantener la reserva profesional sebre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que impligue retraso en el

desarrollo del confrato.

8.  Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la gjecucion del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerde con la forma de pago, anexando todos los soportes y documentos
necesarios para ello, dentre de fos plazos convenidos, en la plataforma SECOP I,

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere €l caso, sera su deber

afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad & los terceros que emplee para la ejecucion del

contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del SSi, y aplicar en forma estricta los confroles y obligaciones que le

M=

i

Nom
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competen, de acuerdo con lo establecido en la Lay 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295
de 1994, y demés normas concordantes o complementarias.
12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

Expedir el registro presupuestal dei contrato.

Iniciar la ejecucién del contrata en la plataforma SECOP II.

Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién yfo documentacian que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato.
Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legalss.

Cumplir y hager cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentes gue forman parte.

. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado,

2.5. TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios de Profesionales.

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia.
2.7. PLAZO DE EJECUCION: Dos (02) meses y diez (10) dias., sin exceder el 26 de diciembre de 2025.
2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Especializado de la Direccién de Salud Pdblica

2.9. PLAZO DE LIQUIDAGION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de
2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y Irémites innecesarios existentes en la
administracion poblica”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion no sera
obligatario 1a liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se prescindird de la
liquidacién del mismo. R )
3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDG LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1, MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacién Directa, causal de prestacién de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1,4.9 Decreto 1082 de 2015.

NOG A WN S

/

3.1.4. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia |a necesidad que se pretende satisfacer, |a naturaleza y el
objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.
3.2. FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccian del contratista es por la modalidad de Confratacion Directa, de acuerdo con 1o sefialado en el literal h} del numeral 4 de! articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacién de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Conlratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a ia gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestioén con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando fa entidad
estatal verifique Ia ideneidad o expeniencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En esle caso, no es necesario que la entidad
estatal haya oblenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de consulforia que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los ralacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacicn de trabajos artisticos que solaments puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe
justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona naturat o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrafo y cuente con la idoneidad
ylo experiencia directamente relacionada con el &rea de que se trate.

El contrato de prestacidn de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

_En consecuencia, €l servicio gue se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por le que se justifica la ¢ontratacion directa.
4, ESTUDIO DEL SECTOR_
En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio realizé el presente estudio sobre la necesidad de contratar
la "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO AL SISTEMA DE INFORMACION
NUTRICIONAL, DESARROLLANDO ACCIONES DE GESTION DE LA SALUD PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE CHIA”, teniendo en cuenta
los siguientes aspectos:

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con la arganizacion y la formacion
que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo
mas conveniente es contratar con una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia solicitadas, para cumplir con Ia ejecucidn
de las actividades requeridas por la Secrefaria de Salud.

En el presente estudio se tuve en cuenta, entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de confratos celebradas por ¢l Municipio en
afios anteriores con igual o similar objeto encontrande lo siguiente:

Las entidades publicas suelen contratar el servicio reguerido de manera directa, entre ellas una vez consuitado el SECOP se encuentran los
siguientes contratos con objetos similares.

ANO No. De contrato MODALIDAD | CONTRATISTA OBJETO CUANTIA [ DURACION
LAURA SOFIA Prestacion de servicios profesionales para

GOMEZ BONILLA | realizar el seguimiento al sistema de
2025 | CO1.PCCNTR.7716023 co:g;e&gnfm informacion nutriciona!, tesarrollando acciones | $25.650.000 | 4MEESY8
de gestidn de la salud plblica en el municipio
de Chia
Prestacion de sefvicios profesionates para
HASBLEIDY realizar €l seguimiento al sistema de
2024 CSPS-847-2024 CONDTIE‘EE'."FEON CASADIEGOS |informacien  nuricional,  desarroliando | $ 17,100,000 | S0 dias

MOLINA acciones de gestién en salud publica en el
Municipio de Chia
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Prestacién de servicios profesionales como
nutricionista para apoyar el seguimiento al
sistema de informacidn nutricional de la
gobernacion de Cundinamarca, verificando €l
CONTRATACION IVONNE ASTRID | estado nutricional de la poblacion del

DIRECTA GARNICA LEON | municipio de Chia con riesgo 0 presencia de
alteraciones  nutricionales,  desasrollando
acciones de gestion de la salud publica de
conformidad a lo establecido en Ja Resolucién
numero 518 de 2015

2023 CPSP 298-2023 $43,193,583 9 meses

En este andlisis encontramos, que duranie los dltimos afios el municipio realizé al menos tres (3) contratos con perfiles y servicios similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos conlratos, se pudo constatar que en los contratos se adguirieron elementos de las mismas
caracteristicas.

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas las cuales cuentan con la organizacion y la formacidn que les
permite desarrollar sus actividades.

Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el municipio considera gue Jo més conveniente es contar con una persona
natural, ya que se requiere una atencion personalizada y continua que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.
5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

"B.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TRECE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. (8 13.965.000). 7
5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor del presupuesto oficial para (a presente vigencia, se tomd coemo guia el Decreto No 001 de 2025, a través del cual se
adopta la tabla de perfiles y honararios, como referente para determinar los honorarios y remuneracion de servicios de los contratistas de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion del sector central del Municipio de Chia, considerando de igual manera el
presuplesto disponible para esta contratacion.

5.1.2. DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuard los descuentos de Ley del orden Naclonal y Municipal
vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con [a actividad objeto del Contrato

E| valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién es la suma de TRECE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($ 13.965.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en
que deba incurrir el contratista.

5.1.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector, el valor del presente contrato estd acode a las condiciones del mercado y al Decreto por medio del cual se
establece la tabla de honorarios; para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Haclenda,
el soporte de este reposa en el proceso contractual.

5.5 FORMA DE PAGO: El municipic pagara el valor total de contrato, mediante Tres (3) pagos asi: Dos (2) pagos iguales, mensuales,

vencidos y sucesivos por valor de CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO MiL PESOS ($ 5.985.000), y un ultimo pago
hasta por valor de UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($1.995.000), correspondientes a los tltimos DIEZ
(10 dias efectivamente ejecutades, sin exceder ¢l 26 de diciembre de 2025. Dichos pagas se realizaran previo el lleno de los siguientes

requisitos: e
+ Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucién del contrato
»  Acreditacién de pagos de seguridad social (Salud, pensian y ARL), y parafiscales, cuando corresponda
» Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
+ Presentacion de Factura y/o cuenta de cobro cuando corresponda.

5.2.1. IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2018, Articule 283.- EXCLUSIONES. <Articulo modificado por ef
artfculo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procuttura y Estampilia para el Bienestar del Aduffo Mayor,
los confratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 3798. Parégrafo 1 Estarén exentos de la Tasa Pro- deporte y
Recreacién los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacién de servicios suscritos
con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con &f refinanciamiento y ef servicio de la deuda publica

5.3. ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
b 8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE i a0 B sl e CoNga
Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se presenta al ofrecimiento més favorable a la entidad y a los fines gue efla busca, sin fener en cuenta consideracién factores de
afeclo o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacidn directa no se utilizan factores de
escogencia v calificacion pues la contratacidn es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el
objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia de personal idéneo en [a planta de personal para realizar esta fabor, se requiere contratar una persona profesional con la
suficiente idoneidad y experiencia en el sector presie sus servicios profesionales para la ejecucion del objeto contractual.

ldoneidad: Elfla coniratista debe tener titulo profesional como Nutricionista, lo cual se acreditard mediante Diploma ylo Acta de Grado y
Tarjeta Profesional expedida por una entidad debidamente reconocida.

Experiencia: Elfla contratista debe acreditar una experiencia no menor a 24 meses relacionada en Salud Publica yfo actividades
nutricionales, lo que se acreditard mediante la presentacidn de copias de contratos con su respectiva Acta de Terminacion o Certificaciones
de contratos ejecutados y liquidados, debidamente suscritos por el Representante Legal o Funcionario competente.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO
Este andlisis se hace con ef fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién, asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la
contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para la
identificacion del Riesga en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficients.

MATRIZ DE RIESGOS
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Teniende en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor de este. De conformidad a lo consagrado
en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de Contratacion
Diracta.

9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion SI( ) NO ( x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiane, de confarmidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacién de los
acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de
los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colembia Compra Eficiente los contratos de prestacién de servicios
estdn exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.
10. ANEXOS
. Banco de proyectos.
*  Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.
+  Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
*  Solicitud de CDP.
e Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
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