Informacién Publica Clasificada

sass’ [ALCALDIA
E L’H‘ 7 EVALUACION CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
PROCESO CONTRACTUAL: Concurso de méritos abierto N° CMA-007- 2025

REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO TECNICO Y METODOLOGICO PARA LA FORMULACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE
OBJETO: PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD, MUJER Y GENERO, PRIMERA INFANCIA Y ADOLESCENCIA, ADULTO MAYOR,
DISCAPACIDAD Y LA ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE BIENESTAR ANIMAL PARA EL MUNICIPIO DE CHIA

PRESUPUESTO OFICIAL $ 399.999.341 FECHA DE CIERRE 24/sep/2025
CAPACIDAD FINANCIERA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL | RESULTADO EVALUACION
No. PROPONENTES . INDICE DE RAZON DE RENTABILIDAD OBSERVACIONES
'I':‘IgSIED'E)f ENDEUDAMIENT | COBERTURA DE SOBRE S'E)E;;é*zg?\fgs sl NO | RESULTADOS
o INTERESES PATRIMONIO
1 [EDUCACION GOOGOL SAS CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE X CUMPLE

De conformidad con lo estipulado en el Pliego de Condiciones definitivos de la Seleccion abreviada subasta inversa N° SASIE-001-2025, se verifico en el RUP de cada uno de sus integrantes los valores de los

indicadores financieros y capacidad organizacional exigidos en los pliegos de condiciones.
La presente verificacion se publica en el SECOP, para que en el término previsto de traslado de las evaluaciones conforme a la Ley 80 de 1993, y el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 se realicen las

subsanaciones requeridas y las observaciones que consideren pertinentes conforme al paragrafo 1, articulo 5 de la ley 1150 de 2007.
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Informacion Publica Clasificada

geass ALCALDIA
g \L‘ I 1 a Concurso de méritos abierto N° CMA-007- 2025

VERIFICACION DE REQUISITOS FINANCIEROS
1. GENERALIDADES DEL PROCESO

REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO TECNICO Y METODOLOGICO PARA LA FORMULACION
DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD, MUJER Y
GENERO, PRIMERA INFANCIA Y ADOLESCENCIA, ADULTO MAYOR, DISCAPACIDAD Y LA
ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE BIENESTAR ANIMAL PARA EL MUNICIPIO DE CHIA

OBJETO

OFERENTE | EDUCACION GOOGOL SAS

2. REQUISITOS DE CARACTER FINANCIERO

REQUISITOS VERIFICACION FINANCIERA y ORGANIZACIONAL
POE $ 399.999.341,00
LIQUIDEZ (22,61) 1.6
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO (<36%) 0,36
RENTABILIDAD DEL
PATRIMONIO (215%) 015
RENTABILIDAD DEL ACTIVO (210%) 0,10
RAZON DE COBERTURA DE
INTERES (28.3) 30
3. VERIFICACION REQUISITOS FINANCIEROS DE. FDUCACION GO0GOL
Participacion 100%
NIT. 900953986-0
Clase de persona/sociedad PERSONA JURIDICA
Fecha de expedicion certificado 22/sep/2025
Fecha de inscripcion o renovacion: 25/1eb/2025
RENOVACION
Corte informacién financiera 31/dic/2024
RUP VIGENTE Y EN FIRME?2 VIGENTE Y EN FIRME
Activo corriente $ 2.549.526.159
Activo total $ 2.940.724.185
DATOS FINANCIEROS Pasivo coriente $ 54.833.780
TOMADOS DE CERTIFICADO |Pasivo total $ 404.833.780
RUP Patrimonio $ 2.535.890.405
Utilidad Operacional $ 397.014.602
Gasto Intereses $ 895.485
Capital de trabajo $ 2.494.692.379
Liquidez 46,50
Nivel de Endeudamiento 0,14
CALCULO INDICADORES Rentabilidad del
. N 0,14
Patrimonio
Rentabilidad del Activo 0,14
Cobertura de Intereses 443,35
COBERTURA DE
INDICADORES FINANCIEROS INDICE DE LIQUIDEZ INTERESES
EDUCACION GOOGOL SAS 46,50 443,35
RESULTADO CUMPLE CUMPLE
RENTABILIDAD DEL RENTABILIDAD DEL
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO PATRIMONIO ACTIVO
14% 16% 14%
CUMPLE CUMPLE CUMPLE
OBSERVACIONES
HABILITADO
CC\V dnd orandd

Sonia Carolina Moreno Perdomo

Contratista - Oficina de Contratacién
Evaluador Financiero y Econémico



Informacién Publica Clasificada

a LeaLoia Concurso de méritos abierto CMA-007-2025

REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO TECNICO Y METODOLOGICO PARA LA FORMULACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD, MUJER Y GENERO, PRIMERA
OBJET INFANCIA Y ADOLESCENCIA, ADULTO MAYOR, DISCAPACIDAD Y LA ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE ANIMAL PARA EL MUNICIPIO DE CHIA

EVALUACION ECONOMICA

VALOR VALOR
ACTIVIDADES cant | UMIDADDE UNITARIO VALOR TOTAL UNITARIO. VALOR TOTAL
PRINCIPALES MEDIDA PROCESOIVA |  PROCESO PROPONENTE | PROPONENTE 3
INCLUIDO IVAINCLUIDO

ITEM | PRODUCTO O SERVICIO FASES ENTREGABLES

técnico|” dedocumento|

metodologico  para la
fomuacion  de  politicas|
pibiicas. or
ThTorme 06 dentiicacion e
tematicas potenciales, con|- Andlisis de la agenda
Justhcacn téenca ool y naconal

tan

piblca (Ciclo de vida)

P
Desarolo Mricial (POM)
s conespondients Polias - Crice con ef POM con PP
Pubicas (pr|departamental 1
departamentales y|nacional

Wapeo instiuconal |
unitar

(Alstamiento instiucional |Matiz de anaiis dels Identiicacion de]

actores y grupos de interés. |poblacion objeto clave

- Clasficacién por nivel de

Ayudas de memoria de los|
rosutados de mesas
trabajo con  Secretarias|
ideres, con compromisos y|
pian de  recoleccion  de
datos.

datos de linea base|
|desarmollos técnicos, datos|
poblacionales,

diagnssticos, documento
de

Documento desarolo de fa

estrategia de partcipacion,

Poltica Publica con cronograma,

Participacion ciudadana mecanismos y plan  de
convocatoria

- Estrategia de participacién| diagnostico

s de tbajo con|,incluyendo|  Global 19% § 69999.370|S  69.999.371(§ 69.995.800 § 69.995.800
Secretarias lideres an

—Apoyo en el desamolk
mesas de trabajo P
(Agenda Pblica oo e o pats]. Sematactin 3

rieresadas, - Andlisis de fa informacien
[Documento de_ diagnastico - Andliss d ]

estnucturado,  indluyendo
andliss de  causas,

Informe  técnico de
3 a

- Identifcacion de causas y|
consecuencias

Documento de _definicion
prelmnar  de metas |- Estucturacién preliminar|
objetivos, con justificacion|de metas y objetivos de la
técnica y alineacion con el|Politca Publica

P

oM.
Version  prelminar  dell. e accion del documento
documento técnico  de| 5o

Formuacien politica piblica

 Amonizacion de acciones
Acts de concertaciin [con Metas de Pian de
{tecnica, incuyendo st de_[Desarol

asitentes, compromisos. [~ Gansiucadn 38 barer]
batora de ndicadorss y | e malcadores

pen doocson o, Gonsucn Go P 6o

Primer Tocmanta]e - Fresanaden
propuesta  de  Politica|documento propuesta H
Publca Politica Publica

- Revision del documento
vigente  de la politcal
publica

Documento diagnsstico de [ Evaluacen de avances,
implementacisn logros y dificultades en la

Revision técnica

+ Identificacion de vacios o
ajustes necesarios

- Andlisis de nuevas
nomas  nacionales o

anisis do
|Anaisis de contexto entomo normativo e
institucional

+ Cambios instiucionales y

|de actores lave

- Contexo  pabiaconal
teritorial

enizzco
- Mesas de tabajo con
[entidades responsables de|
i

- Revisén conjunta del
cumpiimiento de acciones

+ Identficacén de ajustes

Mesas de concertacion con de revision
lentidades responsables |técnica con entidades clave

Actualizacion Politica Reformulacion  de
[Publica de Bienestar Animall amelws siaplica

Auste a lineas
esmtigeas. progmas y

1 Global 19% 5 49999.992|S  49.999.993 | § 49.999.040 | § 49.999.040

[Documento actualizado con

[Austes téenicos propuesta de ajuste

- pmpues«a Go batara do

et Dlsn |

‘Amonizacén con el Plan|
|de Desarmolo Municipal

+ Concertacien con sector|
Informe de concertacién y  [gobiemo, actores sociales y|
amonizacion iécnicos

- Incoporacion de
v

(Concertacion y validacion

- Documento completo con
ajustes y actualizaciones

Version final I Politica Publica de - Recomendaciones  para)

seguimiento
- Anexos tecnicos ©

Disefio de_documento]
técnico que establece los|
ineamientos  para Ia
formutacien de la. politcal
pubica (Ciclo de vida)
Informe de identficacién de|* Andsis de la agendal
tematicas potenciales, conlocal y nacional
paacn torica
aineacion  Plan
Desarmollo Municipal LPDM)‘ - Cruce con el PDM con PP
I PPl

Documento teenico|"
metodologico  para
formulacion  de  politicas|
pibiicas.

Publcas (PP)|nacional
departamentales v
nacionales.

[ Wapeo instiuconal |
unitar

Matiz de analiss  de[- Identfcacen  de|

actores y grupos de interés. |poblacion objeto clave

Clasflicacion por nivel de|

[ Alistamiento institucional

nyadas do memori do fos|"._Aiculsgen para fase]

ideres, con compromisos y|
pian de  recoleccion  de
datos.

poblacionales,
diagnssticos,

Documento desarolo do a - Etatgia do paricipacin

estrategia

Potica Publca Mujery cronograrms
mocanismos y plan ol

3 |Prmera inanca, convocatori

Adutto mayor,

Discapacidad oforme técnico do - Apoyo en el desamolo

acompanamiento a mesas | ™%3% de trabajo

e trabajo con partes

nteresads

de trbajo con|
socoias does 1 Global 19% § 279999479 | S 279.999.480 | § 279.999.860| §  279.999.860

|Agenda Pablica

- Sstematzacen de 1
informacidn
- Analisis de Ia informacien

Documento de diagnéstico
estructurado, incluyendo
anaiisis de causas
consecuencias. identiicacion de causas y|

- Anisis documental

Documento de definiion
reliminar de metas y - Estucturacien preliminar|
objetivos, con justificacién [de metas y objetivos de la
técnica y aineacion con el |Politica Publica

PO,

Version _prefminar _dell
documento  t6cnico  de
poliica pibiia.

Formulacion - Rodaccion del documento

tecnico

- Amonizacién de acciones
Acta de concertacion con Metas do Plan de
técnica, incluyendo lista de |Desamolo

asistentes, compromisos, [ Construccion de baterial
bateria de indicadores y | do indica
plan de accion validado. [ conswcmon e Plan de|

accié
Primer sl Presentacn
propuesta  de  Poli propuesta de
Pblca Polttca Publica

VALOR TOTAL OFERTA ECONOMICA §  399.998.844 $  399.994.700
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ALCALDIA

Concurso de méritos abierto CMA-007-2025

REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO TECNICO Y METODOLOGICO PARA LA FORMULACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE PARTICIPACION

OBJETO: | CIUDADANA, JUVENTUD, MUJER Y GENERO, PRIMERA INFANCIA Y ADOLESCENCIA, ADULTO MAYOR, DISCAPACIDAD Y LA ACTUALIZACION
DE LA POLITICA DE BIENESTAR ANIMAL PARA EL MUNICIPIO DE CHIA
EVALUACION ECONOMICA
PRODUCTO ACTIVIDADES UNIDAD DE VALOR TOTAL VALORTOTAL | VARIACION
ITEM FASE: ENTREGABLE! ANT
0 SERVICIO SeS SaolEs PRINCIPALES e MEDIDA PROCESO PROPONENTE | PORCENTUAL
|- Disefio de documento
Documento técnico "
oo técnico que establece los
metodolégico  para  la /%"
oS . 2lineamientos  para I
formulacion  de  politicas "
blces formulacion de la  politica
P g publica (Ciclo de vida)
Informe de identificacién de | Analisis de la agenda
& conllocal y nacional
justificacion  técnica  y[+ Cruce con el PDM con PP
5 Plan  d /PP
Desarmollo Municipal (PDM), |nacional
-~ Mapeo institucional y
comunitario
A Matiz de analisis de[- Identficacion  de
Alistamiento A ¢
s am actores y grupos de interés. obieto clave
institucional — ~ r
+ Clasificacion por nivel de
Ayudas de memoria de los|" Ariculacion  para fase
diagnostica  (recoleccién
resultados de mesas de .
“®ldatos de linea base,
trabajo con  Secretarias h
’ 8738 jesarmolios técnicos, datos
lideres, con compromisos y
! poblacionales,  pre -
plan de recoleccion deFo°AC%
Fetos. iagnésticos, .
D°°”'“em°dd:sa"?”° de 12|, Ecirategia de particpacion de
Poltica
bl con cronograma, [+ Mesas de trabajo con
1 ublica plan de ias lideres , incluyendo Global $ 69.999.370 | § 69.995.800 |  -0,005%
o Informe_técnico __de|* APOYO en el desamollo| andisis de
_ - mesas de trabajo causas,
Agenda Pablca| 12"P2 SR # PRS- de Ia "
+ Analisis de la informacion
D de Anélisis
i de causas y
analisis de causas,
Documento de _definicion
preliminar  de metas |- Estructuracion preliminar
objetivos, con justificacion|de metas y objetivos de la
técnica y alineacion con el|Politica Publica
PDM.
Version  preliminar  dell go . csion del documento
documento técnico  def, .
" . técnico
F politica publica
+ Amonizacion de acciones,
Acta de concertacion con Metas de Plan de
técnica, incluyendo lista de |Desarrollo
e de bateria
bateria de indicadores y de indicadores
plan de accion validado. [+ Construccién de Plan de
accion
Primer documento |+ Presentacion de
propuesta  de  Politica|documento  propuesta  de
Publica Politica Pablica
+ Revision del documento
vigente de la politica
publica
Revision D 6stico de [+ de avances,
técnica implementacion logros y dificultades en la
implementacion
+ Identiicacion de vacios o
ajustes
© Andlisis de nuevas
normas  nacionales o
Documento de analisis de ~ [Jcpanamentales
Anélisis de - + Cambios institucionales y’
entorno normativo e
contexto de actores clave
+ Contexto poblacional,
social  y temiorial
 Mesas de trabajo con
entidades responsables de
Mesas de h 0
. . |1a implementacion
de revision = -
: e ’ - Revisi6n conjunta del
con entidades ~ [técnica con entidades clave ° !
e onsables cumplimiento de acciones
Actualizacion |5 + Identificacion de ajustes
Politica
2 Publica de - Refomulacion  de 1 Global §  49.099.902 | § 49.999.040 | -0,002%
Bienestar objetivos si aplica
Animal < Auste a lineas
Ajustes Documento actualizado con |2S\/21€9icas. - programas y
técnicos propuesta de ajuste metas
+ Propuesta de bateria de
indicadores ajustada
- Revision del plan de
accion
« Amonizacion con el Plan
de Desarrollo Municipal
+ Concertacion con sector
c y |Informe de ény |gobiemo, actores sociales y
validacion izacio técnicos
B Incorporacién de
observaciones y
« Documento completo con
ajustes y actualizaciones
D de [+ i para
Version final  |la Politica Pblica de implementacion y
Bienestar Animal seguimiento
+ Anexos técnicos e
. « Disefio de documento
Documento técnico|
: técnico que establece los
metodolégico  para I >
h . 2lineamientos  para I
formulacion  de  politicas h "
olcas formulacion de lapolitica
P i publica (Ciclo de vida)
Informe de identificacin de|- Analisis de la agenda
a con|local y nacional
justificacion ~ técnica  y|[+ Cruce con el PDM con PP
i6 Plan /PP
Desarmollo Municipal (PDM), |nacional
-~ Mapeo institucional y
comunitario
i Matiz de andlisis del-  Identiicacon  de
Alistamiento )
actores y grupos de interés. |poblacion objeto clave
institucional

+ Clasificacion por nivel de

resultados de mesas de
trabajo con  Secretarias|
lideres, con compromisos
plan de recoleccion de
datos.

Ayudas de memoria de los|

datos

desarrollos técnicos, datos’

poblaciof

diagnésticos,

Aticulacion
diagnostica

para fase
(recoleccion
de linea base,

nales,  pre -




rFona
Publica Mujer D“”'”e"“’diesa"“”" de 18|, Eqirategia de participacion
jﬂznne‘z'es con cronograma, [+ Mesas de trabajo con
3 [ppendes: y plan de ias lideres Global $ 279999979 | §  279.999.860 | -0,000043%
. - Apoyo en el desarollo
Infancia, Informe técnico de °
h mesas de trabajo
Adulto mayor, . amesas : 0
Agenda Publica " - Sistematizacion de 1a
Discapacidad de trabajo con partes :
o informacion
- + Analisis de la
D de - Analisis
~ Identiicacion de causas y
analisis de causas, i
Documento de definicion
preliminar de metas y - Estructuracien  preliminar,
objetivos, con justificacion  [de metas y objetivos de la
técnica y alineacion con el |Politica Publica
Version  preliminar  del|, poyaccien del documento
documento  técnico  der,
cument técnico
politica publica.
~ Amonizacién de acciones,
Acta de concertacion con Metas de Plan de
técnica, lista de | Desaroll
i . C 6n de bateria
bateria de v |de
plan de accién validado. [+ Construccion de Plan de
accion
Primer documento|-  Presentacien  de
propuesta  de  Politica|documento propuesta  de
Publica Politica Pablica
VALOR TOTAL OFERTA ECONOMICA §  399.999.341 |§  399.994.700
Una vez revisada la oferta orel se verifica que la misma no se encuentra incursa en ninguna de las causales de rechazo previstas en el presente proceso de

seleccion, ni supera los valores totales ni los unitarios establecidos en los pliegos de condiciones; en consecuencia, se considera que el oferente cumple con los requisitos habiltantes.

Caw e Rorend
Sonia Carolina Moreno Perdomo
Contratista Oficina de Contratacién




PROCESO GESTION EN CONTRATACION

| cODIGO

GEC-FT-33-V3 |

e FORMATO EVALUACION JURIDICA
ALCALDIA MUNICIPAL
DE CHIA

PAGINAS

Pagina1de

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
CMA-007-2025

OBJETO: REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO TECNICO Y METODOLOGICO PARA LA FORMULACION DE LAS
POLITICAS PUBLICAS DE PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD, MUJER Y GENERC, PRIMERA INFANCIA Y
ADOLESCENCIA, ADULTO MAYOR, DISCAPACIDAD Y LA ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE BIENESTAR ANIMAL

PARA EL MUNICIPIO DE CHIA.

EVALUACION JURIDICA PRELIMINAR

En el presente cuadro se marcara con una x al lado del documento referido si el documento reposa en las propuestas o si las

mismas carecen de este y en qus folio se encuentra:
PROPONENTE N° 1

POGUMENTO DE CARACTER JURIDICO OBJETC DE VERIFICACION

EDUCACION GOOGOL
S.A.8. identificada con
NIT. N0.900.953.986-0,

Representada Legalmente
por la sefiora YOLIMA
DEL ROCIQO TORRES
MORA identificada con
C.C. 1.072.646.911 DE
CHIA

CUMPLE
SI/NOINO APLICA

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA;

Debera diligenciarse estrictamente en FORMATO correspondiente debidamente firmado por la
persona natural oferente, el representante legal de la persona juridica oferente, por el
representante de la sociedad, Consorcio o Unidn Temporal oferents, o por apederado
debidamente acreditado, el cual deberd adjuntar, para todos los casos, fotocopia de la cédula
de ciudadania y tarjeta o matricula profesional si a ello hubiere lugar, o poder debidamente
otorgado.

NO CUMPLE

No diligencia
adecuadamente el plazo
de ejecucion como lo trae
relacionado el pliego de
condiciones

2. DOCUMENTC DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA:

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso de Transparencia contenido en el
FORMATO correspondiente en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos
del Estado Colombiang contra la corrupeidn. Si se comprueba el incumplimiento del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier oira persona que
en el Proceso de Contratacion actle en su nombre, es causa suficiente para el rechazo
de la oferta o para la terminacidn anticipada del contrato, si el incumplimiente ccurre con
posteriaridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

CUMPLE

3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO.

Si el oferente es una persona juridica nacional, deberd comprobar su existencia y
representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio; cuando se
frate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan comprobar su existencia y representacién legal de conformidad con las normas de su
pals de origen,

A Las personas naturales deberan presentar certificado de inscripcion en el registro
mercantil en el cual consle que su actividad mercantil registrada guarda relacidn con la que se
pretende contratar, el cual deberd contener la siguiente informacion, salve que se trate de
profesiones liberales, de conformidad con lo establecido en el Concepto No. 06056338 de julio
de 17 de 2006 expedido por la Superintendencia de Industria y Comercio;

a) Fecha de expedicidn no mayor a TREINTA (30) dias calendarios anteriores a la fecha
limite de presentacién de las propuestas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacion
tendra validez con |a primera fecha.

b) Debe estar renovado para la vigencia de 2024 o 2025

c) La actividad mercantil inscrita, deberd incluir las actividades principales del objeto
del presente proceso de seleccion.

B. Si es persona juridica el certificado deberd contener Ia siguiente informacion:

CUMPLE

Carrera 11 No. 11-28 — PBX; (1)} 884 4444 — Pagina web; www.chia-cundinamarca.gov.co

E-mail; contactenos@chia.gov.co




PROCESO GESTION EN CONTRATACION
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| 4 | FORMATO EVALUACION JURIDICA | D M
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| DE CHIA | |
a) Fecha de expedicién no mayor a TREINTA (30) dias calendarios anteriores a la fecha

limite de presentacidn de las cfertas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificacién tendra
validez con la primera fecha,

b) Debe estar rencvado para la vigencia de 2024 o 2025. El objeto social debera incluir
las actividades principales del objeto del presente proceso de seleccion,

) La duracion de la sociedad contada a partir de Ia fecha limite para la presentacién
de ofertas, no podra ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (01) afio mas.

d) Facultades del representante legal. Si el Certificado refiere restricciones del
representante legal contenidos en los Estatutos de la empresa, debera adjuntarse fotocopia de
los respectivos estatutos.

e) Si el representante legal de la entidad tiene restricciones estatutarias y legales para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntarse el documento de autorizaciéon
debidamente suscrito donde exprasamente se le permita ofertar y suscribir el confrato.

En el caso de los consorcios o uniones temporales o cualguier otra forma asociativa prevista
en el ordenamiento juridico colombiano, cada sociedad deberd comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la cadmara de Comercio, cumpliendo las
condiciones antes sefialadas. Si el consorcio o la unidn temporal u ofra forma asociativa lo
conforman persenas naturales deberan presentar fotocopia de la cédula de ciudadania,
fotocopia de la tarjeta profesional si a ello hubiere [ugar.

Si el oferente es persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera:

Acreditar su existencia y representacién legal, para lo cual debera presentar un documento
expedido por la auteridad competente en el pals de su domicilio, expedido por fo menos dentro
de los TREINTA (30) dias calendarios anteriores a la fecha de presentacidn de la Oferta, en el
que conste su existencia, objeto, fecha de constitucién, vigencia, nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona 0 personas gue tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades sefalando expresamente, si fugre el caso, que el representante
no tiene limitaciones para presentar la Oferta. En el evento en que conforme a la jurisdiccién
de incorporacion del Interesado extranjero no hubiese un documente que contenga la totalidad
de la informacién, presentaran los documentos gue sean necesarios para acreditar lo solicitado
en el presente numeral expedidos por las respaclivas autoridades competentes.

Si en la jurisdiccion de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
informacién aqul solicitada, el Oferente extranjero deberd presentar una declaracién
juramentada de una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que
canste: Que no existe autoridad u organismo gue certifique (o solicitadoe en el presente numeral;
y que la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectta la
declaracion y de las demds personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las
hay.

4, DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

El oferente lo ditigenciard tomando como guia los FORMATOS establecidos en el
pliego de condiciones para el efecto, teniendo en cuenta lo siguiente:

Cada una de las perscnas naturales o juridicas que formen parie de Consorcios o
Unién Temporal deberd aportar la documentaciédn relativa a capacidad, existencia y
representacidn legal exigida para tales personas en el presente Pliego de
Condicicnes.

En el evento en gue existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su
representante para comprometerlas en el contrato a celebrar con EL MUNICIPIO,
deberan aportar autorizacién del drgano social competente facultando a quien obre
en nombre y representacion de la persona juridica para participar en el Consorcio ©
Unién Temporal y a través de éste presentar la oferta, celebrar y ejecutar el contrato.

En la oferta debera obrar el documento de constitucion del Consorcio ¢ Unidn

Temporal, en el cual debera indicarse: NO APLICA

Sila participacion es a titulo de Consorcio o de Union Temporal v las reglas basicas
que regulen las relaciones entre sus integrantes.

El porcentaje de participacion de los integrantes del Consorcio y el porcentaje de
participacion de los integrantes de la Unién Temporal. La omisidn de esta
informacién generara ¢l RECHAZO de la oferta, en el evento en que la misma fuere
necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Minimos establecidos en el
Pliego de Condiciones o que la sumatoria de los porcentajes no correspondan a un
100%.

Si se trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademas, los términos y
extension de la participacion de sus integrantes en la oferta y en la ejecucion del
contrato; de lo contrario, EL MUNICIPIO considerara que la oferta fue presentada
por un Consorcio.

Como minimo, la duracion del Consorcio o de ia Union Temporal, debera ser por el
lapso comprendido entre el cierre del proceso de seleccion y la liquidacion del
contrato y dos (02) afios mas. Lo anterior, sin perjuicio de gue, con posterioridad, los
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integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecucién del contrato.

La designacidn de la persona que tendré la representacion del Consorcio o de la
Unién Temporal, indicando expresamente sus facuitades. El representante debera
contar con facultades amplias y suficientes para formular la oferta, suscribir el
contrato y obligar a todos los integrantes def Consorcio ¢ Unidn Temporal.

La omisién de las firmas del representante o de sus miembros, o la omisién del
documento mismo, se entenderan como falta de constitucién del Consorcio o Unidn
Temporal y generard el RECHAZQ de la oferta. Adicional a lo anterior, si en el
documento de conformacion del Consorcio ¢ Unidn Temporal se le imponen
limitaciones al representante para formular la oferta, y éste las excede, la oferta sera
RECHAZADA.

Una vez constituido el Consorcio o Unién Temporal, sus integrantes no podran ceder
¢ transferir su participacidn en el mismo, ni modificar sus integrantes o su
participacién en aquél, salvo en el evento en que EL MUNICIPIO lo autorice
previamentg y por escrito en los casos en que legalmente esta permitido.

AN

LN

AN

5. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

En la oferta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor de
EL MUNICIPIO, por una Compafila de Seguros legalmente autorizada para funcionar
en Colombia, o una garantia bancaria, 0 una fiducia mercantil en garantia, endoso
en garantfa de titulos valores depdsito de dinero en garantia. Dichas garantias
deberdn consfituirse dando aplicacién a lo preceptuado en el Decrsto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018.

La garantia de serledad debe tomarse asi:

A. La garantia de seriedad debe tomarse asi, por el proponente que ostente
calidad de Mipyme:
Asegurado / Beneficiario: : EL MUNICIPIO DE CHIA NIT 899.999.172-8
Cuantia: Cinco por ciento (5%) det TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL
ESTIMADO.
Vigencia: Vigencia: tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso.
Tomador / Afianzado: Nombre o razon social del oferente tomador o afianzado, asi:
Si el oferente es una persana juridica, [a pdliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razén social que figura en ef certificado de existencia y representacion
legal. Si el oferente es un consorcio o unidn temporal, la garantia debera tomarse
a nombre del consorcio o union temporal (indicando a todos y cada uno sus
integrantes, asf como su porgentaje de participacion).

B. La garantia de seriedad debe tomarse asi, por el proponente que ostente la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres:
Asegurado / Beneficiario: : EL MUNICIPIO DE CHIA NIT 899.998.172-8
Cuantfa: Ocho por ciento (B%) del TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL
ESTIMADO.
Vigencia: Vigencia: tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso,
Tomador / Afianzado: Nombre o razdn social del oferente tomador o afianzado, asi:
Si el oferente es una persona juridica, !a pdliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razén social que figura en el certificado de existencia y representacion
legal. Si el oferente es un consorcio o unidn tempaoral, la garantia debera tomarse
a nombre del consorcio o unién temporal (indicando a todos y cada uno sus
integrantes, as/ como su porcentaje de participacion).

C. La garantia de seriedad debe tomarse asi, por el proponente que NO ostente
las anteriores calidades:
Asegurado / Beneficiario: EL MUNICIPIO DE CHIA NIT 899.999.172-8
Cuantia: Diez por ciento (10%) del TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL
ESTIMADO.
Vigencia: Vigencia: fres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso.
Tomador/ Afianzado; Nembre ¢ razén social del oferente tomador o afianzado, asi:
Si el oferente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razén social que figura en el certificado de existencia y representacion
legal. Si el oferente es un Consarcio o Unién Temporal, la garanifa debera tomarse
a nombre del Consorcio o Unién Temporal (indicando a todos y cada uno sus
integrantes).

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantfa de seriedad de la oferta cuando el oferente
favorecido ¢on la adjudicacién, sin aducir y acreditar justa causa, se abstenga de:

a. No suscribir el contrato sin justa causa por parte del oferente seleccionado,
en los términos sefialados en el presente Pliego de Condiciones.

b. Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando
€l término previsto en e Pliego para la adjudicacién del contrato se prorrogue

CUMPLE
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0 cuandoe el término previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue,
siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de tres meses.

c. La falta de otorgamiento por parte del oferente seleccionado, de [a garantia
de cumplimiento exigida por el MUNICIPIC para amparar el incumplimiento
de Ia obligacidn del contrate.

d. Elretiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentacion
de las ofertas

8i por cualquier razén no se obtiene la efectividad de |a Garantia de Seriedad de la
Oferta, EL MUNICIPIC podra demandar por la via ejecutiva el valor asegurado, para
lo cual prestard mérito suficiente la oferta, ya que queda expresamente claro que la
sola presentacién de ésta constituye aceptacion plena, por parte del oferente, de
todas las previsiones del Pliego de Condiciones y de que se compromete a celebrar
el contrato en el evento en que su oferta sea considerada la mas favorable.

6. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CLASIFICACION Y CALIFICACION EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES (RUP):

El oferente persona natural o juridica deberd presentar certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP} expedido por la Camara de Comercio de su jurisdiccién, el cual debe estar
vigente, con el framite de renovacidén adelantado en los plazos establecidos en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 en armonia con lo dispuesto en
ei articulo 1 del Decreto 434 de 2020, y cuya informacidn a verificar se halle en firme. La fecha
de expedicién de dicho certificado no puede ser superior a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre.

CUMPLE

7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA:

De conformidad con lo estahlecido en el articulo 2 de |la Resolucidn Organica No. 5677 del 27
de junio de 2005, el concepto juridico 80112-EE17341 del 22 de marzo de 2006 y la Circular
No., 005 de febrere 25 de 2008, expedidos por la Contraleria General de la Republica, la
verificacion de quien aparece en el mencionado Boletin sera realizada por EL. MUNICIPIQ v el
oferente no debera anexar tal documento; en caso de consorcio o umiones temporales se
consultara el certificado de cada uno de sus integrantes y del representante legal.

CUMPLE

De comprobarse que el oferente, persona natural o [a persona juridica ¢ el Representante
Legal de la persona juridica, figura en el Boletin de Responsables Fiscales la oferfa serd
RECHAZADA.,

8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION:

La certificacion de antecedentes disciplinarios del oferente persona natural o persona juridica
y del representante legal de la persona juridica, serén consultades par EL MUNICIPIO a través
de la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién y los mismos gozardn de plena
validez y legitimidad dentro del proceso; en caso de consorcio o uniones temporales se CUMPLE
consultara el certificado de cada uno de sus integrantes y del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona juridica o el representante legal
de la persona juridica, presenta antecedentes disciplinarios la oferta sera RECHAZADA.

9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

£l Municipio realizara la consulta del certificado sobre antecedentes judiciales expedido par la
Policla Nacicnal. De conformidad al Decreto Ley 019 de 2012, de la persona naturat o el
representante legal de la persona juridica; en caso de consorgio o uniones temporales se
consultara &l certificade de cada uno de sus integrantes y del representante legal. CUMPLE

De comprobarse que el oferente, persona natural o el representante legal de la persona
juridica, presenta antecedentes judiciales la oferta sera RECHAZADA.

10. CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC)

La certificacion del Registro Nacional de Medidas Comrectivas (RMNC) del oferente persona
natural o del representante legal de la persona juridica, sera consultado per EL MUNICIPIO a
través de la pagina web de la Policia Nacional y el mismo gozaré de plena validez y legitimidad
dentro del proceso; an caso de consarcio o uniones temporales se consultara el certificado de CUMPLE
cada una de sus integrantes y del representante legal.

De comprobarse que el oferente, persona natural o el representante legal de la persona
juridica, presenta multas sin cancelar la oferta serA& RECHAZADA, de conformidad con lo
establecido en el articulo 183 del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

11. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM.

La cerificacion del Registro Nacional de Deudores Alimentarios Morosas (REDAM)
del oferente persona natural o dei representante legal de la persona juridica, serd
consuitado por el proponente a través de la pagina web WWW.GOV.CO Carpeta
Ciudadana Digital. De comprobarse que el oferente, persona natural o el

CUMPLE
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representante legal de la persona juridica, se encuentra reportado come deudor
Alimentaric Morosa, |a oferta podra ser RECHAZADA.

12. OBLIGACIONES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL,
PARAFISCALES E IMPUESTOS A QGUE HAYA LUGAR,

El proponente debe acreditar que a la presentacion de la propuesta se encuentra al dia en el
pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integrai (salud, riesgos laborales
y pensiones) parafiscales e impuestos a que haya lugar, de conformidad con lo sefialado en el
artfculo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Para el efecto se disponen a titulo de gula formatos en el presente pliego de condiciones, para
que sean diligenciados por los propenentes, segln corresponda, en el evento de no emplear
los formatos dispuesto por el Municipio, los certificados que presenten los proponentes
deberan contener como minimo la informacion solicitada en aquellos.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la
presentacion de la oferta, el proponente persona natural, debera acreditar el cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, lo cual se haré mediante la enfrega de copia
de la planilla de aportes, en la cual se pueda verificar el cumplimiento de esta obligacion
{presentar la dltima planilla del mes de acuerdo al NIT, fechas de pago establecidas en la
norma y fecha del cierre del proceso).

Las personas Juridicas, realizaran la acreditacién mediante certificacion expedida por €l revisor CUMPLE
fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley © por el representante
legal, en este documento, se debe certificar que el proponente durante un lapso no menor a
los sels (6) meses anteriores a la fecha de presentacidn de |a oferta 0 a aquet desde el cual se
hubiere constituido {a sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido con sus abligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales {Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF); lo anterior en aplicacion del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En el caso de figuras asociativas {consorcios o uniones temporales), la acreditacién del pago
de seguridad social yfo parafiscales se deberé realizar por cada una de las personas que las
integren de manera individual.

Si la certificacidn es suscrita y/o avalada por el contador yfo revisor fiscal del proponente
persona jurldica, deberd adjuntar a la certificacidn los siguientes documentos:

+  Copia def documento de identidad.

* Copia de ia tarjeta profesional

+« Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la
profesidn del profesional, VIGENTE.

En todo caso EL MUNICIPIO se reserva el derecho de solicitar fas planillas y pagos al Sistema
de Seguridad Social Integral, Parafiscales e Impuestos a que haya lugar.

13. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):

Los oferentes deberan aportar el Registre Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN, en el
caso de consorcios o uniones temporales se deberd aportar el RUT de cada uno de sus CUMPLE
integrantes, el registro Gnico tributario del consorcio o union temporal se deberd tramitar una
vez se adjudique el contrato.

14. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL
PROPONENTE O PERSONA NATURAL:

Se debera aportar fotocopia de |a cedula de ciudadania de la persona natural, representante CUMPLE
legal de la persona juridica; y miembros de consorcios 0 uniones temporales y representante
de consorcios o uniones temporales.

15. LIBRETA MILITAR:

Se debera presentar fotocopia de la libreta militar de las personas naturales, representante
legal de la persona juridice; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante
de consorcios o uniones temporales (hombres menores de cincuenta afios); o aportando ¢l N/A
certificado expedido por las Fuerzas Militares de Colombia, en el que conste la definicién de |

su situacion mititar. |

ESTADO DEL PROPONENTE
NO HABILITADO - REQUERIDO
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Respecto de las anteriores condiciones juridicas se puede decir que |a propuesta presentada por:

EDUCACION GOOGOL 5.A.8. identificada con NIT. No.900.953.986-0, Representada Legalmente por la sefiora
YOLIMA DEL ROCIO TORRES MORA identificada con C.C. 1.072.646.911 DE CHIA

RESULTA NO HABILITADO - REQUERIDO

Dada en Chia, a los veinticuatro (24) dias del mes de abril de dos mil veinticince (2025).

Evatuadar Juridj

OSCAR FERNANDO C-A DENAS PARR
Abogado Asesor Contratisty Oficina de Conti t\acién
N\

\
\.

Proyectd: Oscar Fernando Céardenae Parra — Abogado Asesor Contratista
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CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

CMA-004-2025

OBJETO: REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO TECNICO Y METODOLOGICO PARA LA FORMULACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE PARTICIPACION CIUDADANA,

JUVENTUD, MUJER Y GENERO, PRIMERA INFANCIA Y ADOLESCENCIA, ADULTO MAYOR, DISCAPACIDAD Y LA ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE BIENESTAR ANIMAL
PARA EL MUNICIPIO DE CHIA

NIT: 900953986 -0

PORCENTAJE DE No. DE FECHA DE CUMPLE
| PROPONENTE INTEGRANTES PARTICIPACION | CERTIFICADO EXPEDICION CLASIFICACION UNSPC SINO
* 41]11]19] 00| INSTRUMENTOS INDICADORES Y DE REGISTRO
« 43]23|23|00 | SOFTWARE DE CONSULTAS Y GESTION DE DATOS
« 4323|2400 | PROGRAMAS DE DESARROLLO
« 80| 10| 16| 00 | GERENCIA DE PROYECTOS
o 81]13]15]00 | METODOLOGIA Y ANALISIS
e 84|10 15|00 | ASISTENCIA DE DESARROLLO
Sl it el NIA NIA AB25479545 | 22 DE SEPTIEMBRE | g3 11 16 00| REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA CUMPLE
: e 93]14]15]00 | DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
* 93|14|16|00 | POBLACION
e 93] 14]1900 | DESARROLLO RURAL
e 93] 14]20| 00 | DESARROLLO URBANO
e 93]|14]21|00 | DESARROLLO REGIONAL
* 93]15]15]00 | ADMINISTRACION PUBLICA
REQUISITOS HABILITANTES
PROPONENTE REQUISITOS HABILITANTES PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS CALIFICACION OBSERVACIONES
ASPECTO TECNICO
- ; - . Anexo1 - APENDICE
ESPECIFICACIONES TECNICAS: Los proponentes deberan describir los bienes y servicios ofrecidos, los cuales TECNICO
deben cumplir con los requisitos minimos establecidos en el Apéndice Técnico Anexo No. 01 de este Pliego de CUMPLE ESPECIFICACIONES
EDUCACION Condiciones. MINIMAS
GOOGOL S.AS.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El Proponente debe comprometerse a mantener durante el tiempo de ejecucion
del contrato como personal minimo de trabajo el que se relaciona mas adelante, el cual debe cumplir con el siguiente

perfil y experiencia:

EXIGIDAS.pdf
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Director del Grupo Técnico de Trabajo CUMPLE
Profesional 1 CUMPLE
Profesional 2 CUMPLE
Profesional 3 CUMPLE $SX£‘}£§ -
Profesional 4 CUMPLE
Profesional 5 CUMPLE
Profesional 6 CUMPLE

ASPECTO DE EXPERIENCIA

EDUCACION
GOOGOL S.AS.
NIT: 900953986 -0

EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente debe acreditar experiencia especifica en la ejecucion y terminacion de maximo dos (2) contratos, cuyos objetos
correspondan a: al diagnostico, formulacion y/o reformulacion de politicas publicas y/o Asesoria en la elaboracion, implementacion
o evaluacion de planes de desarrollo territorial, que se encuentre registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y cuyo

valor en conjunto sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial Los valores sumados de los contratos aportados deben
acreditar 278,74 expresados en SMMLV asi:

SMMLV PRESUPUESTO OFICIAL
278,74

Asi mismo se verifica con la informacién contenida en el RUP, para acreditar la experiencia cada uno de los contratos debe estar

CUMPLE

2.7 EXPERIENCIA
MINIMA pdf

Formato 6 - Experiencia
del oferente.pdf

Contratos:
2018- CT-469

MUNICIPIO DE CHIA.

inscrito en al menos diez (10) de los siguientes codigos: 135,29 SMMLV
CLASIFICACION CODIGO UNSPSC RUP: 1

INSTRUMENTOS INDICADORES Y DE REGISTRO 41111900 2019:CT 440"
SOFTWARE DE CONSULTAS Y GESTION DE DATOS 43232300
PROGRAMAS DE DESARROLLO 43232400 MUNICIPIO DE CHIA.
SERVICIOS DE ASESORAMIENTO PARA ASUNTOS GUBERNAMENTALES Y
DE RELACIONES COMUNITARIAS 80101500 328,26 SMMLV
GERENCIA DE PROYECTOS 80101600 i1
METODOLOGIA Y ANALISIS 81131500
ASISTENCIA DE DESARROLLO 84101500
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REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA 93111600
DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 93141500
POBLACION 93141600
DESARROLLO RURAL 93141900
DESARROLLO URBANO 93142000
DESARROLLO REGIONAL 93142100
ADMINISTRACION PUBLICA 93151500
EXPERIENCIA ESPECIFICA
El proponente debe acreditar experiencia especifica en la ejecucion y terminacion de maximo dos (2) contratos, cuyos objetos 2.7 EXPERIENCIA
correspondan a: al diagnéstico, formulacion y/o reformulacion de politicas piblicas y/o Asesoria en la elaboracién, implementacion MINIMA pdf
o evaluacion de planes de desarrollo territorial, que se encuentre registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y cuyo
valor en conjunto sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial Los valores sumados de los contratos aportados deben Formato 6 - Experiencia
acreditar 278,74 expresados en SMMLYV asi: del oferente.pdf
SMMLV PRESUPUESTO OFICIAL Contratos:
278,14 CO1.PCCNTR.5226794
El valor de cada contrato es expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes SMMLV, del afio en que fueron terminados. MUNICIPIO DE
EDUCACION FUNZA.
GOOGOL S.AS. Asi mismo se verifica con la informacion contenida en el RUP, para acreditar la experiencia cada uno de los contratos debe estar CUMPLE
NIT: 900953986 -0 inscrito en al menos diez (10) de los siguientes codigos: 215,34 SMMLV
3 CLASIFICACION CODIGO UNSPSC RUP: 23
INSTRUMENTOS INDICADORES Y DE REGISTRO 41111900
SOFTWARE DE CONSULTAS Y GESTION DE DATOS 43232300 CD-PS-PSP-008-2024:
PROGRAMAS DE DESARROLLO 43232400 MUNICIPIO DE
SERVICIOS DE ASESORAMIENTO PARA ASUNTOS GUBERNAMENTALES Y 80101500 SESQUILE.
DE RELACIONES COMUNITARIAS
GERENCIA DE PROYECTOS 80101600 73,07 SMMLV
METODOLOGIA Y ANALISIS 81131500 _
ASISTENCIA DE DESARROLLO 84101500 RUP: 39
REPRESENTACION Y PARTICIPACION POLITICA 93111600
DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES 93141500
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[ POBLACION 93141600
| DESARROLLO RURAL 93141900
DESARROLLO URBANO 93142000
DESARROLLO REGIONAL 93142100
ADMINISTRACION PUBLICA 93151500
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REQUISITOS PONDERABLES
REQUISITOS PONDERABLES PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS PUNTAJE
: (Y ADENDA) PUNTAJE OBSERVACIONES TOTAL
PROPONENTE
FACTOR DE CALIDAD
IAPORTE TECNOLOGICO PARA LA FASE DIAGNOSTICA
ESTACARTO PACK
Se asignara un puntaje de hasta 28,75 puntos al proponente que, junto con su
propuesta, ofrezca sin costo adicional para la Entidad, el uso de un software de analisis HERRAMIENTA DE INTEGRACION
estadistico, que permita la recoleccion, procesamiento y analisis de datos relevantes PARA INVESTIGACIONES QUE
para la fase diagnéstica de la formulacion de la Politica Publica de Mujer del municipio. 28,75 INVOLUCREN ESTADISTICA Y 28,75
Para la asignacion del puntaje, el software debe estar debidamente registrado ante la | PUNTOS | CARTOGRAFIA PLICADA QUE PUNTOS
Direccion Nacional de Derecho de Autor como obra de soporte légico (software), en POSIBILITA CUANTIFICAR LA
cumplimiento de la normatividad vigente en materia de propiedad intelectual. El REALIDAD Y DISPONER DE LOS
proponente debera adjuntar copia del certificado de registro de derecho de autor, ELEMENTOS QUE NOS PERMITAN SU
expedido por la Direccion Nacional de Derecho de Autor donde se evidencie que el ANALISIS CON UBICACION ESPACIAL
mismo es el autor o productor.
60 60
FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO PUNTOS _—— PUNTOS
: T < 10 10
EDUCACION GOOGOL S.A.S. Director del Grupo Técnico de Trabajo FORMACION ADICIONAL PUNTOS ACREDITA FORMACION ADICIONAL PUNTOS
: 900953986 -0 i scni i 10 10
NIT: 9 Director del Grupo Técnico de Trabajo EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOs | ACREDITA EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
. 5 5
Profesional 1 EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS ACREDITA EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS |
. 5 5 |
Profesional 2 FORMACION ADICIONAL PUNTOS ACREDITA FORMACION ADICIONAL PUNTOS |
; 5 5 |
Profesional 2 EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS ACREDITA EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS |
. 5 5 |
Profesional 3 EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS ACREDITA EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS |
. 5 5
Profesional 4 EXPERIENCIA ADICIONAL puUNTOs | ACREDITA EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
; 5 5
Profesional 5 EXPERIENCIA ADICIONAL puNTOs | ACREDITA EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
. 5 5
Profesional 6 EXPERIENCIA ADICIONAL pUNTOs | ACREDITA EXPERIENCIA ADICIONAL PUNTOS
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CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE | 025 NG ACREDITA 0
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS PUNTOS PUNTOS
EDUCACION GOOGOL S.A.S. 10 10
NIT: 900953986 -0 IAPOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTOS ACREDITA REQUISITO PUNTOS
INCULACION DE PERSONAL CON DISCAPACIDAD 1 PUNTO NO ACREDITA pUNoTOS
98,75
rrom_ PUNTAJE PUNTOS

EL PROPONENTE EDUCACION GOOGOL S.A.S., identificado con NIT: 900953986 -0, CUMPLE con los requisitos TECNICOS Y DE EXPERIENCIA, conforme lo estipulado en el
Pliego de condiciones y Adenda No. 01 y resulta HABILITADO EN LOS ASPECTOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA.

Nota: La presente verificacion se publica en el SECOP, para que en el término previsto de traslado de las evaluaciones conforme a la Ley 80 de 1993, y el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 se realicen las observaciones
que consideren pertinentes conforme al paragrafo 1, articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

t
il (e
EVALUADORA TECNICQO Y DE EXPERIENCIA
Yaneth Sdnchez Herrera

ria para el Desarrollo Econémico

EVA FCNICO Y DE EXPERIENCIA
Maria Soledad Munoz Claudia Patricia Bernal Barrera
Secretaria de Participacion Ciudadanay Accién Comunitaria Secretaria de Desarrollo Social
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GEC-FT-37-V2

PAGINAS

Pagina 1 de 2

CONSOLIDADO INFORME EVALUACION PRELIMINAR

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

CMA-007-2025

OBJETO: REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO TECNICO Y METODOLOGICO PARA LA
FORMULACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE PARTICIPACION CIUDADANA, JUVENTUD,
MUJER Y GENERO, PRIMERA INFANCIA Y ADOLESCENCIA, ADULTO MAYOR, DISCAPACIDAD
Y LA ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE BIENESTAR ANIMAL PARA EL MUNICIPIO DE CHIA.

PROPUESTAS PRESENTADAS:

A fecha de cierre, el dia 24 de septiembre de 2025 a las 08:00 am se presentaron las
propuestas que a continuacién se relacionan:

No.

INTERESADO/PROPONENTE

INTEGRADO POR (Integrantes del oferente plural)

/IDENTIFICACION

1 EDUCACION GOOGOL S.A.S.

NIT. N0.900.953.986-0

EVALUACION TOTAL:

FACTORES HABILITANTES
ASPECTOS
PROPONENTE ASPECTOS ASPES:TOS ASPECTOS TECNICOS Y
JURIDICOS ECONOMICO FINANCIEROS DE
EXPERIENCIA
EDUCACION NO HABILITADO
GOOGOL SAS. - REQUERIDO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
FACTORES DE PONDERACION
FACTOR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS APOYO A LA PROPONENTES CON
PROPONENTE CALIDAD DE MUJERES EN EL SISTEMA DE INDUSTRIA TRABAJADORES CON
COMPRAS PUBLICAS NACIONAL DISCAPACIDAD
EDUCACION
GOOGOL 88,75 0 10 0
SAS. PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS
ORDEN DE ELEGIBILIDAD:
PROPONENTE PUNTAJE TOTAL

EDUCACION GOOGOL S.A.S.

98,75 PUNTOS
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Esta acta estd conformada por las verificaciones realizadas en los aspectos juridicos,
financieros, técnicos de experiencia y econdmicos, las cuales se anexan al expediente del

proceso.

La presente acta se expide a los veinticinco (25) dias del mes de septiembre de 2025, y se

publica en el SECOP www.contratos.gov.co.

(ORIGINAL FIRMADO)

EVALUADORA ECONOMICA Y FINANCIERA
Sonia Carolina Moreno
Conftratista de la Oficina de Contratacion

(ORIGINAL FIRMADO)

EVALUADORA TECNICO Y DE
EXPERIENCIA

Martha Yaneth S&nchez Herrera
Secretaria para el Desarrollo Econdmico

(ORIGINAL FIRMADO)

EVALUADORA TECNICO Y DE
EXPERIENCIA

Maria Soledad Muioz

Secretaria de Participacion Ciudadana
y Accidon Comunitaria

(ORIGINAL FIRMADOQ)
EVALUADOR JURIDICO

Oscar Fernando Cdrdenas Parra
Abogado Asesor Contratista O.C

(ORIGINAL FIRMADOQ)
EVALUADORA TECNICO Y DE
EXPERIENCIA

Laura Manuela Mancera
Directora de Juventudes

(ORIGINAL FIRMADOQ)
EVALUADORA TECNICO Y DE
EXPERIENCIA

Claudia Patricia Bernal Barrera
Secretaria de Desarrollo Social
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