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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacién Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desamolld en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: SEPTIEMBRE 2025

SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO - DIRECCION DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL

MODALIDAD DE SELECCION:  CONTRATACION DIRECTA

SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO-

PRESTACION’DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR ESTADISTICAS Y
©OBJETG DE LA GONTRATACION: VISUA(ISIZACION DE ACCIONES QUE ADELANTA LA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO
ECONOMICO.

1, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

Considerando que la Constitucion Politica de Colombia en su Art. 315 establece cuales son las atribuciones a cargo de
los Alcaldes Municipales, estableciendo en su numeral 1° lo siguiente: “Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, |a ley,
los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo”, adicionalimente el numeral 3° estipula gue es
deber del mismo “dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar ef cumplimiento de las funciones y fa prestacion
de los servicios a su cargo (...)".

De igual forma, en el articulo 2°, se determina comno fines del estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacién de todas las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de Ia
nacion...”

Que en su articuio 91 de la ley 136 de 1994, Modificado por el art. 29, Ley 1551 de 2012, su literal d) En refacion con la
Administracién Municipal “Comresponde af Alcalde municipal 1. Dirigir la accidn administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo; representario judicial y extrajudicialmente.
numeral 5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrolio
econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables {...)" entre otros.

Ademas, el Municipioc de Chia, como ente descentralizado territorialmente, debe dar cumplimiento a los fines del
Estado, consagrados en ef articulo 2 de la Constitucién Politica de la siguiente manera:

“Son fines del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion,
defender la independencia Nacional, mantener la integridad territoriat, y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo”.

“Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes asociales del estado y de los particulares *

Que, en este ambito, el Gobierno Nacional desde ef Plan Nacional de Desarrolio 2022-2026: Colombia, Potencia Mundial
de la Vida, en cumplimiento a la norma y ajustado a la necesidad del pais, sefiald el eje transformador N°4.
Transformacion Productiva, Internacionalizacion y Accion Climatica, que mediante el catalizador; D. Economia productiva a
través de la reindustrializacion y la biceconomia”, sefiald en el numeral 9. Modelos de hiceccnomia basada en el
conocimiento y la innovacion enuncia: “Se intensificara la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la innovacion, creando
modelos de negocios incluyentes, con enfoque de circularidad, generando encadenamientos productivos de alto valor
agregado en los sectores agropecuario, forestal, pesquero, farmacéutico, textil, turismo y diferentes ramas de la
bioeconomia.)’ (PND 2022-2024, pag. 201)

Que este requerimiento social también se reflejé en el diagnéstico departamental, por lo cual el Plan de Desarrollo de
Cundinamarca "Gobernando mas gque un plan 2024 — 2027" planted la Linea estratégica "Competitividad compartida™, esta
apuesta busca mejorar las condiciones de vida de los cundinamarqueses, basado en el acceso a nuevas oportunidades en
diversos sectores que ie permitan a la poblacion alcanzar un dptimo desarrollo humano en el departamento. Y en
materializacién de la misma sefialo la Apuesta a la Productividad, de la cual algunas de sus estrategias son:

¢ Promover la produccion de bienes, servicios y negocios verdes, donde se incentiven bienes que tengan un
impacto positivo en el ambiente y que contemplen buenas practicas ambientales como fuente de desarrollo
econdmico sostenible.

» Conformar espacios de pensamiento gue funcionen como centros de ideas innovadoras que le aporten al
crecimiento econdomico del departamento.

+ Fortalecer las capacidades de los esquemas asociativos, mediante el acceso a financiamiento de las
organizaciones productivas que formulen e implementen esirategias de diferenciacién basadas en la calidad y
sostenibilidad de productos y servicios, asi como el desarrollo de capacidades en infraestructura y logistica
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« Acompafar y asesorar a organizaciones de pequefios productores y empresas compradoras, en desarrollo de
proveeduria que permitan fortalecer y generar capacidades conjuntas de relacionamiento comercial, para
acceder a mercados de mayor valor, y establecer acuerdos comerciales sostenibles a largo plazo.

s Fortalecer la formulacion de planes de negocio y proyectos productivos de las MiPymes y establecimientos de
comercio, a través de capacitacién, asesoria y acompafiamiento, para que puedan acceder a beneficios
ofrecidos por programas del gobiemno nacional, departamental y regional, que permita la recuperacion
economica del tejido empresarial.

« Promover la pariicipacién de MiPymes en eventos y misiones comerciales especializadas a nivel regional,
nacional e internacional, de acuerde con los sectores economicos priorizados.

+ Dotar a las MiPymes y establecimientos de comercio con magquinaria y equipo para su transformacion
productiva y tecnolégica, que permita aportar a la recuperacion econdmica del tejido empresarial.

« Desarrollar estrategias de Marketing Digital y financiero.

Fortalecer las aglomeraciones econémicas presentes en el territorio en articulacion con los clisteres existentes
en la Camara de Comercio de Bogota.

» Fortalecer las aglomeraciones econémicas presentes en el teritorio en articulacion con los clisteres existentes
en la Camara de Comercio de Bogota.

s Facilitar el acceso a los instrumentos financieros que ofrece la banca publica y privada, para promover la
inversién y/o mejoramiento de los sistemas productivos de pequefios y medianos productores.

» Establecer alianzas estratégicas con empresas exportadoras a nivel regional y nacional para consolidar redes
comerciales que brinden apoyo a pequefas, medianas empresas y asociacienes de productores; facilitando su
acceso a mercados internacionales y mejorando sus capacidades para vender mas y mejor.

Estrategias que requieren una promocion y necesidad de dar a conocer para fortalecer los emprendimientos, proyectos,
campafas que se implementan desde este ambito, e iguaimente desde el rea agropecuaria, lo cual incluye temas
relativos a productores rurales y campesinos, huertas urbanas y rurales, buenas practicas agricolas, bienestar animal,
entre otros.

Que el Plan Nacional de Negocios Verdes (PNNV) es un instrumento que traza la hoja de ruta donde todos los actores
de Ia cadena de valor a nivel nacional y territorial estén alineados en consecucion de objetivos y metas para el
desarrollo y posicionamiento de bienes y servicios, que generan impacto ambiental positivo en Colombia y Tiene como
objetivo principal definir los lineamientos y proporcionar hetramientas para la planificacién y toma de decisiones qgue
permitan el desarrollo, fomento y promocion tanto de la oferta como de la demanda de los negocios verdes y
sostenibles en el pais, mediante el desarrollo de una plataforma adecuada de instrumentos, incentivos, coordinacién y
articulacion institucional orientada al crecimiento economico, la generacidn de empleo y la conservacion del capital
natural de Colombia.

Que seglin e! mismo PNNV El pais cuenta con un gran potencial de negocios en bioeconomia, soluciones basadas en la
naturaleza y economia circular, por lo que mas de 4.000 negocios verdes han sido parte de las acciones para la
transformacion de una Colombia, Potencia Mundial de la Vida desde los territarios, donde se han integrado procesos de
restauracién y reconversion productiva, promoviendo la consolidacion de economias populares sostenibles y acciones
en conservacion.

Que el Plan Nacional de Negocios Verdes (PNNV) contempia tres tipologias asi:
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Que el proposito principal del Plan Nacional de Negocios Verdes, es que en 2030 los negocios verdes seran un rengidn
de impacto social y ambiental en la economia nacional, competitives, inclusivos y sostenibles, contribuyendo al
desarrollo bajo en carbono y resiliente al clima, asi como al aprovechamiento y conservacién de capital natural que
soporta el desarrollo de los territorios.

Que de acuerdo al Decrato 40 de 2019, por el cual se establece el manual basico de la Administracion Municipal de Chia y
se adopta la estructura organizacional intemna de la administracion central def Municipio de Chia y en el articulo 73 de la
Mision y Objetivos de la Secretaria para el Desarrollo Economico, “La misién de la Secretaria para el Desarrollo
Econémico es la planeacién, formulacién, direccion, coordinacion, evaluacion y control de las politicas, planes y estrategias
relacionadas con el fomento y desarrollo integral de los diferentes agentes econdmicos, factores de produccion en el
municipio adoptando programas, procesos y proyectos relacionados con el turismo local, la produccion agropecuaria,
agroindustrial y empresarial®.
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la linea estratégica: Ruta en Accién al progreso, con el programa: Productividad y compefitividad de Ias Empresas
Colombianas, que enuncid entre sus estrategias: Impulsar la constante relacion e interactividad del sector empresarial
local, con el pequefio y medianc comercio, en busca de sinergia y relacién gana-gana. Generar mecanismos de alianzas y
acuerdos interinstitucionales, que conecten el empresariado privado con los organismos de caracter publico local, regional
y nacional para promover procesos de economia circular. Y sefiald la meta 85: Realizar cuatro (4) eventos de
integracién empresarial para promovar procesos de economia circular y negocios VERDES.

Ahora bien, se aproxima la realizacion de! Evento de Economia Circular y Negocios Verdes en el municipio de Chia
responde a la necesidad estratégica de promover un modelo de desarroflo sostenible que impulse la transicién hacia una
economia baja en carbono, eficiente en el uso de los recursos y socialmente inclusiva. La entidad considera fundamental la
creacién de espacios que incentiven la participacion activa de la ciudadania, la articulacién entre actores institucionales,
académicos y empresariales, asi como el fortalecimiento de las capacidades locales en torno a la sostenibilidad ambiental,
permitiendo construir una vision compartida del territorio frente a los retos ambientales actuales y futuros.

Fste evento se concibe como una plataforma clave para promover practicas productivas responsables, visibilizar y
fortalecer iniciativas ambientales locales, fomentar procesos de innovacion y emprendimiento verde, generar espacios de
didlogo, formacion y construccion colectiva, y apoyar la implementacion de politicas publicas alineadas con los objetivos de
desarrollo sostenible. En este contexto, la contratacion de servicios logisticos integrales es indispensable para asegurar
una adecuada planeacion, organizacién, ejecucién, seguimiento y evaluacion del evento, garantizando su efectividad,
cobertura, pertinencia t&cnica y alto impacto en la comunidad.

Que, para la correcta ejecucion de dicho evento, se hace indispensable contratar servicios logisticos que permitan
garantizar la organizacion, montaje, atencién a participantes, y demds actividades operativas necesarias, asegurando la
eficiencia, calidad y el cumplimiento de los objetivos propuestos, asi como la adecuada representacién institucional del
municipio. Motivo por el cual, se requiere un despliegue de actividades audiovisuales que permita documentar, difundir y
comunicar de manera efectiva, generando contenido que fortalezca la promocion, participacion y resultados del evento.

Que, igualmente el propésito principal de la Administracion Municipal es impulsar procesos innovadores que involucren al
sector empresarial del municipio y la region, con el fin de articular a los diferentes actores econdmicos. A corte de
diciembre de 2024, se han registrado y caracterizado 127 emprendedores en el territorio, quienes requieren orientacion
para fortalecer sus planes de negaocio verde y sus estrategias de comercializacién. Este esfuerzo busca fomentar ia
realizacion de acuerdos que los comprometan a implementar de manera constante acciones sostenibles y respetuosas con
el medio ambiente. Para alcanzar este objetivo, es fundamental llevar a cabo ejercicios pedagdgicos y brindar
acompariamiento permanente tanto al sector empresarial como a los pequefios y medianos comercios del municipio,
asegurando que cumplan con los requisitos normativos establecidos, lo cual se ha venido adelantando en lo corrido del
2025, pero que en aras de ampliar la poblacion favorecida, la contratacién se hace necesaria.

El municipio de Chia estd implementando diversas estrategias y actividades orientadas a apoyar las iniciativas de
economia circular, enfocandose especialmente en aquellos que estdn comenzando en este ambito. Mediante un
acompafiamiento continuo al sector, se fomentan alianzas comerciales con entidades publicas y privadas, con el propdsito
de impulsar a los comerciantes y emprendedores. Asi, se busca dar visibilidad a sus productos, fortalecer ideas de

negocios autosostenibles y promover relaciones equitativas entre productores y consumidores.,

En resumen, en linea con las estrategias y politicas de la Secretaria para el Desarrollo Econdmico, orientadas hacia la
sostenibilidad socioeconémica del municipio y con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los habitantes y promover
nuevas iniciativas comerciales y productivas, e igualmente a una cultura ambiental, se requiere un técnico profesional
en medios audiovisuales se justifica en el marco del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que faculta a las entidades estatales
a celebrar contratos de prestacion de servicios cuando se requieran conocimientos determinados y no puedan ser
atendidos con el personal de planta.

En ese sentido, el procesamiento de informacion estadistica y su correspendiente andlisis permiten disponer de datos
confiables y actualizados, necesarios para orientar la toma de decisiones y el disefio de estrategias relacionadas con
proyectos productivos, emprendimientos, economia circular, negocios verdes y bienestar animal.

Asimismo, esta prestacion de servicios contribuye al cumplimiento del principio de publicidad y transparencia consagrado
en el articulo 209 de la Constitucién Politica, en tanto asegura que la informacién derivada de la gestion publica pueda ser
presentada de manera clara y verificable ante la comunidad. De igual manera, se fortalece la eficacia administrativa, al
garantizar que la ciudadania acceda oportunamente a la oferta institucional y cuente con insumos que fomenten su
participacion en los procesos de desarrollo econémico y social del municipio. En consecuencia, la contratacion se
considera necesaria e indispensable, en tanto se trata de un apoyo que asegura e cumplimiento de los objetivos del Plan
de Desarrollo Municipat y la articulacion de la Direccion con politicas nacionales.

Los servicios de atencion al publico se prestaran de manera presencial en el Centro Comercial El Curubito, ubicado en la
Carrera 10 N° 8-74, piso 1, local 1, en el horario de 08:00 a.m. a 05:00 p.m., en jornada continua. Estos servicios
corresponden a los que ofrece ia Alcaldia de Chia, por lo que es necesario contar con el recurso humano suficiente para
cubrir el horario mencionado.

Los servicios basicos que se prestaran se soportaran a través del Sistema de Informacion del Servicio Plblico de Empleo
-SISE (www.serviciodeempleo.gov.co).

Que es fundamental la visualizacion de acciones, para fortalecer los programas y las acciones de la Direccion de
Desarrollo Agropecuario y Empresarial de Chia, asi como generar campafias efectivas que acerquen la oferta institucional
a la comunidad, promuevan la participacién ciudadana y contribuyan a consclidar un desarrollo econdmico y social
sostenible en el municipic. En lo que va del 2025 se ha identificado la necesidad de extender a la comunidad los servicios
y programas que ofrece la Direccion, garantizando mayor alcance y cobertura mediante su promocion y claridad de las
estadisticas con la informacion disponible, lo anterior haciendo que la ciudadania conozca ios logros alcanzados y se
entere de las oportunidades a las que puede acceder en materia de apoyo agricola, pecuario y empresarial.
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Que la fan page oficial de la Agencia Plblica de Empleo de Chia adscrita a esta direccion, que actualmente cuenta con
aproximadamente 50.000 seguidores, ha demostrado ser una herramienta estratégica de comunicacion y difusidn de gran
impacto en el territorio. Este resultado constituye una muestra de que la gestion digital es un mecanismo efectivo para
ampliar el alcance de los servicios y aumentar el nimero de beneficiarios. En ese sentido, se busca que esta experiencia
se extienda a toda la Direccién de Desarrollo Agropecuario y Empresarial, aplicandola a programas de emprendimiento,
proyectos productivos, eventos de economia circular, negocios verdes y demas iniciativas, de manera que se logre un
posicionamiento integral de la oferta institucional y un mayor acceso por parte de la comunidad.

Es importante contar con una persona en medios audiovisuales que permita dar importancia a la cultura de negocios
verdes y economia circular, en un contexto en el que existen problematicas ambientales significativas y donde la mayoria
de la poblacion reside en zonas urbanas. La produccion de contenidos digitales, graficos y audiovisuales se convierte en
una herramienta estratégica para sensibilizar, educar y motivar a la comunidad sobre practicas sostenibles, mostrando
cémo pueden participar, acceder a programas e incorporar estas iniciativas en su vida diaria, al tiempo que se fortalece la
visibilidad y el impacto de las acciones de la Direccion de Desarrollo Agropecuario y Empresarial.

En virtud de lo anterior, se realiza a respectiva solicitud de inexistencia de personal en la Oficina de Funcion Publica,
dependencia que expidié certificado de inexistencia que se adjunta como anexo a estos estudios previos,

Que, es de advertir que |a contratacién justificada a través del presente estudio previo se encuentra incluida en el plian
anual de adquisiciones de la entidad del afic 2025, el cual se encuentra debidamente publicado en el sistema electronico
para la contratacion publica (SECOP 11,

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 CLASIFICACION UNSPSC:
La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:

El servicio, segin comesponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacicn:

Segmento Familia Clase Producto Nombre
80000000 80160000 80161500 80161507 Servicios audiovisuales
Servicios de ase§oramiento
80000000 80100000 80101500 80101507 sobre iﬁg?r%[:cg:ilc’?: dela

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

El objeto del presente contrato es la prestacion de servicios de apoyo a la gestion por parte del contratista, encaminados a
la elaboracion de estadisticas y a la visualizacién de las acciones que adelanta la Secretaria para el Desarrollo Econémico.
El objeto se desarrollara mediante el acompanamiento técnico en la recoleccion, organizacion y andlisis de la informacion
institucional, la consolidacion de reportes periédicos y la generacion de productos de orientadas a promover la
participacion ciudadana y qgue permitan evidenciar los resultados de la gestion, en armonia, en pro de lograr que la
comunidad conozca de las acciones, acceda a ellas y se genere un mayor nlimero de beneficiarios.

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
No Aplica
2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligard para con el Municipio, en relacion directa con el
objeto del conirato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar el posicionamiento de las estrategias de promocion que adelante la Direccion de Desarrollo Agropecuario
y Empresarial en el marco de la oferta institucional.

2. Apoyar en la elaboracién e implementacion de campafias orientadas a promover la visualizacion de la Secretaria
para el Desarrollo Econdmico, en estricta concordancia con los lineamientos establecidos por la Oficina de
Prensa.

3. Apoyar el desarrollo de los eventos y acciones de promocién que realice la Direccion de Desarrollo Agropecuario
y Empresarial, y el proceso fotografico que se requiera.

4, Apoyar en la medicién, andlisis y alimentacion de estadisticas de las actividades y campafias, reportando los

resultados en los informes correspondientes y garantizando su visibilizacién a través de canales institucionales y
redes digitales autorizadas, en concordancia con los lineamientos de la Oficina de Prensa.

5. Realizar como minimo un (1) video al mes de las actividades, eventos, informacién relevante de la Direccion de
Desarrollo Agropecuario y Empresarial, en estricta concordancia con los lineamientos establecidos por la Oficina
de Prensa.

6. Apoyar la elaboracion de estrategias digitales de comunicacion para fomentar la participacion ciudadana en
actividades, eventos y proyectos impulsados por la Secretaria para el Desarrollo Econdmico.

7. Apoyar en la todas las actividades logisticas de cargue, descargue y adecuada disposicion de los elementos

necesarios para el desarrollo de las actividades de la Direccidn de Desarrollo Agropecuario y Empresarial.
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OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion
del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del
contrato.

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y deméas soportes gue lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

6. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

7. Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que
implique retraso en el desarrollo del contrato.

8. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones esctitas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a traves del supervisor como constancias de la
ejecucion del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos los
soportes y documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP I

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y cuando
fuere el caso, sera su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a
los terceros que emplee para la ejecucion del contrato, de manera tal gue se garantice la cobertura total del
S8, y aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en
la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas
normas concordantes o complementarias.

12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |l

3. Brindar la colaboracion y proporcicnar la informacién y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

4. Pagar el valor del conirato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.
5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.
6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.
7. Suscribir el acta de terminacién a través del supervisor encargado.
2.5. TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATQ: DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y EMPRESARIA DE
CHIA.

2.7. PLAZO DE EJECUCION: DOS (2) MESES Y VEINTE (20) DIAS, contados a partir del perfeccionamiento, el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion, y el inicio en plataforma SECOP |l por parte del supervisor, sin
exceder el 20 de diciembre del afio en curso.

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: PROFESIONAL UNIERSITARIO DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL.

2.9. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para supnimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites
innecesarios existenfes en la administracion publica", para los contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y
Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestion no seré obligatorio la liquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo
la normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de fa liquidacion del mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECGCIGN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales (apoyo a la gestion), articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto
1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la
naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por fa modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en gl literal h) del
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numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9,, del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
confrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispore el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de frabgjos artfsticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las enfidades estatales pueden confratar bajo la modafidad de confratacién directa fa
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o expenencia requerida y
relacionada con el drea de que se frate. En este caso, no es necesario que la enfidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de fo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a Jos de
consufforia que se denvan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logfsticas, o asistenciales.

La entidad estafal, para la contratacién de trabajos arfisticos gue solamenfe puedan encomendarse a deferminadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente
con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el 4rea de gue se trate.

Ei contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con aclividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

4. ESTUDIC DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizo el presente analisis sobre la
necesidad de contratar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR ESTADISTICAS Y
VISUALIZACION DE ACGCIONES QUE ADELANTA LA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICQ", Teniendo en
cuenta los siguientes aspectos:

A. Aspectos Generales: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos
casos cuentan con la organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las
diferentes alternativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es contratar
con una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia solicitadas, para cumplir con la gjecucion de las
actividades requeridas por la Secretaria para el Desarrollo Econdomico.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y
en los dos casos, cuentan con la organizacion y la formacion gque les permite desarrollar sus actividades. No obstante,
el Municipio considera que lo mas conveniente para Ja entidad es contar con una persona natural, ya que se requiere
una atencion personalizada, que permita cumplir de mejor forma sus obligaciones derivadas del contrato.

Para el presente proceso como resultado se adelanté histéricos, €l cual se detalla en el siguiente cuadro

ANO NO. DE

CONTRATO CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION

PRESTACION DE SERVICIOS DE
SERGIO APOYO A LA GESTION COMO
ESTEBAN CAMAROGRAFO Y EDITOR DE VIDEOS $11.400.000 | 3 MESES
GARZON AVILA | EN EL CUBRIMIENTO DE LA GESTION
DE LA ALCALDIA DE CHIA.

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA
PROMOCION TURISTICA POR MEDIO
ANDRES DE HERRAMIENTAS DE MARKETING
FELIPE BOSA | DIGITAL, FOTOGRAFIA, DISENO Y $15.600.000 | 4 MESES
GOMEZ DIFUSION DE PIEZAS GRAFICAS Y
ACOMPANAMIENTO EN LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES DE
PROMOCION TURISTICA.

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL
DISENO, DIFUSION DE  PIEZAS
GRAFICAS ¥ ACOMPARNAMIENTO EN
LAS ACCIONES DE PROMOCION
TURISTICA DEL MUNICIPIO DE CHIA

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE
PARA CON EL MUNICIPIO A PRESTAR
SUS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, EN LOS PROCESOS DE
REACTIVACION ~ ECONOMICA  POR
MEDIO DE LA PUBLICIDAD, DISENO Y
GABRIELA MARKETING, DE LA DIRECCION
2021 | CD-2021-2338 | SALSEDOQ ADMINISTRATIVA DE PLAZAS DE $ 9,000,000
IBARRA MERCADO, CON IDONEIDAD Y
CAPACIDAD SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE LA
DEPENDENGIA Y EN CUMPLIMIENTO
DE FUNCIONES DE LA MISMA, GON EL
FIN DE QUE COADYUVE AL LOGRO DE
METAS Y OBJETIVOS

CO1.PCCNTR.&
922073
2024

CO1.PCCNTR.&

2024 019301

PAULA GINETH
2022 | 173-2022 TORRES
PATACON

7MESES Y 10

$21.527.000 DIAS

4 MESES Y 10
DIAS
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OE CHIA

INSTITUCIONALES. (DAPM_AD014)
PRESTACION DE SERVICIOS DE
WOUELs | AP0 LA GESTION PAT) SRNAR
2021 | SAB-01-1547-21 | TORRES, PLANEACION, IMPLEMENTACION Y

EJECUCION DEL PLAN DE MARKETING
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

$ 8.494.560 | 122 DIAS

En este analisis encontramos, que durante los Vitimos afos las entidades han adelantado contratos con objeto similar y con
actividades con caracteristicas similares.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS
5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATOQ: DIEZ MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($10.820.000)

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser coniratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

De conformidad con el Decreto 001 del 02 de enero de 2025 expedido €1 01 de enero de 2025 “por medio del cual se adopta
la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y remuneracion de servicios de los
contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector central del Municipio de Chia” se
establecio el valor a pagar al contratista segun la idoneidad y experiencia solicitada.

Se deja constancia que, al promediar los valores de acuerdo a los datos histéricos, estos ya incluyen los costos por
concepto de Impuestos contribuciones, y demas que fueron tenidos en cuenta,

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de : DIEZ MILLONES
NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/ICTE ($10.920.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos
directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y al Decreto
001 de 2025 expedido el 01 de enero de 2025, para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal
expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGQO:
El Municipio de Chia pagara el 100% del valor del contrato de la siguiente manera: TRES (3) pagos, distribuidos de |a
siguiente manera: DOS (2) pagos, iguales, mensuales, vencidos y sucesivos cada uno por un valor de DOCE MILLONES

DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($4.095.000) v un ditimo pago hasta por la suma de DOS
MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($2.730.000), por los dias restantes efectivamente ejecutados.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
. Acreditacién de pagos de seguridad social (Salud, pension y ARL), y parafiscales, cuando corresponda
. Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articuio modificado
por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos def cobro de la estampilia procultura y Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor, los coniralos y/o de prestacion de servicios, de iqual forma el Articulo 3198. Paragrafo 1 Estardn exentos de la Tasa
Fro- deporte y Recreacién los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios pablicos domicifiarios, de prestacion de
servicios suscrifos con personas nhaturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADC: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...} es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefalado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacidn directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencion a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el cbjeto a contratar y que este en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia o inexistencia de personal suficiente e idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se
requiere contratar una persona profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios
profesionales para la ejecucion del objeto contractual.

IDONEIDAD:; El oferente debera acreditar ser técnico profesional en procesos audiovisuales, produccion de contenidos
multimedia yfo afines a produccién de medios audiovisuales, acreditando con diploma yfo certificacion expedida por
institucion educativa competente y reconocida por el Ministeric de Educacion Nacional.

EXPERIENCIA: El oferente debera acreditar experiencia técnica profesional de doce (12) meses, relacionada con
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actividades de promocién comercial y produccion de contenidos digitales en concordancia con lo establecido en el Decreto
N° 001 del 2 de enero 2025.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con ¢l fin de exponerles a los oferentes Ia tipificacion, estimacidn, asignacién, impacto y tratamiento de los riesgos en la
contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unice Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para
la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plaze de ejecucion y valor del mismo. De conformidad a lo
consagrado en ¢l Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decrete 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de
Cantratacién Directa.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBLIADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacién Si{ ) NO ( X ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiane, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacién de los
acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo puablico y medidas relacionadas”, del manual para ¢l manejo de
los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios
estan exceptuados a |a publicacién de acuerdos comerciales.
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10. ANEXOS

« Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global,
Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta
Solicitud de CDP

« Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP. ”
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