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I - INFORMACION DEL SOLICITANTE

carco SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

perenoencia  SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

ASUNTO:

Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

Il - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global

con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacién de la Secretaria

bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacion y justificacion:

FUNCIONAMIENTO

NOMBRE DEL RUBRO

C¢ODIGO DEL RUBROD

TIPO DE GASTO

INVERSION (*) |

EJE _ Linea Estratégica: Ruta de accién al progreso

SECTOR _TRABAJO

PROGRAMA _Generacién y formalizacién del empleo
82: FEjecutar 7 acciones para promover y dinamizar el
emprendimiento, Ja economia popular y comunitaria ded municipio

Fortalecimiento de la red de apoyo para el
emprendimiento y acceso al empleo formal del
Municipic de Chia

META

NOMBRE DEL PROYECTO

CODIGO BPPIN 2024251750031

(™ Por tratase de contratacién directa de prestacién de servicios profesionales yfo apoyo a la gestion de personas naturales, afectando recursos con cargo al
presupuesto de gastos de inversién, CONFIRMO que [as obligaciones, objeto y perfil requeridos anteriormente son transitorias y no coresponden al ejercicio de las
funciones misionales de la Alcaldia, si ne al cumplimiento de los planes, programas y metas del Pian de Desarrollo para la presente vigencia, por o anto se

encuentran registradas en €l proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Iriversion.

~ INFORMACION CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA GESTION Y ARTICULACION ESTRATEGICA CON
ENTIDADES COMO LA SECRETARIA DE
COMPETITIVIDAD, LA AGENCIA DE
COMERCIALIZACION DEL DEPARTAMENTO Y EL ICA,
ASi COMO PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA

IMPLEMENTACION DE  BUENAS  PRACTICAS
AGRICOLAS QUE CONTRIBUYAN AL
FORTALECIMIENTO DE  LAS  ACTIVIDADES

PRODUCTIVAS Y COMERCIALES DEL MUNICIPIO DE
CHIA.

~_ OBJETO |

— .

PERFIL REQUERIDO

IDONEIDAD: Se requiere persona natural coh titulo
profesional en Administracion de Empresas Agropecuarias,
Ingenieria Industrial, Ingenieria Agreindustrial, o Ingenieria
de Alimentos y/o carreras afines, con tarjeta profesional
vigente si aplica.

EXPERIENCIA: La persona debera contar con minimo
veinticinco  (25) meses de experiencia profesional,
desemperiando cargos en el sector publico o privado,
realizando actividades de manejo de base de datos ylo
gestion de informacién para reactivacion econémica, que|
acreditara mediante copia de cerificaciones laborales y/o
contractuales expedidas por autoridad competente y/o copias
de contratos con su respectiva acta de liquidaciéon o
terminacién de conformidad con el Decreto 001 del 2 de
enero de 2025 expedido por la Alcaldia Municipal de Chia.

OBLIGACIONES
1. Brindar apoyo a la Direccion de Desarrollo Agropecuaric y Empresarial en la gestion y organizacién de vitrinas
comerciales, promoviendo [a participacion de beneficiarios del programa de emprendimiento y facilitando la
consecucién de fuentes de financiacion e inversion pulblicas y privadas para sus proyectos.

Proveer atencion y orientacién a usuarios emprendedores mediante la realizacién de transferencia de conocimientos
relacionados con la construccion de planes de negocio, determinacion de costos de produccién y estrategias de
venta.

Brindar acompafiamiento a la Asociacidn de Emprendedores del municipio, promoviendo la vinculacion de nuevos
integrantes y articulando con entidades extemas para fortalecer su sostenibilidad, formalizacion y proyeccion
comercial.

Apoyar estrategias que faciliten la participacién de los emprendedores en ferias externas, mediante la identificacién
de eventos pertinentes, la organizacion de convocatorias, la preparacién técnica y logistica de los participantes, y el
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acompafiamiento durante y después de los espacios comerciales, con el fin de fortalecer sus iniciativas productivas,
ampliar su visibilidad y generar oportunidades de networking y acceso a nuevos mercados.

5. Apoyar en la elaboracion de! catdlogo de emprendedores del municipio de Chia, con el fin de que puedan
promocionar sus productos en los canales oficiales de la entidad.

6. Participar en la planificacion, organizacidn y efecucion de mesas de trabajo, ferias, evenlos y actividades vinculadas
al programa de emprendimiento, asegurando el adecuado seguimiento y registro de resultados para la generacién
de informes estadisticos relacionados con vitrinas comerciales para emprendedores. |

7. Actuar como enlace estratégico entre el municipio de Chia y la Agencia de Comercializacién e Innovacion para el
Desarrollo de Cundinamarca, promoviendo la transferencia tecnoldgica, la innovacion, y la bisqueda de mercados
para producios locales.

it - JUSTIFICAGION DE LA SOLICITUD
En mi calidad de Secretario(a) de Despacho, informo gue una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfiles
ubicados para el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales

especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de [a presente solicitud, y de conformidad con la
siguiente justificacion:

Considerando que la Secretaria para el Desarrollo Econdmico, de acuerdo al Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027, en
su capitulo I} Linea Estratégica: Ruia de accién al progreso sector Desarrollo Econdmico en su Programa: Generacion y
formalizacion del empleo, enuncid varias estrategias entre ellas:

. En cuanto a la generacién de procesos innovadores, que involucren el sector empresarial def municipio y la region,
aunado a un esfuerzo particular por diferentes actores econdémicos, en la realizacién de acuerdos que los comprometan a la
practica permanente de acciones sostenibles y sustentables, en favor del medio ambiente, teniendo claro que para elio, es
imprescindible la realizacion de importantes ejercicios pedagégicos y de acompafiamiento permanente con el sector
empresarial y productor, de tal manera que puedan converger, en diferentes escenarios como los agre mercados y las ferias
de emprendimientos

Por lo antericr es necesario que desde esta Dependencia se adelante un pracese de contratacién de prestacién de servicios
profesionales a través del cual se garantice el cumplimiento de dicha meta, toda vez que actualmente existe personal en la
planta pero no es suficiente para desempefias las obligaciones relacionadas con la realizacidn de gestiones para
implementacién de buenas practicas agricolas, asl como servir de enlace para la gestion de actividades con las entidades
departamentales yfo nacionales. Se requiere persona natural con titulo profesional en Administracion de Empresas,
ingenierta Agroindustrial, o Economia y/o carreras afines, situacién que acreditara con la presentacion del acta de grado y/o
diploma y tarjeta y/o matricula profesional vigente si aplica, el cual deberd como minimo veinticinco (25) meses de
experiencia profesional, desempefiando cargos en el sector publico o privado, realizando actividades de manegjo de base de
| datos y/o gestion de informacién para reactivacién econémica, que acreditara mediante copia de certificaciones laborales
y/o contractuales expedidas por autoridad competente yfo copias de contratos con su respectiva acta de liquidacion o
terminacion de conformidad con el Decreto 001 de 2025 expedido por la Alcaldia Municipal de Chia
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Cordialmente, '

MARIO ERNL

FIRMA
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