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El presenie estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL .

ESTUDIO: - 7 'Jullo de 2025

EE%RS%ADT& QUE ELABORA_.SFEtariaEie_ Educacien S
OBJETO DE L PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y
CONTRATACION: ASISTENCIA JURIDICA A LA SECRETARIA DE EDUCACION EN MATERIA

CONTRACTUAL Y DERECHO ADMINISTRATIVO
MODALIDAD DE SELECCION:  Contratacion Directa

1. DESCBIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Es facultad de los alcaldes municipales contratar la adquisicion de los diferentes bienes, obras y servicios necesarios
para garantizar el normal funcionamiento de la Entidad en cumplimiento de su mision Constitucional establecida en el
articulo 315, la cual no le es ajena al alcalde de! municipio de Chia.

Adicionalmente, |a referida disposicion establece como atribuciones del alcalde municipal, dirigir la accién administrativa
del municipio, asegurar el cumplimierto de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; aspectos retomados
en el literal d, numerales 1y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 28 de la fey 1551 de 2012,
que establece la funcién de dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de
la prestacién de los servicios a su cargo; ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo
con el plan de desarrollo economico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

A su vez, el Decreto Municipal No. 40 de 2019, “Por medio del cual se establece ef manual basico de la Administracion
Municipal de Chia y se adopia la estructura organizacional interna de fa administracién central del Municipio de Chia”
en su Capitulo XIV, articulo 62, establece que “La misién de la Secretaria de Educacion es promover la oferta educativa
del municipio que garantice acceso y permanencia de los nifics, nifias y jévenes al sistema educativo, en sus disfintas
formas, niveles y modalidades; la calidad y pertinencia de la educacién.”

De otro lado, de acuerdo con fo sefalado en el articulo 64 del mencionado Decreto, la Secretaria de Educacion del
Municipio como Entidad Territorial Certificada (ETC), le corresponde en el desarrcllo de sus funciones planificar, ejecutar
y supervisar las politicas, planes y programas encaminados en responder por el servicio publico de educacioén con
calidad y transparencia, entre ellas:

1. Difigir la formulaciéon y ejecucion de polificas, planes y programas de
educacion en el Municipio, buscando apoyar la mejor, mds equitativa vy
pertinente prestacién del servicio, por parte del sistema educativo.

2. Dirigir lo adminisiracién de los sistemas de informacion inherenies al secior
educativo en el municipio para el cdlculo de los indicadores estadisticos
Gliles al proceso de toma de decisiones y el seguimiento, la evaluacion y
conirol de los planes, programas y proyectos respectivos.

3. Priorizar, desarrollar y redlizar seguimiento a los resultados de los
prograrmas, subprogramas, proyectos, metas e indicadores, definidos en
el Plan de Desarrolio del municipio para el sector educalivo.

4. Desarrollar estrategias que garanticen el acceso v permanencia de los
nifos, ni”das v jévenes en el sistema educativo, asi como la pertinencia.
calidad v equidad de la educacion en sus diferentes formas, niveles v
modalidades.

5. Coordinar, supervisar y controlar los procedimientos relacionados con ia
solicitud, reserva, trasiado y asignacion de cupos y la gestion de
matricula en el sector educativo.

En este marco, y en concordancia con los programas y metas trazadas en el Plan de Desarrolle Municipal 2024-2027,
especificamente la Meta 184: “Atender anualmente la prestacion, operacién y funcionamiento del servicio
educativo en las 12 Instituciones Educativas Oficiales”. cuyo chjetivo es atender de manera integral los desafios
identificados desde la articulacion de acciones interinstitucionales, con un enfoque preventivo y de seguimiento
continuo para garantizar ei acceso, inclusidén y permanencia de fos nifios, ninas, adolescentes y jovenes en el
sistemna educativo, la Secretaria de Educacion ha recibido un alio numero de solicitudes y requerimientos relacionados
con la eperacion general del servicio educativo, tanto de indole general como particular, par parte de los entes de control,
veedurias ciudadanas, rectoras y padres de familia de las diferentes instituciones educativas del municipio.

En razon de lo anterior, se hace necesario aclivar mecanismos de apoyo que permitan emitir respuestas de forma
oportuna y de fondo, en los términos sefalados por la ley, dando asi cumplimiento a las diligencias pertinentes y
garantizande la adecuada gestién del servicio educativo.
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Es preciso sefialar que la Secretarla de Educacién, ante el alte volumen de solicitudes recibidas durante el afo 2025 —
que evidencian el gran flujo de trabajo demandado por la dependencia y que se manifiestan en derechos de peticion,
acciones constitucionales, consulias, concaptos, entre otros— ha proporcicnade de manera oporfuna respuesta a cada
una de ellas. No obsianie, atendiendo ia creciente demanda de requerimientos relacionados con ta prestacion del servicio
educativo en las instituciones oficiales del municipio, se hace necesario contar con el apoyo de un profesional en asuntos
juridicos, que permita tramitar con eficacia cada solicitud, consulta o requerimiento derivado del ejercicio misional de la
Secretaria.

Cabe mencionar gue de forma conexa es indispensable forfalecer el recurso humano de la Secretaria de Educacion, de
modo gue, mediante e apoyo de este profesional, se puedan emitir conceptos juridicos pertinentes, brindar asesoria en
asuntos de derecho administrative y conexos, atender tutelas, acompanar visitas y requerimientos realizados por entes
de control, asi como atender cualquier solicitud ciudadana en el marco del seguimiento y operacién del servicio educativo
en el municipio de Chia.

Por lo anterior, y dada la insuficiencia de personal adscrito a la Secretaria de Educacién, la Administracién Municipal ha
determinade que en la planta no se cuenta con personal suficiente que ostente la idoneidad y experiencia especifica
requeridas para atender los diferentes asuntos an materia juridica, de derechc administrativo y conexos ¢ derivados. En
consecuencia, se ha establecido 1a necesidad de contratar un (1) profesional gue acradite la experiencia e idoneidad
necesarias para cumplir con estas actividades.

Finalmente, es de advertir que la contratacion justificada a través del presente estudio previo se encuenira incluida en el
Plan Anual de Adquisiciones de la entidad para el afio 2025, e cual se encuenira debidamente publicado en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Pablica (SECOR 1),

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETC A CONTRATAR

2.1 CLASIFICACION UNSPSC:

El servicio, segln corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacién:

CODIGO UNSPSC | PRODUCTO ]
80121704 : Servicios legales sobre contratos
80121601 Servicios legales sobre competencia o regulaciones gubermamentales

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La prestacion del servicio profesional que se pretende contratar, a través de un {01) profesional con formacion de
posgrado, tiene como finalidad apoyar a la Secretaria de Educacion en la atencidn oportuna y de fondo al alte volumen
de sclicitudes y requerimientos recibidos par la dependencia, en el marco de la ejecucion de la Meta 184 del Plan de
Desarrollo Municipal 2024-2027, asi como de las actividades misionales propias de la entidad. igualmente, se
reguiere apoyo en la emisién de concepios de caracter juridico en areas de derecho administrativo y conexas, en la
contestacidon de acciones de tutela, en 1a atencion de visitas y requerimientos por parte de los entes de conirol, y en
general en todos aquellos asuntos cuya naturaleza se relacione directamente con el funcionamiento institucional y la
garantia del servicio educativo oficial en el municipio de Chia.

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL. PROYECTO.

Teniendo en cuenta [a naturaleza del servicio a contratar y la tipologia del contrato a suscribir, no aplica documento técnico
para el desarrollo o gjecucion del mismo.

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipic, en relacion directa con el
objeto del contrato, a o siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la proyeccion y elaboracidn de oficios, actos administrativos, comunicaciones y demas documentos
que se requieran con ocasion a la ejecucion de actividades asignadas por la Secretaria de Educacion, de acuerdo con la
asignacion que realice el supervisor del contrato.

2. Asesorar, absolver y proyeciar respuesta a los requerimientos que realicen los diferentes entes de control respecto de
las actuaciones de la Secretaria de Educacién.

3. Brindar asesoria y acompanamiento juridico en fas diferentes mesas de trabajo, comités y visitas derivadas de la gestion
de la Secretaria de Educacion.

4. Asesorar, tramitar y sustanciar las contestaciones de las acciones de tutela en las que haya side vinculada como parte
la Secretaria de Educacion.

5. Brindar apoyo en la proyeccién, revision y estruciuracion de cualquier documento que verse sobre asuntos juridicos, de
acuerdo con la designacion que realice el supervisor del contrato.

6. Apoyarenlaelaboracion y tramite de los documentios requeridos para la celebracién de contratos refacionados o conexos
con las funciones de la Secretaria de Educacion.
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1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del confrato, previe cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el

personal, las subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del contrato.

Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

Cumplir con Ia totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden,

los cuales hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato.

Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que implique

retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observacicnes escritas por el supervisor del contrato

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte de! Municipic a través del supervisor como constancias de la

ejecucion del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos los soportes
y documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP 1.

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere el
caso, sera su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a los terceros
que emplee para la ejecucion del contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del S8, y aplicar en
forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002,
Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas concordantes o
complementarias.

12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.
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2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Expedir el registro presupuestal del contrato.

2. Iniciar la ejecucion del contratoc en la plataforma SECOP |l.

3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

4. Pagar el valor del contrato en la canfidad, forma y oportunidad, pactadas.

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términas legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.

7. Asumir los costos de desplazamiento a otras ciudades o municipios del contratista cuando para el cumplimiento del
objeto contractual o su alcance sea necesario

8. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.5. TIPO DE CONTRATOQ: Prestacion de servicios profesionales

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: En las instalaciones de la Secretaria de Educacién del municipio de
Chia, y/o en el lugar que se indique por parte del supervisor del contrato de acuerdo con la naturaleza del mismo.

2.7. PLAZO DE EJECUCION: Cinco (05) meses, en todo caso sin superar el 27 de diciembre de 2025.
2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Secretaria de Educacién.

2.9. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo
217 del Decreto 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
trémites innecesarios existentes en la adminisiracion piblica”; para los contratios de Prestacion de Servicios
Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion no serd obligatorio la liquidacién del contrato, en tal
sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacion del mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

31 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacién Directa, causal de prestacion de servicios profesionales articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto Unico Reglamentario
1082 de 2015. ’

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer,
la naturaleza y el objeto a confratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccién del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del
numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., de! Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: "Contralos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para fa efecucién de trabajos arfisticos que solo pueden encomendarse
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a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la geslién con la persona nalural o juridica que esteé en capacidad
de ejecutar ef objeto del contrato, siempre y cuando la entidad esfatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con ef drea de que se trate. En este caso, no es necesario que fa entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador def gasto debe dejar consfancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consulftoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La enfidad estafal, para la contratacién de trabajos arfisticos que sofamente puedan encomendarse a deferminadas
personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato vy
cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se justifica la
contratacién directa.

4. ESTUDIOC DEL SECTOR

En la contratacién directa el andlisis del sector debe tener en cuenta el objeto del proceso de contratacion,
particularmente las condiciones del contrato, como los plazos, y formas de entrega y de pago. El andlisis del sector
debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decisién de hacer una contratacion directa, la eleccion del proveedor y
ta forma en gue se pacta el contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia. En el sector se ofrecen
estos servicios, en particular los de los servicios gue se requieren contratar y que se circunscriben a conocimientos en
derecho y de forma particular en materia contractual de derecho administrativo y derecho laboral, los cuales, si bien
son prestados tanto por personas naturales y juridicas, y en los dos casos cuentan con la organizacion y la formacién
que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el
municipio considera que lo mas conveniente es contar con los servicios profesionales prestados por una (01) persona
natural, ya que se requiere una atencion personalizada, que le permita cumplir de mejor forma el apoyo en la proyeccion
de respuestas a las diferentes solicitudes como requerimientos presentados por los diferentes entes de control,
veedores ciudadanos, rectores como padres de familia que pertenecen a las distintas 1EO del municipio, producto de la
ejecucion del Programa de Alimentacién Escolar (PAE), como también la emision de conceptos, asi como la necesidad
de contar con asesoria en asuntos juridicos, de derecho administrativo y conexos, contestacion de tuielas, visitas como
requerimientos por parte de los entes de confrol, y demas cuya naturaleza se relacionen directamente con asuntos
propios de la entidad.

Ahara bien, para la determinacion de los honorarios a cancelar al contratista, se requiere con el fin de peder satisfacer
de forma oportuna la necesidad sobre la cual se sustenta la justificacion incluida en el presente estudio previo, se tuvo
en cuenta la tabla de honorarios determinada a fravés del Decreto Municipal vigente para la actual vigencia, previa
invitacién al profesional, a quien se le puso de presente la necesidad y las chligaciones que tendria a su cargo, asi como
las condiciones de tiempo, modo y lugar, con el fin de poder proceder a la celebracién del contrato

Asi mismo, se hace la revisian historica y comparativo de contratos celebrados por el Municipio en afios anteriores con
igual o similar objetc encontrando lo siguiente:

i MODALIDAD DE|. o\ rc ' i |
| NO.DE CONTRATO |oonrRaTCION kONTRATISTA OBJETO LR CUANTIA | DURACION
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA

ESTRUCTURACION Y GESTION DE
LOS PROCESOS DE

CO1PCCNTR 6319588 DIRECTA | AIROAYALA| - ONTRATACION EN SUS ETAPAS |5 20.000.000 2 MEg’ﬁSSY =
PRECONTRACTUAL Y
CONTRACTUAL, QUE ADELANTEN
LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS
i DEL MUNICIPIO DE CHIA B |
e PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
LUISA ESTRUCTURACION DE PROCESOS .
| : ALEJANDRA | CONTRACTUALES DERIVADOS DE | 3MESES Y 10|
ico1 PCCNTR 6754038  DIRECTA e | e 5 29.000.000| > MESES
CABEZAS | DESARROLLADAS POR LA ESCUELA
DE FORMACION ARTISTICA Y
o L | CULTURAL DE CHiA. | |
YADIRA ,
Pleon PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO APOYQ e
CO1.PCCNTR.7361140  DIRECTA BOSSA JURIDICO Y CONTRACTUAL PARA $58.680.000, 8 MESES

BELTRAN LA SECRETARIA DE GOBIERNO.
) - | PRESTACION DE SERVICIOS -
NELSON PROFESIONALES PARA BRINDAR T
CO1PCCNTR 7611568  DIRECTA  ENRIQUE DIAZ  APOYO JURIDICO EN PROCESOS |5 82.845.000 * MESES
GUTIERREZ CONTRACTUALES DE OBRA

ADELANTADOS POR LA
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS |
[

5, EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y
RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: CUARENTA MILLONES BE PESOS M/CTE (840.000.000}

5.1.1. JUSTIFICACION:
Por ser coniratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se hizo uso de la tabla de honorarios adoptada
mediante Decreto Municipal, vigente para el afio 2025 por el cual, ademas se determinan los de perfiles, como referente
para determinar los honorarios y remuneracién de servicios de los coniratistas de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion del sector central del Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible
para esta contratacién.

DESCUENTCS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por e Contratista a la Entidad y con la actividad
objeto del Contrato.

5.1.2, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerde con el analisis del sector el valor del presente contrato esta acorde a las condiciones del mercado y al
Decreto por medio del cual se establece la tabla de honorarios; para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad
presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual,

§.2 FORMA DE PAGO: Eil Municipio pagara el valor del contrato asi: i) Cinco (05) pagos mensuales, vencidos, iguales
y sucesivos, cada uno hasta por la suma de OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 8.000.000), en todo caso por los
dias efectivamente ejecutados y sin superar el veintisiete (27) de diciembre de 2025.

Dichos pagos se realizaran previo el [leno de los siguientes requisitos:

] Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion def contrato

® Acreditacion de pagos de seguridad social (Salud, pensién y ARL), y parafiscales, cuando corresponda
. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

. Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo
modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017, Quedan excluidos def cobro de la estampilla procultura y
Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo
3198, Paragrafo 1 Estardn exentos de la Tasa Pro- deporfe y Recreacion los convenios y coniratos de condiciones
uniformes de los servicios piblicos domicifiarios, de prestacion de servicios suscritos con personas naturales, educativos
y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda ptblica

53 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca,
sin tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de mofivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues ia contratacion es con una persona natural o juridica en atencion a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante insuficiencia de personal de planta para realizar estas actividades, se requiere contratar un profesional en derecho
con estudios de especializacién con la suficiente idoneidad y experiencia en el secior que preste sus servicios
profesionales para la ejecucién del objeto contractual.

IDONEIDAD: Profesional en Derecho con titulo de posgrado en modalidad de especializacion en derecho propiedad
intelectual o contratacion estatal o derecho piblico

Para acreditar dicho requisito debera aportar los siguientes documentos:

Copia del diploma y/o acta de grado del pregrado

Copia de la tarjeta profesional

Copia de certificado de comisidn nacional de Disciplina Judicial - Sanciones Vigentes para Abogados
Copia del Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA)

el
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EXPERIENCIA: Profesional en Derecho con 35 meses de experiencia en gl gjercicio profesional, en el manejo del dereche
administrativo, propiedad intelectual, litigios y asesoria juridica 2 entidades publicas y privadas. Amplia trayectona en la
gestion y respuesta de Peticiones. Quejas. Reclamos y Sugerencias (PQRS), asi como en la atencion y formulacion de
respuesias a requerimientos de organismos de control.

La experiencia se deberd acreditar con la presentacion de actas de terminacién o liquidacion de contratos o
certificaciones, las cuales deben contener de manera clara las funciones u obligaciones a cargo del profesional, asi como
fecha de inicio y terminacion.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacién, estimacion, asignacién, impacto y tratamiento
de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para |a identificacion del Riesgo en los procesas de Contratacion emitido
por Colembia Compra Eficiente.
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QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE

-

LAS GARANTIAS

CONTRATACION

8.

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucién y valor del mismo. De

conformidad a lo consagrade en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, no se exige

garantfas

9.

o de Contratacion Directa.

LA INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO

para el contrato resultante del presente proces
COMERCIAL

NO ( x) esta cobijada por un acuerdo internacional o un

tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de

Asi mismo se informa que la presente contratacion Sl { )

por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos

comerciales.

medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido
10.

excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cince el cual sefiala “los contratos de empleo publico y

ANEXOS
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@ Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.
® Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

® Solicitud de CDP.

@ Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.

h
REVISO Y APROBO: s
NELSY YAZMIN CAJAMARCA SUAREZ M‘

Secretaria de Educacion

ELABORO
MARIA DEL PILAR ELISA ALVARADO 7 -
Aspectos Técnicos

P RMA

ELABORO: ] : Ve
SERGIO VAN CHACON NIAMPIRA ) -
Aspectos juridicos
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