INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR. 8167311

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

APOYO EN LA DOCUMENTACION Y SENSIBILIZACION
NECESARIA EN EL MARCO DE LA POLITICA DE GOBIERNO
DIGITALY DEMAS RELACIONADAS, DIRIGIDA AL
MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE ARQUITECTURA
EMPRESARIAL Y SERVICIOS PRESTADOS A LA
COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista: OLGA MARIA ROJAS ROJAS

No. de Cedula 35198674

Fecha Inicio del Contrato 06/08/2025 | Fechade Terminacion | 25/12/2025

Periodo del Informe

06/08/2025 al 05/09/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE
PAGO
Valor total del Contrato $25.970.000
Valor a Pagar en este periodo $ 5.565.000
Saldo por Pagar $20.405.000
Pago No. 001

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que SI tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de
servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

Se realizé pago del SSI de cada contrato por separado con valor del 40% sobre cada uno de manera

independiente.
ENTIDAD VALOR FECHA INICIO/ F:ECHA Planilla N°
CONTRATANTE MENSUALDE TERMINACION
LOS INGRESOS CONTRATO
SENA $4.599.511 10/02/2025 al 4613949077
30/08/2025

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DESEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Mes al que

Tipo de aporte Planilla N° Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $278.300
Pension 4617930524 Agosto $ 356.200
ARL § 11.700




En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 8167311, me permito relacionar las
actividades ejecutadas durante el periodo 06/08/2025 al 05/09/2025, en mi condicién de contratista conforme a Io
sigulente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

2 Apoyar la

elaboracion de
documentacion relacionada al Marco
de Gestion de Proyectos de acuerdo a
la previa identificacion de hoja de ruta
de arquitectura empresarial de acuerdo
a los lineamientos y normatividad del
ministerio de las TIC,
correspondientes a la Oficina de las
Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion

a) Se participd activamente en la reunién liderada por la
supervisora el 14 de agosto, en la cual se socializ6 el Marco de
Arquitectura Empresarial (MAE). Durante la sesion, se
realizaron preguntas clave para aclarar dudas sobre la alineacion
del MAE con el MGPTI, especialmente en lo relacionado con los
componentes estratégicos y operativos.

b) Con base en la hoja de ruta del MAE, el levantamiento de
informacion de AE y la capacitacion brindada por MinTIC, se
realiz6 un andlisis detallado de los capitulos del MGPTI. Este
desglose permitié identificar los elementos que deben alinearse
con el MAE, el PETI, el Gobierno Digital y el PDM de la
Alcaldia de Chia.

c) Se documentd el
considerando:

e [ a vision y mision institucional.

¢ [ os objetivos del PDM de la Alcaldia de Chia.

e La cultura organizacional.

e [os lineamientos del MAE y las guias del MinTIC. Este contexto
establece las bases para la planificacion y ejecucion de proyectos
TI en la entidad.

contexto estratégico del MGPTI,

d) Se desarrolld el Modelo de Gestion de Proyectos TI-
Contexto estratégico del MGPTI incluyendo:

¢ Objetivos estratégicos y tacticos.

¢ Cronograma de implementacion.

¢ Roles y responsabilidades.

e Indicadores de seguimiento. Todo esto alineado al MAE, PETI,
Gobierno Digital, PDM y cultura organizacional.

e) Durante el proceso de planeacion del Modelo de Gestion de
Proyectos de TI (MGPTI) de la Alcaldia Municipal de Chia, se
realizaron las siguientes acciones, alineadas con los marcos
estratégicos y normativos mencionados:

Se garantizo6 que la planeacion del MGPTI estuviera articulada
con:
e El Modelo de Arquitectura Empresarial (MAE 2025).
e El Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones (PETIC 2024-2028).
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e La Politica de Gobierno Digital, conforme al Decreto 767
de 2022.

e El Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2024-2027.

e La cultura organizacional de la Alcaldia de Chia.

e Las guias metodoldgicas del MinTIC.

IAnexos:

Repositorio OneDrive

Material de soporte que evidencia la actualizacion. (Los
soportes del presente informe reposan en la carpeta en el
OneDrive compartido con la supervisora del contrato y
socializado).

Contempla la descripcion detallada de las Actividades
entregadas y reuniones.

ARQUITECTURA 2025

Eliany Rocio Montejo Carrascal > Arquitectura 2024 > ARQUITECTURA 2025 &

(3  Nombre v
N
. C2. Marcos de Proyecto-documentar MGPTI,
. )CS‘ Asistir a las capacitaciones, reuniones
N
. C7. Realizar la gestion documental en el marco de la politica de gobierno digital

N
- (3. Documentacion y Actas comités AF

Apoyar los procesos de
documentacion y actas que se generen
en el marco del desarrollo de los
comités de arquitectura empresarial de
la Alcaldia Municipal

Se apoy6 la elaboracion de actas generados en los comités de
Arquitectura Empresarial el pasado 14 de agosto. En el cual Se
registraron decisiones, compromisos y avances conforme al MAE
2025.

La documentacion se organizo en el repositorio compartido con la
supervisora.

Todo el proceso se aline6 con las guias del MinTIC y el PETIC
2024-2028.

Las oficinas que solicitaron mesa de trabajo para el
diligenciamiento de la matriz de Arquitectura empresarial son
las siguientes:

1. Direccion de Cultura.

2. Direccion de servicios Administrativos

Serializo apoyo en el levantamiento de informacion para el
desarrollo de la matriz de arquitectura empresarial de la hoja 1 a la
hoja 6.




IAnexos:

Repositorio OneDrive

Material de soporte que evidencia la actualizacion. (Los
soportes del presente informe reposan en la carpeta en el
OneDrive compartido con la supervisora del contrato y
socializado).

Contempla la descripcion detallada de las Actividades
entregadas y reuniones.

ARQUITECTURA 2025
@ PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION \
i REGISTRO DE ASISTENCIA ! e BT
aca [ PAGINAS | e ]
‘ oo omouvaro | e | omol ] g SO, ‘\
PROCESO DEBTENCA e 1
g 1 DEAGOSTO 2 WORANGO 03w WRARNG e wem SEGUNDO PISO ADMORIOZEAMAYS _kl
EVENTO. _DIRSE CARGO |

NOMERE DEL EVENTO/ TEMA wren 1

i
\

1581 0 2012 pox

1
1377 e 2013, con 3 62 esa formanel
ol i e i G kD T 5 el s e esaolads  ace o orespderts Eaament e s Ao, st i b s
efomaso sor 1a Acaiia Manicioal Ge Chia de ia Poltca de Proteccin de Datos Persondles, ‘

3 NOMERE l m ] watoamvamm‘ CARGO l CORREQ ELECTRONICO ! |
| Vi e et 4 lnprirr (owdisho | fropemd & | s tolfon Do g | %
RO GG g G [neunes kit - |
! Rorunex reouih SecSodd  Ruof Unntrhas QL vaner@Tinghics

< Motha Boen Gz S0 |Soc Shd[Tecnco Gromtio | madosom@hoge | B, 7|
|® Ndﬁa‘,\ 6\(\\1:!.!0 Jom PI\(E{G (704053 b-Lucrn @vx\«(—ﬁ&ﬁ inelson.0 el i“,ﬁo@)‘?\@
[ Fon [T ey g llotiogod] HUAC  [(lofeva] [goanncesd,@intade S |
%J fue_tong D2 doila tiozaes | Dede Do Toag €) | Jobwe.durechipoenl .

o u Bgniiss SLedps| | Sup Thoaea  adiaminy sk L,

i Bol Brr” wos | €& [Ro) O Gowehw o | A |
1] Rty % | 5o o SR o ! b
l\)g\rm Mgﬂgé B o \posnete o705 Desonale a6 Dl pchio.gou ce

2| gl oatipo Oglid pom  |da44t4 )4 2y oAl pOtakt 2ehb g &
(S T




—

PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION
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2 ANEXOS SRR

FIRMAS

Péginaldel

Reunion formulacion AE Dir.

Cultura

[ Unirse

®©
®©

~ =

Chatear

Mié 20,/08/2025, de 10:00 a 12:00

Reunién de Microsoft Teams

1 Johan Manuel Bulla Navarrete le ha invitado.

Usted no respondic.

@ m3 Reunién formulacion AE Dir. Cultura-19 sep....
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7 Realizar la gestion documental en el

marco de la politica de gobierno
digital, en las actividades
relacionadas a la oficina de
tecnologias de informacion y las
comunicaciones, de acuerdo con los

Se realizo la gestion documental de las actividades de la Oficina
TIC conforme a la Politica de Gobierno Digital.

Se organizaron evidencias como el documento del MGPTI y actas
de reunidn en el repositorio institucional.

La documentacion se estructur6 siguiendo los lineamientos del
supervisor del contrato.

Todo el proceso se aline6 con el MAE, PETIC y las guias del

lineamientos del supervisor del .
p MinTIC.
contrato
Asistir a las capacitaciones, [Se asistio a capacitaciones, reuniones y eventos asignados por la

reuniones y eventos relacionados
a su objeto contractual asignadas
por la supervision del contrato

supervision del contrato y jefe de Oficina.

3 Revisién plan de trabajo MGPTly
MAE [En personal]

X Unirse ~ (=) Chatear

O
©

Mar 12/08/2025, de 9:00 a 10:30

t3 Evento presencial

Oficina TIC

E | Eliany Rocio Montejo Carrascal le ha invitado.
Usted no respondio.

sos MAE 2025 final_V2.pdf  +8

MESA DE TRABAJO -
FORTALECIMIENTO DE RR.AA

(5 Jue 14/08/2025, de 10:30 a 12:30
© segundo Piso - Zea Mays

Plan Estadistico Territorial le ha invitado.

Aceptados: 7, Rechazados: 1. 54 sin respuesta

Buenos dias Cordial saludo De manera atenta, la
Direccidn de Sistemas de Informacion y
Estadistica invita a la mesa de trabajo a realizarse
el dia Jueves 14 de agosto de...

] [5} Presentacidn RRAA 14-08-2025.pdf | +7




TIC
Oficina TIC -
Alcaldia de Chia

Reunién Oficina

Reunion Oficina TIC

@ Lun 01/09/2025, de 9:00 a 11:30

o Oficina TIC - Alcaldia de Chia le ha invitado.
= Edificio CAM

@ @+ Reunion formulacion AE Dir. Cultura-19 sep....

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta. De
igual manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una vez se realice su respectivo

cargue en SECOP




INFORME EJECUTIVO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Contratista: Olga Maria Rojas Rojas
Contrato No. CO1.PCCNTR.8167311
Periodo del informe: 06 de agosto a septiembre de 2025

Objeto contractual: Prestacion de servicios profesionales para el apoyo en la
documentacion y sensibilizacion necesaria en el marco de la Politica de Gobierno Digital
y demas relacionadas, dirigida al mejoramiento de los procesos de Arquitectura
Empresarial y servicios prestados a la comunidad del municipio de Chia.

1. Introduccion

El presente informe ejecutivo detalla las actividades desarrolladas por la contratista Olga
Maria Rojas Rojas en cumplimiento de las obligaciones especificas del contrato, en el
marco de la implementacion de la Arquitectura Empresarial, el Modelo de Gestion de
Proyectos TI (MGPTI), la Politica de Gobierno Digital y los lineamientos del Ministerio
TIC. Las acciones se ejecutaron conforme al MAE 2025, el PETIC 2024-2028 y el Plan
de Desarrollo Municipal 2024-2027, contribuyendo al fortalecimiento institucional y a la
transformacion digital del municipio de Chia.

2. Desarrollo de Actividades por Obligacion Especifica

Obligacion 2: Apoyo en la documentacion del MGPTI

Se participd activamente en la reunion de socializacion del MAE realizada el 14 de
agosto, liderada por la supervisora del contrato. En dicha sesion se abordaron aspectos
estratégicos y operativos del MGPTI, permitiendo aclarar dudas y fortalecer la
articulacion entre los modelos institucionales.

Con base en la hoja de ruta del MAE, el levantamiento de informacion de Arquitectura
Empresarial y la capacitacion brindada por MinTIC, se realiz6 un andlisis técnico de los
capitulos del MGPTI. Este ejercicio permitio identificar los elementos clave que deben
alinearse con el MAE, el PETIC, el Gobierno Digital y el PDM.

Se documentd el contexto estratégico del MGPTI, integrando la visidbn y mision
institucional, los objetivos del PDM, la cultura organizacional, los lineamientos del MAE
y las guias metodologicas del MinTIC. Este documento constituye la base para la
planificacion y ejecucion de proyectos TI en la entidad.

Se desarrollo el Modelo de Gestion de Proyectos T1 - Contexto Estratégico del MGPTI,
incluyendo objetivos estratégicos y tacticos, cronograma de implementacion, roles y



responsabilidades, e indicadores de seguimiento. Todo el contenido fue estructurado
conforme a los marcos estratégicos institucionales.

Durante el proceso de planeacion del MGPTI, se garantiz6 su articulacion con el MAE
2025, el PETIC 2024-2028, la Politica de Gobierno Digital, el PDM 2024-2027, la
cultura organizacional de la Alcaldia de Chia y las guias metodolédgicas del MinTIC.

Obligacion 3: Apoyo en comités de Arquitectura Empresarial

Se apoy¢ la elaboracion del acta generada en el comité de Arquitectura Empresarial del
14 de agosto, registrando decisiones, compromisos y avances conforme al MAE 2025. La
documentacion fue organizada en el repositorio compartido con la supervisora,
cumpliendo con los lineamientos del MinTIC y el PETIC.

1. Se brindé acompanamiento técnico en el levantamiento de informacion para el
diligenciamiento de la matriz de Arquitectura Empresarial (hojas 1 a 6),
correspondiente a las oficinas de Direccion de Cultura y Direccion de servicios
Administrativos.

Esta actividad permitié consolidar insumos estratégicos para la planificacion
institucional.

Obligacion 7: Gestion documental conforme a la Politica de Gobierno Digital
Se realizd la gestion documental de las actividades desarrolladas por la Oficina TIC,
organizando evidencias como el documento del MGPTI y las actas de reunidon en el
repositorio institucional. La documentacion fue estructurada conforme a los lineamientos
del supervisor del contrato y alineada con el MAE, PETIC y las guias del MinTIC.

Obligacion 8: Asistencia a capacitaciones, reuniones y eventos

Se asistié a las capacitaciones, reuniones y eventos asignados por la supervision del
contrato y el Jefe de Oficina TIC. La participacion fue registrada mediante actas y
evidencias organizadas en el repositorio institucional, fortaleciendo el proceso de
apropiacion de los lineamientos TIC y la articulacion interinstitucional.

Anexos:
Repositorio OneDrive

Material de soporte que evidencia la actualizacion. (Los soportes del presente informe
reposan en la carpeta en el OneDrive compartido con la supervisora del contrato y
socializado).

Contempla la descripcion detallada de las Actividades entregadas y reuniones.

ARQUITECTURA 2025




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SOI i SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 35198674 || NUMERO PLANILLA: 4617930524  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: OLGA MARIA ROJAS ROJAS || pERIODO COTIZACION OTROS MES agosto ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES agosto ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA || pirs DE MORA: o
DIRECCION: CARRERA14E 757 TELEFONO: 8858361 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/08/19 NUMERO AUTORIZACION: 5081925944
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 356.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 356.200 $0 $ 356.200
SUBTOTALES: $ 356.200 $0 $ 356.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $ 278.300 $0 $0 $0 $ 278.300 $0 $0 $ 278.300
SUBTOTALES: $278.300 $0 $0 $278.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $11.700 $11.700 $0 $0 $11.700
SUBTOTALES: $11.700 $0 $0 $11.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o '5 FSP fPORTES INDICADOR 5 '6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o y VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > 2] (@) = - > < > = |
SIE:: bg ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC sgjﬁg :\rI\ITDEEPENDIE $ 4.065.805 NO 01-30 230301- |30 $ $356.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 356.200EPS002- |30 §  $278.300 $0 $278.30014-23- 30 $ 35198674 | $11.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
35198674 OLGA MARIACONTRATO PORVENIR| | 2.226.000 SALUD 2.226.000 POSITIVA 2.226.000
PRESTACION TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/08/22 3:35 PM USUARIO: SOI NCAMARGO PAGINA 1 DE 1



ALCALDIA » Secretaria de

e CHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, OLGA MARIA ROJAS ROIJAS identificado con cédula de ciudadania No. 35198674, En
cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente
los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos 2,6, 7y 8 de la
ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2 del libro del Decreto
1625 de 2016, unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la determinacién del
impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retencion en la fuente por
concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento que:

Para el célculo de la retencién en la fuente:

No usaré costos en mi declaracion de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con
lo previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Aplicar la tarifa de retencion en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los 05 dias del mes de septiembre de la vigencia 2025

FIRMA:

Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secretariadehacienda@chia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 000

212489984(802

141168480106

01 106

41168480

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

3519867 4 1 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 35198%6 74

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cundinamarca 5 | Chia 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ROJAS ROJAS OLGA MARIA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175
41. Direccion principal
CR1B 17 30AP501

42. Correo electrénico olgarojasl@gmail.com

43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 6 01 885 8 3 6 1|45. Teléfono 2 31338894095

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 299[|201305,03||[4799}/202,.010,0 6 7 11 2| | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53. Codlgo|4 9| | | | _J_'J_ N |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ROJAS ROJAS OLGA MARIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 25-03-2025 03:28:22PM




R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Viernes, 10 de enero de 2025

A quien puedainteresar

Bancolombia S.A. se permite informar que OLGA MARIA ROJAS ROJAS
identificado(a) con CC 35198674, alafecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

CuentaAhorros/ A lamano 33739773879 2015-03-20 ACTIVO KAk kK

*|mportante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar laveracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia alos siguientes nimeros: Medellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla- Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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CAPACITACION 1 ENTRENAMIENTO':I OTRO (%) i
PROCESO GESTION ESTRATEGICA DEPENDENCIA
14 DE AGOSTO 2025
o HORA INICIO 10:30 AM HORA FINAL 12M LUGAR
RESPONSABLE DEL EVENTO DIRSIE o

SEGUNDO PISO AUDITORIO ZEAMAYIS

NOMBRE DEL EVENTO / TEMA

FICHA REVISION BASE DE DATOS DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 (por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales) y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013, con el diligenciamienta de este formularic
AUTORIZO a la Alcaldia de Chia para que utilice mis datos personales, incluido mis imagenes y mi voz, que he compartido para documentar las actividades desarrolladas y hacer el correspondiente tratamiento de datos. Asimismo, manifiestc que he sido
informado por la Alcaldia Municipal de Chia de la Politica de Proteccion de Datos Personales, ubicada en el siguiente enlace: https://www.chia-cundinamarca.gov.co/ar/ru/index.php/ley-1712-transparencia/mecanismos-de-contacto/corrac-electronico-para-
notificaciones-judiciales/38-atencion-al-ciudadano/2829-politicas-de-seguridad-y-privacidad-de-la-informacion-del-sitio-web-y-proteccion-de-datos-personales.
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CUANDO SE SELECCIONE LA CASILLA CAPACITACION O ENTRENAMIENTO, LOS ASISTENTES UNICAMENTE PODRAN SER DE CARRERA ADMINISTRATIVA, DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION O NOMBRAMIENTO PROVISIONAL .
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PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

cODIGO SIG-FT-01-V3

ALeLDI WUNGIPAL ACTA DE REUNION BAGINAS Tde T
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RESPONSABLE DE LA REUNION: _ CFciany TAC.
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ACTA N°
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IDENTIFICACION CARGO/ ELECTRONICO
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NOMBRE DEL EVENTO / TRMA 220 NION

RESPONSABLE DEL EVENTO

Dando cumplimiento a lo dispuesto en [a Ley 1581 de 2012 (por el cuat se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales) y de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013, con el
diligenciamiento de este formulario AUTORIZO a la Alcaldia de Chia para gue utilice mis datos personales, incluide mis imagenes y mi voz, que he compartido para documentar las aclividades desarrolladas y hacer ef
correspondiente tratamiento de datos. Asimisme, manifiesto gue he sido informado por la Alcaldia Municipal de Chia de la Politica de Proteccidn de Datos Personales, ubicada en el siguiente entace: hitps://www.chia-
cundinamarca.gov.co/arfiufindex. phplley-1712-transparencia/mecanismos-de-contacto/comeo-electronico-para-notificaciones-judiciales/38-atencion-al-ciudadano/2829-politicas-de-sequridad-y-privacidad-tde-la-informacion-det
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CUANDO SE SELECCIONE LA CASILLA CAPACITACION O ENTRENAMIENTO, LOS ASISTENTES UNICAMENTE PODRAN SER DE CARRERA ADMIMISTRATIVA, DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION O NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
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