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ESPECIFICACIONES TECNICAS Y OFERTA ECONOMICA

Chia, junio 7 de 2025
Sefiores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

REF.: Certificacion de las especificaciones técnicas de la oferta econémica de los servicios SAMC-008-
2025.

Yo, JORGE ENRIQUE GUARIN TORRES identificado con la CC N°.79.317.168 de Bogota, en
calidad de Representante Legal de INSSOMEDIC OCUPACIONAL SAS identificada con Nit
901214786-8, manifiesto que cumplo con las especificaciones de los servicios (especificaciones
minimas exigidas en el Apéndice Técnico Anexo N° 01 del Pliego de Condiciones del proceso SAMC-008-
2025) que se requieren para dar cumplimiento al objeto del presente contrato, de la siguiente
manera:

FICHA TECNICA

OBJETO: REALIZACION DE EVALUACIOMES MEDICO OCUPACIONALES Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS PARA
SERVIDORES PUBLICOS - NIVEL CENTRAL Y ADMINISTRATIVIOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHi#, COMO TAMBIEN EVALUACIONES ESPECIFICAS PARA CONTRATISTAS NIVEL DE RIESGO IV
Y WV QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS; ADEMAS DE SERVICIOS DE MEDICINA
OCUPACIONAL PARA APOYAR EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD.

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES DE CANTIDAD
MEDIDA
Examen fisico readlizado a los
EXAMEN MEDICO Trobcjod'or'ejs con el fin de morjforeor
1 OCUPACIONALCON |9 &xposicion a factores de riesgo Y| iqqq ]
ENFASIS OSTEOMUSCULAR determinar . la existencia de
consecuencias en la persona por
dicha exposicion.
2 OCUPACIONAL DE recomendaciones y/o restricciones Unidad ]
SEGUIMIENTO
laborales.
Evalia la condiciéon de salud de un
; frabajador luego de una ausencia
EXAMEN MEDICO considerable  por  incapacidad
3 OCUPACIONAL producto de una enfermedad laboral, | Unidad 1
POSINCAPACIDAD accidente laboral o comun, o eventos
que requieran hospitalizaciones o
cirugias complejas.
. Evaluacién fisica general del sistema
4 CEA)I(tg’I\gE\';lAFSIZIS&R circulatorio que incluye la inspeccién, | Unidad 1
palpacioén, auscultacién y percusidon
del corazdn y los pulmones.
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EXAMEN’FI'SICO
NEUROLOGICO

INS

\EDIC

Evaluacién fisica general neurologica,
con el objetivo de identificar posibles
problemas o alteraciones.

Unidad

i
OCUPACIONAL'S.AS

PRUEBAS DE EQUILIBRIO Y
VERTIGO

Estas pruebas pueden ayudar a
diagnosticar trastornos del equilibrio y
vértigo.

Unidad

AUDIOMETRIA

Examen realizado para determinar la
medida de la sensibilidad de los
érganos del oido en las diferentes
frecuencias del sonido.

Unidad

OPTOMETRIA

Valoracién utilizada para evaluar la
capacidad visual de los 0jos,
realizdndose entre otros los siguientes
exdmenes: toma de agudeza visual,
medicién del defecto refractivo,
valoracién del estado muscular de los
ojos, toma de la presion ocular,
observacion de todas las estructuras
del ojo tanto externas como internas
(incluyendo la retina). Ademds, se da
la correccién éptica adecuada que
compense el defecto refractivo por
medio de lentes si amerita (miopia,
hipermetropia, astigmatismo y
presbicia)

Incluye:

PRUEBA DE USHIHARA: Test para
diagnosticar y clasificar el daltonismo

Unidad

ESPIROMETRIA

Es una prueba no invasiva que permite
conocer la funcidon pulmonar de una
persona

Unidad

10

VISIOMETRIA

Es un examen de la vista que evalta la
capacidad visual de una persona. Se
realiza con optotipos y es una prueba
tamiz que puede detectar problemas
visuales.

Unidad

11

RADIOGRAFiA DE TORAX

También conocida como placa de
térax, es un examen de rayos X que
ayuda a diagnosticar problemas en el
corazén, los pulmones, y la pared
tordcica.

Unidad

12

ELECTROCARDIOGRAMA

Examen que permite conocer si el
frabajador  padece o puede
presentar alguna enfermedad
cardiaca.

Unidad

13

LABORATORIO CLINICO
PERFIL METABOLICO

Perfil lipidico (colesterol total, HDL, LDL,
triglicéridos) + Glicemia + TSH + T4LIBRE

Unidad
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Perfil lipidico (colesterol total, HDL, LDL,
LABORATORIO CLINICO | friglicéridos) + Glicemia + Cuadro

14 PERFIL ACTIVIDADES DE | Hematico + Parcial Orina + Perfil renal | ynidad 1
ALTO RIESGO (Creatinina, Bun) + Test drogas x2

(cocaina, marihuna) +  Prueba
gonadotropina coridnica humana (s
aplica)

LABORATORIO CLINICO . .
PERFIL EXPOSICION A | B€Nceno + Tolueno + Xileno + Perfil

15 Renal (Creatinina, Bun) + Perfil| Unidad 1

HI;Sé?ESS:OS Hepatico (transaminasas GOT Y GPT,
Fosfatasa Alcalina)

LABORATORIO CLINICO |Plomo + Manganeso + Perfil Renal

16 PERFIL EXPOSICION A (Creatinina, Bun) + Perfil Hepatico| Unidad 1
SUSTANCIAS QUIMICAS | (fransaminasas GOT Y GPT, Fosfatasa
Alcaling)

Frotis faringeo, coproldégico y KOH

MANIPULACION DE unas. Son exdmenes que buscan

17 ALIMENTOS identificar  si existen gérmenes | Unidad ]
causantes de enfermedades
infecciosas

Es un andlisis de sangre para buscar la

SEROLOGIA PARA presencia de antficuerpos contra la

18 BRUCELOSIS bricela. Estas son las bacterias que | Unidad 1
causan la enfermedad llamada
brucelosis.

Es un andlisis de sangre que determina
el fipo de sangre vy si la persona tiene | Unidad 1
el factor Rh. Esimportante para realizar
fransfusiones de sangre.

EXAMEN DE GRUPO

19 SANGUINEO Y FACTOR RH

Examen de laboratorio o prueba por
medio de un equipo especializado | Unidad 1
que determina el nivel de alcohol
etilico en la sangre.

TOMA DE PRUEBAS DE

20 ALCOHOLIMETRIA

21 TEST DROGAS X 2 Detecta el consumo de cocaind Y| ynidad 1
marihuana.

Detecta el consumo de: cocaina,
marihuana, benzodiacepina,
anfetaminas y opidceos.

Tiene como objetivo examinar las

PRUEBA PSICOMETRICA Y opﬂTngs .,f"SiCOS'T. mde”m'es y de
23 PSICOSENSOMETRICA coorainacion moftriz de una persona,

PARA CONDUCTORES principalmente para temas
relacionados con licencias de
conduccion.

22 TEST DROGAS X 5 Unidad 1

Unidad 1

Tiene como finalidad evaluar a los
; individuos antes de ser contratados
VALORACION DE y/o en el ejercicio de sus funciones
24 PSICOLOGIA cuando asi se requiera. Estas pruebas | Unidad 1
OCUPACIONAL realizadas siempre deben ser acordes
con los riesgos presentes en las dreas
de trabaijo.
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25

ACOMPANAMIE,NTO EN
PSICOLOGIA

INSES

Consulta por profesional especialista
para funcionarios que requieran
apoyo psicolégico y valoracién para
la remisidbn a entidades de salud

Unidad

fim
OCUPACIONAL'S.AS

26

BATERIA DE RIESGO
PSICOSOCIAL

Aplicacion, entrega (fisico y digital) y
socializacion de resultados por parte
de un psicdlogo especialista en
Seguridad y salud en el frabajo. NOTA:
El valor se debera cotizar
individualmente por funcionario

Unidad

27

PROFESIOGRAMA

Documento que define los examenes
medicos correspondientes a cada
cargo o puesto de trabajo en funcion
de evaluar las capacidades vy
apftitudes del trabajador; tanto fisicas
como psicoldgicas. Realizado por un
medico especialista en SST para una
planta de personal de 732 funcionarios
aproximadamente

Unidad

28

INVESTIGACION DE
ENFERMEDADES
LABORALES

En cumplimiento a la Resolucién 1401
de 2007 y el Decreto 1072 de 2015.

Unidad

29

REALIZACION APT
OSTEOMUSCULAR Y APT
PSICOLOGICO

Es el proceso que permite determinar
las conductas, tareas y funciones que
estdn comprendidas en el contenido
del puesto de trabajo, asi como las
aptitudes, habilidades, conocimientos
y competencias que son importantes
para un desempeno exitoso en el
puesto, teniendo en cuenta el énfasis
solicitado por la enfidad competente
para ello.

Unidad

Se hace énfasis en que la cantidad de exdmenes médicos que se apliquen en ejecucidn del contrato,
estan supeditadas a situaciones de novedades de personal, como ingresos, retiros, incapacidades,
post incapacidades, traslados de personal a actividades que en su ejecucion tengan relacién con
trabajos sobre alturas, manipulacién de alimentos, traslado a planta de sacrificio, Accidentes graves
y enfermedades laborales, razon por la cual no es posible determinar un nimero exacto de
examenes médicos que se requieran. Por lo anterior y de conformidad con el andlisis del sector se
adelantara la oferta se presenta sobre valores unitarios, y se entiende se adjudicara hasta por la
totalidad del presupuesto oficial asignado al proceso.
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VALOR
UNIDAD VALOR
ITEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES DE CANTIDAD el LS| L TOTAL CON
MEDIDA AL D oL IMPUESTO
IMPUESTO
Examen fisico
realizado a los
frabajadores con
el fin de
EXAMEN MEDICO monitorear la
1 OCUPAéﬁ'F?A';QL CON exposicion riesgg Unidad 1 $ 60.000 $0 $60.000 | $60.000
OSTEOMUSCULAR y determinar la
existencia de
consecuencias en
la persona por
dicha exposicion.
Servicio  médico
por consulta para
EXAMEN MEDICO revision y emision
2 OCUPACIONAL DE de Unidad 1 $ 47.000 $0 $ 47.000 $ 47.000
SEGUIMIENTO recomendaciones
y/o  resfricciones
laborales.
Evalta la
condicién de
salud de un
frabajador  luego
de una ausencia
considerable por
EXAMEN MEDICO '”C%pc’f'd%d
3 OCUPACIONAL g;?efrﬁe‘éo de YA\ Ynidad 1 $ 77.500 $0 $77.500 | $77.500
POSINCAPACIDAD .
laboral, accidente
laboral o comun, o
eventos que
requieran
hospitalizaciones o
cirugias
complejas.
Evaluacién  fisica
general del
sistema
circulatorio que
‘ incluye la
4 cEA);g?’g\'fAFslgﬁﬂk inspeccion, Unidad ] $10.500 $0 $10.500 | $10.500
palpacion,
auscultacion y
percusion del
corazdn y los
pulmones.
Evaluacién  fisica
general
‘ neurologica, con
5 Ehl’éﬁ’;“g':ggl'gg el objefivo de | Unidad 1 $10.500 $0 $10.500 | $10.500
identificar posibles
problemas o
alteraciones.
Estas pruebas
pueden ayudar a
6 | PRUEBES ArranHBRIO | diagnosticar Unidad ] $12.000 $0 $12000 | $12000
trastornos del
equilibrio y vértigo.
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Examen realizado
para determinar la
medida de la
7 AUDIOMETRIA sensibiidad de los ) iy 1 $ 53.000 $0 $53.000 | $53.000

o6rganos del oido
en las diferentes

frecuencias del

sonido.

Valoracién
utilizada para
evaluar la
capacidad  visual
de los ojos,

realizdndose entre
ofros los siguientes
exdmenes: toma
de agudeza visual,

mediciéon del
defecto refractivo,
valoracion del

estado  muscular
de los ojos, toma
de la presidon
ocular,
observacion  de
todas las
estructuras del ojo
tanto externas
como infernas
(incluyendo la
retina).  Ademds,
se da la
correccion optica
adecuada que
compense el
defecto refractivo
por medio de
lentes si amerita
(miopia,
hipermetropia,
astigmatismo y
presbicia)

Incluye:

PRUEBA DE
USHIHARA: Test
para diagnosticar
y  clasificar el
daltonismo

Es una prueba no
invasiva que
permite conocer
la funcién
pulmonar de una
persona

Es un examen de
la vista que evalla
la capacidad
visual de una
persona. Se realiza
10 VISIOMETRIA con optotipos y es | Unidad 1 $ 46.500 $0 $ 46.500 $ 46.500
una prueba tamiz
que puede
detectar
problemas
visuales.

8 OPTOMETRIA Unidad 1 $ 59.000 $0 $59.000 | $59.000

9 ESPIROMETRIA Unidad 1 $ 49.500 $0 $ 49.500 $ 49.500
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11

RADlog;RAFiA DE
TORAX

También conocida
como placa de
térax, es un
examen de rayos X
que ayuda a
diagnosticar
problemas en el
corazon, los
pulmones, vy la
pared tordcica.

Unidad

\EDIC

$97.500

$0

$97.500

i
OCUPACIONAL'S.AS

$ 97.500

12

ELECTROCARDIOGRAMA

Examen que
permite conocer si
el frabajador
padece o puede
presentar alguna
enfermedad
cardiaca.

Unidad

$ 90.500

$0

$90.500

$ 90.500

13

LABORATORIO CLINICO
PERFIL METABOLICO

Perfil lipidico
(colesterol  total,
HDL, LDL,
triglicéridos) +
Glicemia + TSH +
TALIBRE

Unidad

$ 174.000

$0

$ 174.000

$ 174.000

14

LABORATORIO CLINICO
PERFIL ACTIVIDADES DE
ALTO RIESGO

Perfil lipidico
(colesterol  total,
HDL, LDL,
triglicéridos) +
Glicemia + Cuadro
Hematico + Parcial
Orina + Perfil renal
(Creatinina, Bun) +
Test drogas x2
(cocaina,
marihuna) +
Prueba
gonadotropina
coridénica humana
(si aplica)

Unidad

$ 272.000

$0

$ 272.000

$ 272.000

15

LABORATORIO CLINICO
PERFIL EXPOSICION A
SUSTANCIAS
HIDROCARBUROS

Benceno +
Tolueno + Xileno +
Perfil Renal
(Creatinina, Bun) +
Perfil Hepatico
(fransaminasas

GOT Y GPT,
Fosfatasa Alcaling)

Unidad

$ 434.000

$0

$ 434.000

$ 434.000

16

LABORATORIO CLINICO
PERFIL EXPOSICION A
SUSTANCIAS QUIMICAS

Plomo +
Manganeso + Perfil
Renal (Creatinina,
Bun) + Perfil
Hepatico
(fransaminasas
GOT Y GPT,
Fosfatasa Alcaling)

Unidad

$ 292.000

$0

$ 292.000

$ 292.000

17

MANIPULACION DE
ALIMENTOS

Frotis faringeo,
coproldgico y KOH
UNQs. Son
exdmenes que
buscan identificar
si existen gérmenes
causantes de
enfermedades
infecciosas

Unidad

$ 67.000

$0

$ 67.000

$ 67.000
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Es un andlisis de
sangre para
buscar la
presencia de
i anticuerpos
18 SER;b%i{ggé‘RA Es?zzro 'Osoarucel'gs' Unidad ] $122000 | $0 | $122000 | $122.000
bacterias que
causan la
enfermedad
llamada
brucelosis.
Es un andlisis de
sangre que
defermina el fipo
EXAMEN DE GRUPO | %€ 50”9“?. v 'Ol
19 | SANGUINEO Y FACTOR fersono 1ene 1 Unidad 1 $21.000 $0 $21.000 | $21.000
RH .ocfor Rh. Es
importante  para
realizar
transfusiones  de
sangre.
Examen de
laboratorio o
prueba por medio
TOMA DE PRUEBASDE |(de un equipo .
20 ALCOHOLIMETRIA especializado que Unidad 1 $75.500 $0 $75.500 $ 75.500
determina el nivel
de alcohol etilico
en la sangre.
Detecta el
21 TEST DROGAS X 2 consumo 9| ynidad 1 $ 70.000 $0 $70.000 | $70.000
cocaina y
marihuana.
Detecta el
consumo de:
cocaina,
22 TEST DROGAS X 5 marihuana, Unidad 1 $ 120.000 $0 $ 120.000 $ 120.000
benzodiacepina,
anfetaminas Yy
opidceos.
Tiene como
objetivo examinar
las apftitudes
fisicas, mentales y
PRUEBA PSICOMETRICA ?neotrizcooé(:nocjgg
23 | Y PSICOSENSOMETRICA Unidad 1 $ 104.000 $0 $ 104.000 $ 104.000
PARA CONDUCTORES | PS"On<:
principalmente
para tfemas
relacionados con
licencias de
conduccién.
Tiene como
finalidad evaluar a
los individuos antes
de ser contratados
vatomacionDe | 110 %) ° e
24 PSICOLOGIA cuando  asi se Unidad 1 $ 83.000 $0 $ 83.000 $ 83.000
OCUPACIONAL .
requiera. Estas
pruebas realizadas
siempre deben ser
acordes con los
riesgos  presentes
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en las dreas de
trabajo.
Consulta por
profesional
especialista  para
_ funcionarios que
25 | ACOMEANIMIENO EN gi?c“g%gi”co OPOYO | Unidad 1 $83.000 $0 $83.000 | $83.000
valoracién para la
remisiéon a
entidades de
salud
Aplicacion,
entrega (fisico vy
digital) y
socidlizacion  de
resultados por
parte de un
2 BA:@T&%@E&'F:?" gzgggﬁgm o, | Unidad 1 $85.000 $0 $85000 | $85.000
Seguridad y salud
en el trabagjo.
NOTA: El valor se
debera cotizar
individualmente
por funcionario
Documento que
define los
examenes
medicos
correspondientes
a cada cargo o
puesto de frabajo
en funcion de
evaluar las
capacidades y
27 PROFESIOGRAMA aptitudes del | Unidad 1 $ 7.000.000 $0 $ 7.000.000 | $ 7.000.000
frabajador;  tanto
fisicas como
psicoldgicas.
Realizado por un
medico
especialista en SST
para una planta
de personal de 732
funcionarios
aproximadamente
En cumplimiento a
INVESTIGACION DE la Resolucion 1401
28 ENFERMEDADES de 2007 vy el Unidad 1 $ 700.000 $0 $ 700.000 $ 700.000
LABORALES Decreto 1072 de
2015.
Es el proceso que
permite
determinar las
conductas, tareas
y funciones que
REALIZACION APT estdn
29 | OSTEOMUSCULARY APT | comprendidas en | Unidad 1 $ 700.000 $0 $ 700.000 $ 700.000
PSICOLOGICO el contenido del
puesto de trabajo,
asi  como las
aptitudes,
habilidades,
conocimientos vy
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competencias
que son
importantes  para
un desempeno
exitoso en el
puesto, teniendo
en cuenta el
énfasis  solicitado
por la entidad
competente para
ello.

VALOR TOTAL $11.016.000

El valor TOTAL de la oferta es por la suma de: ONCE MILLONES DIECISEIS MIL PESOS ($11.016.000)

~

JORGEENRIQUE GUARIN TORRES

CC N°.79.317.168 de Bogota

Numero de Nit. 901214786-8 INSSOMEDIC OCUPACIONAL SAS
Direccion de correo: Cr.9 no. 10-74 Piso tres

Direccion electronica: gerencia@inssomedic.com

Teléfono 3016301452, fijo 6018844234

Ciudad: CHIA
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