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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo establecido en
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los siguientes términos:

DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL
ESTUDIO: _ Mayo de 2025
SECRETARIA QUE ELABORA EL. Secretaria de Desarrollo Social- Direccién de Cultura
ESTUDIO: _
MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion Directa e S
OBJETO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE
CONTRATACION: CONSTITUCHON DEL MUSEQ MUNICIPAL DE CHIA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 la Constitucion politica colombiana: “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar fa participacion de todos en fas decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cuftural
de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad temforial y asegurar fa convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo.

Las autoridades de la Republica estén instifuidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demés derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particutares”™

Que es deber dsl Estado, reconocer y proteger fa diversidad cuttural, de igual forma promocionar el acceso al arte y la cultura en igualdad
de oportunidades, tal como lo establece los articulos 8,7 y 70 de la Constitucion Politica.

De igual forma, en e! articulo 71 ibidem, establece que "a bisqueda def conocimiento y la expresion artistica son fibres. Los planes de
desarroflo econdmico y social incluiran el fomento a fas cienclas y, en general, a la culfura’.

Por su parte, el articulo 209 de la Constitucion Politica sefiala que: La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolia con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacla, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las auforidades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines def Estado. La administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control
inferno que se efercera en los ferminos que sefiale (a ley’.

Que por disposicion del numeral 3 def articulo 315, le corresponde a los Alcaldes entre otras funciones: dirigir la accion administrativa
del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudiciaimente; norma que es concomitante con el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de
2012, que establece la funcién de dirigir la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
prestacion de los servicios a su cargo; ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las narmas juridicas aplicables.

Asi mismo, en &l marco de las funciones y competencias que le sefiala la Ley 397 de 1997 Ley General de Cultura, modificada por la
Ley 1185 de 2008, la Direccion de Culfura adelanta acciones encaminadas a garantizar el derecho a participar en la vida cultural
mediante la oferta de programas de formacién artistica y cultural con enfoque poblacional diferencial, programas de preservacion del
patrimonio material & inmaterial, y programas de incentivos y liderazgo.

Por ofro lado, en relacién con Ja participacion social y sectorial, la Ley 397 de 1997, en su articulo 49 establecié: "Fomento de museos.
Los museos del pafs son depositarios de bienes muebles, representativos del Patrimonic Cultural de la Nacidn. Ef Ministerio de Cufura,
a fravés del Museo Nacional, tiene bajo su responsabilidad la proteccion, conservacion y desarrollo de los Museos existentes y la
adopcion de incentivos para la creacion de nuevos Museos en fodas las areas del Patrimonio Culfural de fa Nacion. Asi mismo esfimularé
el caracter activo de los Museos al servicio de fos diversos niveles de educacidn como entes enriguecedores de fa vida y de fa identidad
cultural nacional, regional y local®

Asi mismo, es importante mencionar que la Ley 715 de 2001 en el articulo 76 establece como competencias de los municipios en el
sector cultura "76.8.4. Apoyar ef desarrollo de fas redes de informacion cuttural y blenes, servicios e instifuciones culturales (museos,
bibliotecas, archivos, bandas, orquestas, efc.), asi corno ofras iniciativas de organizacion del sector cultral. (...) Es asi como, los
Departamentos, Distitos y Municipios hacen parte del Sistema Nacional de Cultura, razén por la cual se hace necesario desarrollar las
acciones conducentes a definir fas estructuras legales e institucionales para su articutacion,

En el afio 2015, se expidio el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura: Decreto 1080, abarcando temas como el sistema de
cultura, sistemas de informacion artistica y cultural. patrimonio cultural y espectaculos publicos de las artes escénicas., aspectos que
sustentante el desarrollo de politicas, programas, proyectos y actividades en relacion con Ja gobernanza cultural, el desarrollo de |a vida
cuttural y 10s procesos de fomento desde la gestion piblica de la cultura. En este sentido, el articulo 2.2.1.10 del mencionado Decreto,
establece que fas enfidades y oficinas plblicas de cullura “son fas encargadas de efecutar las pofiticas ctifturales y de dinamizar la
operatividad def Sistema Nacional de Cuffura y de cada uno de sus elementos estructurales, tal y como fo es el fomente de fas praclicas
artisticas y cuturales”
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De ofra parte, mediante el Decreto Municipal 040 de 2019 el Alcalde municipal de Chia expidio, el manual basico de la Administracion
Municipal de Chia adoptd la Estruciura Organizacional Interna de la Administracién Central del Municipio de Chia.

En el numeral 8 del articulo 58 ibidem se establecio que es una de las funciones de la Secretaria de Desamollo Social, entre ofras; *...8.
Liderar fa formulacion de politicas cutfurales, y las gjecutorias da fas mismas para el municipio.

Que este Decreto en mencion, fijd en el articulo 61 las funciones de 1a Direccion de Cultura entre fas cuales se enclieniran; “14. Formular
las politicas para ef disefio, construccion e instalacion de las obras de arte y culfura en el espacio publico en ef municipio, con fa asesoria
de un comité técnico especializado corformado por expertc en la materia y las autoridades designadas por ef Alcalde Municipal”

Que, en concordancia con lo mencionado, a fravés def Acuerdo Municipal No. 219 de 2024, se adoptd el Plan de desarrollo para la
vigencia 2024-2027 del municipio de Chia -Cundinamarca; especificamente el articulo 8 de este acuerdo municipal establecio la
Linea estratégica: “CHIA ACTIVA”, en la cual fueron fusionadas la cultura, el deporte y el entretenimiento con a finalidad de ofrecer
a la comunidad una oferia de servicios para la promocion de estilos de vida vibrantes y saludables, que promuevan a la vez el
desarrollo integral y el bienestar de la comunidad.

En el marco de la esfera cultural se establecio el programa de: “Gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural
colombiano”, cuyo objefive es el de: “Posicionar al municipio de Chia como referente cuftural y artistico a nivel deparfamental,
nacional e internacional’, a fravés de estrategias como: “Mejorar fa gestion instifucional en tomo a la divulgacion, profeccion y
salvaquarda del patrimonio cultural del Municipio de Chia"

Que su vez a esta linea estratéqgica, e fue asignada la meta de “215- Constituir un (1) museo municipal para fa divulgacion y promocion
def patrimonio cultural de Chia”

Que actualmente el Municipio de Chia, no cuenta con ningin proyecto enfocado en la constitucién de un (1) museo, que permita fa
preservacion y difusién del patrimonio tanto material como inmaterial del municipio de Chia. En cuanto al patrimonio material, un museo
permitirfa albergar, conservar y exhibir los diversos objefos arqueoldgicos, histdricos y artisticos que dan testimonio de la evolucion del
termitorio, desde la presencia muisca hasta la época contemporanea. Esto incluye artefactos de ceramica, herramienfas de piedra,
documentos antiguos, fotografias y obras de arte que, de ofra manera, podrian perderse, deteriorarse o permanecer inaccesibles al
publico,

Respecto al patrimonio inmaterial, el museo se erigiria como un espacio vital para |a salvaguardia y promocion de las tradiciones,
saberes, practicas y expresiones culturales vivas de Ja comunidad chiense. A fravés de exposiciones interactivas, talleres,
presentaciones y regisiros audiovisuales, se podria dar a conocer v valorar la musica, la danza, las narrativas orales, las técnicas
artesanales, las feslividades, las practicas agricolas ancestrales y la gastronomia local. De esta manera, el museo no solo educaria a
las nuevas generaciones sobre su herencia cultural, sino que también fomentaria un sentido de identidad y pertenencia, fortaleciendo el
tejido social y promoviendo el turismo cultural sostenible en la regién.

Para que se cumpla con el cometido estatal se hace necesario contar con los servicios de un profesional que tenga la idoneidad y
experticia suficientes para apoyar el proceso de constitucion del museo en el municipio, el cual dara inicio formal con una efapa crucial
de verificacion de la fundamentacion y estructuracion del proyecto. Durante esta fase esencial, se analizaran en detalle los objetives, el
alcance, la viabilidad v la periinencia de la iniciativa, asi como la identificacién exhaustiva del patrimonio tocal susceptible de ser
albergado y difundido. Sera precisamente a través de este rigurose ejercicio de analisis y planificacion que se determinara de manera
precisa la fipologia o las tipologias de museo més adecuadas para Chia, ya sea enfocandose en arte, arqueclogia, etnografia, historfa,
ciencia y tecnologla, ciencias naturales, ¢ una combinacién de elias, asegurando asi una propuesta museistica coherente con la riqueza
cultural y 1as necesidades del municipio.

De ofra parte, la Direccion de Funcion Plblica expidio cerfificacidn en la cual consta que no existe personal que pueda desarroliar
la actividad que se describe en el presente estudio, como lo es el apoyo en ia constitucién del museo del municipio de Chia, por o
que se requiere contratar un (1) profesional que acredite |a idoneidad y experiencia requerida.

Por gitimo, con la presente contratacidn se avanza en el cumplimiento del proyecto ¥ la meta conforme al Banco de programas y
Proyectos correspondiente, es decir, la relacionada con de “215- Constituir un (1) musec municipal para fa divulgacion y promocion del
patrimonio cultural de Chia”

De igual manera, es importante mencionar que la necesidad identificada anteriormente se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones de la presente vigencia fiscal y a fravés de la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del prayecto yla
meta conforme al Banco de programas y Proyectos.

- 2.ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR:

2.1 CLASIFICACION UNSPSC: El servicio, segiin corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC
como se indica a continuacion:

cODIGO UNSPSC PRODUCTO
83141708 Servicios de museos
80111620 Servicios temporales de recursos humancs
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2.2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Para que se cumpla con el comelido estatal se hace necesario contar con los servicios de un profesional que tenga la idoneidad y
experticia suficientes para apoyar el proceso de constitucion del museo en el municipio, el cual dara inicio formal con una etapa crucial
de verificacién de Ja fundamentacion y estructuracion del proyecto. Durante esta fase esencial, se analizaran en detalle los objetivos,
el alcance, la viabilidad v la pertinencia de la iniciativa, asi como la identificacion exhaustiva del patrimonio local susceptible de ser
albergado y difundido. Sera precisamente a fravés de este rigurose ejercicio de andlisis y planificacion que se determinaré de manera
precisa la fipologia o 1as tinologlas de museo mas adecuadas para Chia, va sea enfocandose en arte, arqueclogia, etnografia, historia,
giencia y fecnologia, ciencias naturales, o una combinacién de eflas, asegurando asi una propuesta museistica coherente con la riqueza
cultural v fas necesidades del municipio.

De otra parte, la Direccion de Funcion Pablica expidié certificacion en la cual consta que no existe personal que pueda desarrollar
la actividad que se describe en el presente estudio, como |0 es el apoyo en la constitucion del museo del municipio de Chia, por lo
gue se requiere contratar un (1) profesional que acredite |a idoneidad y experiencia requerida.

Cabe resaltar que el cumplimiento del objeio debera desarrollarse en el plazo pactado y cumpliendo de manera oportuna las
obligaciones contractuales.

2.3. LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. N/A.

24, OBLIGACIONESEE M?PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el objeto

del contrato, a lo siguiente:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. ldentificar, describir detaliadamente y regisirar formalmente [os recursos materiales e inmateriales presentes en el
municipio de Chia. (colecciones, bienes patrimoniales, registros).

2. Determinar la categoria del proyecto del museo, su naturaieza y las tipologias de los artefactos, mentefactos, obras,
documentos, especimenes, archivos o testimonios que conformaran las colecciones del museo, segun la Resolucion No.
1976 de 2013. (arte, arqueologia, antropologia, ethografia, historia, memoria, ciencia y tecnologia, o ciencias nafurales.)

3. Identificar y organizar a las instituciones o personas interesadas en conformar |a red de sostenimiento y apoyo del
proyecto del museo.

4. Definir servicios, productos culturales, académices, investigatives de acuerdo con la segmentacion del nivel de
desempefio de |a entidad museal a constituir.

5. Enunciar elementos basicos de orden histérico y patrimonial que puedan constituir una posible restriccion o condiciones
particulares para fa adecuacion de los espacios internos del sitio designado para el funcionamiento del proyecto del museo.
6. Diligenciar el formulario de postulacién del registro de entidades museales, a fin de constituir ef proyecto museal en el
municipio de Chia.

7. Diligenciar la carta de veracidad de suministro de informacion del musso

8. Apoyar el proceso de proyeccion, revision, radicacion y subsanacion de los documentos necesarios para la expedicion
del certificade de registro del museo ante el SIMCO.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.
2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas ¢ un tercero contra el Municipio, por causa o con acasion def contrato,

3. Elaborar y rendir los informes coma conceplos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4, Cumplir con la fotalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y deméas soportes que lo anteceden, los
guales hacen parte integral del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de Ia ley con el fin de hacer u omitir algan hecho.

6. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato,

7. Informar oportunamente al municipio a fravés del supervisor sobre la evenfualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del confrato.

8. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a fravés del supervisor como constancias de la jecucion
del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro def valer del contrato, de acuerde con [a forma de pago, anexando fodos los soportes v
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP |1,

11, Acreditar los pagos de Sequridad Social (Salud, Pensfon y ARL), como cotizante independients y cuando fuere el caso,
sera su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a los terceros que emplee
para la ejecucion del contrato, de manera tal que se garantice la cabertura total del SSI, y aplicar en forma estricta los
controles y obligaciones que le competen, de atuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo
23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas concordantes o complementarias.
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"~ 12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: E! Municipio se obliga para con el contratista a o siguiente:

1. Expedir el registro presupuestal del contrato.

2. Iniciar fa gjecucion del contrato en la plataforma SECOP 1.

3. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion yfo documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

4. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.

7. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2.5. TIPO DE CONTRATO: Prestacién de servicios profesionale

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: La ejecucion del contrato se dara en la Direccidn de Cultura

2.7. PLAZO DE EJECUCION: C meses. contados a partir de la fecha de inicio en la plataforma Secop ), previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATQ: Frofesional adscrilo 2 12 Direceion de cultura

2.9. PLAZ0O DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto
019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir 0 reformar regulaciones, procedimientos y framites innecesarios
existentes en fa administracion publica”, para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de

| Apoyo a la Gestién no sera obligatorio [a fiquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el

' 4. ESTUDIO DEL SECTOR

presente contrato se prescindira de la liquidacion del mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS n L R .
3.1 MODALIDAD DE SELECCION: Contratacian Directa, causal de prestacion de servicios profesionales (apoyo ala gestion), artfculo 2.2.1.2.1.4.9
Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, fa naturaleza y el
objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2. FUNDAMENTO JURIDICO: La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el
literal b) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y ¢l articulo 2.2.1.2.1.4.9,, del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato
de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que comesponde a: “Conlratos de prestacion de servicios profesionales
v de apoyo & la gestion, o para la ejecucidn de trabajos artisticos que sofo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden coniratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objeto del conlrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique fa
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obfenido
previamente varias ofertas, de fo cual ef ordenador def gasto debe defar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a fa gestion corresponden a aquellos de naturaleza infefectual diferentes a los de consulforia que se
derivan del cumplimiento de fas funciones de fa entidad estatal, asi como los refacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la coniratacin de frabajos artisticos que sofamente puedan encomendarse a deferminadas personas naturales, debe
justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con fa persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con a idoneidad
yio experiencia directamente refacionada con el &rea de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apcyo ala gestion estatal, entendide como servicios de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de fas funciones de la entidad, asi como los relacionades con actividades operafivas,
Ingisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la contratacion directa.

En cumplimiento de los principios administrativos de eficiencia, eficacia y economia, la Direccion de Cultura, realizé el presente andlisis sobre la
necesidad de contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE CONSTITUCION DEL MUSEQ
MUNICIPAL DE CHIA.”

En &l sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos (2} casos (persenas naturales como juridicas),
cuentan con la organizacion y 1a formacion que les permite desarollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en
el sector, el Municipio considera que lo mas conveniente es contratar con una persona natural, que cuente con ia idoneidad y experiencia
solicitada, para cumplir con la ejecucion de las actividades requeridas por la Direccion de Cultura

Considerando que en el Municipio no se encontrd informacién de contratos con similar objsto contractual, se tomé come muestra historicos de

 contratos de prestacion de servicios de profesionales de otras Entidades con objetos similares as;
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NO.DE WODALIDAD DE
MO | ooktento | contratacion | CONTRATISTA DRIETD CUANTIA | DURACION
PRESTACION OE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA COORDINACIIN,
JunNpAgLo | NVESTIGACION, RECOPILAGION Y CATEGCRIZACION REFERENTES AL DISENG
00 | PS197.20 | Comatainiecta | ,orARPASED | MUSEOGRAFICO TENDIENTES ALA DIFUSION DE LAMEMORIA GRAL INDIGENA Y DEL | §5.000.000 6DIAS
CONOCIMIENTC CIENTIFICO SOBRE EL ARTE RUPESTRE DEL MUNIGIPI) DE TAMES1S
ANTIOQUIA
EMMA SABINA PRESTACION DE SERVICIOS E:OFESION‘\LES PARA REALIZAR LAS ACTNIDADES
PS-MCM-202%- o INVESTIGATIVAS ¥ ACOMPARAMIENTO A LOS DIFERENTES PROYECTOS DEL
LS 26094 Conitecktn dicta | FRANCO [ PROCESO DE CONSTRUGCION Y CIRCULACION BE CONTENIZOS DEL MUSEO CASA $7.052000 | 116 DIAS
DE LAMEMORIA
COORDNACION METODCLOGICA DEL PROVECTO ELABORACION DISENGS
o JUAN GUALERMO | COMPARTIENDO LA MEMORIA PARA EL MUSEQ HISTORICO COMUNITARIC DE
22 | CPS25G-2022 | Comtatesiondiecta | “ornavn g | GUATAPE DANDO CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLD GUATAPE EMPRENDE | 0100000 Dowas
2202023 E

En este anélisis encontramos, que durante los (itimos afios en ofras Entidades se realizaron al menos tres (3) coniratos de prestacion de servicios
relacionados con investigacion, ¢ categorizacion museografica.

Dentro de las diferentes altemativas que se presentan en el sector, el Municipio considera que lo més conveniente es contar con una persona
natural con la idoneidad y experiencia requerida que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

rinfa

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CCNTRATQ: VEIN

VILLONES DE PESOS {$25.000.000) MICTE

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar ef valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se fomé como guia el Decreto por medio del cual se establece la
tabla de honorarios para la vigencia 2025, a través del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los
honorarios y remuneracion de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion def sector central
del Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacién,

Es por ello que, se hace necesario realizar un ajuste a los honorarios y remuneracion de servicios técnicos de los contratistas de prestacion
de servicios profesionales y/o de apoyo ala gestion, teniendo en cuenta el tiempo, la intensidad y la dedicacion en cada una de fas actividades
por parte del futuro coniratista conforme a la descripcion de la necesidad, razén per la cual se pactan honorarios inferiores a los valores
establecidos para cada nivel, lo cual estara sujeto al objeto del contrato,

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso incluye todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e
indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de
acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con |a acfividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato esté acode a las condiciones
del mercado y ai Decreto por medio del cual se establece la tabla de honorarios para la vigencia 2025; para el presente contrato se cuenta

con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

SR S _— _— i

JE—

5.2. FORMA DE PAGQ: El Municipio pagara el valor total del contrato en cinco (5) pagos mensuales vencidos, iguales y sucesivos, cada uno
por la suma de

NES DE PESOS (55.000.0

- Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

. Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando comesponda
- Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrate

- Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

- Copia del RUT

IA/CTE Dichos pagos se realizaran previo ef llena de los siguientes requisitos:

IMPUESTOS: De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Articulo
modificado por ef articulo 11 def Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos def cobro de la estampilla procultura y Estampilla para ef Bienestar
del Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma ef Articulo 319B. Paragrafo 1 Estaran exenfos de fa Tasa Pro-
deporte y Recreacion los convenios y conlratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios
suscritos con personas nalurales, educativos y fos que tienen que ver con el refinanciamiento y ef servicio ds fa deuda piblica

5.3 ANTICIPO/ PAGO ANTICIPADO: NC APLICA
' 6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORAEE.E

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 - Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
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" Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es objetiva la seleccion en la cual Ia
escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin fener en cuenta consideracidn factores de

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

afecto o de inferés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, en fa contratacidn directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y experiencia

para ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Por tal razén, y debido a que no existe personal en plata para realizar esta labor, se requiere contratar una persona con la suficiente idoneidad y
experiencia en el sector, que preste sus servicios profesionales y permita satisfacer la necesidad. por lo anterior s requiere contratar una persona

natural que retina las siguientes condiciones:

competente en el que conste la abencidn del titulo solicitado,

Cepia del diploma 0 acta de grado o certificado expedide por ef Minsterio de educacion o Entidad

REQUISITOS DE ESTUDIO REQUISITOS DE EXPERIENCIA
Titulo profesianal en sociclogia, o antrapokogia 0 careras cuyo NBC sea Ciencias Sociales y Humanas, | EXperiencia de minimo diez (1) meses en e disefio o configuracitn de espacics museograicos.
Para acreditar dicho requisito debera apartar los siguientes documentos: La experiencia se debera acredilar con la p itn de actas de temvinacion o iquidacidn de

contratos o cerfificaciones, las cuales deben contener de marera clara la fecha de inicic y
terrminacion.

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y fratamiento de los
riesgos en 1a contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de

2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Coniratacién emitide por Colombia Compra Eficiente

MATRIZ DE RIESGOS
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& s GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de coniratacién, el objsto del confrato, plazo de ejecucién y valor de este. De conformidad a lo
consagrado en el Ariiculo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente
proceso de Coniratacion Directa,

9, LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion SL{ ) NO(x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de
libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por o dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al
aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala "los contratos de empleo pibiico y medidas relacionadas”,
del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente
los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10. ANEXQS
'_. —

Banco de proyecios
Sol e Certicacion da inexslencia o msufoenca de parsonal en plania giohal
on de reyfoenca de personal de planta

[v=ponibsidad Presupuestat - COP

CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA

SECRETARIA DE DESARROLLO SCCIAL{ E)
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