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FECHADE soLicmup  MARZO DE 2025

nomere EILEN LIZETH VARELA BELLO

carco SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

perenpencia SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

asunto:  Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

De manera atenta me permito solicitar Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global
con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacién de la Secretaria
bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacion y justificacion:

FUNCIONAMIENTO | |

Territorio Ambiental y Sostenible
NOMBRE DEL RUBRO

Medio Ambiente
CADIGO DEL RUBRO L s S I L L, e e e s

Educacion Ambiental

PROGRAMA

50. Desarrollar una estrategia para la proteccion y recuperacion de
rondas hidricas, de cauces, acuiferos, nacimientos y humedales del
META Municipio de Chia
Proteccion y recuperacion de las fuentes hidricas
NOMBRE DEL PROYECTO _del municipio de Chia

2020241750018

CODIGO BPPIN

(*) Por tratase de contratacién directa de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la gestién de personas naturales, afectando recursos con cargo al

presupuesto de gastos de inversién, CONFIRMO que las obligaciones, objeto y perfil requeridos anteriormente son transitorias y no corresponden al ejercicio de las

funciones misionales de la Alcaldia, si no al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrollo para la presente vigencia, por lo tanto se
encuentran registradas en el proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion.

IDONEIDAD: ElI futuro contratista deberd acreditar
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES formacion académica en carreras o profesiones del nucleo

PARA APOYAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES | basico del conocimiento en geologia con postgrado en
ENCAMINADAS A LA IDENTIFICACION Y hidrologia, para lo cual debera aportar copia del acta de
CUANTIFICACION DE LA RECARGA DE grado, copia del diploma, copia de la tarjeta o matricula
ACUIFEROS PRESENTES EN EL MUNICIPIO DE |profesional y copia del certificado de vigencia de la tarjeta o
CHIA matricula profesional si aplica.

EXPERIENCIA: El futuro contratista debera acreditar
minimo veinticuatro (24) meses de experiencia profesional
relacionada en estudios de recarga de acuiferos y gestion
del recurso hidrico, la cual debera soportar por medio de
certificaciones o con su respectiva acta de liquidacion con
empresas privadas y/o publicas.
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OBLIGACIONES

1. Apoyar en las adtividades de recopilacién, andlisis y evaluacién de informacién secundaria como cartografia basica, estudios,
informes, diagf6sticos, estadisticas, evaluaciones hidrogeolégicas asociadas a identificacién de zonas de recarga de aculferos en
el municipio

2. Brindar apoyo en la evaluacidn de unidades litolégicas, de textura de suelos y de usos de suelos en los procesos de recarga
presentes en el municipio de Chia, para lo cual debera realizar el respectivo informe técnico y salida gréfica

3. Apoyar la evaluacion de la densidad de fractura miento y de drenajes en los procesos de recarga presentes en el municipio, para
lo cual debera realizar el respectivo informe técnico y salida grafica

4. Apoyar técnicamente en la revision y evaluacién de las pendientes del terreno en los procesos de recarga presentes en el
municipio de Chia, para lo cual debera realizar el respectivo informe técnico y salida gréafica

5. Brindar apoyo en el anélisis de zonas de altas concertaciones de la precipitacién que aportan a las zonas de recarga de acuiferos,
para lo cual debera realizar el respectivo informe técnico y salida grafica

6. Apoyar en la elaboracidn, y actualizacién de informacién con los datos generados en las diferentes actividades que realiza el
presente contrato, para lo cual debe ser entregado en formato Shape

7. Brindar apoyo en alternativas de medidas de recuperacion y proteccién para las zonas de recarga de aculferos priorizadas en el
municipio

8. Desarrollar las demas actividades que se |e asignen y que se encuentren relacionadas con el objeto contractual

En mi calldad de Secretario(a) de Despacho, mfor'mo que una vez venﬂcada la plaﬁta de personal los cargos y perfiles ubicados para
el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales especificos de funciones y
competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y de conformidad con la siguiente justificacién:

Que mediante el Acuerdo Municipal 219 de 2024 “Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo para la vigencia 2024-2027 del
Municipio de Chia — Cundinamarca”, en su articulo 5 establece la linea estratégica de Ecogestién, que indica que “El compromisc con
la Ecogestion implica, en primer lugar, salvaguardar nuestro entorno natural. Nos proponemos preservar la riqueza biolégica y la
biodiversidad que caracteriza nuestro municipio. A través de politicas proactivas de conservacion, restauracion de ecosistemas y
educacion ambiental, buscamos inculcar en la comunidad un sentido de responsabilidad hacia su entorno. La sostenibilidad
ambiental sera el hilo conductor que guiara nuestras acciones, desde la planificacién urbana hasta la gestién de residuos, creando
asl un equilibrio armonioso entre el desarrollo humano y la naturaleza”.

Que en el articulo 5 del Acuerdo Municipal 219 de 2024, se consagra el programa denominado "Educacién Ambiental” en donde se
indica que: “En la actualidad no se puede desconocer que el territorio sufre de la falta de compromiso por parte de la sociedad en
conciencia ambiental, posiblemente por desinterés en el tema o por falta de educacién sobre la importancia actual de la problemética
ambiental que enfrentamos ademas la falta de recursos asignados para la ejecucion de proyectos cuyo compenente ambiental es
prioritaria para mantener la relacién optima entre oferta y demanda de servicios ambientales ademas es necesario afianzar los
procesos ludicos y de sensibilizacién en la poblacién educativa quienes serén los beneficiados en las vigencias futuras, la comunidad
en general adolece de pertenencia por el cuidado y mantenimiento de los recursos naturales haciendo uso de estos de manera
desmedida generando afectaciones que a mediano plazo repercuten en condiciones de disponibilidad y calidad de estos".

Que |a norma ibidem consagro la meta 59 la cual establece que el municipio deber4 "Realizar 40 campafias de educacién ambiental
enfocadas a buenas précticas ambientales, conservacién de la bicdiversidad, accién climética y proteccién de las fuentes hidricas”
durante el cuatrenio, por lo que se requiere realizar la sensibilizacién a 28.000 personas en temas ambientales, con el fin de ampliar
el conocimiento de los habitantes del municipio de Chia en buenas préacticas ambientales, asi como la conservacién de la
biodiversidad, la proteccion de las fuentes hidricas, proteccién de la fauna silvestre y el adecuado manejo de residucs sélidos en el
territorio. Lo anterior debido a que estos importantes temas en Colombia desde hace varias décadas se han venido fortaleciendo con
algunas propuestas de educacién ambiental donde el propésito es incluir y difundir las tematicas ecolégicas y ambientales a través
de campafias pedagégicas dirigidas al a comunidad en general. A pesar del anterior esfuerzo, casi la mitad de los ecosistemas del
pais estén en estado critico o peligro, principalmente por las acciones humanas convirtiendo estos privilegios en problemas
ambientales, sociales y econémicos. La crisis ambiental actual y la crisis de valores de nuestra sociedad generan la necesidad de
crear un espacio para la reflexion y preservacion del medio ambiente.

Por esta razén, la Secretaria de Medio Ambiente salicita a la Direccién de Funcién Publica Certificacion de Inexistencia o insuficiencia
de personal en planta de la Alcaldia del Municipio de Chia, toda vez que a la fecha "No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio en la dependencia solicitante.”, asf las cosas, y pese a que en el
mercado los servicios pueden ser prestados por personas juridicas y/o naturales, se considera prudente y pertinente celebrar el
presente contrato con una persona natural, ya que el servicio podr4 realizarse de manera personalizada en atencién a las actividades
que adelanta ésta secretaria.

Cordialmente,

EILEN LIZETH VARELA BELLO T~ FIRMA




