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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de fos Principios que rigen a Contratacién Estatal y en virtud de lo establecido en
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollé en los siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION ,
DEL ESTUDIO: Abril de 2025
EEEBRCE;):RET gsl‘JTI:IJDIQ: Secretaria de Planeacién — Direccion de Planificacion det Desarrollo
[\SASLDEACL(IJIIDSS DE Contratacién Directa
OBJETO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYA_R EL ANALISIS FINANCIERO DE LAS

. METAS DEL PLAN DE DESARRQLLO MUNICIPAL (PDM) Y EL ANALISIS TECNICO DE LOS INDICADORES
CONTRATACION:

ASOCIADOS.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Que la Ley 152 de 1994, por la cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo, indica en el articulo 49, numeral 3: {...) Las
entidades lerritoriales, a través de sus organismos de Planeacion, organizarén y pondrén en funcionamiento bancos de programas y
proyectos y sistemas de informacién para la planeacion. El Departamento Nacfonal de Planeacion organizard las metodologias,
criferios y procedimientos que permitan integrar estos sistemas para la planeacién y una Red Nacional de Bancos de Programas y
Proyeclos, de acuerdo con lo que se disponga en el reglamento {...).

E! Departamento Nacional de Planeacion establece que los programas subprogramas orientados a resultados son una categoria
para los proyectos de inversion, que facilita el andlisis del gasto enfocado en resultados. Esta clasificacion debe aplicarse
especificamente en la elaboracién del Plan Operativo Anual de Inversiones, de acuerdo con la clasificacién por sectores, érganos y
programas, tal como lo sefala el articulo 8 del Estatuto Organico de Presupuests (EOP). De este modo, los Programas se constituyen
como el principal instrumento del Presupuesto Orientado a Resuitados, y para su implementacion se han creado una serie de
instrumentos adicionales:

. Manual de Clasificacion Programatica del Gasto Publico

. Banco de Programas Orientados a Resultados

. Metodologia General Ajustada -MGA-

. Catalogo de Productos orientados a resultados

. Banco Unico de Proyectos « Plataforma Integrada de Inversiones Publicas ~PlIP-
. Clasificador Programatico de la Inversion Piblica —-CP1

El analisis financiera de las metas del PDM tiene como objetivo evaluar si los recursos disponibles son suficientes para cumplir con las
metas establecidas y si la asignacion de los mismos es adecuada. Este proceso generalmente involucra los siguientes pasos:

& Revision de las Metas Financieras del PDM: Identificar las metas que tienen implicaciones financieras , es decir, aquellas que
requieren una asignacién de recursos econdémicos {presupuesto, inversiones, etc.). Asegurarse de que las metas del PDM estén
claramente definidas en términos de resultados financieros esperados, plazos, costos estimados y fuentes de financiamiento.

4 Revisién de la Asignacién de Recursos: Evaiuar la asignacion de recursos financieros a las metas de! PDM: ;Se han asignado
fondos adecuados para alcanzar estas metas? ¢ El presupuesto es realista y suficiente?. Verifigue si el presupuesto esta alineado
con ias prioridades del PDM y si cubre las necesidades de cada area de manera equitativa.

% Evaluacién de la Viabilidad Financiera: Analizar la scstenibilidad financiera de las metas, verificando si el municipio tiene la
capacidad de financiar las metas propuestas en el tiempo estipulado. Realizar una evaluacion de riesgos financieros @ (Qué
riesgos existen en cuanto a la ejecucién de estas metas, como posibles recortes presupuestarios, inflacién, o ingrescs no
esperados?. Evaluar si se cuentan con fuentes de financiamiento claras (recursos propios, préstamos, donacicnes, etc.) y si estas
fuentes son estables y confiables.

4 Evaluacion del Desempefio Financiero Histérico: Si el municipio tiene experiencia en la ejecucion de planos anteriores, es dtil
analizar el desempefio financiero de estos planos anteriores. Esto incluye ver si las metas fueron alcanzadas dentro del
presupuesto previsto y si los recursas fueron utilizados de manera eficiente.

Los proyectos de inversion piblica son fundamentales para la planificacién del desarrollo, ya que vinculan los recursos publicos
(humanos, materiales, financieros, entre otros) con actividades temporales, con ¢l fin de resolver problemas o satisfacer necesidades
de la poblacién mediante la creacién, expansion, mejora o restauracion de la capacidad del Estado para producir o propercionar bienes
y servicios, segin lo definido en el Decreto 1082 de 2015. Estos proyectos deben ser formulades siguiendo la Metedologia General
Ajustada (MGA), que ofrece directrices tanto para la formulacion como para la estructuracion de proyectes de inversion, apoyandose
principalmente en el enfoque de Marco Légico y la Teoria de la Cadena de Valor.

Can el fin de garantizar la adecuada ejecucién y seguimiento de las metas establecidas en dicho plan, en coherencia con [os recursos
disponibles y las estrategias de medicion de desempefio se realiza e! analisis técnico de los indicadores de producto y bienestar
asociados a las metas del plan de desarrollo, realizando inicialmente un andlisis exhaustivo de las metas del Plan de Desarrollo
Municipal (PDM), identificande la disponibilidad de recursos financieros y la viabilidad economica de las acciones propuestas,
evaluando la asignacidn de recursos a cada meta y su relacidn con los presupuestos establecidos, se proponen ajustes o
recomendaciones financieras para optimizar el uso de los recursos y garantizar la sostenibilidad econdmica de las metas a largo plazo,
se hace la elaboracion de informes detallados sobre la ejecucion financiera de las metas, destacando las dreas de mayor y menor
rendimiento.

Para realizar el analisis técnico de los indicadores de praducto y bienestar asociades al PDM se debe tener en cuenta una revision
técnica de los indicadores establecidos en dicho plan, asegurando que sean perlinentes, medibles y alineados con las metas
planteadas, verificando que las formulas de calculo de los indicadores sean claras, correctas y consistentes con los objetivos del plan,
que tengan una periodicidad de la medicitn de los indicadores y proponer ajustes en caso de ser necesario, con base en la capacidad
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de los sistemas de informacién y la disponibilidad de datos, teniendo claro que las fuentes de informacién de los indicadores sean
confiables y que los responsables de su medicidn cuenten con los recursos y capacidades necesarios de tal manera que se pueda
propener recomendaciones para mejorar los procesos de medicién y monitoree de los indicadores con un informe final que resuma los
hallazgos y las recomendaciones de los andlisis financieras y técnicos realizades, detallando las posibles mejoras en la asignacion de
recursos y la gestién de los indicadores.

Que la Direceién de Planificacion del Desarrollo, dentro de sus funciones tiene la identificacion, formulacién, seguimiento y evaluacién de
proyectos de inversién publica en infraestructura y en la actualidad no cuenta con personal suficiente que pueda estructurar y formular
nuevos proyectos de inversidn publica en infraestructura, que permitan atender las necesidades de la comunidad. Como también, para
realizar el seguimiento y evaluacion segin las lineas estratégicas que integran e! componente estratégico del Plan de Desarrollo Municipal
2024-2027,

Por lo tanto se hace necesario contratar un profesional con experiencia en proyectos, con conocimientos en andlisis financiero, ejecucion y
seguimiento de proyectos, cronograma de avance fisico y financiero, medicién y andlisis de indicadores; esto con &l fin de desarrollar las
actividades de este contrate con calidad v experticia.

La Direccion de Planificacion del Desarrollo avanza en la meta producto 159, que busca fortalecer el seguimiento al PDM y las politicas
publicas, mediante acciones de apoyo en la formulacién de proyectos de inversion en infraestructura. En estas proyectos, se identifican los
recursos humanos y financieros necesarios para alcanzar las metas del Plan de Desarollo Municipal, ademas, con la asesoria
proporcionada, se establecerdn las directrices para realizar analisis y evaluaciones que determinen los aspectos técnicos esenciales para
el seguimiento de la ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal, también se ofrecers apoyo técnico para actualizar los proyectos de
inversion, con el objetivo de cumplir con los indicadores de producto ¥y bienestar que aseguren la eficiencia y efectividad en la entrega de
bienes y servicios para satisfacer las necesidades de la comunidad.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2025, y publicado en el Sistera Electrénico
para la Contratacién Publica “SECOP 2" se evidencia la necesidad incluida adelantada bajo el presente proceso.

Finalmente es importante tener en cuenta que, segun certificado inexistencia o insuficiencia expedido por la Direccién de Funcidn Pablica
del municipio de Chia, en la planta de cargos existe personal, pero este no es suficiente para desarrollar las actividades contempladas
dentro det presente estudio, por lo que se requiere celebrar un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de programas y Proyectos.
2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 CLASIFICACION UNSPSC: El servicio esta codificade en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
Servicios de asesoramiento sobre planificacion
80101504 estratégica
80101604 Planificacién o administracién de proyectos

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Para el desarrolio del contrato de Prestacién de servicios Profesionales, se requiere realizar la revisién de los indicadores de producto
y bienestar existentes, previamente definidos en el Plan de Desarrollo, identificar si los indicadores necesitan ajustes en su formula de
calculo, periodicidad, linea base, metas, fuentes de informacién o responsables del reporte, elaboracion o ajuste de |a hoja de vida en
el cual cada indicador, se debe especificar férmula de calculo asegurando que esté bien definido y sea faci! de aplicar, periodicidad de
medicién en donde se establece con qué frecuencia se medira el indicador ya sea mensual, trimestral, anual, ete., teniendo una linea
base con un valor inicial sobre &l que se medira el indicador (por ejemplo, &l valor en el primer trimestre del aflo), unas metas anuales
especificas a alcanzar durante ef afie para cada indicador con fuentes de informacién dénde se obtendran los datos necesarios para
medir el indicador {(por ejemplo, sistema de gestién, encuestas, bases de datos, efc.), asignar las personas o dependencias
encargadas de la medicién, recopilacion y reporte de los datos, realizando una validacién y ajustes que sean coherentes las hojas de
vida con los objetivos del Plan de Desarrollo teniendo claro que ios indicadores deben estan alineados con las metas y prioridades del
Plan.

Se debe realizar el apoyo de la construccion de los formatos de metas de bienestar realizando la revisién de los lineamientos dei DNP
en relacion con las metas de bienestar, identificando las categorias de bienestar relevantes para el contexto de! Plan de Desarrolio
Municipal (salud, educacion, calidad de vida, etc.). Se deben hacer los formatos, los cuaies deben ser claros, contener informacién
como: descripcion de la meta, Indicadores de medicién, Linea base y metas anuales, responsables del seguimiento, plazos para la
ejecucion de las metas.

Por ditimo, estudiar ios lineamientos establecidos por [a Direccién de Planificacion del Desarrollo sobre como deben ser elaborados los
informes (estructura, formato, plazos, etc.), asistir a las dependencias en la recopilacion de datos y la organizacién de la informacion
relevante para los informes, asegurarse gue cada informe tenga los datos correctos y completos segln los reguerimientos de las
entidades de control y validar que los informes presentados la informacion de forma clara y coherente, asegurar que los informes se
entreguen dentro de los plazos establecidos.

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
No aplica

2.4, OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del
contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar la elaboracion y ajuste de las hojas de vida de los indicadores de producto y bienestar, incluyendo variables como formula
de caiculo, periodicidad de medicion, linea base, metas anuales, fuentes de informacién, ¥ responsables del reporte.

2. Apoyar la construccién de los formatos de metas de bienestar, garantizando su alineacion con los lineamientos metodoldgicos del
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Departamento Nacional de Planeacion (DNP).

3. Apoyar a las diferentes dependencias de la administracién central en la elaboracién de informes a las entidades de control,
teniendo en cuenta 1os lineamientos institucionales brindados por la Direccion de Planificacién del Desarrollo

4. Apoyar en la consolidacion y alistamiento de los informes que se deben presentar a las entidades de control en cumplimiento de
fos objetivos propuestos en el Plan de Desarrollo.

5. Apoyar en ei disefio y construccion del modelo de seguimiento financiero que permita monitorear y generar alertas tempranas a
los diferentes seclores responsables de las metas del Plan de Desarrollo y disefiar informes mensuales de socializacidn de la
informacion.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2. Responder por cualguier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, [os
subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soficiten en desarrolio del contrato.

4, Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales
hacen parte integral del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienas actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

6. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que e sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

7. informar oporfunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el

desarrollo del contraio.

8. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la ejecucion del
contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de page, anexando todos los soportes y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en 1a plataforma SECOP .

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere el caso, sera su
deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a los terceros que emplee para la
ejecucion del contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del SSI, y aplicar en forma estricta los controles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley
1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demas normas concordantes o complementarias.

12. Las demés que por ley o contrato le correspondan.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1.  Expedir el registra presupuestal del contrato.

2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP L.

3. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacién y/o documentacion que sea necesaria para ¢l adecuado cumplimiento del
cantrato.

Pagar ei valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.

Suscribir al acta de terminacion a través del supervisor encargado.

2 5 TIPQ DE CONTRATO: Contrato de prestacién de Servicios Profesionales.

NoeohM

2 8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia - Direccién de Planificacion del Desarrollo
2.7. PLAZO DE EJECUCION: Cinco (5) Meses
2 8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Director Técnico (E} - Direcclén de Planificacion del Desarrolio

2.9. PLAZC DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 “Por el cual se dictan nonmas para suprimir o reformar regufaciones, procedimientos y frdmites innecesanos
exisfentes en la administracién publica”; para los contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de
Apoyo a la Gestion no sera obligatorio la liquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo la nermatividad vigente para el presente
contrato se prescindira de la liquidacién del mismo.

3. iLA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales (apoyo a la gestion), articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza
y el objeto a contratar, las obligaciones y el valer del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccién del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 dei Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: “Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para Ia ejecucion de trabsjos artisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas
. personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecular el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idonsidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se irale. En este
caso, no &s necesario que la enlidad estatal haya obtenido previamente varias oferias, de lo cual ef ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoye a la gestién comresponden a aquelfos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
gue se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
fogisticas, v asistenciales.

La entidad estatal, para la contrafacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.” \g
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Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con e! 4rea de que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendide como servicios de naturaleza intelectual
diferentes a Ios de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi come los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la contratacién
directa.

4, ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizd el presente analisis sobre la PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIO_NALES PARA APOYAR EL ANALISIS FINANCIERO DE LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL (PDM) Y EL ANALISIS TECNICO DE LOS INDICADORES ASOCIADOS..

En el presente andlisis se tuvo en cuenta entre otros aspectos, el comparativo de contratos celebrados por el municipio con igual o
similar objeto encontrando lo siguiente:

No. MODALIDAD DE
CONTRATO | CONTRATACION CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION

Prestacion  de servicios
profesionales come apoyo y
acempafiamiento a la
Diana Lorena Szlinas direccidn de planificacion del % 47.883 230 Siete (7) meses y Once
Alforiso desazrollo en la formulacion, : (1) dias
radicacion y seguimiento de
los proyectos del municipio de
chia
Prestacion ~ de  servicios
profesionales como apoyo y
acompartamiento a la
direcgion de planificacion del
Diana Lorena Salinas desarrolle en fa formufacion, 5 49.725.000 Siete (07) mesas y
Alforisa radicacion y seguimiento de S Quince {15} Dias
los proyectos e instrumentos
de planeacitn que harsn parte
de la vigencia 2022 del
municipic de chia
Prestacién  de  sarvicios
profesionales para el
acompafamiente a la
estructuracion de proyectos
Cartratagién Directa Dizna Lorena Salinas 3: !;a:d:::r:r:;eﬂsd:en?::\l::irfasl
2023 CPSP 187.2023 Prestacién de Servicios =5 $ 66.289.000 Diez (10) Meses
Profasionales Alfonso y ¢! apayo en el seguimiento
de los proyectos ¥
herramientas de planeacion
nacional y municipal que
harén parte de la vigencia
2023 del municipio de chiz.

ARQ

SECOPH CPS-137- | Contratacion  Diregta -
2021 2021 Prestacion de Servicios
Profesicnales

SECOPII Contratacién  Directa
2022 CQ1 PCCNTR.3285 | Prestacion de  Servicios
086 Profgsionales

En este andlisis encontramos, que durante las (ltimos afos la alcaldia realizo tres (3) contratos con objeto similar y con elementos con
caracteristicas similares.

De acuerdo con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron servicios de las mismas
caracteristicas.

5 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATC Y LA JUSTIFICACION DEL MESMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

3.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimade del contrata es de TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE.
($30.000.000)

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Se deja constancia que, al promediar los valores de acuerdo a los datos histéricos, estos ya incluyen los costos por congepto de
impuestos contribuciones, y demas que fueron tenidos en cuenta.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($30.000.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir ef contratista,

DESCUENTOS TRIBUTARIOQS. La Aicaidia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley dei orden Nacional y Municipal
vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el anaiisis del sector el valor del presente contrato estd acode a las condiciones del mercado y al Decreto por medio
del cual se establece la tabla de honorarios; para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestat expedida por la
Secretaria de Hacienda, el soparte del mismo reposa en el proceso contractual,

5.2 FORMA DE PAGO: EI Municipio pagara el valor del contrato en Cinco (8) pagos mensuales, iguales y sucesivos por un valor de
SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($6.000.000). Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos;

»  Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

*  Acreditacion de pagos de seguridad social (Salud, pension y ARL), y parafiscales, cuando corresponda
*  Certificacion de cumplimiento expedida por parte dei supervisor del contrato

*  Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

##
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IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en ef Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2018, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Articulo modificado
por el articufo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estempilla proculfura y Estampilla para el Bienestar def

Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Arficulo 3198, Paragrafo 1 Estardn exenlos de la Tasa
Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de
servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que fienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Direccion de Planificacion para el Desarrcllo para escoger la oferta maés favorable tiene en cuenta la experiencia y estudios del
contratista, lo cual facilita el perfecto desarrollo de las actividades para las cuales va a ser contratado.

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la lsy 1150 de 2007, (...) es objetiva la seleccion en la
cual la escogencia se presenta al ofrecimienfo mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta
consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacin subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en ei Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se utilizan factores
de escogencia y calificacion pues la contratacién es con una persona natural o juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para
ejecutar el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia de personal idoneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar una persona profesional
con |a suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus servicios profesionales para la ejecucién del objeto contractual.

+ [IDONEIDAD: El futuro contratista debera acreditar titulo profesional en Administracién de empresas y certificacion de
vigencia de matricula expedida por El Consejo Profesional de Administracién de Empresas.

e EXPERIENCIA: El futuro contratista debera acreditar experiencia profesional de Veinticingo (25) meses relacionada con
el objeto contractual. Se tendra en cuenta la experiencia profesional de acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.2.3.7
del Decreto 1083 de 2015, en concordancia con el numeral 2° del paragrafo 3° del articulo 1° del Decreto Municipal 01
de 2025.

7. EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO
Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacién, asignacién, impacto y tratamiento de los

riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de
2015 y el Manual para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESQ DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucién y valor del mismo. De conformidad a lo
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decrete 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso
de Contratacion Directa.

8. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
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Asi mismo se informa que la presente contratacién SI{ } NO(x } esté cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en &l anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacion de
los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de emplec plblico y medidas relacionadas”, del manual para el
manejo de los acuerdos comerciales en Jos procesos de contratacién, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de
prestacion de servicios estan exceptuados a la publicacian de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS

+ Banco de proyectos (si los recursos son de inversign).

= Solicitud de Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global
+ Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

= Solicitud de CDP.

» Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
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