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Chiaq, febrero de 2025

REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA PARA LAS
INSTALACIONES DONDE FUNCIONAN ALGUNAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
Y, PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y MANTENIMIENTO PARA TODAS LAS SEDES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES - IEO DEL MUNICIPIO DE CHIA, INCLUYENDO
EQUIPOS Y EL SUMINISTRO DE INSUMOS DE ASEO Y CAFETERIA

De conformidad con o establecido en el numeral 15 del articule 25 de la Ley 80 de 1993,
ariiculo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el arficulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012 vy el Decreto 1082 de 2015. en los numerales 3 v 4 del articule 2.2.1.1.1.5.3 de
acuerdo con la actividad a contratar, la capacidad financiera y organizacional serd
objeto de verificacidn a todos los proponentes que demuestren interés en participar en el
presente proceso de contraiacion.

El proponente deberd anexar a su propuesta el Registro Unico de Proponentes y mediante
éste se verificara la capacidad financiera del proponente bien sean oferentes nacionales
o personas naturales extranjeras con domicilio en el pais o las personas juridicas exiranjeras
gue tengan establecida sucursal en Colombia.

Los proponentes interesados en participar en este procesc deberdn demostrar que
cumplen con los indicadores financieros de acuerdo con la informacién establecida en el
Pliego de Condiciones.

La verificacién del cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por la
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA, es un requisito habilitante para la participacion de la
propuesta en el proceso de seleccidén y no otorga puntaje, en concordancia con lo
establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

En aras de garantizar el principio de igualdad enire todcs los oferentes y atendiendo el
articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 pardgrafo 2 que establece: "La persona
inscrifa en el RUP debe presentar la informacidn para renovar su registro @ mas tardar el
quinto dia habil del mes de abril de cada afto”, la ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA reclizard
la verificacién de los requisitos habilitantes financieros vy de capacidad organizaciconal de
los proponentes o los infegrantes de consorcios o uniocneas temporales quienes deberén
allegar el Registo Unice de Proponentes expedido por la Cédmara de Comercio con la
informacién financiera actualizada de acuerdo a la normatividad, la cual deberd estar
vigente y en fime.

1. Los proponentes, juridicas naciongles y exiranjeras con domicilio en Colombia o
juridicas extranjeras que tengan sucursal en Colombia, deben presentar el Certificado de
inscripcién y Clasificacion - RUP, con la inscripcién vigente. Lo anterior en aras de garantizar
el principio de igualdod entre todos los oferentes de conformidad a lo indicado en el
Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.1 pardgrafo 2, que indica lo siguiente: "Las
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personas inscrifas en el RUP deben presenfar la informacién para renovar su registro a mds
tardar el quinto dia hdbil del mes de abril de cada afie”

2. Los proponentes constituidos como consorcios o uniones temporales e integrados
por juridicas nacionales y/o extranjeras con domicilio en Colombia o juridicas exiranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia, deben presentar por cada infegrante y en
forma independiente, el Certificado de Inscripcion y Clasificacion - RUP el cual debe estar
vigente. Lo anterior en aras de garantizar el principio de igualdad entre todos los oferentes
de conformidad a lo indicado en el Decreto 1082 de 2015, articule 2.2.1.1.1.5.1 paragrafo
2 que indica lo siguiente: "Las personas inscritas en el RUP deben presentar la informacion
para renovar su registro a mas fardar el quinto dia hdbil del mes de abiil de cada afo”

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Para el cdiculo de los indicadores se tuve en cuenta los siguientes criterios: a) los
lineamientos de requisitos habilitantes dados por la Oficina de Contratacién los cuales
buscan garantizar la libertad de concurrencia sin afectar la idoneidad del futuro contratista
b) se tomaron valores que garanfizarg pluralidad de oferentes de acuerdo a los
indicadores financieros de los proponentes que se han presentado a otfros procesos de
seleccion, teniendo en cuenta que los niveles fueran los que garantizaran una amplitud
para lo mayeria de oferentes; v ¢) se analizé los histéricos de indicadores financieros v
organizaciondles exigidos por la Alcaldia en procesos de contratacion redlizados en los
Jltimos cinco (5) afos. La Capacidad financiera {Cf} se evaluard de acuerdo con la
informacién descrita en el Registro Unico de Proponentes {RUP).

Los indicadores y el margen solicitodo para el presente proceso de seleccion., de
conformidad con el Numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, son los
gue se relacionan a confinuacion:

CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR CRITERIO
INDICE DE LIQUIDEZ RL= AC/PC 2 3,07
| NIVEL DE ENDEUDAMJENTO NE = PT / AT < 48%
RAZON DE COBERTURA DE T
CAPITAL DE TRABAJO ACn -PCn > 90% P.O.
| CAPACIDAD ORGANIZACIONAL =
| RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO | RP=UO/P > 145%
| RENTABILIDAD DEL ACTIVO | RA=UQ/AT>9,5%

La informacion con la cual se calculan los indicadores que agui se presentan, fue tomada
directamente de la paging www.secop.gov.ce, de la cual se pueds obtener la
informacién de los procesos readlizados por Enfidades PUblicas diferentes al ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHIA {del mismo nivel jerdrguico) y por la misma Alcaldia. Para efectos del
presente, se consulté el portal de Contratacion Estatal - SECOP, donde se identificaron los
siguientes INDICADORES FINANCIEROS identificados en procesos de contfratacion cuyo
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objefo es relacionado o similar al requerido para el presente proceso contractual,
redlizados en ios Ultimos 5 afios, y que contaron con pluralidad de oferentes,

INDICE DE INDICE DE ;‘::wn; RENTABILIDAD |RENTASILIDAD
PROCESO ENTIDAD OBJETO Liouipez |ENDEUDAMIE = SOBRE SOBREEL
g INTERESES PATRIMONIO ACTIVG
LPMS-M22026  |MUNICIPIO DE SOGAMOSO| o) A =k SERVICIO NTEGRAL DEASEQ Y 2 50% 0 1.0% 1.0%
CAFETERIA
PREST ACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEC Y
ALCADIAMUNICIPIO DE | CAFETERIA DESNFECCION EN LAS INST ITUGIONES
LP-005:204 VILLAWCENCI EDUCATIVAS OFKCIALES DEL MUNICIPIO DE 282 & i 150% 8.0%
| VILLAVICENCIO, META
PRESTACICN DE LOS SERVICIOS DE ASEQ,
CAFETERIAY MARDINERIA CON SUMINISTRO OE
SGLPSMO00S-24 | GOBERNACIONDELHUILA | [NSUMOS NECESARIOS PARALAREALIZACIGN DE 2 50% 3 8.0% 80%
ESTALABOR EN LASINSTALACIONES DE LA
GOBERNACION DEL HUILA YEN LAS SEDES EXTE
PRESTACION DE L0 SERVICIOS INTEGRALES DB
LP-SGO042024  |GOBERNACIONDECALDAS| ASEQ YCAFETERIAPARALAGOBERNACIONDEL | 35 4w 10 10,0% 5.0%
DERART AMENT C DE GALDAS.
PRESTACION DELOS
SERVCIOS INTEGRALES
DEASEQ YCAFETERWA | PRESTAGION DEL SERVCID INTEGRAL DE ASEO ¥
Pz | e oo 5 3 4% 5 12,0% 120%
DEL DEPARTAMENTG DE
 CADSS.
INSTITUTO
NPLPZ2024 | TECNOLOGICODEL | SoRMCIODE ﬁﬁ;ﬁﬁi’:’g . 69 W 4 33,0% 17.0%
- . PUTUMAYD - . PO S P
PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DE ASEQ ¥
CAFETERIAY SERMCIOS TEGNICOS PARALOS
CAS‘OQI"Z';P'M' Gof;if:; PE | ESTABLECMIENTGS EDUCATIVGS OFICIALES EN 3 50% 5 10,0% 10.0%
| L0318 MUNICIPIOS NO CZRTIFICADOS EN
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE CASANAR
I - DEL DE
[ PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL DE ASEQ
Y CAFETERIAPARALAS DIF ERENT ES DEPENDENCIAS!
SABL50323 | MUNICIPIODESABANETA | DELAADMINISTRACION CENTRAL YLAS 15 0% 1 2,0% 15,0%
INSTITUCIONES EDUGATIVAS PUBLIGAS DEL
L o ___MUNICIPO DE SABANETA — -
PRESTACION DE SERVICIOS DE ASED, CAFETERIA,
LIMPIEZAINTEGRAL Y DE HIGIENE EN LAS
(P-122022-008 | MUNICPIODESGLEDAD |  IWNSTITUCIONES YCENTROS EDUCATIVOS 4 4% B 25,0% 15.0%
GFICIALES Y DEMAS SECRET ARIS YLOCACIONES
ADSCRITAS ALA ALCALDIA MUNICIPAL DE S0L
FONDO ROTATORIO DE LA "
LP U5 DE 2024 AT SERVICIO DE ASED Y CAFETERIAPARALARNEC 2 80% 1 9.0% 4%
ALCADIADISTRITAL DE PRESTACION DE SERVICIOS DE ASEO Y
G SANTAMARTA SUMNISTROS BE ASED Y CAFETERIA 3 50% 2 18.0% 8%

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015
"Requisitos habilitantes”, la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden la
fortaleza financiera del interesado:

CRITERIO LIQUIDEZ ENDEUDAMIE | COBERTURA RENT’;';'LL'DAD RENTABILIDAD
NTO DE INTERES PATRIMONIO DEL ACTIVO
PROMEDIO 3,07 48% 9,6 14,5% 9,5%
MiNIMO 15 38% 0 1,0% 1,0%
MAXIMO 6.9 | 60% 40 33,0% 17,0%
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Las definiciones para los indicadores de Capacidad Financiera y Qrganizacional son las
siguientes:

indice de Liquidez. Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determinaia capacidad que
fiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liguidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
corto plazo. De igual manera, el indice de liquidez demuestra la capacidad de la
compania para adquirir nuevos compromisos y emprender nuevos proyectos sin necesitad
de endeudamiento adicional.

fndice de Endeudamiento. Pasivo Total / Acftivo Total, el cual determing el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A
mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

Razén de Coberiura de Intereses. Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja
la copacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor
coberfura de intereses, menor es la probabilidad de gue el proponente incumpla sus
obligaciones financieras, es fundamental para un proveedor estar al dia con sus
obligaciones financieras, particularmente con la obligacion de pagar intereses financieros.

Rentabilidad del Patrimonio. Utlidad Operacional / Patrimonio, el cudl determing la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre
el patrimonio, mayor es la rentabiidad de los accionistas v mejor la capacidad
organizacional del proponente.

Rentabilidad del Activo. Utiidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, lo capacided de generacién de
utiidad operacional por cada peso invertido en 8l acfivo. A mayor rentabilidad sobre
activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente.

Capital de Trabajo afiende a la necesidad del MUNICIPIO de tener la garantia de que el
contratista seleccionado cuente con los recursos que requiere la empresa para poder
operar (efectivo, inversiones a corto plazo, cartera e inventarios) y suficientes a corto plazo
para atender con sus obligaciones contractuales (clientes y proveedores), por fo tanto,
mide o evalba la liquidez necesaria para que la empresa continde funcionando
fluidamente.

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniores temporales o sociedad de proposite especial,
se tomard el promedio ponderado de cada uno de los infegrantes, de acuerdo con su
porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la férmuia para oferente plural en la tabla
anterior.
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Nota 2: En el caso que la Utilidad Operacicnal sea negativa para oferente individual, o que
el resultade del indicador sea negativo para oferentes plurales, se calificaré como NO
CUMPLE.

Nota 3: “El capital de trabgjo represenia la liquidez operativa del proponente, es decir el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corientes (convertirlos en efectivo)
y pagar el pasivo de corto plazo. Un capitdl de trabagjo positivo contribuye con el desarrolio
eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando ld
Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos”.

Para el presente proceso de seleccion se hace necesario requerr los indicadores de capiial
de trabajo come indices adicionales a los establecidos en el Decreto 1082 de 2015, puesto
que andlizadas las variables del proceso, es indispensable medir la solvencia del
proponente en términos absolutos, garantizando que el futuro contratista cuente con los
recursos para iniciar la operacion del contrato y pueda realizar los gastos pre operativos,
operativos o inversiones requeridas mientras el flujo de caja fruto de los pagos que efectia
el Municipio ingresan a sus operaciones.

Se deja constancia gue se consuliaron procescs por diferentes modalidades de
confratacién, de los cudles se extrajeron procesos similares relacionados con su objeto y
cuantia, de las cudles se tomaron los indicaderes financieros y de capacidad
organizacional, para el presente andlisis.

e
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FABEAK ANDRES MANRIQUE ARIAS

Contratista OP$
Oficina de Contratacion
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