
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  
 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR.7537552 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR 

LA CARACTERIZACIÓN, SEGUIMIENTO Y GESTIÓN DE LA 

SALUD PÚBLICA A LA POBLACIÓN CON RIESGO Y 

DIAGNÓSTICO DE CÁNCER CON ENFOQUE PSICOSOCIAL 

EN EL MUNICIPIO DE CHÍA 

Contratista: LAURA VALENTINA RODRÍGUEZ MILLÁN 

No. de Cedula 1072716850 

Fecha Inicio del Contrato FEBRERO 24 DE 

2025 
Fecha de Terminación 

DICIEMBRE 17 DE 

2025 

Periodo del Informe SEPTIEMBRE 24 DE 2025 A OCTUBRE 23 DE 2025 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 58.653.000 

Valor a Pagar en este periodo $ 5.985.000 

Saldo por Pagar $10.773.000 

Pago No.  8 DE 10 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 

adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 

del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 
Se relaciona únicamente si tiene 

contratos con otras entidades, de lo 

contrario se deja en blanco las 

casillas 

  

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 

DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el aporte 
Valor Pagado 

Salud 

90206651 SEPTIEMBRE 

$ 299.300 

Pensión $ 383.100 

ARL $25.000 

 

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7537552, me 

permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo OCHO (8) ENTRE 24-09-2025 AL 

23-10-2025, en mi condición de contratista conforme a lo siguiente: (se relacionan únicamente 

las ejecutadas) 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Actualizar e incluir en la 

caracterización realizada en la 

vigencia 2023 y 2024-1, (60 casos de 

pacientes diagnosticados con 

cáncer) y realizar análisis de 

información mensual de los casos 

oncológicos canalizados por las 

gestoras de bienestar integral, 

profesionales del Plan de 

Intervenciones colectivas (PIC), 

profesionales en salud pública, 

Entidades Administradoras de 

Planes de Beneficios (EAPB) e 

Instituciones Prestadoras de Salud 

(IPS) del Municipio de Chía. 

 

Por medio de la ficha SIVIGILA 115, reciben 2 nueva 

notificación ya confirmada osteosarcoma inguinal 

izquierdo de cáncer en menor de 18 años, se tienen 

9 casos activos a la fecha, notificados este año, se 

está a la espera de descarte de 2 casos.  

 

Por medio de la Ficha SIVIGILA 155, se reciben 5 

notificaciones: 2 de cáncer de mama y 3 de cuello 

uterino.  

 

Se realizan seguimientos telefónicos de casos nuevos 

y antiguos con el fin de brindar apoyo psicosocial, 

identificación en barreras en la atención de salud y 

conformación del grupo de paciente oncológico 



“Guerreros y Valientes”. Dentro de esos casos, se 

encuentran diagnósticos de CA mama, Cuello 

uterino, tiroides, colon, leucemias. Adicional, se 

realiza un seguimiento a un posible caso de c infantil 

notificado por el PIC Estos datos se encuentran 

debidamente registrados en el Observatorio de 

Cáncer para su seguimiento.  

 

A la fecha, la base de seguimientos cuenta con 134 

casos.  

Producto: Actas de las llamadas y datos estadísticos y 

registro Observatorio cáncer 

 

 

 2. Realizar visitas de seguimiento y 

canalización a personas con 

diagnóstico oncológico del 

Municipio de Chía y sus cuidadores, 

según base de caracterización del 

periodo 2023 y 2024-1 y ficha de 

notificación canalizada por el 

equipo de epidemiologia, con el fin 

de socializar ruta de atención en 

salud a las (EAPB) e Instituciones 

Prestadoras de Salud (IPS). 

Se realizan 5 seguimientos presenciales a personas 

con diagnostico oncológico o a sus familiares, en el 

municipio de chía (Se abordan 8 personas entre 

pacientes, cuidadores y familiares). Se socializa la 

ruta de atención, se indaga sobre el estado actual de 

procedimientos, tratamientos, se realiza encuadre 

psicológico y se orienta en las necesidades 

particulares que cada uno requiere. Se agendan dos 

visitas las cuales no se pueden realizar por 

disponibilidad de los pacientes. 

 

Producto: Se adjuntan actas de las visitas y registro 

fotográfico 

 

 

3. Psicoeducar en signos y síntomas 

de alarma, rutas de atención 

oncológica y rutas de atención en 

salud mental y acompañamiento 

psicosocial a la población con 

riesgo y presencia de cáncer y 

cuidadores, presentando registro 

fotográfico, formato de visita 

sistematizado y en físico 

estandarizado por la Secretaría de 

Salud Municipal y Departamental 

Se realiza socialización de rutas en salud mental, 

signos y síntomas de alarma oncológico, a grupo de 

cuidadores de discapacidad del sistema de cuidado.  

Producto: Se adjuntan acta, listado y registro 

fotográfico 

 

 

4. Participar mensualmente en los 

comités de vigilancia 

epidemiológica (COVE), según 

lineamiento de Salud Sexual y 

Reproductiva (cáncer), 

presentando certificación de 

asistencia a la actividad por parte 

de la Epidemióloga de la Secretaría 

de Salud de Chía. 

Se participa y asiste al COVE municipal, en el que se 

socializa la semana de la salud femenina, en el marco 

de la prevención del cáncer de mama y la estrategia 

Que El Cáncer No Te Toque, que se realizará del 20 al 

24 de octubre, así como el informe que de ser 

enviado a más tardar el miércoles 29 de octubre para 

consolidación y envío a gobernación de 

Cundinamarca.  

Producto: Se adjunta acta, registro fotográfico y 

listado de asistencia 

 

5. Participar en el Comité Red del 

Buen Trato, en el cual se deberá 

socializar la ruta de pacientes 

oncológicos e información de 

casos detectados en el municipio. 

Se deberá entregar acta de 

asistencia a la actividad. 

Se realiza y participa en la Red de Buen Trato y 

Comité de SPA, llevada a cabo el 24 de septiembre, 

en el que se relaciona oferta institucional, se realiza 

revisión de casos propuestos y rutas de atención.  

 
Producto: Se adjunta acta, registro fotográfico y 

listado de asistencia 

 

 



5. 6. Realizar cuatro (4) talleres de 

orientación de ruta de atención en 

salud, estrategias de afrontamiento 

teniendo en cuenta la necesidad 

identificada de la población con 

riesgo o presencia de cáncer y sus 

cuidadores. (Aceptación de la 

enfermedad y compromiso, 

proyecto de vida, depresión.   

Resiliencia, entre otros). Cada taller 

contará con un mínimo de 15 

asistentes. 

 

Se brinda información de cáncer de mama y otros 

tipos d cáncer: Signos de alarma, rutas de atención y 

hábitos saludables, a residentes del condominio 

Senior Suites, adultos mayores. 

Producto: Se adjunta registro fotográfico y listado de 

asistencia 

 

 

7. Apoyar a la Secretaría de Salud 

en el análisis de la información 

recolectada por los profesionales 

del Plan de Intervenciones 

Colectivas (PIC), del tamizaje 

masivo a mujeres de 50 a 69 años 

para detectar el riesgo de cáncer 

de mama, a través de la estrategia 

“QUE EL CANCER NO TE TOQUE” o 

estrategia que cuente el 

departamento, coordinando 

acciones para que las EPS e IPS 

garanticen las intervenciones 

individuales de sus usuarias en el 

marco de la Ruta de Promoción y 

Mantenimiento de la Salud. Se 

deberá entregar documento del 

informe con indicadores específicos 

del evento, verificado por el 

profesional de epidemiología de la 

Secretaría de Salud Municipal de 

Chía. 

Se identifican 28 mujeres mayores de 40 años sin 

examen clínico de la mama y 7 mujeres de 50 a 69 

años, sin toma de mamografía en la información 

suministrada por el Plan de Intervenciones Colectivas 

por medio de las Fichas Familiares del mes de 

septiembre.  

Se enviará correo a las EPS con el consolidado de los 

meses septiembre y octubre. 

 

Se realiza asistencia técnica en Nueva EPS el 25 de 

septiembre, revisando ruta de cáncer con un 

cumplimiento del 96%. 

 
Producto: Actas de asistencia técnica.  

 

Se realiza Movilización y jornada Que el cáncer No te 

Toque en el Centro Administrativo Municipal (CAM) y 

Parque Principal de Chía el 22 de octubre, en el 

marco de la semana de la salud femenina, estrategia 

para la conmemoración, prevención e identificación 

temprana de cáncer de mama. En el siguiente 

periodo, se incluirá el informe de la semana de la 

salud femenina, con las acciones articuladas 

realizadas para la prevención del cáncer de mama.  

 

Producto: Registro fotográfico, listados de asistencia.  

 

 8. Apoyar a la Secretaría de Salud 

en el análisis de la información 

recolectada por los profesionales 

del Plan de Intervenciones 

Colectivas (PIC), del tamizaje 

masivo a mujeres mayores de 18 

años y menores con vida sexual 

activa, para detectar el riesgo de 

cáncer de cuello uterino (mujeres 

que nunca se hayan tomado la 

citología y/o mujeres que lleven 

más de un año sin toma), a través 

de la estrategia “QUE EL CANCER 

NO TE TOQUE” o estrategia que 

cuente el departamento 

coordinando acciones para que las 

EPS O IPS garanticen las 

intervenciones individuales de sus 

usuarias en el marco de la Ruta de 

Se identifican 20 Mujeres sin toma de la aprueba ADN 

VPH y/o Citología en más de un año, en la 

información recolectada en las fichas familiares del 

Plan De Intervenciones Colectivas del mes de 

septiembre.  

Se realiza asistencia técnica en Nueva EPS el 25 de 

septiembre, revisando ruta de cáncer, con un 

cumplimiento del 97.2% 

 

Producto:, Actas de asistencia técnica. 

 



Promoción y Mantenimiento de la 

Salud. Se deberá entregar 

documento del informe con 

indicadores específicos del evento, 

verificado por el profesional de 

epidemiología de la Secretaría de 

Salud Municipal de Chía. 

9. Realizar apoyo en el análisis de la 

información recolectada por los 

profesionales del Plan de 

Intervenciones Colectivas (PIC), del 

tamizaje masivo a hombres entre 50 

y 75 años para detectar el riesgo de 

cáncer de próstata, a través de la 

estrategia “QUE EL CANCER NO TE 

TOQUE” o estrategia que cuente el 

departamento coordinando 

acciones para que las EPS O IPS 

garanticen las intervenciones 

individuales de sus usuarias en el 

marco de la Ruta de Promoción y 

Mantenimiento de la Salud. Se 

deberá entregar documento del 

informe con indicadores específicos 

del evento, verificado por el 

profesional de epidemiología de la 

Secretaría de Salud Municipal de 

Chía. 

Se identifican 8 hombres sin haberse realizado el 

examen de antígeno prostático mayores de 50 años, 

según la información suministrada por las Fichas 

Familiares del Plan de Intervenciones Colectivas del 

mes de septiembre.  

Se realiza asistencia técnica en Nueva EPS el 25 de 

septiembre, revisando ruta de cáncer 

Se consolida información en el informe mensual de 

cáncer, de las IPS municipales, y se realiza envío a 

referente de Gobernación. 

 

Producto: Correo con formato, Actas de asistencia 

técnica. 

 

 

10. Apoyar a la Secretaría de Salud 

de Chía en la realización de 

actividades de acuerdo a la 

naturaleza del contrato. 

Apoyo festival de festivales 27 sep 

Apoyo festival de festivales 10 oct 

Apoyo inauguración festival de festivales 4 oct 

Apoyo festival de festivales 12 oct 

Reunión Equipo Salud Mental 1oct 

Apoyo programa Luna Estéreo 1oct 

Articulación ESE Hospital San Antonio de Chía para la 

semana de la salud femenina y movilización Que el 

Cáncer No Te Toque 1oct 

Reunión OPS 6oct 

Apoyo organización Coloquio de salud mental 8oct 

Apoyo 2do Coloquio de Salud Mental 9oct 

Apoyo psicosocial a persona en crisis (Se realiza 

videollamada, ya que la usuaria canceló la visita 

que se iba a realizar ese día) 

 

Producto: Actas y Registros fotográficos según 

corresponda. 

 

Del mismo modo, se realiza seguimiento a 11 

notificaciones de eventos en salud mental, como 

evento 365 e instituciones educativas. Se Realiza 

registro en la base de seguimiento en Salud mental 

2025. 

Producto: Actas y base de seguimientos en salud 

mental. 

 

 

 11. Apoyar a la Secretaría de 

Salud y su dirección de salud 

pública, en la estrategia centro de 

escucha "CHARLEMOS" las fechas 

Se realiza atención de los Centros de Escucha, 

desarrollados los días 23 de septiembre y 2, 14, 16, 21 

de octubre, en horarios de 8:00am a 5:00pm, en el 

salón comunal Nuestra señora del Rosario, en la Casa 

de La mujer de Chía y la Villa Olímpica. Se atienden 

19 personas. 



establecidas por su supervisor o 

según cronograma. 

Se abordan diversos motivos de consulta como 

Habitante de calle, Proyecto de vida, dinámica 

familiar, Dinámica de pareja, Dificultad emocional, 

Dinámica Parental, Oncologico, habilidades 

escolares, Ideación suicida, Duelo.  
Producto: Actas, registro fotográfico y datos 

estadísticos 

Por Cambio en la modalidad de la atención de la 

línea de teleorientación de salud mental 123, en el 

que se cuenta con un dispositivo móvil para la 

atención a los usuarios, se establece un cronograma 

en el que, semanalmente, un profesional de salud 

mental está con la disponibilidad del dispositivo. Mi 

disponibilidad, será la semana del lunes 27 de 

octubre al 3 de noviembre y del 15 al 18 de 

diciembre. 

Producto: Cronograma con disponibilidades del 

equipo. 
 

 

 
 

*Insertar las filas necesarias 

 

 

 

 

 

                  FIRMA SUPERVISOR 

  LAURA VALENTINA RODRÍGUEZ MILLÁN   Nombre: Sandra Jerez Rallón 

Vo.Bo. SUPERVISOR 

 

 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe 

que se presenta. De igual manera, el presente documento se entenderá presentado por el 

contratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 
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 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION 

DE LA SALUD PUBLICA Y SEGUIMIENTO DE LA POBLACION CON RIESGO Y 

DIAGNOSTICO DE CANCER, CON ENFOQUE PSICOSOCIAL EN EL MUNICIPIO 

DE CHÍA 

 

 

 

 

DIMENSION DE CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL  

 

 

 

 

 

 

24-OCT-2025 

 

 

 

  



 

 

 

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCIÓN 

1. Actualizar e incluir en la caracterización realizada en la vigencia 2023, (55 

casos de pacientes diagnosticados con cáncer) y realizar análisis de información 

mensual de los casos oncológicos canalizados por las gestoras de bienestar integral, 

profesionales del Plan de Intervenciones colectivas (PIC), profesionales de gestión de 

la salud pública, Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) e 

Instituciones Prestadoras de Salud (IPS) del Municipio de Chía.   

 

Por medio de la ficha SIVIGILA 115, reciben 2 nueva notificación ya confirmada 

osteosarcoma inguinal izquierdo de cáncer en menor de 18 años, se tienen 9 casos 

activos a la fecha, notificados este año, se está a la espera de descarte de 2 casos.  

 

Por medio de la Ficha SIVIGILA 155, se reciben 5 notificaciones: 2 de cáncer de mama 

y 3 de cuello uterino.  

 

Se realizan seguimientos telefónicos de casos nuevos y antiguos con el fin de brindar 

apoyo psicosocial, identificación en barreras en la atención de salud y conformación 

del grupo de paciente oncológico “Guerreros y Valientes”. Dentro de esos casos, se 

encuentran diagnósticos de CA mama, Cuello uterino, tiroides, colon, leucemias. 

Adicional, se realiza un seguimiento a un posible caso de c infantil notificado por el 

PIC Estos datos se encuentran debidamente registrados en el Observatorio de Cáncer 

para su seguimiento.  

 

A la fecha, la base de seguimientos cuenta con 134 casos.  

 

Género 
Ciclo vital total 

Total 
0 a 6 7 a 11 12 a 17 18 a 28 29 a 59 60+ 

F   1  7 5 13 

M   1    1 

Total   2  7 4 14 

 

Consolidados seguimientos: 

Seguimientos 
  

Marzo 22 

Abril 38 

Mayo 23 

Junio 35 

Julio 12 

Agosto 27 



 

 

Septiembre 17 

Octubre 14 

 

2. Realizar visitas de seguimiento y canalización a personas con diagnóstico 

oncológico del Municipio de Chía y sus cuidadores, según base de caracterización del 

periodo 2023 y ficha de notificación canalizada por el equipo de epidemiologia, con el 

fin de socializar ruta de atención en salud a las (EAPB) e Instituciones Prestadoras de 

Salud (IPS). Actividad a demanda. 

 

Se realizan 5 seguimientos presenciales a personas con diagnostico oncológico o a 
sus familiares, en el municipio de chía (Se abordan 8 personas entre pacientes, 
cuidadores y familiares). Se socializa la ruta de atención, se indaga sobre el estado 
actual de procedimientos, tratamientos, se realiza encuadre psicológico y se orienta 
en las necesidades particulares que cada uno requiere. Se agendan dos visitas las 
cuales no se pueden realizar por disponibilidad de los pacientes. 
 
 Registro Fotográfico: 



 

 

 
 

Imagen 1: Visitas realizadas en el mes de septiembre-octubre. 

 

 

Consolidado: 

Género 

Ciclo vital 

Total 0 a 6 7 a 11 12 a 17 18 a 28 29 a 59 60+ 

F     4 1 5 

M  1   1 1 3 

Total  1   5 2 8 



 

 

 Visitas 
realizadas  

Personas 
abordadas 

Marzo 3 7 

Abril 4 5 

Mayo 5 14 

Junio 5 8 

Julio 4 8 

Agosto 4 6 

Septiembre 4 4 

Octubre 5 8 

 

3. Psicoeducar en signos y síntomas de alarma, rutas de atención oncológica y 

rutas de atención en salud mental y acompañamiento psicosocial a la población con 

riesgo y presencia de cáncer y cuidadores, presentando registro fotográfico, formato 

de visita sistematizado y en físico estandarizado por la Secretaría de Salud Municipal 

y Departamental. Actividad a demanda. 

 

Se realiza socialización de rutas en salud mental, signos y síntomas de alarma 

oncológico, a grupo de cuidadores de discapacidad del sistema de cuidado.  

Registro Fotográfico: 

 

 
Imagen 2. Socialización rutas y Grupo Sistemas de Cuidado 

 

Actividades realizadas 

Marzo Andrés carne de res 



 

 

Abril 
Jardines de Chía La Balsa 
Jardines de Chía Fagua 

Mayo 
Hogar San Rafael 
Cultura 

Julio Emserchia  

Agosto IEO Diosa Chía 

Septiembre IEO Fusca 

Octubre Padres cuidadores 

 
4. Participar mensualmente en los comités de vigilancia epidemiológica (COVE), 

según lineamiento de Salud Sexual y Reproductiva (cáncer), presentando certificación 

de asistencia a la actividad por parte de la Epidemióloga de la Secretaría de Salud de 

Chía.  

 

Se participa y asiste al COVE municipal, en el que se socializa la semana de la salud 

femenina, en el marco de la prevención del cáncer de mama y la estrategia Que El 

Cáncer No Te Toque, que se realizará del 20 al 24 de octubre, así como el informe 

que de ser enviado a más tardar el miércoles 29 de octubre para consolidación y envío 

a gobernación de Cundinamarca.  

 

 

Imagen 3. COVE municipal octubre 

Consolidado: 

COVE MUNICIPAL 

Marzo Cove municipal 7mar 

Abril Cove municipal 4abr 



 

 

Mayo Cove municipal 9may 

Junio Cove municipal 9jun 

Julio Cove municipal 4jul 

Agosto Cove municipal 1ago 

Octubre Cove municipal 3oct 

 

5. Participar en el Comité Red del Buen Trato, en el cual se deberá socializar la 

ruta de pacientes oncológicos e información de casos detectados en el municipio. Se 

deberá entregar acta de asistencia a la actividad.  

 

Se realiza y participa en la Red de Buen Trato y Comité de SPA, llevada a cabo el 24 

de septiembre, en el que se relaciona oferta institucional, se realiza revisión de casos 

propuestos y rutas de atención.  

 

 
Registro Fotográfico: 

 
Imagen 4. Asistencia Red de Buen Trato municipal 

 

Consolidado: 

Red de Buen Trato y Comité de SPA 

Marzo 
Red de Buen trato 26 
mar 

Abril 
Red de Buen trato 30 
abr 



 

 

Mayo 
Red de Buen trato 28 
may 

Junio 
Red de Buen Trato 25 
jun 

Julio 
Red de Buen Trato 30 
jul 

Agosto 
Red de Buen trato 27 
ago 

Septiembre 
Red de Buen trato 24 
sep 

 
6. Realizar cuatro (4) talleres de orientación de ruta de atención en salud, estrategias de 

afrontamiento teniendo en cuenta la necesidad identificada de la población con riesgo 

o presencia de cáncer y sus cuidadores. (Aceptación de la enfermedad y compromiso, 

proyecto de vida, depresión.   Resiliencia, entre otros). Cada taller contará con un 

mínimo de 15 asistentes. 

 

Se brinda información de cáncer de mama y otros tipos d cáncer: Signos de alarma, 

rutas de atención y hábitos saludables, a residentes del condominio Senior Suites, 

adultos mayores. 

 

Registro fotográfico: 

 
Imagen 5. Socialización senior suites  

 

 

 

 

Consolidado: 

Talleres  



 

 

Abril  
Taller virtual Hábitos 
Rutinas y metas 

Mayo 
Taller virtual Expresión 
Artística  

Junio Taller virtual nutrición 

Agosto 
Taller Virtual Rituales 
de Bienestar 

Octubre 
Taller signos de alarma 
senior suites 

 

7. Apoyar a la Secretaría de Salud en el análisis de la información recolectada por 

los profesionales del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), del tamizaje masivo a 

mujeres de 50 a 69 años para detectar el riesgo de cáncer de mama, a través de la 

estrategia “QUE EL CANCER NO TE TOQUE” o estrategia que cuente el 

departamento, coordinando acciones para que las EPS e IPS garanticen las 

intervenciones individuales de sus usuarias en el marco de la Ruta de Promoción y 

Mantenimiento de la Salud. Se deberá entregar documento del informe con 

indicadores específicos del evento, verificado por el profesional de epidemiología de 

la Secretaría de Salud Municipal de Chía. Actividad a demanda. 

 

Se identifican 28 mujeres mayores de 40 años sin examen clínico de la mama y 7 

mujeres de 50 a 69 años, sin toma de mamografía en la información suministrada por 

el Plan de Intervenciones Colectivas por medio de las Fichas Familiares del mes de 

julio.  
 
 

EPS 
EXAMEN 
CLÍNICO DE 
MAMA 

COMPENSAR 8 

FAMISANAR 3 

NUEVA EPS 3 

SALUD 
TOTAL 

4 

SANITAS 9 

SURA 1 

TOTAL 28 

 

 

 

EPS MAMOGRAFÍA 

COMPENSAR 3 

NUEVA EPS 2 

SALUD 
TOTAL 

1 

SANITAS 1 

TOTAL 7 

 

Se realiza asistencia técnica en Nueva EPS el 25 de septiembre, revisando ruta de 

cáncer 



 

 

 
Imagen 6. Asistencia técnica Nueva EPS 

 

Consolidado Asistencias técnicas: 

  
  

Asistencias Técnicas EPS 

Actividad Fecha 
Resultado de 
cumplimiento 

1 Policía 19-mar 96,4%  

2 Nueva EPS 13-mar 89,2% 

3 

Hospital San 
Antonio de 
Chía 21-mar 

92,8% 

4 Sura 14-may 100% 

5 Servisalud 21-may 100% 

6 Sanitas 10-jul 96% 

7 Cafam 9-jul 100% 

8 

ESE Hospital 
San Antonio 
de Chía 25-ago 

 

9 Policía 1-sep 92% 

 Nueva EPS 25-sep 96% 
 

Se realiza Movilización y jornada Que el cáncer No te Toque en el Centro 

Administrativo Municipal (CAM) y Parque Principal de Chía el 22 de octubre, en el 

marco de la semana de la salud femenina, estrategia para la conmemoración, 

prevención e identificación temprana de cáncer de mama.  

Registro fotográfico: 



 

 

 

Imagen 7. Movilización que el cáncer no te toque 

 

8. Apoyar a la Secretaría de Salud en el análisis de la información recolectada por 

los profesionales del Plan de Intervenciones Colectivas  (PIC), del tamizaje masivo a 

mujeres mayores de 18 años y menores con vida sexual activa, para detectar el riesgo 

de cáncer de cuello uterino (mujeres que nunca se hayan tomado la citología  y/o 

mujeres que lleven más de un año sin toma), a través de la estrategia “QUE EL 

CANCER NO TE TOQUE” o estrategia que cuente el departamento coordinando 

acciones para que las EPS O IPS garanticen las intervenciones  individuales  de sus 

usuarias en el marco de la Ruta de Promoción y Mantenimiento de la Salud. Se deberá 

entregar documento del informe con indicadores específicos del evento, verificado por 

el profesional de epidemiología de la Secretaría de Salud Municipal de Chía. Actividad 

a demanda. 

 

Se identifican 20 Mujeres sin toma de la aprueba ADN VPH y/o Citologia en más de 

un año, en la información recolectada en las fichas familiares del Plan De 

Intervenciones Colectivas del mes de agosto.  

EPS 
CITOLOGIA/ADN 
VPH 

COMPENSAR 8 

FAMISANAR 2 

NUEVA EPS 4 



 

 

POLICIA 1 

SANITAS 4 

SURA 1 

TOTAL 20 

 

Se realiza asistencia técnica en Nueva EPS el 25 de septiembre, revisando ruta de 

cáncer 

 

 
Imagen 6. Asistencia técnica Nueva EPS 

 

 

Consolidado asistencias técnicas: 

 

 

  
  

Asistencia Tecnicas EPS 

Actividad Fecha 
Resultado de 
cumplimiento 

1 Policia 19-mar 97,2% 

2 Nueva EPS 13-mar 89,4% 

3 

Hospital San 
Antonio de 
Chía 21-mar 

94,5% 

4 Sura 14-may 94,5% 

5 Servisalud 21-may 91.8% 

6 Cafam 9-jul 100% 

7 Sanitas 10-jul 97.2% 

 

ESE Hospital 
San Antonio 
de Chía 25-ago 

 

 Policía 1-sep 94.5% 

 Nueva EPS 25-sep 97.2% 



 

 

 

 

9. Realizar apoyo en el análisis de la información recolectada por los profesionales 

del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), del tamizaje masivo a hombres entre 50 

y 75 años para detectar el riesgo de cáncer de próstata, a través de la estrategia 

“QUE EL CANCER NO TE TOQUE” o estrategia que cuente el departamento 

coordinando acciones para que las EPS O IPS garanticen las intervenciones 

individuales de sus usuarias en el marco de la Ruta de Promoción y Mantenimiento 

de la Salud. Se deberá entregar documento del informe con indicadores específicos 

del evento, verificado por el profesional de epidemiología de la Secretaría de Salud 

Municipal de Chía. Actividad a demanda. 

 

Se identifican 8 hombres sin haberse realizado el examen de antígeno prostático 

mayores de 50 años, según la información suministrada por las Fichas Familiares del 

Plan de Intervenciones Colectivas del mes de septiembre.  

 

EPS PROSTATA 

ALIANSALUD 2 

COMPENSAR 3 

FAMISANAR 1 

SANITAS 1 

SALUD 
TOTAL 1 

TOTAL 8 

 

Se realiza asistencia técnica en Nueva EPS el 25 de septiembre, revisando ruta de 

cáncer 

 
Imagen 6. Asistencia técnica Nueva EPS 

 



 

 

Consolidado Asistencias técnicas: 

  
  

Asistencia Tecnicas EPS 

Actividad Fecha 
Resultado de 
cumplimiento 

1 Policia 19-mar 93,3% 

2 Nueva EPS 13-mar 93,3% 

3 

Hospital San 
Antonio de 
Chía 21-mar 

86,6% 

4 Sura  14-may 93,3% 

5 Servisalud 21-may 93,3% 

6 Sanitas 10-jun Pendiente 

7 Cafam 9-jun 100% 

8 

ESE Hospital 
San Antonio 
de Chía 25-ago 

 

9 Policía 1-sep 93,3% 

 Nueva EPS 25-sep 93.3% 

 

Se consolida información en el informe mensual de cáncer, de las IPS 

municipales, y se realiza envío a referente de Gobernación. 

 

 

10. Apoyar a la Secretaría de Salud de Chía en la realización de actividades de 

acuerdo a la naturaleza del contrato. Actividad a demanda. 

 

Se realizan apoyos a la Secretaría de salud en jornadas de salud, eventos, reuniones 

y foros. 

 

Apoyo a secretaría de salud Registro fotográfico 

 
1 Apoyo festival de festivales 27 

sep 

 



 

 

 
2 

Apoyo festival de festivales 10 

oct 

 



 

 

3 

Apoyo inauguración festival de 

festivales 4 oct 

 
4 

Apoyo festival de festivales 12 

oct 

 

 
5 

Reunión Equipo Salud Mental 1oct 
 



 

 

 

 

6 

Apoyo programa Luna Estéreo 
1oct 

 

 

 

7 

Articulación ESE Hospital San 

Antonio de Chía para la 

semana de la salud femenina y 

movilización Que el Cáncer No 

Te Toque 1oct 

 

 

8 

Reunión OPS 6oct 

 



 

 

 

9 

Apoyo organización Coloquio 

de salud mental 8oct 

 

 

10 

Apoyo 2do Coloquio de Salud 

Mental 9oct 

 

 

11 

Apoyo psicosocial a persona en 

crisis (Se realiza vidollamada, ya 

que la usuaria canceló la visita 

que se iba a realizar ese día) 

 

Ago-
Sep 

 1Seguimientos de 

notificaciones en salud mental 

reportadas por UPGD, 

instituciones educativas y 

comunidad.  

Registro fotográfico en el informe anterior.  



 

 

Reunión OPS 27 agosto. 

Reunión equipo SM e IMRD para 

articular acciones 

psicosociales, 27 agosto.  

Reunión equipo de Salud 

Mental para preparación 

actividades de salud mental 3 

septiembre.  

Apoyo vídeos divulgación de 

centro de escucha y festival de 

festivales 3 septiembre y 8 

septiembre 

Preparación jornada de 

prevención del suicidio  

Escucharon prevención de 

suicidio en Personería y  

Cultura 10 septiembre  

Simposio salud femenina 12 

septiembre 

Charla “Herramientas para el 

abordaje integral de la 

depresión y la ansiedad.”, 

10septiembre 

Feb-
Mar 

 1. Reunión en articulación de 

salud mental 

2. Apoyo rendición de cuentas 

3. Seguimiento a notificaciones 

de salud mental 

4. Foro enfermedades 

huérfanas 26-feb 

5. AT Sistemas de cuidado 3-mar 

6. Jornada de salud 8M 8-mar 

7. AT Tamizajes en salud mental 

y SPA 6-mar 

8. Articulación en Salud Mental 

Gobernación de 

Cundinamarca y Resolución de 

conflictos 14-mar 

9. Reunión sistemas de cuidado 

Desarrollo Social 17-mar 

10. Charla virtual menopausia y 

andropausia 18-mar 

 

Registro fotográfico en el informe anterior.  

Mar-
Abr 

 1.3 seguimientos presenciales 

Seguimientos presenciales de 

notificaciones en salud mental 

Registro fotográfico en el informe anterior.  



 

 

2.Reunión del equipo 

psicosocial de la secretaría de 

salud 

3.Reunión Equipo psicosocial de 

secretaría de Educación 

4.Apoyo actividad 

conmemoración del Autismo 

5.Reunión sistemas de cuidado 

con equipo de Secretaría 

Desarrollo Social 

6.Reunión habilidades 

telefónicas y PAP para 

implementar línea de apoyo 

psicosocial 123  

7.Apoyo a actividad Día de los 

niños, CDI Nuevo Milenio 23 

mar 

Abr-
May 

 Reunión del equipo psicosocial 

de la secretaría de salud 25abr 

Reunión con equipo psicosocial 

e inclusión de secretaría de 

educación para verificación de 

dos casos, 9may 

Mesa técnica colegio 

diversificado para verificación 

de caso de menor estudiante 

de la institución. 

Socialización Cuidado de la 

salud mental y física en 

Universidad de Cundinamarca, 

15may 

1ra Gran Jornada de Salud, 17 

mayo Samaria 

Mesa técnica Diversificado 

planeación de socializaciones 

en prevención de violencias y 

autos  19-may 

Mesa técnica Adulto Mayor en 

Hogar del Adulto San Rafael 24-

abr 

Asistencia técnica protocolo 

atención toxicológica 21-may 

Reunión equipo psicosocial 

acerca casos de la línea123 21-

may 

Charla Acoso escolar virtual 

Registro fotográfico en el informe anterior.  

May-
Jun 

 1.Seguimientos telefónicos y 

presenciales de notificaciones 

en salud mental 

Registro fotográfico en el informe anterior.  



 

 

2.Charla conmemoración día 

nacional de la epilepsia 23may 

Charla médico legal 30-may 

AT Toxicología 12-jun 

Jueves de salud: Salud mental 

12-jun 

Preparación Feria de la Salud 

mental 16-jun 

Reunión equipo salud mental 

(Gestión Salud pública y Alta 

consejería) 17-jun 

Reunión Equipo Salud mental 

línea teleorientación 123 19-jun 

Taller Reconociendo mi salud 

mental en Emserchia, 20jun 

7:00am a 3:00pm 

Jun-
Jul 

 Festival de salud mental “Día 

prevención de consumo de 

sustancias psicoactivas 26 de 

junio 

Taller Estrés laboral a 

Colaboradores de Emserchía 27 

de junio 

Participación Mesa Técnica de 

la Política Pública Educativa 

Municipal 8 de julio 

Entrega y socialización de 

Análisis epidemiológico de 

notificaciones de Ficha SIVIGILA 

155 y 115 a la semana 25 de los 

años 2024 y 2025 14 de julio 

Entrega de Análisis 

epidemiológico de 

notificaciones de Ficha SIVIGILA 

875 y 356 a la semana 25 de los 

años 2024 y 2025 14 de julio 

Análisis y consolidación de la 

población etendida en Centro 

de Escucha, Seguimientos en 

salud mental y línea 123 hasta el 

mes de abril 

Capacitación sistema Power BI 

21 de julio 

Registro fotográfico en el informe anterior.  

Ju-ago 

 Acompañamiento jornada de 

bienestar Gobernación de 

Cundinamarca 24 de julio 

Reunión sistemas de 

información de salud mental 28 

de julio. 

Registro fotográfico en el informe anterior.  



 

 

 

Del mismo modo, se realiza seguimiento a 11 notificaciones de eventos en salud 

mental, como evento 365 e instituciones educativas. Se Realiza registro en la base de 

seguimiento en Salud mental 2025. 

 

 

 

1.  Apoyar a la Secretaría de Salud y su dirección de salud pública, en la estrategia 

centro de escucha "CHARLEMOS" las fechas establecidas por su supervisor o según 

cronograma. 

 

Reunión articulación con 

Gobierno para jornada de 

concientización de Trata de 

personas 28 de julio 

Reunión Equipo de salud 

mental Gestión de la salud 

pública y PIC, para el 

funcionamiento y el uso del 

celular para la atención de la 

línea de teleorientación en 

salud mental 123, 28 de julio 

Apoyo a jornada de 

concientización de trata de 

personas, encabezada por el 

comité Municipal de Lucha 

contra la Trata de Personas de 

Chía, 29 de julio. 

Capacitación Power BI, los días 

30 de julio, 6, 13 y 20 de agosto 

Capacitación primeros auxilios 

emocionales para el estrés y el 

trauma con peaceful healt y 

grupo la colmena, 12 de 

agosto.  

Reunión Equipo Salud Mental 

(Gestión de la salud pública, 

alta consejería de salud mental 

y coordinación de salud 

mental) 13 de agosto 

Sistemas de información 

observatorio de cáncer, 21 de 

agosto 

Género 

Ciclo vital 

Total 0 a 6 7 a 11 12 a 17 18 a 28 29 a 59 60+ 

F   7  1  8 

M  1   2  3 

Total  1 7  3  11 



 

 

Se realiza atención de los Centros de Escucha, desarrollados los días 23 de 

septiembre y 2, 14, 16, 21 de octubre, en horarios de 8:00am a 5:00pm, en el salón 

comunal Nuestra señora del Rosario, en la Casa de La mujer de Chía y la Villa 

Olímpica. Se atienden 19 personas. 

 

Género 
Ciclo vital 

Total 
0 a 6 7 a 11 12 a 17 18 a 28 29 a 59 60+ 

F 0 0 0 3 6 2 11 

M 0 2 1 0 4 1 8 

Total 0 2 1 3 10 3 19 

 

Se abordan diversos motivos de consulta como Habitante de calle, Proyecto de vida, 

dinámica familiar, Dinámica de pareja, Dificultad emocional, Dinámica Parental, 

Oncologico, habilidades escolares, Ideación suicida, Duelo.  

 

 
Gráfico 7. Motivos de consulta Centro Escucha 

 

Registro fotográfico

Habitante 
de calle

5%

Proyecto de vida
5%

dinámica 
familiar

21%

Dinámica de 
pareja

5%Dificultad 
emocional 

11%

Dinamica 
Parental

16%

Oncologico
11%

habilidades 
escolares

16%

Ideación suicida 
5%

Duelo
5%

MOTIVO DE CONSULTA



 

 

  
Imagen 20. Atención Centro de Escucha Salón Comunal Nuestra Señora del 

Rosario. 

Consolidado: 

 

Centro de Escucha 

Marzo  8 atenciones 

Abril 11 atenciones 

Mayo  11 atenciones 

Junio 8 atenciones 

Julio 13 atenciones 

Agosto 8 atenciones 

Septiembre 29 atenciones 

Octubre 19 atenciones 

 

Por Cambio en la modalidad de la atención de la línea de teleorientación de salud 

mental 123, en el que se cuenta con un dispositivo móvil para la atención a los 

usuarios, se establece un cronograma en el que, semanalmente, un profesional de 

salud mental está con la disponibilidad del dispositivo. Mi disponibilidad, será la 

semana del lunes 27 de octubre al 3 de noviembre y del 15 al 18 de diciembre. 

 

TENENCIA 
SEMANAL 

OCTUBRE - NOVIEMBRE - DICIEMBRE 

SEMANA 
43 

LUNES 20 
MARTES 

21 
MIERCOLES 

22 
JUEVES 

23 
VIERNES 

24 
SABADO 

25 
DOMINGO 

26 

 ALEXANDER 
 



 

 

SEMANA 
44 

LUNES 27 
MARTES 

28 
MIERCOLES 

29 
JUEVES 

30 
VIERNES 

31 
SABADO 

1 
DOMINGO 

2 

 VALENTINA RODRÍGUEZ 
 

SEMANA 
45 

LUNES 3 
MARTES 

4 
MIERCOLES 

5 
JUEVES 

6 
VIERNES 

7 
SABADO 

8 
DOMINGO 

9 

 ERIKA AYALA 
 

SEMANA 
46 

LUNES 10 
MARTES 

11 
MIERCOLES 

12 
JUEVES 

13 
VIERNES 

14 
SABADO 

15 
DOMINGO 

16 

 LADY MOLINA 
 

SEMANA 
47 

LUNES 17 
MARTES 

18 
MIERCOLES 

19 
JUEVES 

20 
VIERNES 

21 
SABADO 

22 
DOMINGO 

23 

 MARIA ANGELICA 
 

SEMANA 
48 

LUNES 24 
MARTES 

25 
MIERCOLES 

26 
JUEVES 

27 
VIERNES 

28 
SABADO 

29 
DOMINGO 

30 

 LAURA GALINDO 
 

SEMANA 
49 

LUNES 1 
MARTES 

2 
MIERCOLES 

3 
JUEVES 

4 
VIERNES 

5 
SABADO 

6 
DOMINGO 

7 

 MARIA ANGELICA LADY MOLINA 
 

SEMANA 
50 

LUNES 8 
MARTES 

9 
MIERCOLES 

10 
JUEVES 

11 
VIERNES 

12 
SABADO 

13 
DOMINGO 

14 

 ALEXANDER LAURA GALINDO 
 

SEMANA 
51 

LUNES 15 
MARTES 

16 
MIERCOLES 

17 
JUEVES 

18 
VIERNES 

19 
SABADO 

20 
DOMINGO 

21 

 VALENTINA RODRÍGUEZ ERIKA AYALA 
 

Cronograma actualizado de la disponibilidad para la línea de teleorientación 123 

Línea tele orientación 123 salud 
mental 

Abril 1 

junio 3 

Julio 1 

 

Elaboro: Laura Valentina Rodríguez Millán, Psicóloga Referente Cáncer 



 

 

 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

1 de 2 

 

Página 1 de 25 
 

PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

ROSSILLYS ESTEFANIA 
OLIVAREZ CENTENO 

VEN4324195 
 3227401792 

    

INVITADOS 
    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

2. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

2 de 2 

 

Página 2 de 25 
 

Edad: 37 

Dirección: KR 14 ESTE 5 C 40 

Eps: SANITAS 

Régimen: CONTRIBUTIVO 

Dx: VPH 

Nic 3, colposcooia, conización y recuperación. seguimiento en enero. inconveniente ya que envian ecografia 
de la mama y no se las han dado.  2 años residiendo en chia, espoao y las 2 hijas. 

4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

5. ANEXOS 

 
6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

3 de 2 

 

Página 3 de 25 
 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 

 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

4 de 2 

 

Página 4 de 25 
 

PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

CINDY JULIETH DAVILA 
SANCHEZ 

1072652742 
 3112829044 

    

INVITADOS 
    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

2. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

5 de 2 

 

Página 5 de 25 
 

Edad: 36 
Dirección: KR 14 B 14 68 

Eps: SANITAS 

Régimen: CONTRIBUTIVO 

Dx: VPH 

CONIZACIÓN 10 DE SEPTIEMBRE, PENDIENTE LA HISTERECTOMIA YA QUE EL RESULTADO FUE DE NIC 2. 
CODENORTE. ESPERA LA LLAMADA PARA EL AGENDAMIENTO. CLINICA DE LA 93 CIRUGÍA, ESTÁ UN POCO 
DEMORADO. TUVO QUE  
 

4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

5. ANEXOS 

 
6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 

 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

6 de 2 

 

Página 6 de 25 
 

PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

GLORIA ANDREA BOJACA 
BARBOSA 

 
1072654798 

 3212816982 

    

INVITADOS 
    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

2. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

7 de 2 

 

Página 7 de 25 
 

Edad: 36 
Dirección: VDA CERCA DE PIEDRA SECOTE SANTA BARBARA VILLA ELVIA 

Eps: SANITAS 

Régimen: CONTRIBUTIVO 

Dx: VPH 

CONIZACIÓN EN AGOSTO, PATOLOGÍA ADECUADA, LESIÓN RETIRADA Y CONTROL EN UN AÑO. SIN 
DIFICULTADES PARA LA RECUPERACIÓN  
 

4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

5. ANEXOS 

 
6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 

 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

8 de 2 

 

Página 8 de 25 
 

PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

MARIA ELENA 
SARMIENTO 

20469553 
 3138001681 

    

INVITADOS 
    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

2. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
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Edad: 70 
Dirección: KR 2 1 A 17 SUR VEREDA LA BALSA 

Eps:  

Régimen:  

Dx:  

4 QUIMIOTERAPIA , 2 QUIMIOS CADA 21 DÍAS, CITA CON MASTOLOGIA Y SE DETETMINA QUE SIGUE. CONTRO 
ONCOLOGIA, PSICOLOGIA, DOLOR, TS, ENGERMERÍA, SE MANTIENE CON UN ESTADO ANIMICO FLUCTUANTE. 
CHARLAS EN NUTRICIÓN. LOS 3 HIJOS, VIVE CON UNA DE ELLAS. RODOLFO  
 

4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

5. ANEXOS 

 
6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 
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PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

JESSICA ANDREA 
RODRIGUEZ FRANCO 

1072702364 
  

    

INVITADOS 
    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

2. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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Edad: 31 

Dirección: CL 7 3 76 ESTE 

Eps: SANITAS 

Régimen: CONTRIBUTIVO 

Dx: VPH  

VPH NIC 3. SE TRATÓ A TIEMPO, LOS DOCTORES NO SON MUY INFORMATIVOS. CITA MEDICINA GENERAL PARA 
QUE EL MÉDICO LE LEYERA LOS RESULTADOS Y LE INDICARON QUE INDICA COMPROMISO Y FINAMENTE NO. 
SEGUIMIENTO EM FEBRERO. CONIZACIÓN 20 AGOSTO, NO HUBO UNA SEGUIMIENTO Y REVISIÓN Y LA 
PACIENTR SE ENCUENTRA INCONFORME. CLINICA CHIA NO HUBO ATENCIÓN. SLAIDA VOLUNTARIA.  
 

4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

5. ANEXOS 

 
6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 
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PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

MARIA LUCY CHARCO DE 
ESPINOSA 

20420547 
 3115270162 

    

INVITADOS 
    

    

7. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

8. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

9. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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Edad: 73 
Dirección: KR 14 G 7 63  

Eps: FAMISNAR 

Régimen: CONTRIBUTIVO 

Dx: VPH 

NO CONTESTA. 
 

10. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

11. ANEXOS 

 
12. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 
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PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

RUTH BIBIANA VARGAS 
PEDRAZA 

1072655279 
 3232788096 

    

INVITADOS 
    

    

13. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

14. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

15. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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Edad: 35 

Dirección: VDA CERCA DE PIEDRA RESGUARDO INDIGENA 

Eps: SALUD TOTAL 

Régimen: SUBSIDIADO 

Dx: VPH 

EL HOSPITAL SE DEBE COMUNICAR PARA INTERVENCIÓN, HA INTENTADO MEJORAR HÁBITOS SALUDABLES 
PARA LLEVAR SU PROCESO DE MEJOR MANERA. COLPOSCOPIA. PRIMER PROCESO HACE 8 MESES, SIN 
EMABRGO, NO CONTINUÓ CON EL PROCESO. CITA 17 DE SEPTIEMBRE MAS DE UN MES, SE IDNCIA RUTA PARA 
RADICACIÓN DE PQR 
 

16. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

17. ANEXOS 

 
18. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 

 
  



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

16 de 2 

 

Página 16 de 25 
 

PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

LUCI YOHANA GARZON 
HIDALGO 

1071330503 
 3203595624 

    

INVITADOS 
    

    

19. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

20. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

21. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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DE CHIA PAGINAS 
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Edad: 31 
Dirección: CL 3 9 05 ESTE APTO 203 TO 4  

Eps: SANITAS 

Régimen: CONTRIBUTIVO 

Dx: VPH 

CONIZACION Y EGRADO. 12 SEP, CONTINUA CON CELULAS PRECANCERIGENAS, 2 CONIZACION + LEGRADO EN 
NOVIEMBRE. 
 

22. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

23. ANEXOS 

 
24. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 

 
  



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

18 de 2 

 

Página 18 de 25 
 

PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

    

    

INVITADOS 
    

    

25. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

26. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

27. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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Edad:  

Dirección:  

Eps:  

Régimen:  

Dx:  
 

28. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

29. ANEXOS 

 
30. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 
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PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

    

    

INVITADOS 
    

    

31. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

32. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

33. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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Edad:  

Dirección:  

Eps:  

Régimen:  

Dx:  
 

34. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

35. ANEXOS 

 
36. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 
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PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

    

    

INVITADOS 
    

    

37. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

38. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

39. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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Edad:  

Dirección:  

Eps:  

Régimen:  

Dx:  
 

40. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

41. ANEXOS 

 
42. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 
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PROCESO:              Gestión Salud 
 
DEPENDENCIA:      secretaria de Salud – Dirección Salud publica  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Laura Valentina Rodríguez Millán 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: Seguimiento telefónico 

 Consejo_________________________________________________________________________________ 
 Comité__________________________________________________________________________________ 
 Reunión_________________________________________________________________________________ 
 Otro   Llamadas telefónica __________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 1 FECHA OCTUBRE 

LUGAR  Municipio de Chía 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

LUZ CLEMENCIA RIVERA    

    

INVITADOS 
    

    

43. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

Dar seguimiento a paciente oncológica. 

44. ORDEN DEL DÍA 

• Saludo. 

• Presentación de la profesional. 

• Seguimiento de salud actual. 

• Cierre 

45. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 



 
PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA PAGINAS 

25 de 2 

 

Página 25 de 25 
 

Edad: 64 

Dirección: CONJUNTO MACONDO 

Eps: COMPENSAR 

Régimen: CONTRIBUTIVO 

Dx: CA MAMA METASTASIS PULMON 

 LA SRA CLEMENCIAA MANIFIFESTA QUE EN UN ULIMO SEGUIMIENTO LE INDICAN QUE EL TRATAMIENTO NO 
ESTÁ ACTUANDO COMO DEBERÍA Y ESTO LE AFECTA EMOCIONALMENTE. SE REALIZA VALIDACIÓN 
EMOCIONAL, SE BRINDAN PRIMEROS AUXILIOS PSICOLÓGICOS Y SE AGENDARÁ UNA VISITA PARA 
ACOMPAÑAMIENTO A ELLA Y SU HIJO. 

46. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se continuará seguimiento al paciente. 

47. ANEXOS 

 
48. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Continuar seguimiento  Referente CA SEPTIEMBRE 

FIRMAS 

 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán 
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PROCESO:              _____GESTIÓN DE SALUD_________________________________________ 
 
DEPENDENCIA:      ____SECRETARÍA DE SALUD ______________________________________ 
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: __CLAUDIA IZQUIERDO GONZALEZ____________________ 
 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN:  
 

 Consejo ________________________________________________________________________________ 
 Comité _________________________________________________________________________________ 
 Reunión ________________________________________________________________________________ 
 Otro ___________________________________________________________________________________ 

 

ACTA N° 09 FECHA 3-10-2025 

LUGAR  AUDITORIO SECRETRÍA DE EDUCACIÓN 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN 
CARGO/DEPENDENCIA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

    

SE ANEXAN LAS PLANILLAS    

    

INVITADOS 

    

    

    

1. OBJETIVO DE LA REUNIÓN 

COMITÉ DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA MUNICIPAL 

2. ORDEN DEL DÍA 
1. Orden del día 
2. Asistencia 
3. SIVIGILA  
4. Semaforización sistemas de información 
5. Victimas de conflicto armado.  
6. Salud laboral  
7. Laboratorio ABBO: Ecosistema Digital de freestyle free.  
8. Morbilidad materna extrema 
9. Mortalidad perinatal y neonatal tardía  

 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

1. Orden del día 
2. Asistencia 
3. SIVIGILA: Se recuerda la oportuna notificación los días lunes antes de las 11:00 am, no ha 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

cambiado y si presentan alguna eventualidad respecto a la notificación se debe avisar antes 
de la hora, además se explica que deben revisar la base enviada del evento 300, para verificar 
que se enviaron los soportes, y se ha evidenciado que no envían al correo de animal agresor, 
por lo que evita que la investigación no se realiza de forma oportuna. El municipio es al 100 % 
de la notificación semanal, se recuerda que la notificación semanal se debe realizar el día que 
corresponde o el sábado, independientemente si es festivo, y se recuerda que no se debe 
realizar notificación los días viernes, además de que la notificación se puede realizar desde 
cualquier equipo y  si hay cambio del usuario y contraseña se debe compartir a la secretaría 
de salud de Chía al área de epidemiología.  
 

4. Semaforización:  
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
 
 

5. Víctima de conflicto armado, actualización en la resolución de los prestadores de servicios de 
cómo se deben reportar y como se deben actualizar.  
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 

 

6. Salud laboral: se va a citar en el Curubito porque se va a realizar una actualización y 

socialización del comité.  

7. Laboratorio ABBO: Ecosistema Digital de freestyle free:  
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

8. Morbilidad materna extrema 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 

 

 
 

9. Mortalidad perinatal y neonatal tardía.  
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
 

10.   

4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÓN 

1. La notificación se debe realizar de forma inmediata, incluyendo los eventos de notificación 
semanal, debido a que la notificación ya se realiza desde el portal SIVIGILA y esta notificación 
aplicativa más cuando se realizaba por SIVIGILA escritorio.  

2. No se exceptúan días festivos para hacer la notificación de eventos de interés en salud 
pública, en especial aquellos de notificación inmediata y súper - inmediata. 

3. Se recuerda que los eventos que requieran muestras y que deben ser enviadas al laboratorio 
de salud pública, se le debe garantizar la toma de la misma por parte de la Institución que 
notifica el caso. 

4. Eventos inmunoprevenibles notificación inmediata-Superinmediata: sarampión, rubeola, 
síndrome de rubéola congénita, parálisis flácida aguda, tos ferina, meningitis y COVID-19 

5. Enfermedades transmitidas por vectores ETV notificación inmediata-Superinmediata: Fiebre 
Amarilla. 

6. Se explica que es muy importante colocar observaciones de los eventos inmunoprevenibles, 
por qué no cumplen con la definición de caso. 

7. Qué debe hacer cada entidad del sector salud con la población víctima de conflicto armado y 
sociopolítico: aseguramiento, identificación de víctimas, exoneración de copagos, designación 
de enlaces oficiales, inducción a la demanda, formación, inspección, vigilancia y control y 
reporte y mecanismos de información.  

8. Se recuerda que la morbilidad materna extrema es de notificación inmediata y super 
inmediata, y se notifica por clínica, además la gestante fallece se debe descarta el evento de 
MME. (ajuste 6).  

9. Se explica que es importante que la Interrupciones voluntarias del embarazo no se deben 
notificar y que siempre se debe corroborar en las gestantes de 14 años si quedo en gestación 
cuando todavía tenían 13 años.  

10. Se habla que en el mes de octubre se hacer el mes de la salud femenina y que desde la 
Secretaría de salud en compañía de la E.S.E y tejido salud se va a realizar la caminata el día 
20 de octubre y que en cada IPS se debe realizar demanda inducida, y que se debe decorar 
en color rosado y que la demanda inducida debe ser enviada máximo hasta el 31/10/2025.  

11. Se recuerda que el informe de los sintomáticos respiratorios hasta el día lunes 6-10-2025.  
12. Se solicita que las fichas de notificación del evento 300 debe ser diligenciada con letra clara, 
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además de ser enviado al correo de animal agresor de forma inmediata para realizar la IEC 
oportunamente.  

5. ANEXOS 

Presentaciones COVE municipal, acta y planilla de asistencia.  

6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 
COMPROMISO 

NOTIFICACION CUMPLIDA EL DIA LUNES DE 
LA PAGINA SIVIGILA WEB ANTES DE LA 11 AM.   

IPS NOTIFICADORAS SEMANAL 

ENVÍO DE LOS RIPS  IPS NOTIFICADORAS 
ANTES DEL DÍA 8 
DE CADA MES 

ENVÍO BAI IPS NOTIFICADORAS 
ANTES DEL 15 DE 
CADA MES 

NOTIFICACIÓN EVENTO COLECTIVOS IAAS 

UPGD QUE TIENE 
SERVICIO DE CIRUGÍA, 
HOSPITALIZACIÓN Y 
UCI.  

MENSUAL, 
SEGUNDO LUNES 
MES VENCIDO 
ANTES DE LA 
11:00 AM.  

FIRMAS 
PLANILLAS ADJUNTAS  
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PROCESO:              Gestión En Salud 
 
DEPENDENCIA:      Secretaria de Salud – Dirección Salud Pública  

 
 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN:  

 
☐ Consejo_________________________________________________________________________________ 
☐ Comité__________________________________________________________________________________ 
☒ Reunión:   COMITÉ DE SPA 
☐ Otro   ________________________________________________________________ 
 
 
 

ACTA No  FECHA 24 de septiembre de 2025 

LUGAR  Auditorio edificio Curubito segundo piso 

ASISTENTES  

NOMBRE 
NÚMERO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CARGO/DEPENDENCIA TELÉFONO 

Listado de asistencia    

    

    

     

1. OBJETIVO DE LA REUNIÒN 

 

Fortalecer la articulación interinstitucional e intersectorial para la prevención, detección temprana y 
atención del consumo de sustancias psicoactivas en el municipio de Chía, mediante la socialización 
de la ruta de atención, la presentación de informes y la evaluación de resultados de tamizajes. 

 ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

ACTA DE REUNIÓN 

CÓDIGO ASIG-FT01-V1 

FECHA Febrero de 2020 
ALCALDÍA MUNICIPAL 

DE CHÍA PÁGINAS 
1 de 3 
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-Socializar la Ruta de Atención en SPA como herramienta de orientación para garantizar un abordaje 
integral de los casos identificados. 

-Presentar y analizar el informe del Centro de Protección Temporal, evidenciando avances, retos y 
necesidades en la atención a la población vulnerable. 

-Exponer los resultados de los tamizajes aplicados, como insumo para el análisis situacional y la 
planeación de nuevas acciones en salud pública. 

-Generar un espacio de diálogo y concertación entre los diferentes sectores y actores del territorio, 
con el fin de identificar estrategias conjuntas de prevención y promoción. 

-Establecer acuerdos y compromisos intersectoriales que permitan dar continuidad y seguimiento a 
las acciones enmarcadas en la Meta 35 del Plan de Desarrollo Municipal. 

 

2. ORDEN DEL DÍA 

 

-Bienvenida e instalación del comité. 

-Presentación de la Ruta de Atención en SPA. 

-Informe del Centro de Protección Temporal. 

-Presentación de resultados de tamizajes. 

-Espacio de diálogo y propuestas. 

-Conclusiones y compromisos. 

 

 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

Presentación de la Ruta de Atención en SPA 

Se realizó la exposición de la Ruta de Atención para personas en condición de consumo o riesgo de 
sustancias psicoactivas (SPA), la cual establece un proceso articulado entre las fases de detección, 
canalización, atención, tratamiento y seguimiento, con el propósito de garantizar un abordaje integral 
y oportuno a los casos identificados en el municipio. 

Durante la socialización se destacó: 
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La articulación interinstitucional como eje central, integrando a los sectores de salud, educación, 
protección, justicia y comunidad. 

El papel de la ruta como herramienta de orientación práctica para docentes, profesionales de la 
salud, comisarías de familia y autoridades, al permitir la activación de los mecanismos de 
referencia y contrarreferencia de acuerdo con la gravedad del caso. 

La importancia de que cada actor institucional conozca su rol y responsabilidades en la atención de 
personas en riesgo o en consumo de SPA. 

La necesidad de fortalecer la sensibilización comunitaria, de manera que la ruta no solo atienda 
casos, sino que también contribuya a la prevención, a la reducción de riesgos y a la promoción de 
entornos protectores. 

 

Informe del Centro de Protección Temporal 

La Secretaría de Salud socializó el balance de gestión del Centro de Protección Temporal, 
evidenciando: 

En el marco de la Meta 35 del Plan de Desarrollo Municipal de Chía 2024-2027, orientada a la 
detección y prevención del consumo de sustancias psicoactivas (SPA), el Centro de Traslado por 
Protección cumple un papel fundamental como instancia de atención inmediata, registro y 
canalización de personas en situación de consumo o riesgo asociado. 

Durante el periodo analizado, se registraron 113 casos asociados al consumo de SPA, distribuidos 
en diferentes localidades y veredas. La Vereda Centro concentró el mayor número de reportes con 
46 casos (40,7%), seguida de Bojacá con 28 casos (24,8%). Otros sectores como Cerca de Piedra 
y Fonquetá reportaron 9 casos cada uno (7,9%), mientras que Paga Diario y Fusca presentaron el 
menor número de casos (1 cada uno). 

El análisis de esta información permite establecer patrones geográficos, etarios y de sustancias 
consumidas, constituyéndose en una herramienta clave para la planeación de estrategias 
preventivas, la focalización de recursos y la articulación interinstitucional en la lucha contra el 
consumo de SPA en el municipio de Chía. 

El consumo de sustancias psicoactivas constituye una problemática de salud pública que afecta la 
seguridad, la convivencia y el bienestar de la comunidad. En este contexto, el Centro de Traslado 
por Protección representa un mecanismo esencial para la intervención inmediata y la recolección 
de datos precisos sobre los casos atendidos. 

La consolidación y el análisis de la información obtenida permiten: 

Identificar los sectores del municipio con mayor incidencia de casos. 

Reconocer las tendencias de consumo según edad y tipo de sustancia. 
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Facilitar la toma de decisiones basadas en evidencia para la prevención y atención integral. 

Promover la articulación entre entidades del sector salud, seguridad y bienestar social. 

El número de personas atendidas durante el periodo analizado, diferenciando entre menores de 
edad, jóvenes y adultos. 

Los retos identificados, como la necesidad de mayor articulación con EPS e IPS para garantizar 
continuidad en los procesos terapéuticos, el fortalecimiento de la capacidad instalada y la 
consolidación de un sistema de registro unificado que facilite el seguimiento de casos. 

Se concluyó que este espacio es clave como instancia de contención y canalización inmediata, 
pero que requiere mayor visibilización y apoyo intersectorial para cumplir con sus objetivos. 

Resultados de tamizajes 

Se presentaron los resultados de los tamizajes aplicados en instituciones educativas y comunidad, 
los cuales permiten un acercamiento al análisis situacional del consumo de SPA en el municipio. 
Estos resultados evidencian: 

La prevalencia de consumo en población escolarizada, especialmente en adolescencia y juventud, 
con riesgos asociados al uso de cigarrillos electrónicos, alcohol y cannabis. 

La identificación de factores de riesgo familiares, escolares y comunitarios, que orientan la 
necesidad de intervenciones preventivas focalizadas. 

La importancia de utilizar los tamizajes como una herramienta de alerta temprana, que permita 
intervenir de manera oportuna antes de que se consoliden patrones problemáticos de consumo. 

Estos insumos serán utilizados para la planeación de acciones de prevención, promoción y 
mitigación, enmarcadas en la Meta 35 del Plan de Desarrollo Municipal. 

  

4. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

 

La Ruta de Atención en SPA se consolida como una herramienta estratégica para orientar a 

instituciones y comunidad en la identificación, canalización y atención de casos de consumo o riesgo, 

resaltando la necesidad de que cada actor institucional asuma su rol con responsabilidad y 

compromiso. 

El informe del Centro de Protección Temporal permitió evidenciar la magnitud de la problemática en 

el municipio, identificando sectores con mayor incidencia de casos, así como retos en la articulación 

con EPS e IPS, la continuidad terapéutica y el fortalecimiento del sistema de registro. Este espacio es 

clave como instancia de atención inmediata, pero requiere mayor visibilización y apoyo intersectorial. 
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3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 

Los resultados de los tamizajes evidencian riesgos significativos en población escolarizada, 

principalmente en adolescentes y jóvenes, frente al consumo de cigarrillos electrónicos, alcohol y 

cannabis. Estos hallazgos reafirman la importancia de los tamizajes como mecanismos de alerta 

temprana para diseñar intervenciones preventivas oportunas. 

Se reconoce la articulación interinstitucional e intersectorial como pilar fundamental para garantizar 

un abordaje integral de la problemática, siendo indispensable el trabajo coordinado entre salud, 

educación, protección, justicia y comunidad. 

Se establecieron acuerdos y compromisos conjuntos para dar continuidad a las acciones enmarcadas 

en la Meta 35 del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, orientadas a la prevención, detección 

temprana y atención del consumo de sustancias psicoactivas en el municipio de Chía. 

5. ANEXOS 

 
Registro fotográfico 
Lista de asistencia 

6. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

-Mantener la articulación intersectorial para el 

fortalecimiento de la Ruta de Atención en SPA. 

-Realizar seguimiento al funcionamiento del 

Centro de Protección Temporal y a las 

necesidades identificadas. 

-Analizar los resultados de los tamizajes y 

proyectar estrategias de intervención en 

instituciones educativas y comunidad. 

 

Todas los integrantes de 
la RBT. 

 

Centro de Protección 
Temporal 

 

Salud y Educación 

Noviembre 
26/2025 

   

-Convocar próximo comité para dar continuidad 
al seguimiento de acuerdos. 

 

 

 

Secretaria de salud 
Noviembre 26 de 
2025 

FIRMAS 

 



 
 

Página 6 de 14 
 

´ 

 

 

 

r  



 
 

Página 7 de 14 
 

 

 

 



 
 

Página 8 de 14 
 

 

 



 
 

Página 9 de 14 
 

 

 



 
 

Página 10 de 14 
 

 

 



 
 

Página 11 de 14 
 

 

 

 

 



 
 

Página 12 de 14 
 

 

 

 

 



 
 

Página 13 de 14 
 

 



 
 

Página 14 de 14 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Página 1 de 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL 
DE CHIA 

PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

 

ACTA DE REUNION 
CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

PAGINAS 
1 de 10 

  
PROCESO: Gestión Salud  

DEPENDENCIA: Secretaría de Salud – Dirección Salud publica  
 

 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: Sandra Patricia Jerez Rallón – Referente de salud mental  

 

 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN: 

 
Consejo   

 Comité Red de apoyo en Salud Mental del Municipio de Chia – Decreto N°77 del 2017 – RED DEL BUEN                             
TRATO RBT.    

Reunión  

Otro   

 

ACTA N° 1 FECHA 24/09/2025 

LUGAR Auditorio Secretaria de Salud – Edificio Curubito 

ASISTENTES Se adjuntan listados de asistencia 

1.  OBJETIVO DE LA REUNIÒN 

Desarrollar la red de apoyo en Salud Mental del Municipio. RED DEL BUEN TRATO 

2.  ORDEN DEL DÍA 

1. Saludo y bienvenida 

2. Llamado a lista y verificación del quorum 
3. Lectura del acta anterior 

4. Aprobación del orden del día 

5. Revisión de compromisos 

6. Oferta de servicios y estrategia de IMRD 

7. Presentación tamizajes Salud Mental 

8. Seguimiento a caso Educación 
9. Proposiciones y varios 
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3.  DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
1. Se realiza la bienvenida al comité, presentación de los profesionales y toma de 

asistencia, Material audiovisual presentado: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. Se realiza verificación de quorum en donde asisten: 



Página 3 de 10 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
ALCALDIA MUNICIPAL 

DE CHIA 

PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

 
ACTA DE REUNION 

CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

PAGINAS 
3 de 10 

 

3. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 Secretario de Gobierno o su delegado. 

 Secretario de Desarrollo Social o su delegado. 

 Secretario de Educación o su delegado. 

 Secretaria de Salud o su delegado. 

 Director de IMRD o su delegado. 

 Personero o su delegado. 

 ICBF o su delegado. 

 Comisarías de Familia. 

 Director de Derechos y Resolución de Conflictos. 
 

3. Se realiza lectura del acta anterior por la doctora Sandra Jerez. 
 

4. Se aprueba el orden del día. 
 

5. Se verifican los compromisos que se habían acordado en el acta anterior: 

 La doctora Sandra Jerez informa que si se realizó la mesa de trabajo el día 15 de 
septiembre del 2025 a las 8:00 am en el auditorio del Curubito con los convocados. 

 La doctora Sandra Jerez brinda la respectiva retroalimentación del caso del Habitante de 
Calle el señor Wilson que fue atendido por parte del doctor Santiago Jamaica y el doctor 
Willis y la Dra Sandra P Jerez. 

6. Se socializa presentación por parte de la representante de IMRD la doctora Ivonne Paredes, quien 
refiere: 

 Que ellos son los encargados de las escuelas de formación, programa g, programa de 
inclusión, pausas activas, adulto mayor como hábitos y estilos de vida saludable, 
programas sociales comunitarios como lo son: las juntas de acción comunal, imrd a tu 
conjunto, etc. 

 Refiere que hay 36 disciplinas deportivas en el Municipio de las cuales los usuarios pueden 
participar, inscribiéndose de lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 pm en el IMRD, cumpliendo 
una serie de requisitos documentales. 

 

 Informa que la escuela de formación deportiva va hasta los 17 años el resto de las 
personas hace parte de los estilos y hábitos saludables. 

 Socializa una serie de videos en donde se evidencia lo que se promueven y hacen desde 
el IMRD con los usuarios en varios escenarios como lo es el gimnasio, la natación con 
personas en condición de discapacidad haciendo énfasis en que solo es enseñanza y 
aprendizaje NO terapia. 
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3.  DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 

 Se socializa la alianza que tienen en centros comerciales como Centro Chía y Jumbo para 
realizar practica de rumba también alianzas con el coliseo y la terraza de Casa de la Mujer 
para temas de mujer y género e inclusión. Refiere que son 19 escenarios deportivos con 
el fin de beneficiar a la comunidad del Municipio de Chía. 

 

 Socializa la estrategia de “porque me quiero me cuido” que es para reconocer 
emociones, cuidar la salud física y mental de los usuarios, en donde se hace la actividad 
de la caja de descargas de manera anónima, ejercicio en el cual encontraron cosas muy 
importantes ante situaciones diversas, como por ejemplo: una usuario escribe me 
preocupa la situación económica de mi hogar, otra usuaria refiere que después que salió 
del entrenamiento la hostigó un señor por dos cuadras, etc. Esto se hace con el fin de 
identificar factores de riesgo o necesidades que pueden surgir en los usuarios y brindar la 
orientación pertinente por parte del equipo interdisciplinario. 

 

 Informa que hay una estrategia llamada “red papás” con el fin de fomentar 
corresponsabilidad parental y fortalecer la seguridad en algunos espacios deportivos. 

 

 A continuación se adjunta la información que presentó la doctora Ivonne Paredes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7. Se realiza la presentación de los tamizajes en salud mental por parte del equipo psicosocial de Alta 

consejería de la Secretaria de Salud. 

 Se realiza la presentación desde el marco jurídico en donde indica que los tamizajes se 
deben aplicar en diversos lugares como por ejemplo las instituciones educativas, se hace 
énfasis en que son herramientas para identificar factores de riesgo y no para diagnosticar 
a los usuarios que lo realicen, seguido a esto se hace una breve explicación de cada 



Página 5 de 10 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
ALCALDIA MUNICIPAL 

DE CHIA 

PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTIÓN 

 
ACTA DE REUNION 

CÓDIGO SIG-FT-01-V3 

PAGINAS 
5 de 10 

 

3.  DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
tamizaje como lo es el SRQ y el Assist, se procede a socializar los datos sociodemográficos, 
los análisis descriptivos de cada prueba, recomendaciones y conclusiones generales como 
se puede evidenciar en la siguiente presentación: 
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3.  DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
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3.  DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 

8. No se pudo realizar la socialización del caso debido ya que estaba a cargo de la orientadora 
Shirley de la IEO Bojacá pero no asistió a la RBT ni envió el caso a la Referente de Salud Mental 
de la Secretaría de Salud. 

 
9. No hay proposiciones y varios por tal razón se da por terminada RED DEL BUEN TRATO. 

10. CONCLUSIONES DE LA REUNIÒN 

Se resalta la importancia de que cada representante  o  delegado asista a la red del buen trato para que se pueda 
llevar acabo, debido ya que si no se completa el quorum se debe volver a convocar una nueva fecha para la 
RBT. 

11. ANEXOS 

A continuación se adjunta registro fotográfico: 
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3.  DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 

  
 

 

12. COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE 
FECHA DE 

COMPROMISO 

Asistir a la red del buen trato 
Secretarios o 

Delegados 
Octubre 29/2025 

FIRMAS 

 
 

LISTADO DE ASISTENCIA 
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3.  DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 







Marca temporal NOMBRE Y APELLIDOS COMPLETOSTIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE DOCUMENTO EDAD SEXO NOMBRE DE LA EPS TIPO DE ASEGURAMIENTO CATEGORIA DE SISBEN NUMERO DE CELULAR CORREO ELECTRONICO

10/22/2025 9:58:34 Carolina CEDULA DE CIUDADANIA 1022980603 33 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO 3143187671 Dianis@hotmail.com

10/22/2025 10:03:34 Alejandra robayo CEDULA DE CIUDADANIA1.072.712.925 27 FEMENINO Nueva eps CONTRIBUTIVO C9 322 9140764 A-leja7991@hotmail.com

10/22/2025 10:05:02 Fideligna Roa CEDULA DE CIUDADANIA 20472919 61 FEMENINO Nueva eps SUBSIDIADO C9 3138091528 Alejatobayo97@gmail.com

10/22/2025 10:06:43 Yolanda Bello CEDULA DE CIUDADANIA 51739751 62 FEMENINO Compensar CONTRIBUTIVO b2 3112479797 Abellaleonyolanda@gmail

10/22/2025 10:13:06 Aurora Rodriguez CEDULA DE CIUDADANIA 35472389 59 FEMENINO Comoensar SUBSIDIADO Nr 3143215205 No sabe

10/22/2025 10:13:44 Adela molina CEDULA DE CIUDADANIA 46356592 62 FEMENINO Famisanar SUBSIDIADO C2 3133964412 Adelamolinacardenas@gmail.com

10/22/2025 10:17:18 Roque Giovanny Barrios Murillo CEDULA DE CIUDADANIA 85.464.005 53 MASCULINO Sanitas EPS CONTRIBUTIVO 2 30029211881 roque4711@hotmail.com

10/22/2025 10:19:34 Andrra Álvarez CEDULA DE CIUDADANIA 53101187 40 FEMENINO Compensar CONTRIBUTIVO C8 3006923552 andreaalvarez07@hotmail.com

10/22/2025 10:21:44 Mercedes Martinez CEDULA DE CIUDADANIA 20471517 65 FEMENINO Famisanar SUBSIDIADO B3 3134225382 No sabe

10/22/2025 10:23:20 Diana Maria Galindo Beltran CEDULA DE CIUDADANIA 1072640021 39 FEMENINO Compensar CONTRIBUTIVO B7 3187748819 Daanillag@gmail.com

10/22/2025 10:24:37 Ana María moscoso Sánchez CEDULA DE CIUDADANIA 1010003996 25 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO A4 3245680432 anita042414@outlook.es

10/22/2025 10:38:54 Mercedes Afames CEDULA DE CIUDADANIA 35195154 46 FEMENINO Famisanar CONTRIBUTIVO 3156995862 No sabe 

10/22/2025 10:49:28 María Eugenia Moreno CEDULA DE CIUDADANIA 52126986 54 FEMENINO Compensar CONTRIBUTIVO C4 31145607 No sabe 

10/22/2025 10:49:38 Martha Teresa Moreno CEDULA DE CIUDADANIA 52154129 52 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO C4 3118673057 Marthatmoreno@gmail.com

10/22/2025 11:01:30 Luz Adriana cubillos CEDULA DE CIUDADANIA 39739846 55 FEMENINO Nueva EPS CONTRIBUTIVO C7 3138741337 Adriana cubi@hitmail.com

10/22/2025 12:14:04 Jeny Cristina fajardo CEDULA DE CIUDADANIA 35474851 55 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO 2 3158119739 Jeceisfajardo1@gmail.com

10/22/2025 12:14:24 MARÍA MERCEDES PERDOMO PARRACEDULA DE CIUDADANIA 52330234 50 FEMENINO Salud total CONTRIBUTIVO No se 3106972415 maria.perdomo@chia.gov.co

10/22/2025 12:15:35 Eliana Andrea Moreno Ochoa CEDULA DE CIUDADANIA 33366311 43 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO NA 3102882287 eliana.moreno@chia.gov.co

10/22/2025 12:16:36 Juan Jose Ricardo Chávez CEDULA DE CIUDADANIA 1072642251 39 MASCULINO Sanitas CONTRIBUTIVO 3103462256 juanricardochavez@hotmail.com

10/22/2025 12:16:42 Fernando Preciado CEDULA DE CIUDADANIA 79779952 50 MASCULINO Sura CONTRIBUTIVO 3006890519 fernando.preciado@chia.gov.co

10/22/2025 12:18:18 Yury Rosmary Romero Romero CEDULA DE CIUDADANIA 35199816 42 FEMENINO Nueva EPS CONTRIBUTIVO 3208166538 yury_r3@hotmail.com 

10/22/2025 12:18:29 Evelin Johana Martínez Briceño CEDULA DE CIUDADANIA 39744160 43 FEMENINO Colsanitas CONTRIBUTIVO D 3143587325 johana.martinez@chia.gov.co

10/22/2025 12:20:22 sandra sandoval CEDULA DE CIUDADANIA 35475548 53 FEMENINO sanitas CONTRIBUTIVO 3112507645 od.sandritash@hotmail.com

10/22/2025 12:20:58 Stella Ramos Ramírez CEDULA DE CIUDADANIA 35476489 52 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO 3132234783 ramstell2006@hotmail.com

10/22/2025 12:22:15 Juan David Blanco Campos CEDULA DE CIUDADANIA 1072714046 28 MASCULINO Sanitas CONTRIBUTIVO C15 3142999958 davidblancocampos11@gmail.com

10/22/2025 12:22:33 Martha Cecilia Barón Cruz CEDULA DE CIUDADANIA 51897789 57 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO No tengo 3125214247 martha.baron@chia.gov.co

10/22/2025 12:22:43 Laura Valentina Castellanos Barriga CEDULA DE CIUDADANIA 1000183671 22 FEMENINO Compensar CONTRIBUTIVO C2 3223945328 Castellanosvalentina76@gmail.com

10/22/2025 12:23:28 Jenny Angelica Ortiz Medina CEDULA DE CIUDADANIA 52953192 43 FEMENINO Compensar CONTRIBUTIVO D1 3118572323 jeanorme@yahoo.com

10/22/2025 12:23:51 Diana lizeth salgado zambrano CEDULA DE CIUDADANIA 1075664443 34 FEMENINO Sura CONTRIBUTIVO No aplica 3106735779 Diana.salgado@chia.gov.co

10/22/2025 12:23:57 John Freddy Páez CEDULA DE CIUDADANIA 1075652260 39 MASCULINO Salud Total CONTRIBUTIVO N a 3165512623 John.paez@chia.gov.co

10/22/2025 12:24:00 Nidia Amparo García Silva CEDULA DE CIUDADANIA 51974236 50 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO No aplica 3103199510 Nags7053@hotmail.com

10/22/2025 12:25:02 Claudia Izquierdo Gonzalez CEDULA DE CIUDADANIA 20472825 60 FEMENINO Secretaria de salud CONTRIBUTIVO 4 3108806705 Claudia.izquierdo@chia.gov.co

10/22/2025 12:25:26 Pablo Andrés Ramírez Rodríguez CEDULA DE CIUDADANIA 1070004449 39 MASCULINO Famisanar CONTRIBUTIVO No se 3057105708 pablo.ram86@hotmail.com

10/22/2025 12:32:38 JULY PAOLA PINEDA AVELLANEDA CEDULA DE CIUDADANIA 1072651305 36 FEMENINO Sura CONTRIBUTIVO B16 3142532955 paopineave1022@gmail.com

10/22/2025 12:33:10 Martha Ferrucho CEDULA DE CIUDADANIA 23582525 52 FEMENINO Famisanar CONTRIBUTIVO C3 3102577840 No

10/22/2025 12:37:01 María Inés Balsero Balaero CEDULA DE CIUDADANIA 20455137 55 FEMENINO Famizanar CONTRIBUTIVO D10 3144034447 Inesbalcero1507@gimail.com

10/22/2025 12:39:12 Ashley Valentina Ramírez Perlaza CEDULA DE CIUDADANIA 1072669995 25 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO 3124450290 luchopa7@hotmail.com

10/22/2025 12:39:21 Deissy Almonacid CEDULA DE CIUDADANIA 1072643422 38 FEMENINO Sura CONTRIBUTIVO C10 3142233055 deissy1072@gmail.com

10/22/2025 12:41:40 María Paula Carpintero Daza CEDULA DE CIUDADANIA 1070925506 28 FEMENINO Compensar CONTRIBUTIVO D14 3208313847 Dazakarpi@outlook.com

10/22/2025 12:43:17 Jessica Rodríguez solorzano CEDULA DE CIUDADANIA 52967107 41 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO D 3213232176 aeirisscooper@hotmail.com

10/22/2025 12:46:30 Gloria Yaneth Caicedo Montaño CEDULA DE CIUDADANIA 35197214 44 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO 3 3003715861 gloria.caicedo@chia.gov.co

10/22/2025 12:46:40 Carmen Ligia Alfonso venegas CEDULA DE CIUDADANIA 1069305012 30 FEMENINO Famisanar CONTRIBUTIVO C1 3108140753 Carmen.alfonso@chia.gov.co

10/22/2025 12:47:15 July Mireya Castañeda Angel CEDULA DE CIUDADANIA 1072646408 38 FEMENINO Famisanar CONTRIBUTIVO C14 3175768132 mireya.castaneda@chia.gov.co

10/22/2025 12:49:13 María Clemencia López Garzon CEDULA DE CIUDADANIA 35474685 55 FEMENINO Compensar CONTRIBUTIVO NR 3168205305 Clemencia.lopez@chia.gov.co

10/22/2025 12:52:21 Kelly Johanna Garrido Martinez CEDULA DE CIUDADANIA 1102826574 44 años FEMENINO Nueva eps CONTRIBUTIVO B 6 3213870302 kellyjohana.garrido@gmail.com

10/22/2025 12:53:01 Martha Cecilia Castañeda  Diaz CEDULA DE CIUDADANIA 25220688 57 FEMENINO Compensar CONTRIBUTIVO NN 3108958258 marca33@hotmail.com

10/22/2025 12:53:28 Adriana Patricia jimenez posada CEDULA DE CIUDADANIA 1005363837 37 FEMENINO Sanitas CONTRIBUTIVO B7 3215633990 adrianapatriciajimenez88@gmail.com
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PROCESO:   GESTIÓN EN SALUD           
 
DEPENDENCIA: SALUD PÚBLICA  
 
RESPONSABLE DE LA REUNIÓN: JULIANA CAROLINA CASTAÑEDA ARIAS LAURA VALENTINA RODRIGUEZ MILLAN 
 
NATURALEZA DE LA REUNIÓN:  

 Consejo _________________________________________________________________________________ 
 Comité  _________________________________________________________________________________ 
 Reunión  ________________________________________________________________________________ 
 Otro: Asistencia técnica Prevención cáncer de Cuello uterino, Seno y próstata 

 

ACTA N° 1 FECHA 25 de septiembre de 2025 

LUGAR  Nuev EPS – Centro Comercial Madero Plaza 

ASISTENTES  

NOMBRE NÚMERO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CARGO/ 
DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO 

Juliana Castañeda Arias 1072649152 Enfermera SSR Salud_sexual@chia.gov.co 
Laura Valentina Rodríguez 
Millán 1072716850 Psicóloga Ref CA Salud_mental@chia.gov.co  

ORDEN DEL DÍA 
1. Verificación de quorum 
2. Presentación a la IPS 
3. Asistencia técnica en prevención de cáncer de cuello uterino – Cáncer de mama y cáncer de próstata 

I. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
Se da inicio a asistencia técnica con los lideres de cada una de las rutas de atención para la promoción y mantenimiento de la salud.  
Dando nuevamente las generalidades de la resolución 3280 de 2018 y se realiza seguimiento y acompañamiento en la implementación: 

• Detección temprana de cáncer de cuello uterino: 
 

 
 

• Estrategia demanda inducida: Línea de frente, llamadas auxiliar, consultas médicas.  
• Población a quien se le toma CCV:  Mujeres de 25 a 29 años en esquema 1-1-3.  
• Muestras se envían a Bienestar y Biomolecular. Resultados a 30 días. 
• Población a quien se le toma VPH: desde los 30 años con ordenamiento del médico, esquema 1-5-5.  
• Seguimiento a Resultados Positivos: Enfermera jefe hace el seguimiento agendamiento para colposcopia + biopsia en 

clínica chía sin ordenamiento. ADN VPH positiva, gineco y este indica citología. Clínica Chía agenda la cita.  
• Oportunidad para toma de colposcopia + biopsia: Clínica Chía 
• Oportunidad a remisión especialista: Ginecología Clínica Chia. 
• Ruta de cáncer (Red de prestadores de servicios): Seguimiento en la IPS hasta realización de la conización. En caso de 

hallazgos positivos, se remite a ruta de cáncer y canalización a San Ignacio y/o Mederi.  
• Cuando VPH sale positivo y citología negativa, se debe esperar 18 meses para hacer citología. 
• Vacunación: Jornadas de vacunación con Clínica Chía 

•   Tiempos 
• Resultados positivos para CCV búsqueda activa no mayor a 1 semana. 

• Citología: Mujeres de 25 – 29 años esquema 1-1-3 ( si resultados 
nega;vos)

• ADN- VPH: Mujeres de 30 – 65 años esquema 1-5-5 ( si resultados 
nega;vos)

• Técnica de inspección visual: Mujeres de 30 – 50 años esquema 1-3-3 
( si resultados negativos) “ población dispersa”
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• Resultados positivos para ADN VPH búsqueda activa no mayor a 1 semana. 
• Resultados Positivo para ADN VPH y CCV negativa control en 18 meses con ADN VPH. 
• Resultado Positivo para ADN VPH y CCV Positiva búsqueda activa. 
• Toma de colposcopia + biopsia no mayor a 30 días. 

Lista de Chequeo paciente trazador 
 

 
RUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO EN DETECCION TEMPRANA DE CANCER DE CUELLO UTERINO 

 

Se da inicio a Verificación a la ruta de promocion y mantenimiento en deteccion temprana de Cancer de Cuello Uterino  
 
Nombre de la IPS: Clinica Chia sede Chia 1 
Numero de documento:  1112488829_ 29 años_ operaria_Dx de mama en mama y seguimiento.  
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Grupo Item Cumpl
e  Observacion   

Poblacion Objeto 
Citologia: de 25 a 29 años 1    

Pruebas ADN VPH: mujeres 
30 a 65 años 1    

Atencion  

Brindar Informacion y 
educacion sobre el 
procedimiento 

1    

Educacion en derechos 
sexuales y reproductivos 1    

Control de Muestra 

Fecha de Tamizaje 1 26/08/25  

Consecutivo de la muestra 1    

Datos de identificacion 1    

IPS donde se realiza el 
tamizaje 1 Clincia Chia sede Chia 1  

EAPB 1 Nueva EPS  

Ant Ginecobstetricos 1    

Ant de ITS 1 le ralizaron toma de paraclinicos VIH- 
Sifilis - hepatitis B negativo 

 

Metodo de Planificacion 1 implante subdermico   

Ant vacunacion VPH 1    

Fecha de vacunacion 1 Sin antecedente vacunal   

Fecha y resultado de utlmo 
tamizaje 1 año 2022: resultado sin alteraciones  

Procedimientos anteriores 1 Ninguno  

Entrega de Carnet Fecha de Tamizaje 1    
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Tipo de prueba 1    

Profesional que realiza el 
procedimiento 1    

Educacion en reclamar 
resultados  1    

Entrega de resultados 

Oportunidad de entrega de 
resultados no mayor a 15 
dias a partir del dia de la 
toma 

1 Resultado: LEI de Alto grado  

Gestion de 
resultados 

Citologia 
cervicouterina  

Ante resultado positivo 
busqueda activa en un 
tiempo no mayor a 1 
semana 

1    

Cita de colpospia+ biopsia 
no mayor a 30 dias 0 16/09/2025 medico entrego 

ordenamiento 
 

Fecha y resultado de biopsia 1    

Registro de la informacion 
en HC (Fecha de recepcion 
del informe, Fecha de 
realizacion de la 
colposcopia, si realizo o no 
Biopsia 

1    

ADN VPH 

Ante resultado positivo 
busqueda activa en un 
tiempo no mayor a 2 
semanas 

1    

lectura y entrea de CCv no 
mayor a 1 semana 1    

Resultados Positivo para 
ADN VPH y CCV negativa 
control en 18 meses con 
ADN VPH. 

1    

Resultado Positivo para ADN 
VPH y CCV Positiva 
colposcopia + biopsia no 
mayor a 30 dias 

1    

Educacion - 
Plan de 
cuidado 

Resultado Positivo 

Consulta de ginecobstetricia 1 Ya tiene orden de ginecologia para asisitir 
con  resultados  

 

Remision a ruta de Cancer  1 NA  

Notificacion evento 155 1 NA  
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Resultado negativo 

Educar esquema de tamizaje 
( 1-3-3) Para citologia 1    

Educar esquema de tamizaje 
( 1-5-5) Para ADN VPH 1    

Educar en uso de 
preservativo para revenir ITS 1 Se brinda educacion en uso de 

preservativo  
 

Promocionar vacunacion 
VPH 1    

En carnet definir fecha 
proxima cita 1    

Tot
al  

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION RUTA DE PROMOCION Y 
MANTENIMIENTO EN DETECCION TEMPRANA DE CANCER DE CUELLO UTERINO 36 97,2972973  

 
 

• Detección temprana de cáncer de mama: 
 

 
 

• Estrategia demanda inducida: Línea de frente, llamadas auxiliar a población en riesgo consultas 
• Oportunidad para toma de mamografía: Tejido salud agendamiento por jornada. Remisión de ordenamiento e 

internamente realizan citación. Ellos realizan los seguimientos y se envían los resultados para seguimiento por parte de 
la IPS. Resultados 7 días. Con resultados, se da orden para ginecología.  

• Examen clínico recomendaciones e instrucción de autoexamen de seno en consulta.  
• Oportunidad para toma de biopsia: Liga contra el Cáncer.  
• Oportunidad para consulta por especialista: Mederi y San Ignacio. 
• Birads 0 y 3: Consulta con ginecología.  
• Birads 1 y 2: Ruta de promoción y mantenimiento de la salud.  
• Birads 4 en adelante: Biopsia trucut Liga contra el cáncer. Resultado de la biopsia y dependiendo del resultado (Positivo) 

inica ruta de CA, cirujano de tejidos blandos y envían todos los servicios. Notificación SIVIGILA Mederi o San Ignacio. 
Líder ruta para seguimiento. Para iniciar ruta, debe tener resultado de biopsia positivo.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Examen clínico de mama: a todas las mujeres que lo soliciten 
mayores de 40 años por lo menos 1 vez al año

• Mamografía : Mujeres de 50 – 69 años

“ANTE CUALQUIER RESULTADO ANORMAL REALIZAR BUSQUEDA 
ACTIVA PARA CONTINUAR CON EXAMENES DE DX”
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Lista de Chequeo paciente trazador 
 

 
RUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO EN DETECCION TEMPRANA DE CANCER DE MAMA 

 

Se da inicio a Verificación a la ruta de promocion y mantenimiento en deteccion temprana de Cancer de Mama 
 
Nombre de la IPS: Clinica Chia Sede Chia 1 
Numero de documento:  39695124 _ 59 años_ Atrofia renal izquierda, HTA, dislipidemia,  
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Grupo Item Cumpl
e  Observacion   

Poblacion Objeto 

Examen clinico de la 
mama: 40 años en 
adelante cada año 

1    

Mamografia bilateral: 
50 a 69 años cada 2 
años 

1 8 de agosto de 2025  

Atencion  

Brindar Informacion y 
educacion sobre el 
tamizaje 

1    

Educacion en derechos 
sexuales y 
reproductivos 

0    

Entrega de Carnet 

Fecha de Tamizaje 1    

Tipo de prueba 1    

Profesional que realiza 
el procedimiento 1    

Educacion en reclamar 
resultados  1    

Entrega de resultados 

Oportunidad de entrega 
de resultados no mayor 
a 15 dias a partir del dia 
de la toma 

1 a 6 dias: Birads 2  

Gestion de 
resultados BIRADS 1 y 2 

Esquema cada 2 años 1    

Educar en auto examen 
de seno 1    

Educar en Signos de 
alarma  1    
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BIRADS 3 

Gestionar consulta con 
Ginecobstetra 1 Remiten por sensacion de masa en area 

genital  
 

Gestionar toma de 
pruebas diagnosticas 1    

BIRADS 4A, 
4B, 4C Y 5 

Ante resultado positivo 
busqueda activa en un 
tiempo no mayor a 1 
semana 

1    

Ordenar Biopsia 1    

Remision a especialista ( 
Ginecobstrea - 
martologo - Cirugia de 
mama) 

1    

Resultado positivo de la 
biopsia realizar gestion 
para ruta de cancer 

1    

Educacion - 
Plan de 
cuidado 

Resultado 
Positivo 

Consulta de 
ginecobstetricia y/o 
especialista indicado 
por MD 

1    

Remision a ruta de 
Cancer  1    

Notificacion evento 155 1    

Resultado 
negativo 

educar en: 

Toma de mamografia 
cada 2 años según 
resultado 

1    

Signos de alarma: 
Masa en la mama u 
Axila 

1    

Engrosamiento de piel o 
retraccion 1    

Cambio en el color de la 
piel 1    

Retraccion del pezón de 
reciente aparición 1    

Ulceras en la mama o 
pezón 1    

Secrecion espóntaneas 
o Sangrado del Pezón 1    
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PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION RUTA DE 

PROMOCION Y MANTENIMIENTO EN DETECCION TEMPRANA DE 
CANCER DE MAMA 

27 96,42857143  

 

• Detección temprana de cáncer de próstata: 
 

 
 
Dentro de las actividades de promoción y mantenimiento de la salud, se debe tener el tamizaje oportuno de los hombres y para 
ello es de gran importancia que desde las instituciones se divulgar la importancia del este examen con el fin de tamizar 
oportunamente y en caso de tener un resultado positivo ingresar a la ruta de cáncer con el fin de mitigar y/o minimizar las 
secuelas que este tipo de cáncer puede generar. 
 

• Estrategia demanda inducida: Línea de frente, llamadas auxiliar a población en riesgo consultas.  
• Oportunidad para toma de PSA: Resultado de PSA 8 días. Cada 5 años. Elevado, Clínica Chía.  
• Oportunidad para toma de biopsia: Ordenamiento de Urología en Clínica Chía.  
• entrega de resultados de la biopsia: 15-20 días. 
• Resultado positivo se remite de Clínica Chía a la coordinadora y se envía a ruta d captación a clínica Chia y capitación a 

ruta de cáncer. 

Lista de chequeo paciente trazador  
 

 
RUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO EN DETECCION TEMPRANA DE CANCER DE PROSTATA 

 

Se da inicio a Verificación a la ruta de promocion y mantenimiento en deteccion temprana de Cancer de 
Prostata 
 
Nombre de la IPS: Clinica Chia sede Chia 1 
Numero de documento:  79156688_ 63 años_ ant: Gota, dislipidemia 
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e  Observacion   

Poblacion Objeto Hombres entre 50 y 75 
años 1    

Atencion  
Brindar Informacion y 
educacion sobre el 
tamizaje PSA 

1 
Ordenado: 4/08/2025 

resultado: Pendiente toma del 
examen 

 

• Hombres entre 50 y 75 años: PSA y Tacto rectal en una frecuencia no 
Inferior a 5 años

• Hombres de 40 o mas años: Antecedentes familiares, identificación  
de factores de riesgo o raza negra

“Ante resultados ANORMALES gestionar caso para definir DX"
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Educar sobre el 
procedimiento de tacto 
rectal  

1    

Educacion en derechos 
sexuales y reproductivos 0    

Entrega de Carnet 

Fecha de Tamizaje 1    

Tipo de prueba 1    

Profesional que realiza el 
procedimiento 1    

Educacion en reclamar 
resultados  1    

Entrega de resultados 

Oportunidad de entrega 
de resultados no mayor a 
15 dias a partir del dia de 
la toma 

1 10 dias  

Gestion de 
resultados 

PSA y Tacto 
rectal 

normal 
Esquema cada 5 años 1    

PSA Anormal 
y Tacto 
rectal 

Normal  

Toma PSA en los 
siguientes meses 1    

SI continua elevado 
remitir a Urologia en un 
tiempo no mayor a 4 
semanas 

1 Clinica Chia   

Tacto rectal 
anormal 

Remitir a Urologia en un 
tiempo no mayor a 4 
semanas 

1    

Ordenar Biopsia 1    

SI biopsia anormalremitir 
a ruta de cancer 1    

Tota
l  

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION RUTA DE 
PROMOCION Y MANTENIMIENTO EN DETECCION TEMPRANA DE 

CANCER DE PROSTATA 
14 93,33333333  

 
Cumplimiento de ruta: 
 
Se evidencia mejora en la ruta de ccu por implementación según la norma de la prueba de ADN VPH.  
Dificultades con insumos para la realización de algunos procedimientos.  
Se socializa semana de la salud femenina del 20 al 25 de octubre en conmemoración y prevención de cáncer de mama, para dherencia 
a estrategia y envío de informe y evidencias máximo el 31 de octubre.  
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COMPROMISOS RESPONSABLE  
FECHA DE 

COMPROMISO 

Envío de evidencias de las capacitaciones realizadas al personal Jefe Nieva EPS  

Adherencia semana de la salud femenina Nueva EPS 20 a 25 de octubre 

FIRMAS: 

            
 
Ps. Laura Valentina Rodríguez Millán           Juliana Castañeda 
Referente programa Oncológico                   Enfermera SSR 
Secretaría de Salud de Chía                            Secretaría de Salud 
Registro fotográfico 
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Lista de asistencia 

 



Id PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO TIPO DE DOCUMENTO NÚMERO DE DOCUMENTOCORREO ELECTRONICO INSTITUCIÓN A LA QUE PERTENECEPROFESIÓN CARGO  TELEFONO DE CONTACTOCORREO ELECTRONICO1
1 Jeraldine González Puentes CC 1070969991jeraldine.9429@gmail.comFUNDACIÓN NIÑA MARÍA Psicóloga Especialista Psicóloga Especialista 3104820969 jeraldine.9429@gmail.com
2 William Santos González CC 1070969276william.santos@chia.gov.coDirección de Derechos y Resolución de Conflictos Psicólogo Profesional Universitario 3208868839william.santos@chia.gov.co
3 ERIKA PAOLA AYALA CHOLO CC 1072712124AYALACHOLOERIKA@GMAIL.COM SECRETARIA DE SALUD PSICOLOGAREFERENTE POBLACION DIFERENCIAL 3133742657AYALACHOLOERIKA@GMAIL.COM
4 Maria Eugenia Avendaño Vargas CC 1072593466Mavendano156@gmail.comFundación niña maría PSICOLOGÍA especializada Psicóloga Psicóloga 3157369618mavendano156@gmail.com
5 MARTHA CECILIA BARON CRUZ CC 51897789martha.baron@chia.gov.coSECRETARÍA DE SALUD DE CHIAPROFESIONAL EN COMERCIO INTERNACIONAL TECNICO OPERATIVO 3125214247marthabaroncruz@gmail.com
6 ANA MARITZA PARRA MORENO CC 39781242maritzaparrapsicologa@gmail.com IMRD Psicóloga Psicologa 3011162026parramorenoimrd@gmail.com
7 MARIA CATALINA FERNÁNDEZ BERBEO CC 1073245713catalinafernandez1002@gmail.com Secretaría de Educación Psicóloga Contratista 3112076331maria.fernandez@chia.gov.co
8 Nathalia Caviedes Ruiz CC 1072710120ncaviedesruiz@gmail.com Secretaria de educación Psicóloga Psicosocial 3028474766 ncaviedesruiz@gmail.com
9 Maria Mireya Lara Triviño CC 53123005mariamire01@gmail.com diversificado Psicologa Psicosocial 3204237104 mariamire01@gmail.com

10 Karen Lissette Santana Chávez CC 1072662789karenpsicosantana@gmail.comJardines sociales colsubsidio Psicóloga Profesional en apoyo Psicosocial 3192729559karenpsicosantana@gmail.com
11 Maria Camila Fonseca Lozano CC 1072713577 Kmila-27@hotmail.com Sem Psicóloga Contratista de secretaria de educación 3208673116 Kmila-27@hotmail.com
12 MARIA CAMILA ORTEGÓN CÁRDENAS CC 1072659193maria.ortegon@chia.gov.co SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PSICÓLOGA APOYO PSICOSOCIAL 3178871603maria.ortegon@chia.gov.co
13 Lina Alejandra Ortegon Cardenas CC 1072663565 linaortegon@hotmail.es Secretaría de Educación Psicóloga Contratista 3162442398 Lina.ortegon@chia.gov.co
14 Mónica Maria Portillo Medina. CC 1072650466monicapsico16@gmail.comSecretaria de educación. Psicóloga. Contratista. 3144877822Monica.portillo@chia.gov.co
15 Anna Caroline Vallecilla Dufer CC 35500948annavallecilla@yahoo.comEquipo psicosocial de la Secretaría de Educación del municipio de Chía Psicóloga Profesional de apoyo a las instituciones educativas - Contratista 3133912700 annavallecilla@yahoo.com
16 Anna Caroline Vallecilla Dufer CC 35500948annavallecilla@yahoo.comSecretaría de Educación Chía Psicóloga Equipo Psicosocial 3133912700 annavallecilla@yahoo.com
17 Andrés Felipe Rodríguez Leon CC 1072708667andresfeliperodriguez1002@gmail.com Secretaria de educación Psicólogo Contratista 3202035452andresfeliperodriguez1002@gmail.com
18 Ana María Bermal Rojas CC 52801014 ana,bernal@chia.gov.co Alcaldía Chia Psicologa Contratista 31445353784 Ana,bernal@chia.gov.co
19 Ana Maria Bernal Rojas CC 52801014 Ana.bernal@chia.gov.co Alcaldía Chia, SEM Chía Psicóloga Contratista 3144353784 ana.bernal@chia.gov.co
20 Lady Jurieth Bernal Poveda CC 1072659059bernalpovedalady@gmail.comSecretaría de Educación de Chia Psicóloga Psicóloga de bienestar docente IEO de Chía 3017713952bernalpovedalady@gmail.com
21 Maria Camila Camila Muñoz Suescun CC 1020786917coordinaciontrabajosocial@hlips.com.co Heli Salud IPS trabajdora socialCoordinacion humanizacion y trabajo social 3138835137coordinaciontrabajosocial@hlips.com.co
22 Martha Cecilia Acosta Rodriguez CC 52623406marthaacostarodriguez754@gmail.comHospital Profesor  Jorge Cavelier Cajicà psicòloga psicòloga 3157826683marthaacostarodriguez754@gmail.com
23 CLAUDIA JANNETH ROMERO MORALES CC 52333242psicologaclaudiaromero@gmail.comSECRETARIA DE SALUD CHIAIng. de Sistemas - Psicóloga Psicóloga 3123837574psicologaclaudiaromero@gmail.com
24 NELLY CORREAL ACOSTA CC 52025139correalnellyandrea@gmail.comHOSPITAL SAN ANTONIO CHIA TÉCNICA AUXILIAR EN ENFERMERÍA AUXILIAR DE ENFERMERÍA 3224236255correalnellyandrea@gmail.com
25 Juan José Martínez Arturo CC 1072702771juanmarma7896@gmail.com Sec salud Psicologo Psicologo 3188874331juanmarma7896@gmail.com
26 NELLY CORREAL ACOSTA CC 52025139correalnellyandrea@gmail.comHospital San Antonio de chía TÉCNICA AUXILIAR EN ENFERMERÍA AUXILIAR DE ENFERMERÍA 3224236255correalnellyandrea@gmail.com
27 July Elvira Ramirez Pineda CC 1072644556Julypeque022@gmail.com Hospital san Antonio Auxiliar de enfermería Vacunacion 3142935654 julypeque22@hotmail.com
28 Sandra Viviana Quecan Arias CC 1072672868vivianaquecan24@gmail.com PIC Fisioterapia Fisioterapeuta PIC 3102025663vivianaquecan24@gmail.com
29 David Esteban Cantor Sánchez CC 1072672240Cantor.davidovm@gmail.com Hospital San Antonio Zootecnista Zootecnista 3133799338Cantor.davidovm@gmail.com
30 ADRIANA DEL PILAR LUQUE ARIZABALETA CC 51958955nanaluque20@gmail.com SECRETARÍA DE SALUD ODONTOLOGA ODONTOLOGA PIC 3125177400 nanaluque20@gmail.com



31 Yury Milena Cifuentes Prieto CC 35196468 milenacpp@gmail.com PIC Hospital Chia Enfermera Enfermera PIC 3042447272 milenacpp@gmail.com
32 Diana Carolina Gomez Plazas CC 1072665237carito132006@gmail.com Pic Aux de enfermería pai Vacunadora pai 3134458562 carito132006@gmail.com
33 Martha Rocio Torres Pachon CC 35477601martharociotp4@outlook.com Secretaria de salud PIC Odontologa Odontologa pic 3102579291martharociotp4@outlook.com
34 Deiren Alejandra Guerrero Narváez CC 27109442alejandragn888@hotmail.com Secretaria de salud chia Auxiliar de enfermería Auxiliar de enfermería 3143580836alejandragn888@hotmail.com
35 Luisa Xkmena Velez - CC 1072641374Luiximenavelez@hotmail.comHospital san antonio chia Auxiliar de enfermeria Gestora pai 3213267052Luiximenavelez@hotmail.com
36 Diana Marcela Hortua Espeleta CC 53911088 Dimar856@hotmail.comHospital San Antonio de Chia Auxiliar de enfermería Auxiliar de enfermería vacunadora 3208624438 dimar856@hotmail.com
37 Marisol Nope Rodríguez CC 52464747 nope.chia@gmail.com Hospital San Antonio de Chía Auxiliar de enfermería VACUNACION 3238136103 nope.chia@gmail.com
38 Olga Marcela Segura Naranjo CC 53910435olgasegura2612@gmail.comHospital san Antonio chia Enfermera Enfermera 3123051691olgasegura2612@gmail.com
39 Nicole Oriana Pedraza Gamboa CC 1007635462nicolepedrazapsico@gmail.comPIC- SECRETARIA DE SALUD CHIA PSICOLOGA PSICOLOGA PIC 3193256355nicolepedrazapsico@gmail.com
40 Yaneth Del carmen Galván Martínez CC 22615706 yanethgalvan338@gmail.com Hospital san Antonio Chía Auxiliar de enfermería Vacunacion 3103329410yanethgalvan338@gmail.com
41 Cinsy Julieth Agudelo Limas CC 1072648918cindy-yulieth@hotmail.com Secretaria de salud Auxiliar de enfermería Auxiliar de enfermería 3102598957cindy-yulieth@hotmail.com
42 Kelly Johanna Alvarez Muñoz CC 1072668215kjalvareznutricion@gmail.com Pic Nutricionista Nutricionista 3164928777kjalvareznutricion@gmail.com
43 Dora Jazmin Rincón Rativa CC 1072645532 jazminrincon073@gmail.com Secretaria Auxiliar de enfermería Auxiliar de enfermería 3223391002jazminrincon073@gmail.com
44 Laura Patricia Bernal Segura CC 1003659812Rodriguezseguralaura@gmail.comHospital san antionio chia Auxiliar de enfermería Gestora 3212768486Rodrígueseguralaura@gmail.com
45 Angie Lucia Gutiérrez Rondón CC 1072711943luciagutierrez.1524@gmail.com Secretaria salud Auxiliar enfermería Gestora 3212753233luciagutierrez.1524@gmail.com
46 Lidia Amanda Salgado Moreno CC 35476573Salidiamandatr@hotmail.com Secretaría de salud Terapia respiratoria Terapia respiratoria 3157242990Salidiamandatr@hotmail.com
47 Laura Victoria Perez Rodríguez CC 1072700457lauravictoriavrperez@gmail.comHospital san Antonio de chia Psicologa Psicóloga 3209693249lauravictoriavrperez@gmail.com
48 KELLIS YANETH GALVAN PADILLA CC 1100546109 galvankellis@gmail.com SECRETARÍA DE SALUD AUX DE ENFERMERÍA GESTORA DE SALUD 3160536875 galvankellis@gmail.com
49 Verónica Buitrago Rozo CC 1032378753veronica.buitrago@chia.gov.co Secretaría de Educación Psicologa Apoyo psicosocial 3124714688verobuitragorozo@gmail.com
50 Karla Juliana Moncada Muñoz CC 1072716221karla.moncada@chia.gov.co Secretaría de educación Psicóloga Apoyo psicosocial SEm 3232460236julianamoncada03@gmail.com
51 Yury Rosmary Romero Romero CC 35199816 yury_r3@hotmail.com Secretaria de salud Enfermera epidemiologa Contratista 3208166538epidemiologia.iec@chia.gov.co
52 Maria Eugenia Moreno Mendoza CC 52126986Mariaumoreno@gmail.com Secretaria salud chia TerapeutaReferente AIEPI Comunitario 3114575607 Mariaumoreno@gmail.com
53 Luz Marleny Rodríguez De Campos CC 20470343kumacampos18@gmail.com Secretaria salud Trabajadora Social Contratista 3132080656kumacampos18@gmail.com
54 Daniela Alexandra Moreno Sarmiento CC 1072666413danielamoreno310@gmail.com Pic Secretaria de salud Auxiliar de enfermería Auxiliar de enfermería 3108675971danielamoreno310@gmail.com
55 YENIFER AYALA PEÑALOZA CC 1067728112yenayala2917@gmail.com San Antonio chia Auxiliar de enfermería Auxiliar de enfermería 3043293933 yenayala2917@gmail.com
56 Yuli Yohana Garzon Niño CC 1069259688 anahoy@gmail.com Secretaria de salud Enfermera Enfermera 3122970188 anahoy@gmail.com
57 Laura Catalina Sanchez Arias CC 1072713916Lauracatalinasanchezarias790@gmail.com Secretaria de salud Psicóloga Psicóloga 3007794706Lauracatalinasanchezarias790@gmail.com
58 Luz Adriana Ramos Jutinico CC 35199447Mona_jutinico@yahoo.com Pic chia Enfermera Enfermera 3114966340mona_jutinico@yahoo.com
59 Mariana Suárez Rodríguez CC 1072717784Profesionalpsicologia23@gmail.com Secretaría de Salud - PIC Psicología Psicóloga 3102698050Profesionalpsicologia23@gmail.com
60 Maria Angélica Gil Fagua CC 1072672247mariagilfagua@gmail.com Secretaria de salud Psicóloga Psicóloga 3212682043 mariagilfagua@gmail.com



61 EUNICE PEÑA IRREÑO CC 51875349nichecami@hotmail.com SECRETARIA DE SALUD BACTERIOLOGÍAREFERENTE TRANSMISIBLES 3224170272 nichecami@hotmail.com
62 Egna Ximena Erazo Cicery CC 1072651438 Edxim1503@gmail.com Secretaría de salud Auxiliar de enfermería Gestora 3123954442 edxim1503@gmail.com
63 Sara Marcela Salcedo Sánchez CC 1072643204Saringa12@hotmail.com Secretaria de salud Psicologa Psicologa 3138750016 Saringa12@hotmail.com
64 Diana Carolina Rodriguez Zambrano CC 1072643428Carodriguez.mv@gmail.comHospital San Antonio Chia Médico Veterinario Contratista 3106957559carodriguez.mv@gmail.com
65 Lady Katherinne Molina Rodriguez CC 1072709958Ladymolinarodriguez@gmail.com Alcaldía Municipal de Chia Psicóloga Psicóloga 3204089313ladymolinarodriguez@gmail.com
66 Maritza Angélica Rivera Jota CC 35195876gecavis2016@gmail.comHospital san Antonio de chia Enfermera Enfermera microterritorio 3208090496 gecavis2016@gmail.com
67 Elizabeth Castro Reina CC 51924583elizabeth.castro@chia.gov.co Alcaldía chia Psicóloga Contratista 3112841083Psicologa.elizabeth@hotmail.com
68 Neslly Gloria Johanna Arguello Moreno CC 35197515Johannaarg2008@hotmail.com Desarrollo social Psicóloga Contratista 3233932901Johannaarg2008@hotmail.com
69 Maria Cristina Quiroz Cárdenas CC 35195751Mariacristinaquiroz55@gmail.com Pic chia Auxiliar de enfermería Vacunadora 3112582231Mariacristinaquiroz55@gmail.com
70 Miguel Santiago Jamaica Junca CC 1072653083Miguel.jamaica@chia.gov.co Despacho Chia Psicólogo Asesor salud mental 3203767544Miguel.jamaica@chia.gov.co
71 María Cristina Hortua Montenegro CC 52702443cristinahortuam1979@gmail.comSecretaria salud hospital de chia Auxiliar de enfermería Auxiliar ámbito hogar 3118455280cristinahortuam1979@gmail.com
72 Sandra Patricia Jerez Rallón CC 63342359sandra.jerez@chia.gov.co Secretaría de Salud Psicóloga Profesional Universitario 3013585578 sandra.jerez@chia.gov.co
73 JULIANA ANDREA ALDANA MOYA CC 1013098088julianaandreaaldanamoyaaa@hotmail.com Homework Club Chia Docente Atelierista 3125070732julianaandreaaldanamoyaaa@hotmail.com
74 Laura Valentina Rodríguez Millán CC 1072716850 lauvale_@hotmail.esSecretaeía de salud de chia psicóloga psicóloga 3103200551 lauvale_@hotmail.es
75 Ivonne Paredes Cruz CC 35199901 ivonnempcruz@gmail.com IMRD chía Administración Inclusión 3163982330 ivonnempcruz@gmail.com
76 Gloria Johanna Arguello Moreno CC 35197515Johannaarg2008@hotmail.com Desarrollo social Psicóloga Contratista 3233932901Johannaarg2008@hotmail.com
77 Lady Carolina Barrera Reyes CC 1072661291lcarolina.barrerar@gmail.com Secretaria de Salud Fisioterapeuta /Especialista SST Referente Salud Laboral 3132879469lcarolina.barrerar@gmail.com
78 Ana Paulina Forero Velasquez CC 35413872 victorinom7@gmail.comComunidad de cuidado la Macarena Terapeuta Ocupacional Coordinadora 3202484325 victorinom7@gmail.com
79 Diana Carolina Prieto Melo CC 1023879640 dcprietom@sdis.gov.coSecretaria de integracion social Psicóloga Profesional universitario 3057014267 dcprietom@sdis.gov.co
80 Andrés Arturo Padilla Pinzón CC 80822588Themis.psicojuridica@gmail.com Themis-psicojuridica Psicólogo Director 3138431516Themis.psicojuridica@gmail.com
81 Diana Lizeth Salgado Zambrano CC 1075664443Diana.salgado@chia.gov.co Alcaldia chia Enfermera Lider programa 3106735779Diana.salgado@chia.gov.co
82 Yineth Gabriela Rodriguez Gonzalez CC 1074576174ygabrielarodriguez@ucundinamarca.edu.co Facatativa Estudiante Estudiante 3113618555ygabrielarodriguez@ucundinamarca.edu.co
83 Laura Sofia Guerra Granados CC 1013104732lsguerra@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Estudiante Estudiante 3227089672lsguerra@ucundinamarca.edu.co
84 Gabriel Stephan Santiago Páez CC 1019987657gssantiago@ucundinamarca.edu.coUniversidad de cundinamarca Estudiante Estudiante 3212057816gssantiago@ucundinamarca.edu.co
85 Danna Marcela Gomez Roche CC 1070943050dannamgomez@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Estudiante Estudiante 3125638961dannamgomez@ucundinamarca.edu.co
86 Diana Fernanda Scarpeta Rondón CC 35425978dianascarpeta@gmail.comSecretaría de Salud de Tocancipa Psicóloga Psicologa 3112017396 dianascarpeta@gmail.com
87 Derly Catherine Pedreros Vega CC 1070942811dcpedreros@ucundinamarca.edu.co UDEC Estudiante de psicología Practicante 3023460851derlypedreros14@gmail.com
88 Eduar Felipe Muñoz Turriago CC 1000375837efmunoz@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Psicología Estudiante 3123639860efmunoz@ucundinamarca.edu.co
89 Maria Eugenia Moreno Mendoza CC 52126986mariaumoreno@gmail.com Secretaria salud chia Terapeuta Respiratoria Referente AIEPI 3114575607mariaumoreno@gmail.com
90 Diego Alejandro Cortés Herrera CC 1034778413diegoacortes@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca extensión Facatativá Estudiante Estudiante 3235008499diegoalejandroc364@gmail.com



91 Johanna Marcela Tapiero Lancheros CC 1000707567Jmtapiero@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca, ext. Facatativá Estudiante Estudiante 3196995254Jmtapiero@ucundinamarca.edu.co
92 Camila Benavides Montes CC 1053861057socialclubvivenza@gmail.comVivenza Club Residencial de Chia Trabajadora Social Coordinadora Social 3106795133socialclubvivenza@gmail.com
93 Diana Paola Puentes Carrero CC 1070975389dppuentes@ucundinalarca.edu.coUniversidad de cundinamarca Estudiante . 3232994392dppuentes@ucundinalarca.edu.co
94 Luna Valentina González Peña CC 1070385520lvalentinagonzalez@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Psicóloga Estudiante 3102897204lvalentinagonzalez@ucundinamarca.edu.co
95 Martha Rocio Torres Pachon CC 35477601martharociotp4@outlook.com Secretaria de salud Odontologa Odontologa PIC 3102579291martharociotp4@outlook.com
96 María Cristina Hortua Montenegro CC 52702443cristinahortuam1979@gmail.com Hospital chia Auxiliar de enfermería Auxiliar de enfermería 3118455280cristinahortuam1979@gmail.com
97 MARGARITA MARIA QUECAN CASTRO CC 35478926 Makasalu@hotmail.com PICAUXILIAR DE ENFERMERÍA EXTRA MURAL 3118147484 Makasalu@hotmail.com
98 Andrés Mauricio Ramírez Rodríguez CC 1070955810andresmramirez@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Psicólogo Docente 3209863816andresmramirez@ucundinamarca.edu.co
99 Sandra Patricia Olarte Barragán CC 35421229sandrapaoba@gmail.comHospital San Antonio de chía Auxiliar de enfermería Gestora de salud 3123374394 sandrapaoba@gmail.com

100 Paula Andrea Cifuentes Olarte CC 1003660470cifuentesolarte04@gmail.com Unicervantes Estudiante de psicología Estudiante de psicología 3118414974cifuentesolarte04@gmail.com
101 Valery Dayanna Linares López CC 1016946269vdlinares@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Estudiante Estudiante 3183131993vdlinares@ucundinamarca.edu.co
102 German Alberto Castro Solano CC 11355492germansolano483@gmail.comPlan de Intervenciones Colectivas (PIC) PsicólogoPsicólogo, Componente Salud Mental 3125952903germansolano483@gmail.com
103 Sonia Andrea Ramos Jutinico CC 1072649979sonia.ramos88@hotmail.com Secretaria de salud Enfermera Enfermera 3215099154sonia.ramos88@hotmail.com
104 Alba Carolina Chinome Rangel CC 52906618carito.chinome@gmail.com Hospital San Antonio de Chia - Pic Enfermera Enfermera Zona Urbana 3127478184carito.chinome@gmail.com
105 Paola Minney Santana Rodriguez CC 1072700510 Paolis2426@gmail.com Secretaria de salud Auxiliar de enfermería Vacunadoras 3208550386 Paolis2426@gmail.com
106 Willis Reyes Valdes CC 72175804 willismd14@gmail.com Alcaldía Medico Director salud publica 3107380455 willismd14@gmail.com
107 PABLO ANDRES RAMÍREZ RODRIGUEZ CC 1070004449pablo.ramirez@chia.gov.coSecretaria de salud municipal de Chía Ing de sistemas Sistemas de información 3057105708pablo.ram86@hotmail.com
108 Nathaly Viviana Morales Vega CC 1072657660 nmoral.ts@gmail.comESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHÍA Trabajo SocialLíder humanización- Trabajadora social 3219993284 nmoral.ts@gmail.com
109 Sonia Genoveva Talero Quevedo CC 52882402Soniataleroquevedo@gmail.com Independiente Psicologa Psicologa 3125549365Soniataleroquevedo@gmail.com
110 Laura Ximena Martinez Arturo CC 1072661394Ximena.martinez@chia.gov.co Alcaldía de chía Veterinaria - salud pública Directora vigilancia y control 3214517963ximena.martinez@chia.gov.co
111 Luz Marleny Rodriguez De campos CC 20470344Kumacampos18@gmail.com Secretaria de Salud Trabajadora Social Seguimiento centros de larga estancia 3132080656Kumacampos18@gmail.com
112 MERY ELIZABETH QUIROGA TAVERA CC 41461970derechoagraria@gmail.comJAC CALATRAVA  (PRESIDENTA) ABOGADA Independiente 3202130388derechoagraria@gmail.com
113 Natalia Andrea Gutierrez Sana CC 1072705728natis_0419@hotmail.comSecretaría de educación de chia Psicóloga Apoyo Psicosocial 3138341107 natis_0419@hotmail.com
114 Nissy Valentina Angulo Pulido CC 1003518374nvangulo@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca, Extensión de Facatativá Psicología Estudiante 3228239411nvangulo@ucundinamarca.edu.co
115 Lenys Milena Morelo Vélez CC 26948135lmorelovelez@gmail.comServimantenimiento SYV LTDA Ingeniero en seguridad y salud para el tema Profesional SST 3208807982sst.servimantenimiento@gmail.com
116 Sandra Marcela Vanegas Forero CC 35478930 Servimantenimientoltda@gmail.com Servimantenimiento S&V Ltda Tecnologa en sistemas Gerente general 3156162054Servimantenimientoltda@gmail.com
117 Jhonatan Eduardo Hernández Rodriguez CC 1069746948Jhonatanehernandez@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Estudiante Estudiante 3209437521Jhonatanehernandez@ucundinamarca.edu.co
118 Marion Yurian David Escobar CC 1070989057mydavid@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Psicología Estudiante 3142790730mydavid@ucundinamarca.edu.co
119 Elizabeth Castro Reina CC 51924583psicologa.elizabeth@hotmail.com Alcaldía de Chía psicóloga contratista 3112841083elizabeth.castro@chia.gov.co
120 DEICY JOHANA DELGADO FORERO CC 1053346900djdelgadof@sanmateo.edu.coDemoliciónes  Bautistas S.A.S SST Inspectora SST 3118807332djdelgadof@sanmateo.edu.co



121 Jeisson Arturo Moreno Naranjo CC 1031140979jarturomoreno@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Psicólogo Docente - Gestor del conocimiento y el aprendizaje. 3046483439jarturomoreno@ucundinamarca.edu.co
122 Natali Caro Urrea CC 1001329707ncarou@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca - Extensión Facatativá Psicología Estudiante 3223874128ncarou@ucundinamarca.edu.co
123 Anyel Nicole Adarbe Balsero CC 1070943698aadarbe@ucundinamarca.edu.co UDEC Estudiante Estudiante 3127452736aadarbe@ucundinamarca.edu.co
124 Adriana Carolina Cuevas Acosta CC 35477460adrianacarolinacuevas@gmail.com Independiente Psicologa Psicologa 3228576557adrianacarolinacuevas@gmail.com
125 Jairo Humberto Realphe Forero CC 215723jairo.realphe@chia.gov.coSecretaria de Educación de Chía. Psicologo Contratista 3177566772 jairo.realphe@cjhia.gov.co
126 Helga Tatiana Velez Reina CC 53050800orientacion@colegiocelestinfreinetchia.edu.coColegio Celestin Freinet Chía Psicóloga Orientadora Escolar 3158932947orientacion@colegiocelestinfreinetchia.edu.co
127 ANGIE CAROLINA LOVERA FIGUEROA CC 1070014424 alovera@sena.edu.co SENA Chía Trabajadora SocialOrientadora ocupacional-atención a población víctima y vulnerable 3232830248 alovera@sena.edu.co
128 JOHANA PATRICIA CRIOLLO CORTES CC 52262998johanacriolloc@gmail.comIE San Josemaría Escrivá de Balaguer Psicóloga Docente orientadora 3107871375orientadorajohanacriollo@escrivadebalaguer.edu.co
129 Hugo Armando Santos Fabra CC 1069486262hugosantos9109@gmail.com Secretaria de salud Auxiliar de enfermería Auxiliar de enfermería 3138682119hugosantos9109@gmail.com
130 Luz Rubiela Laverde Borrego CC 20983347laverdeborregoluzrubiela@gmail.comLiceo Campestre San Jorge- IE Psicologa Psicoorientadora 3123470299laverdeborregoluzrubiela@gmail.com
131 Sara Isabel Gil Sánchez CC 1076623198 Sara.gil93@gmail.com Independiente Politóloga Independiente 3044884987 Sara.gil93@gmail.com
132 LAURA ALEJANDRA OCHOA OLEJUA CC 1000159794pshychologicalsupportmanager@zionschool.edu.co Zion School Psicóloga Psicóloga Educativa 3012996247pshychologicalsupportmanager@zionschool.edu.co
133 Soraya Nataly Cuervo Romero CC 1003510053sncuervo@ucundinamarca.edu.comUniversidad de Cundinamarca extensión Facatativá Psicología Estudiante 3125754298sorayaromero76@gmail.com
134 Alexander Alfonso Moreno CC 1233902457alexanderalf2@gmail.com Sec. Salud Psicólogo Psicólogo 3213295059 alexanderalf2@gmail.com
135 Juan David Blanco Campos CC 1072714046davidblancocampos11@gmail.com Alcaldía Chía Administrador de la Seguridad y Salud Ocupacional Profesional Universitario 3142999958davidblancocampos11@gmail.com
136 David Felipe Mantilla Aguirre CC 1072703548Felipemanti@outlook.com Las Tres tazas Comunicador social y periodista Comunicaciones 3003772607 Felipemanti@outlook.com
137 Rebecca shiboumi Cristina Gómez Garcia CC 51846763Caminanteschia@gmail.com Turismo Comunicadora social Consejera 3105461287Caminanteschia@gmail.com
138 Diana Valentina Cuevas Cruz CC 1020838457dvalentinacuevasc@gmail.comColegio Santo Tomás de Chía Psicóloga Orientadora de Primaria 3192455936dcuevasc20@cstcvirtual.info
139 Katheryn Diaz Velandia CC 1075669852 katherdiaz9@gmail.comAlcaldía municipal de Cajica Psicóloga Contratista salud mental 3102743819 katherdiaz9@gmail.com
140 Ana María Junco Vásquez CC 1000255276Anamariajuncovasquez@gmail.comUniversidad de cundinamarca Estudiante Estudiante 3108449700anamariajuncovasquez@gmail.com
141 Maria Paula Beltrán Castañeda CC 1003567656mpbeltran@ucundinamarca.edu.coUniversidad de cundinamarca Estudiante Estudiante 3232926402mpbeltran@ucundinamarca.edu.co
142 Ivan Alexander Moyano Pachon CC 1072652641ivanmoyanop@gmail.comUniversidad de cundinamarca Mercadeo Técnico II 3214238016 ivanmoyanop@gmail.com
143 David Camilo Torres Garcia CC 1072714296Davis.torres@chia.gov.co Alcaldía chia Trabajo social Trabajador social 3177285012 David.torres@chia.gov.co
144 Rubén Dario Vega Garcia CC 79413997rdvega@ucundinamarca.edu.coUniversidad de cundinamarca Psicólogo Docente 3292687622rdvega@ucundinamarca.edu.co
145 Jose Manuel Muñoz Naranjo CC 94071575jmanuelmunoz@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Psicólogo Docente TCO 3182434708jmanuelmunoz@ucundinamarca.edu.co
146 Diana Valentina Cuevas Cruz CC 1020838457dvalentinacuevasc@gmail.comColegio Santo Tomás Chía Psicóloga Orientadora de Primaria 3192455936dcuevas20@cstcvirtual.info
147 German Esteban Mora Serrato CC 1005911550Germanmora4713@gmail.comSecretaría de Participación Ciudadana Ingeniero Industrial Contratista 3053162162germanmora4713@gmail.com
148 David Santiago Rodríguez Chaguala CC 1070943388Davidsantiagorodiguez@ucundinamarca.edu.coUniversidad de cubdinamarca Psicólogia Estudiante 3174386616davidsantychagual@gmail.com
149 Juan Carlos Ramos Martínez CC 80496626 vozjcr@yahoo.com Prensa Alcaldía de Chía Locutor y voz en off Presentador 3133522406 vozjcr@yahoo.com
150 Fabian Andres Ruiz Ochoa CC 1024531438Fandresruiz@ucundinamarca.edu.coUniversidad de cubdinamarca sede facatativa Estudiante de psicología Estudiante 3186944087Fandresruiz@ucundinamarca.edu.co



151 Luna Valentina González Peña CC 1070385520lvalentinagonzalez@ucundinamarca.edu.coUniversidad de Cundinamarca Psicología Estudiante 3102897204lvalentinagonzalez@ucundinamarca.edu.co
152 Sonia Beatriz Ramírez Ortiz CC 1075664044Sramirezo@famisanar.com.co Eps Famisanar Magister en Salud Pública Profesional en Salud Pública 3214749641Sramirezo@famisanar.com.co
153 Jesús Antonio Camargo Vasquez CC 11200878camargoajesus@gmail.comSecretaría de Participación Sip Contratista 3133915673camargoajesus@gmail.com
154 Hector Leonardo Campos Fandiño CC 11200981 N/a Emserchia Administración Subdirector 3045466844hectorcampos776@hotmail.com
155 Juan David Mora Ochoa CC 11203379davidlittle777@gmail.comSecretaria de participación Entrenador físico Contratista 3125953356 davidlittle777@gmail.com
156 Mauricio Villamizar DURAN CC 1098658551Mauriciovillamizarduran@gmail.com San Rafael Psiquiatria Psiquiatria 3183819855mauriciovillamizarduran@gmail.com
157 María Soledad Muñoz Sánchez CC 1072649000Masoledad.musan@gmail.com Alcaldía de Chía Ingeniera Industrial Secretaria de Participación Ciudadana y Acción Comunitaria 3183542689Masoledad.musan@gmail.com
158 Floralba Junca Bernal CC 35479467 floflokb@hotmail.comSecretaria de desarrollo económico Ingeniera logística, estudiante trabajo Social Contratista profesional 3133180450 floflokb@hotmail.com
159 John Nestor Neuque Guatame CC 11203556neuque8101@gmail.com Pic chiaProfesional en cultura fisica Edufisico 3124053659 neuque8101@gmail.com
160 Luna Valentina Arias Alarcon CC 1069643296Lunaaruasalarcon206@gamil.comUniversidad de Cundinamarca Estudiante Estudiante 3222351526lunaariasalarcon206@gmail.com
161 Vaioleth Samantha Buitrago Numpaque t.i 1072655314Vaiolethbuitrago361@gmail.comUniversidad de Cundinamarca Estudiante Estudiante 3159895927Vaiolethbuitrago361@ucundinamarc.edu.co
162 Nicol Stephania Mora Peña CC 1000575121historiaspeludas1@gmail.com Chia Emprende Comunicadora social Independiente 3105669874historiaspeludas1@gmail.com
163 Ruben Lisandro Useche Carvajal CC 14220985rlisandroucarvajal@gmail.com Ministerio de Minas Economista Profesional 3118503332rlisandroucarvajal@gmail.com
164 Juana Camila Vargas Torres CC 53911259Juanacamilavargas@gmail.com Discapacidad Discapacidad Discapacidad 3144859525Juanacamilavargas@gmail.com
165 Blanca Cecilia Guzman De Salazar CC 41638179Fundablanquita856@gmail.comFundacion del adulto mayor Blanquita de salazar Médico fundadora Fundadora 3045491539Fundablanquita856@gmail.com
166 Beatriz  Pardo  CC 35475547Beatriz.pardo@chia.gov.co Despacho Asesora Asesora 3153658023 Beatriz.pardo@chia.gov.co
167 Harvey Eduardo Torres Poveda CC 80729739Harvey.torres@chia.gov.co Secretaria de Educación Docente Director de Gestión y Fomento a la Educación- Secretaria Educación de Chia 3124557659 Harvey.torres@chia.gov.co
168 Diana Gineth Perez Torres CC 35414350 Dpdiana8@gmail.com Artesanos de Colombia Artesana Artesana 3214654777 Dpdiana8@gmail.com
169 Julio Cesar Moreno Perez CC 80759060juliocemoreno@gmail.com Juan del corral Asesor Auxiliar administrativo 3115512535 juliocemoreno@gmail.com
170 Luisa Fernanda Moreno Guerrero CC 1026289645luisa.morenog6@gmail.comCongreso de la república Abogada Utl 3183930425luisa.morenog6@gmail.com
171 Federico Salnave González CC 1000284203 Fedegs2000@gmail.comCongreso de la república Politólogo Asesor 3016080089peanut_defunct.8c@icloud.com
172 Diego Andres Manrique Quitian CC 1010199204Manrique_diego@@hotmail.com Persona natural Administración Persona natural 3187649690manrique_diego@hotmail.com
173 Diana Cecilia Puentes Puentes CC 1074415454Psidianapuentes@gmail.com Fundación Psicosocial Salud y Bienestar Psicóloga Psicóloga 3164513952Funpsicosocial.syb@gmail.com
174 Dianne Paola Rodríguez Montaño CC 32878377dianne.rodriguez@chia.gov.co Secretaría de Educación Etnoeducadora Catedra 3208486879dianne.rodriguez@chia.gov.co
175 JULIETH  ANDREA GONZALEZ  BEJARANO CC 1070980694juliethgonzalez@ucundinamarca.edu.co U cundinamara Asistente Psico Asistente Psico NRjuliethgonzalez@ucundinamarca.edu.co
176 LUIS  ALEXANDER JOJOA  PUMALPA CC 79741800drjojoa.psiquiatria@gmail.com Grupo HELI Psiquiatra pediatrico Psiquiatra pediatrico NRdrjojoa.psiquiatria@gmail.com
177 CESAR  AUGUSTO PIRAGUA  CHAPARRO CC 79575351coordinacion.nutricion@hlips.com.co Grupo HELI Nutricionista Nutricionista NRcoordinacion.nutricion@hlips.com.co
178 LEONARDO GUERRERO  GUTIERREZ CC 79907323psicoleonardoguerrero@hotmail.com IDIGER conferencista Neuropsicologo NRpsicoleonardoguerrero@hotmail.com
179 CRISTIAN  DAVID CHILITO  MUÑOZ CC 1082775267gerencia@sanrafaelips.com.co San Rafael Ingeniero Ambiental Gerente general NRgerencia@sanrafaelips.com.co
180 JULIANA LONDOÑO  POSADA CC 30239683saludmental@hlips.com.co Grupo HELI EnfermeraCoordinadora de salud mental NRsaludmental@hlips.com.co
181 KAREN  YESENIA AVENDAÑO  BUITRAGO CC 1000773655reportes@sanrafaelips.com.co San Rafael Enfermera Coordinadora asistencial NRreportes@sanrafaelips.com.co
182 JORGE  ANIBAL ORTIZ  ROZO CC 2964617jorgechavarro@gmail.com Independiente Abogado Abogado NR jorgechavarro@gmail.com
183 ADRIANA  MARCELA ZAPATA  RINCON CC 55164798adrianarincon74@gmail.com ICBF psicóloga psicóloga NRadrianarincon74@gmail.com
184 SANDRA  PATRICIA AFRICANO  PIAMBA CC 1000352620safricano@ucundinamarca.edu.co U cundinamara Estudiante Estudiante NRsafricano@ucundinamarca.edu.co
185 GLORIA  LILIANA CAMACHO  GRANADOS CC 39810218 lilicg89@hotmail.com Secretaría de salud Enlaces Enlaces NR lilicg89@hotmail.com
186 JUAN  EUGENIO BETANCOURT  RESTREPO CC 11300932loco_quieroser@hotmail.com U cundinamara Apoyo Académico Apoyo Académico NRloco_quieroser@hotmail.com
187 MARTHA  LUCIA PARRA  MARTINEZ CC 35473983 NR IMRD Administrador Administrador 3202965305 NR
188 PHIL  LEONARDO SILVA  QUIROGA CC 1072639920philfilsilvaestudioso@gmail.com Comunidad Independiente Cotero NRphilfilsilvaestudioso@gmail.com
189 ARSENIO NOGUERA  TORRES CC 80423135arsenionoguera@chia.gov.co Alcaldía de Chia Abogado Asesor NRarsenionoguera@chia.gov.co
190 YOLANDA LUCIA BALAGUERA PINZÓN CC 3453554254yolandalucia.balaguera@chia.gov.co Secretaría de salud Enfermera Discapacidad 3016759056yolandalucia.balaguera@chia.gov.co
191 NATALY ALVAREZ CC 101403290natalyalvarez20039@gmail.com Secretaría de salud Empleada Empleada NRnatalyalvarez20039@gmail.com
192 Diana Constanza Jimenez CC 1075679798Dianajimenezts@gmail.com Secretaría de salud Trabajadora Social Trabajo Social 3176794579Dianajimenezts@gmail.com




































































