INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7480847

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR
DEL AREA DE MUSICA DEL PROGRAMA DE EXTENSION DE LA
ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DE CHIA.

Contratista:

Laura Yaneth Quintana Cepeda

No. de Cedula

1.072.706.460

Fecha Inicio del Contrato

25/02/2025 | Fechade Terminacién | 24/07/2025

Periodo del Informe

25/02/2025 - 24/03/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $16.800.000
Valor a Pagar en este periodo $3.360.000
Saldo por Pagar $13.440.000
Pago No. 1de5

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacién del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LAGRAVEDAD
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de
servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

Instituto Municipal de Culturay
Turismo de Cajica

S 591.360 (febrero)
$2.534.400 (demds meses)

24/02/2025 - 31/08/2025

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMASDE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° corres';\)/loisdael gll;eporte Valor Pagado
alud — Famisanar ,
Salud — Fami $178,000
Pension - Proteccion 9482409823 Febrero 2025 $227,800
- Positiva ,
ARL - Positi $7,500
$413.300
. S N Mes al que
Tipo de aporte Planilla N corresponde el aporte Valor Pagado
alud — Famisanar ,
Salud — Fami $19,600
Pensidn - Proteccion 9483597719 Febrero 2025 $25,100
- Positiva
ARL - Positi $800
$45.500

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR55555, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 25/02/2025 - 24/03/2025, en mi condicion de

contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS




Desarrollar las clases de
técnica vocal, asi como
el acompafiamiento del
ensamble mestizaje del
area de musica del
programa de extension
de la Escuela de
Formacién Artistica y
Cultural de Chia

Fecha: 05, 12, 20 de marzo de 2025

Lugar: Biblioteca

Logros: Se prosiguio con la instruccidn de los estudiantes del coro
representativo, dedicando tiempo al estudio del repertorio y al
perfeccionamiento de las técnicas vocales individuales.

Acompaniar las
actividades que sean
desarrolladas por el
grupo representativo
asignado por el
supervisor del contrato.

Fecha: 21, 22 de marzo de 2025

Lugar: Teatrino y Villa Lucrecia

Logros: Durante este periodo, se realizaron reuniones informativas
con los padres de familia para presentar el programa del grupo
representativo mestizaje, explicar la metodologia de trabajo, detallar
los compromisos y responsabilidades de padres y estudiantes, y
comunicar horarios y actividades.

Preparar las actividades
a ejecutar en las clases
programadas para el
area de musica del
programa de extension
de acuerdo con el
cronograma establecido
por el supervisor.

Fecha: 25 de febrero de 2025

Lugar: Direccion de cultura

Logros: Durante la reunidn, se discutié y organizo el cronograma del
afo, definiendo fechas importantes como el comienzo de clases,
sedes, talleres de formacidn y eventos de divulgacién de los
programas de extensién en los cuales se van a desarrollar las clases
de técnica vocal y el acompanamiento al ensamble mestizaje.

Fecha: 26 de febrero de 2025

Lugar: Punto Vive Digital

Logros: Se asistié a una capacitacidn para todos los docentes en el
salon Vive Digital, donde se detalld el proceso de inscripcién en linea
para este periodo, incluyendo los documentos necesarios y los pasos
para formalizar la matricula.

Fecha: 28 de febrero de 2025

Lugar: Biblioteca Teatrino

Logros: Se asistio a una reunion convocada por la Direccién de Cultur
para los programas de extension, donde se abordaron la planificacion
de sedes para las clases, los acuerdos con colegios, juntas de accién
comunal, alcaldia a tu conjunto y centros comerciales, y la
presentacién del equipo de trabajo del area.

Fecha: 26 de febrero y 03 de marzo de 2025
Lugar: Biblioteca

Logros: En el transcurso de este periodo, se efectuaron reuniones cor
los docentes encargados de los procesos de primera infancia, con el
fin de examinar las tematicas y la planificacion de las clases
impartidas tanto en Villa Lucrecia, como en el apoyo al 4drea de
extension en jardines sociales, CDI y colegios. Se procedid, en
conjunto con la supervision, a la redaccién de las comunicaciones
para la realizacion de visitas a los centros descentralizados del
municipio.

Fecha: 13 de marzo de 2025

Lugar: Virtual

Logros: Se llevd a cabo una reunidn con los profesores del ensamble
orquestal Mestizaje para coordinar la convocatoria, el repertorio y la
metodologia de trabajo con los alumnos.




El Programa, Temas, Contenidos, Metodologia, Recursos, Evaluacion
0 seguimiento a los proceso, de la clase de coro - técnica vocal y
ensamble mestizaje desde el apoyo vocal, se encuentran en el Anexo
H3.

4. Desarrollar las

actividades tedrico-
practicas desde
actuaciones iniciales,
desarrollo y ejecucion de
procesos de formacidn
dirigido a los estudiantes
del area de musica del
programa de extension
de la EFAC

De acuerdo con la planeacién pedagdgica, durante este periodo se
realizd para los estudiantes de Técnica vocal — coro el estudio de:

e Anatomia y fisiologia del aparato fonador.

e Calentamiento vocal y ejercicios de técnica.

Con los estudiantes del ensamble mestizaje se inicio con el proceso
de convocatoria y conformacion de este, para iniciar con el
desarrollo de la planeacién pedagdgica.

Las planeaciones pedagdgicas se encuentran el Anexo #4.

Verificar la asistencia de
los inscritos en el
programa de formacion
a través de los medios
establecidos por la
Direccion de Cultura.

Se realizd la verificacion de asistencia por medio de las listas de
asistencia establecidas por la Direccidn de Cultura del periodo entre
el 25 de febrero al 24 de febrero de 2025.

Para asistieron:

INFANCIA (6 - 11 afios)
Femenino: 1

ADOLECENCIA (12 - 18 afios)
Masculino: 7 — Femenino: 6
JUVENTUD (18 - 26 afios)
Masculino: 1

Total, 15 estudiantes

Adelantar el proceso de
convocatoria e
inscripcion de los
estudiantes del area de
musica del programa de
extension de la EFAC.

Fecha: 01, 02, 03, 05, 09, 17 de marzo de 2025

Lugar: Biblioteca

Logros: Se brindé acompafiamiento durante el proceso de inscripcion
priorizando la asistencia a personas de la tercera edad y con
discapacidad. Adicionalmente, se asesord a los interesados en los
programas de extensidn sobre los pasos para la inscripcién y
formalizacién.

Fecha: 20 de marzo de 2025

Lugar: Colegio La Balsa y Colegio José Joaquin Casas

Logros: Se realizaron visitas promocionales a colegios para convocar
estudiantes a los programas del ensamble orquestal Mestizaje, el
coro representativo de extensién y las clases de técnica vocal. En el
colegio La Balsa, la convocatoria se dirigié a estudiantes de
bachillerato (grados 6° a 11°), mientras que en el colegio José Joaquin
Casas se enfocd en el coro representativo de extension en cursos de
5°y 6°.

Realizar la proyeccidn de
reportes académicos del
area de musica del
programa de extensién
de la EFAC.

Se realizd la proyeccién de reportes académicos del area de musica
del programa de extension de la EFAC, técnica vocal y coro y paralelo
un formato de seguimiento para definir los objetivos y resultados
esperados del programa, para este periodo se realizd la proyeccion
de reportes académicos del drea de musica del programa de
extension de la EFAC, técnica vocal y coro. El reporte de evaluacién
mensual reposa en el Anexo #7.




8. Br_indar apoyo en la El registro de la poblacion atendida se realizé mediante el formulario
alimentacion de bases |agpecificado, el cual se puede consultar en el Anexo #8.
de datos y listados
identificando los
diferentes grupos
poblacionales conforme
a los lineamientos
impartidos por el
supervisor.

9. Asistir en la organizacion|Durante este periodo, participé en las reuniones y capacitaciones
logistica, operativade |, 00ni7adas por la Direccién de Cultura, incluyendo la capacitacion er
eventos, festivales, soporte fotografico y el taller sobre Rutas de Atencién y Primeros
concursos, encuentros, 2P rograticoy _ y b
reuniones, y comités que/Auxilios Psicoldgicos, celebrado el jueves 20 de marzo, la reunion de

adelante la Direccién de |supervision y las reuniones convocadas por la Direccion de Cultura.
Cultura.

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informeque se
presenta. De igual manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una vez se
realice su respectivo cargue en SECOP Il

Evidencias
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FORMATO DE PRESENTACION DE PROYECTO ACADEMICO

El proy ici debe i . P a las ivi de formacion. Es una invitacién a
replantear su quehacer profesional, abriendo ls puerta a un nuevo campo de accion en donde la
institucion lo invita a pensar "fuera del molde” y proponer un proyecto que trascienda las actividades
convencionales que desarrolla dia a dis.

NOMBRE DEL

Coro Representativo Institucional: *Voces de extension”

PROYECTO
DES“;(‘;ﬁg*ﬂif Instalaciones de diferentes instituciones, incluyendo aulas de musica, auditorio y otros
PROYECTO ios designados, por la d ién de cultura.
EST. FECHA DE EST. FECHA DE g
INICIO 17 de marzo FINALIZACION 15 de noviembre
Concierto de gala del Coro
fIepd Creacién, semillero, grupo de estudio RESULTADO Representativo, grabacién de un
PROYECTO y circulacion. UL repertorio selecto, participacién en

eventos institucionales y externos.

LDER O
RESPONSABLE Loura Yaneth Quintona Cepeda Exfension
DEL PROYECTO
NOMBRE DEL - )
CONTACTO Laura Yaneth Quintana Cepeda
TELEFONO IR PZEEN:] DIRECCION Carera 12 # 10- 466

corzeo N !
ELECTRONICO lalaquintanac@gmail.com

Este proyecto tiene como objetivo el
fortal 1to del Coro seleccion de
extension donde se eleve el perfil
cultural y ofrezca a los estudiantes
una experiencia enriquecedora en el
ambito musical. El coro se enfocara
en la interpretacion de un repertorio
diverso, que abarque desde musica
P OMEIF DEL f:lzisica hastq comempov:j\nea.‘

PROYECTO incluyendo piezas representativas de

(LI (4 cultura local. Se realizardn
audiciones para seleccionar a los
integrantes, y se llevardn a cabo
ensayos regulares para desarrollar la
técnica vocal y la cohesién del grupo.
El proyecto culminara con un
conclerto de galay la grabacién de un
repertorio selecto.

» Formacién de un coro juvenit
de 20 integrantes con alto
nivel técnico y expresivo.

+ Presentacion de un concierto
de gala con un repertorio
variado y de calidad.

« Grabacién de un repertorio
selecto para difusion
institucional.

RESULTADOS ; .
ESPERADOS « Participacién del coroen 5

eventos institucionales y
externos.

» Desarrollo de habilidades
musicales y de trabajo en
equipo en los estudiantes.

* Aumento del reconocimiento
cultural y vocal del drea de
extension.

« Mes 1: Difusién de la convocatoria, realizacién de audiciones y seleccién de
integrantes.

ACCIONES « Mes 2-10: Ensayos semanales, talleres de técnica vocal, seleccién del repertorio.

MENSUALES PARA , B _
SEGUIMIENTO * Mes 11: Ensayos intensivos, preparacién del concierto de gala.

* Mes 12: Concierto de gala, grabacién del repertorio, evaluacién del proyecto.

« Audiciones
+ Ensayos semanales

* Talleres de técnica vocal

CRONOGRAMA .
PROYECTADO * Seleccién delrepertorio

« Concierto de gala

« Grabacién del repertorio




« Dirigiry coordinar todas las actividades del coro.
« Seleccienar un repertorio adecuado al nivel y las caracteristicas del grupo.

« Impartir ensayos regulares y talleres de técnica vocal.
COMPROMISOS

ESPECIFICOS ] ) X
POR PARTE DEL « Organizar el concierto de gala y la grabacién del repertorio.

RESPONSABLE

« Promover la participacién del coro en eventos institucionales y externos.

« Garantizar un ambiente de trabajo positivo y colaborativo.

« Aula de musica con piano o teclado.
« Microfonos y equipo de sonido para ensayos y grabaciones.
« Atrilesy partituras.

EQUIFO

PROYECTADO Y * Acceso al auditorio para ensayos y conclertos.
RECURSOS

* Recursos para la grabacion de audio y video.

« Presupuesto para compra de partituras y otros materiales.

+ Sebuscara la colaboracidn de otros docentes de musica o que vean potencial en
estudiantes de extension.

OBSERVACIONES « Seexplorara la posibilidad de realizar intercambios con otros coros.

« Sedocumentard el proceso del proyecto a través de fotografias y videos

@ Quintana Cepeda

Firma docente

Firma coordinador de drea

Fecha: 27 de febrero de 2025
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febrero- Marzo: Convocatoria y seleccion de participantes, planificacion del proyecto y
talleres iniciales de investigacion musical.
Abrii: Talleres de composicion y aregio, inicio del montdje escénico.
ACCIONES i : " e : :
mayo-Junio: Ensayos intensivos, disefio de material promecional.
MENSUALES PARA gt 3 =
SEGUIMIENTO Julio-Agosto: Filmacion del video documental.
septiembre-Octubre: Edicion y postproduccion del matericl audiovisual, ensayos generales.
Noviembre: Realizacion del concierto de cierre, evaluacion del proyecto y elaboracion del
informe final.
Objetivo General: Consolidar una agrupacion vocal representativa del municipio del programa
de extension, promeviendo la identidad cultural y el talento lecal a través de la misica
especialmente del canto.

Etapas y Acciones:
Fase 1: Convocatoria y Seleccion (Mes 1-2)
« Semana1-2:
o Disefio y difusion de lo convocatoria a través promociones en instituciones.
o Reuniones informativas en centros culturales, colegios y juntas de accién comunal.
* Semana 3-4:
o Realizacién de audiciones para seleccionar a los integrantes de la agrupacion.
o Evaluacién de habilidades vocales, afinacién, ritmo y capacidad de
interpretacion.
* Semana 5-8:
o Seleccién de los integrantes y conformacion de ka agrupacion vocal.
o Reunion inicial para presentar el proyecto, definir roles y establecer compromisos.
o
Fase 2: Formacién y Desarrollo (Mes 3-4)
*  Mes3-4:
o Talleres de técnica vecal, respiracion, diccion y afinacion.
o Ensayos de repertorio bésico [canciones representativas del municipio).
*  Mes5-6:
CRONOGRAMA o Clases de amonia vecal, interpretacion y expresion escénica.
PROYECTADO o Montaje de un repertorio mas amplio y variado.
Fase 3: Creacion y Produccion (Mes 7-9)
* Mes7:
o Investigacion y seleccion de canciones inéditas o adaptaciones de musica
regional.
o Compaosicién y areglo de nuevas piezas musicales.
* Mes8:
o Ensayos intensivos del nuevo repertorio.
o Disefio de vestuario y elementos visuales para las presentaciones.
* Mes9:
o Grabacién de un demo o video promocional.
o Sesion de fotos y disefo de material.

Fase 4: Difusién y Presentaciones (Mes 10)
*  Mes10:
o Ensayos generales.
o Difusién del deme y material promocicnal en redes sociales y medios de
comunicacion.
o Participacion en eventos culturales y festivales del municipio y la region.
o Redlizacién de conciertos en diferentes escenarios locales.
o Concierto de cierre de ano con un repertoric especial.
o Evaluacion det proyecto y planificacion de actividades para el proximo ano.

Liderar la direccion vocal del ensamble.
Coeordinar la investigacion y seleccion del repertorio.
ESPECINCOS ; Facilitar la integfacién de |qs panicipgnres de qiferenleg disciplinas.
POR PARTE DEL Gesfionar la produccion det concierto de cierre, el disco y el video documental.
RESPONSABLE Redlizar el seguimiento y evaluacién del proyecto.
Cumpiir con los tiempos y metas propuesfos.
Mantener una comunicacion clara y efectiva con los participantes y |a institucion.
Salén de ensayo con buena acustica.
Equipamiento de sonido (microfonos, amplificaderes, mezcladoral.
EQUIPO Insfrumentos musicales (piano, percusion, instrumentos de cuerda).
PROYECTADO Y Equipamiento de grabacion de cudio y video.
RECURSOS Material didactico |partituras, libros, grabacicnes).
Apoyo de un productor musical y un reglizador audiovisual.
Transporte para salidas de campo de investigacion.

COMPROMISOS

Se promovera la participacion de la comunidad en el concierto de ciere.
Se buscardn espacios alternativos para la difusion del proyecto.
Se realizara un informe final con resultades y cenclusiones del proyecto.

OBSERVACIONES

Cawre Quintana Cepeda

Firma docente

Firma coordinador de area

Fecha: 27 de febrero de 2025



OBLIGACION 4:

Ensomble mestizaje

22mar 2025 8:47:16a. m

T 451, Chia, Cundinam

Planeacion pedagdgica técnica vocal y coro,

ESta proyectn tene como objetivo prncipal Brindar una formacion integral 3 s
estudiantes del drea de masica del programa de extension de la EFAC, o traves de
actividades tedeico-Drcticas centradas en & canto ¥ 1s practica oval, Se busca
desarrcilar habdidades vocales, musicales y de interpretadon, fomentande & trabajo
en equipo v o disfrute de [a misica

Evaluacion: +« Examenes practicos de lectura musical v técnica vocal.
« Evaluacion del desempefio en ensayos corales.

Meses 7-9: Presentaciones y Consolidacion

| Canto y Practica Coral (9 meses)

| Tiempo:

Objetivo Ganeral: | Desarrolar habikdades vocalas, musicases v de intarpretacian
en los estudiantes del Gras de misica def programa de
extensidn de la EFAC, Tomentando ol trabajo en equipo v &
disfrute de s masica coral.

Actividades .
Tedricas:

Historia de la musica coral (épocas modernas y
contemporaneas).

« Talleres con cantantes y directores de coro invitados.
« Proyectos de investigacion y creacion musical.

Combmadon de activid tRdncas y practicas, con enfasis
en ls participadén de los estadantss v |3 sphcadicn de los
congcmientos adquiridos en presentadiones v condertos

Recursos: ESpacio da $053y0 con buans acustica.
Fiano o tedado

Micritonos y aquipo de sonido
Pactituras y material didactico.

_Matedal sudiovisual,

Cronograma (9 meses):

Actividades « Preparacidn de presentaciones publicas y conciertos.
Practicas: + Grabacidn de material audiovisual para difusién.
« Asistencia a conciertos y eventos corales.

Meses 1-3: Fundamentos y Técnica Vocal

Evaluacion: +« Evaluacion del desempefio en conciertos y
presentaciones.

« Evaluacion final del progreso individual y grupal.

+ Evaluacion de proyectos de investigacion y creacion

musical.

Evaluacion Continua:
« Participacion en ensayos vy actividades.
« Progreso individual v grupal en técnica vocal y musical.
« Desempefio en presentaciones y conciertos.

Actividades Complementarias:
+ Talleres con cantantes y directores de coro invitados.
+ Asistencia a conciertos y eventos corales.
+ Proyectos de investigacion y creacion musical.

Actividades * Anatomia y fisiclogia del aparato fonador,
Tebricas: * Ejerdcos de respiradcn, diccidn y resomancia.
o Lectura y escritura musical bésics
« Historia de la madsica vocal y conal.
Actividades o Calentamiento vocal y eprcicios 08 tRCniKa,
Practicas: ¢ Ejerddos de vocalizacion para mejorar 1 afinacdn v &
rango vocai.
* Ejercicos de respiracdidn, dicddn y resomanda.
»  Primeros ensayos corales con reperterio sendllo.
Evaluacion: o Evaluacion continua de 13 participacidn v & progrese

Individual.
v Pequedins presentadones de elerddos téenicos,

Mases 4-6: Teoria Musical y Montaje de Repertorio

Actividades Armocsa y contrapunto vocal.

Repertorio:
+ Seleccionar un repertorio variado que incluya diferentes estilos v épocas de la
musica coral.

« Adaptar el repertorio al nivel v las caracteristicas del grupo.
+ Incluir obras que permitan desarrollar diferentes habilidades vocales y
musicales.

.
Tedricas: »  Andlisis de partituras corales.

« Estudio de diferentas estilos v géneros vocales,

o Mistoria de la mdsica coral {&pocas intermedias),
Actividades * Ensayos corales semanales, con trabayo en secciines
Practicas: o Saelacckin y montale de repaertorio vadiado v adecuado

al nived del grupo.,
v Trabajo en 13 i 0 v i35 0

Consideraciones Adicionales:
+« Fomentar un ambiente de aprendizaje positivo y colaborativo.
« Adaptar la planificacién a las necesidades & intereses de los estudiantes.
+ Promover la participacion de los estudiantes en la toma de decisiones.
s Realizar retroalimentacion constante a los estudiantes.




Planeacion pedagigica mestizaje
nifies m«m;u«nym-mu
deh(mdénum ¥ practica en
ensamble mestizaje.
»  Fortalecer ol sentido de partenancia v 13 identidad
Mm‘hmmg@ﬁ_w
Y misica \
contempordnea, Mases 4-6: Teoria Musical y Montaje de Repertorio
*  Desarrodiar habilidades de trabajo en equipo, expresian i
artistica y conflanza personal, con los estudiantes do Actividades + Montaje del repertorio seleccionado por el director.
otres Instrumentos. Tebricas: * Estudio de |2 historia del género a trabafar con &
montaje,
Metodologia: . mmmom&mmmmmam Actividad TE r 23l Jes, con Gabalo por
. Y les para la prictica v i de Practicas: Instrumentos. .
repertorio, « Selecddn y montaje de repartorio variado elegido por
*  Presentaciones y condertos en la comunidad y eventos los docentes,
Jocales. « Trabajo en la interpretacion y expresidn de las obras,
induyendo slementos teatrales.
Racurses: - M} " da ensaya amplio v adecuado con buana Evaluacion: +  Evaluacion del desernpeno en ensayos y presentaciones.
. l::;mm #cales (plano, teclados, guitarras, Meses 7-9: Presentaciones y Consolidacion
. W.W“W“V“m“'mm“' Actividades « Talleres con cantantes y directores de coro Invitados.
: 'm'"""""""'"“"m"“"" Teoricas: o Proyectos de investigacdn y creadian de arreglos
Cronograma (9 meses): musicales originales desde la voz,
- s ] v Tscnics voaal Mﬂvldn:u . m;dhdom:dmﬂﬂlmvmdm-uu
Aciividades AnatomTa y icaloga 4 aparato fonador, ® W""“"‘""“"“’""‘“
Tebricas: o introdocdinala ia y fisiologia del gy Evaluacion: +  Evaluacion del des Ao en rtos y presentacanes.
«  Ejercicios de respiracion, pestura y diccion. * ErMMﬁnvddnwmmem
*+  Bementos bsicos de lectura v escritura musical. * Evaluacién del impacto del proyecto en la comunidad.
+  Exploracdan de la diversidad de géneros musicales, Evaluacién Continua:
Actividades «  Calemamiento vocal y ejeccicios de téovica individual y
Practicas: Prupal, » Fomentar un ambiente de aprendizaje Inclusivo y respetuoso.
. a«wwwmwwbaﬁnadwvd » Adaptar el repertodio y las actividades a las caracteristicas y necesidades del
Hoyo . e Qrupo.
. picroihid-oem) corales con sencllas y . Wuummammmum«m
cGonales. « Establecer alianzas con institucicnes educativas.
*_Actividades de expresidn corporal y rtmica, +  Realizar actividades para que los padres de familla e invalucren en el proyecto.
Evaluacion: « Observacion y retroalimentaden continua del prog Consideraciones Adiconsies:
® m‘""maiw“mmm, . Estemamw:wmododemmm fos
canciones sanolas. Jovenes de ia comunidad, donde Ia misica se convierta en un vehiculo de
axprasion, Integracién y desarrolio parsonal.

OBLIGACION 5:
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OBLIGACION 7:

Reporte de Evaluacion Mensual de los procesos:

Periodo: 01 informe

1. Técnica Vocal

Respiracién: Control y manejo del aire.

Postura: Posicidn corporal adecuada
para cantar.

Afinacién: Precisidn en la entonacion
de las notas.

Diccion: Claridad y precisién en la
pronunciacion de las palabras.

Proyeccién: Capacidad de proyectar la
voz sin tension.

Rango Vocal: Extensién de las notas
que puede alcanzar.

Comentarios:

Durante este periodo se trabajo el primer acercamiento a
la teoria vocal, con la explicacion del control del aire y la
respiracion diafragmatica.

2. Interpretacion

Expresién Emocional: Capacidad de
transmitir emociones a través del
canto.

Dindmica: Uso adecuado de
variaciones de volumen y matices.

Fraseo: Capacidad de dar sentido y
forma a las frases musicales.

Estilo: Adaptacién al estilo y género de
la cancidn.

Comentarios:

Junto a los estudiantes se selecciond el repertorio a
trabajar, elementos que permitan que se desarrolle un
ejercicios emocional mas conectado con ellos al
momento de interpretar canciones.

3. Coro

Ensamble: Capacidad de integrarse y
armonizar con el grupo.

Ritmo: Precisidn y estabilidad en el
ritmo.

Armonia: Capacidad de mantener la
armonia vocal.

Comentarios:

Se inicio con trabajos de voces cantadas al tiempo,
sencillos a una sola voz.




e Escucha: Atencidn y capacidad de
seguir las indicaciones del director.

e Participacion: Compromiso y actitud
en los ensayos.

4. Teoria Musical

partituras basicas.

e Ritmo vy Solfeo: Comprensiony
aplicacién de conceptos ritmicos y
melddicos.

e Conocimiento Musical: Comprension
de conceptos basicos de teoria
musical.

e Lectura Musical: Capacidad de leer Comentarios:

Para este periodo no se ha iniciado con la teoria musical.

5. Actitud y Compromiso

e Asistencia: Puntualidad y asistencia a

e Preparacion: Preparacion de material y
tareas asignadas.

e Actitud: Disposicién y actitud positiva
hacia el aprendizaje.

e Progreso: Mejora y avance en relacion
con el mes anterior.

clases y ensayos. Comentarios:

Los estudiantes asistieron puntualmente a las clases con
una adecuada actitud.

OBLIGACION 8:

POBLACION ATENDIDA VIGENCIA 2025
DIRECCION DE CULTURA - SECRETAP:LC\ DE DESARROLLO SOCIAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA - CUNDINAMARCA,

RESPONSABLE Laura “aneth Quintana Cepeda Ll i =il o FEE__o UL
PRIMERA. INFANCLA (0- 0
META Beneficiar a 30.000 perzonas en los programas ofrecidos por la Ezscuela de Formacidn c gﬁus}
Artistica y Cultural de Chia con enfogue diferencial
INFANCLS (6 - 11 afios) 1 1
APDI\.ECENC[A (12-18 7 s 13
afios)
RESUMEN| se realizo una convocatoria para atraer nuevos estudiantes a los programas bajo mi JUWENTUD (18 - 26 1 1
DESCRIPCION DE LAS| responsabilidad y se contactd a los estudiantes actuales interesados en continuar su anosj
ACTIVIDADES formacion. La tabla adjunta muestra la lista de estudiantes inscritos en las clases .

DESARROLLADAS vigentes ADULTO (27- 59 afies) 0
ADULTO MAYCR (50 0
afios o mas)

TOTALES ] 7 15

CICLO DE viDa ZOWN ] FAGUA TRUZA YRR FUsca nml TOTAL

O | FIEQRA, BALSA | ENA A
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S ales) ‘
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ADOLECINCIA (12 + 18 5 ‘ = 5 %
UVENTUD (18- 2% 5 ‘ I
ADULTD (27- 59 afas ‘ L
ADULTO NAYOR 159 ‘ .
903 0 Tea: . 4 . - -
TOTALES 3 g 0 3 0 ] [ 0 15

T R

POMERA MFANCIA (D-

- \ 0
S afas |
PFANCA (F . 11 sfas)) T 2 J
AD( CA (12~ | ‘ 0 -
JUVENTUD (14-28 " °
" \
{
ADULTD 27. 3 afies l 0
D —4 .
ADULTD MAYOR 169 ‘ 0

alos o mes ¢
TOTALES § g 0 g 2 0 s
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ALCAIDIA , Secreforia de
*CHIA HACIENDA

024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA
RENTASQUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, Laura Yaneth Quintana Cepeda identificado con cédula de ciudadania No. 1.072.706.460 de
Chia, en cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta
parcialmente los articulos 206, 331, 336 v 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos
2,6, 7y 8Bdelaley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2
del libro del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la
determinacion del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la
retencion en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo |z gravedad
del juramento gue:

Para el calculo de la retencidgn en la fuente:

|;| Mo usaré costos en mi declaracion de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo

previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

|:| Aplicar la tarifa de retencion en la fuente prevista en los articulos 392 v 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los 26 dias del mes de marzo de la vigencia 2025.

FIRMA:  faura Quintana Cepeda | Correra 11 N° 11-29
FEX: 884 4444 Ex. 2010
secrefariodehaciendo@chio.gov.co
| www.chia-cundinamarca.gov.co
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Certificado
Bancario

Martes, 25 de marzo de 2025

Sefior(a)
A quien interese|

BANCOLOMEIA S A. se permite informar que LAURA YANETH QUINTANA CEPEDA identificado(a) con
CC 1072708480, a Ia facha de expadicion de esta certificacion. tiens con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORRCS 33787206831 201801/08 ACTIVA

*Importante: Esta conslancia solo hace referencia & los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar la veracided de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia os
siguentes nimeras: Medellin - Local: (60-4) 510 30 00 - chomr- Local: (60-1] 343 00 OO - garranquilla - Lacal:
(69-5) 361 BE B - Call - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto dol pais: 01800 09 12245, Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 395 717 - Estados Unidos [1) 1 866 373 97 14,

G

Catalng Ceetis Uiibe
Gerente Serviclos Contact Center & 90

= Bancolombia



