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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en vim_xd de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollo en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: ENEROQ 2025

| SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO - DIRECCION DE DESARROLLO
| AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL

MODALIDAD DE SELECCION. | CONTRATACION DIRECTA

SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO COMERCIAL,
CULTURAL, OPERATIVO QUE IMPULSEN EL DESARROLLO ECONOMICO DE LOS
COMERCIANTES, PRODUCTORES Y EMPRENDEDORES DE LA PLAZA DE MERCADO Y LA
PLAZOLETA COMERCIAL EL CACIQUE DEL MUNICIPIO DE CHIA.

|

CBJETO DE LA CONTRATACION;

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

' Considerando que la Constitucion Politica de Colombia en su Art. 315 establece cuales son las atribuciones a cargo de
los Alcaldes Municipales, estableciendo en su numeral 1° lo siguiente: “Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley,
los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo’, adicionalmente el numeral 3° estipula que es

| deber del mismo "dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién
de los servicios a su cargo (...)".

De igual forma, en el articulo 2°, se determina como fines del estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la

participacion de todas las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de Ia
nacion...”

Que en su articulo 91 de la ley 136 de 1994, Modificado por el art. 29, Ley 1551 de 2012, su literal d) En relacién con la
Administracién Municipal "Corresponde al Alcalde municipal 1. Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el
| cumplimiento de las funciones y de la prestacién de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente.
‘numeral 5. Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo
econdémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables (...)" entre otros.

Ademas, el Municipio de Chia, como ente descentralizado territorialmente, debe dar cumplimiento a los fines del
Estado, consagrados en el articulo 2 de la Constitucién Politica de la siguiente manera:

“Son fines del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién,
defender la independencia Nacional, mantener la integridad territorial, y asegurar la convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo”.

‘Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes asociales del estado y de los particulares *

Que el Decreto 40 de 2019, establece el manual basico de la Administracién Municipal de Chia y se adopta la
estructura organizacional interna de la administracion central del Municipio de Chia.

Que en el articulo 73 ibidem, enuncia la Mision y Objetivos de la Secretaria para el Desarrollo Econémico, “La misién de
la Secretaria para el Desarrollo Econémico es la planeacién, formulacion, direccion, coordinacion, evaluacion y control
de las politicas, planes y estrategias relacionadas con el fomento y desarrollo integral de los diferentes agentes
econémicos, factores de produccion en el municipio adoptando programas, procesos y proyectos relacionados con el
turismo local, la produccion agropecuaria, agroindustrial y empresarial”,

Que el articulo 75 ibidem, enuncia las funciones de la Secretaria para el Desarrollo econémico entre ellas:

1. Formular, orientar y coordinar las politicas, planes, programas y proyectos en materia de desarrollo econémico

del municipio relacionados con el desarrollo de los sectores productivos de bienes y servicios en un marco de
competitividad y de integracion creciente en la actividad econémica.

5. D;seﬁar‘estrategias orientadas a la promocién o consolidacién de unidades productivas, al fortalecimiento y a
la creacién de mercados y a mejorar la articulacion de las cadenas productivas,

8. Formular, orientar‘y coordinar las politicas para la generacion de empleo digno e ingresos justos, y estimulo y
apoyo al emprendlmiento economico y al desarrollo de competencias laborales.
Formular, orientar y coordinar estrategias que permitan mejorar competencias y capacidades de las unidades

economicas informales para apoyar una mejor inclusién en la actividad econémica y con ella un mejoramiento
progresivo del nivel de vida.

Que, de acuerdo con la Estructura Organizacional interna de la Administracién Central del Municipio de Chia, segun se

establece en el Decreto N° 40 de 2019, articulo 76: Son funciones de la Direccién de Desarrollo Agropecuario y
Empresarial:
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4. Promover la conformacion de cadenas productivas para asegurar la produccion y comercializacion de alimentos para|
la seguridad o sostenibilidad alimentaria.

15. Fomentar_la asogiaﬁvidad en las organizaciones de pequefios y medianos produictores y comercializadores de
bienes agroalimentarios que tengan como origen la economia campesina para promover y organizar mercados
campesinos y la economia solidaria. |
16._ Dgﬁmr las estrategias de consolidacion y ampliacién de capacidad de distribucion urbana a través de red de plazas|
logisticas y de mercado. I
17. Dirigir la administracion de la plaza de mercado de la planta de sacrificio y faenado y el centro de investigacion y
desarrollo y tecnologia agropecuaria (vivero municipal) y centro de bienestar animal o coso municipal de acuerdo con
los postulados de seguridad sanidad y eficiencia.

Considerando que, el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026: Colombia, Potencia Mundial de la Vida sefialé la linea de
transformacion N° 3. Derecho Humano a la Alimentacion, en la cual enuncia los procesos orientado a garantizar es:e‘
derecho en toda la poblacion, accién que se fortalece a partir del numeral B. Acceso fisico a alimentos: 2. Cadenas de
suministro eficientes, digitales y tecnificadas para potenciar el campo colombiano, enuncia: “Se impulsara el acceso a|
servicios logisticos eficientes para pequefios productores, y se mejorard su conexion directa con los consumidores |
finales a través de las tecnologias y la digitalizacion (transformacion de Seguridad Humana y Justicia Social).” (PND
2022-2024, pag. 154).

Que en este mismo objetivo el departamento, a partir del Plan de desarrolio Cundinamarca “Gobernando mas que un
plan 2024 - 2028 sefial6 la Linea estratégica “Competitividad compartida”, cuyo objetivo busca mejorar las condiciones
de vida de los cundinamarqueses, basado en el acceso a nuevas oportunidades en diversos sectores que le permitan a
la pablacién alcanzar un 6ptimo desarrollo humano en el departamento, sefialando la apuesta a la productividad.

Que el anterior plan sefiala como parte de sus estrategias el fortalecer la capacidad para desarrollar cadenas de
suministro y abastecimiento regionales formales y efectivas, apalancada en la compra de cosechas a precios justos con
recursos publicos.

Asi como, fortalecer las capacidades de los esquemas asociativos, mediante el acceso a financiamiento de las
organizaciones productivas que formulen e implementen estrategias de diferenciacion basadas en la calidad y
sostenibilidad de productos y servicios, asi como el desarrollo de capacidades en infraestructura y logistica comercial
para la generacion de valor agregado y economias de escala.

Que aunado a las acciones de solucion, que buscan garantizar el acceso al alimento, la administracién municipal desde
el su Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027, propuso adelantar el Programa Infraestructura productiva y
comercializacién, el cual tiene como parte de sus estrategias: el Fortalecimiento de cadenas productivas, aprovechando
la infraestructura agropecuaria disponible en el territorio y Orientar el aprovechamiento agricola hacia la produccién de
alimentos, de diferentes especies y de cultivos comerciales tradicionales con buenas perspectivas de rendimiento y
mercadeo; las cuales se materializan a través del aprovechamiento de la infraestructura del municipio entre ella el
vivero municipal.

Que, de conformidad con la Sentencia T-238 de 1993, las plazas de mercado son consideradas bienes de uso publico, no
unicamente por estar destinadas a la prestacion de un servicio publico, sino porque su uso pertenece a todos los habitantes
del territorio, segun lo dispuesto en el articulo 674 del Cédigo Civil. Este caracter de bienes de uso publico implica que las |
plazas de mercado estan bajo la custodia, defensa y administracion de las entidades publicas competentes, tal como lo|
sefialé la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion Civil, en su pronunciamiento del 19 de junio de 1968. |

La Sentencia T-238 de 1893 también establece que el alcalde, como primera autoridad municipal, tiene la facultad legal de 0
adoptar las medidas administrativas necesarias para garantizar la adecuada utilizacion del espacio publico en las plazas de

mercado. Estas medidas deben enfocarse en asegurar condiciones éptimas de libre competencia y salubridad, promoviendo

la comercializacion directa y efectiva de productos de primera necesidad por parte de los campesinos.

Segun el articulo 314 de la Constitucion Politica, el titular del derecho de dominio sobre las plazas de mercado es la Nacién,
mientras que el alcalde, como jefe de la administracion local y representante del municipio, esté encargado de asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a cargo del municipio, en concordancia con el numeral 4 del
articulo 315.

El Concepto 183481 de 2022 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica ratifica que los bienes del Estado
pueden ser de uso publico o fiscales, segtn su naturaleza o destino juridico, y que las plazas de mercado pertenecen a la
categoria de bienes de uso publico cuando son propiedad de los municipios. La Corte Suprema de Justicia, en una
sentencia de 26 de septiembre de 1940, precisé que estos bienes estan sujetos a normativas especiales que garantizan su
correcto uso en beneficio del interés general. |

En este marco, el concepto del Departamento Administrativo de la Funcion Pablica puntualiza que: |

1. La actividad de las plazas de mercado es un servicio publico del orden municipal, reconocido tanto por la Ley comu|
por la jurisprudencia. |

2. Los bienes inmuebles donde se presta este servicio son bienes de uso publico, tal como lo contemplan los articulos
674 y 1005 del Cddigo Civil, con las caracteristicas de ser propiedad del municipio y estar destinados al uso
publico, de forma formal o de hecho.

Finalmente, la normatividad vigente resalta que las plazas de mercado constituyen una pieza clave de la acﬁvidadi
econémica nacional, siendo esenciales para la soberania y seguridad alimentaria. Corresponde al Estado garantizar no solo
la continuidad de esta actividad econdmica y productiva, sino también los derechos de los ciudadanos a abastecerse de
alimentos necesarios en un marco regulado, que promueva un comercio directo con productores y campesinos. Este|
enfoque integral asegura que las plazas de mercado operen bajo parametros que articulen aspectos econdmicos, sociales y |
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regulatorios en beneficio del interés general.

Por lo anterior, como se menciona antes de acuerdo con el Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 en su capitulo Il
Linea Estratégica: Ruta de accién al progreso sector Desarrollo Econémico en su Programa fnfragstmct:.:ra
productiva y comercializacién, determino especificamente en la meta 81: Apoyar cinco (5) acciones fortalectmientq de
las cadenas productiva del municipio, en beneficio de los pequefios y medianos productores agropecuarios,
plantea Fortalecer la cadena de comercializacion y garantizar la operatividad de la Plaza de Mercado.

La Direccién de Desarrollo Agropecuario y Empresarial, adscrita a la Secretaria para el Desarrollo Econémico del municipio
de Chia, lidera iniciativas para mejorar las condiciones de comercializacion de los productos agropecuarios de pequgﬁos y
medianos productores. Estas actividades se desarrollan en la Plaza de Mercado, infraestructura destinada a garantizar el
acceso equitativo a un espacio plblico regulado para la venta de productos basicos, principalmente agropecuarios.
Adicionalmente, se promueve la separacion de residuos en la fuente y su transformacion en abonos organicos mediante la
operacion de una compostera, cuyo producto final se destina a fortalecer los sistemas productivos de los agricultores
locales.

En este contexto, el marco normativo es esencial para garantizar el buen funcionamiento de estos espacios. El Acuerdo
Municipal 19 de 2004 regula las tarifas y condiciones de uso de la Plaza de Mercado, mientras que el Decreto 023 de 2005
establece normas generales para su operacion. Por su parte, la Resolucion 816 de 2014 define las reglas especificas para
la Plazoleta Comercial El Cacique, un proyecto piloto disefiado para formalizar a vendedores informales, integrandolos en el
mercado formal mediante un espacio adecuado para sus actividades comerciales. Este esfuerzo no solo busca regular el
uso del espacio publico, sino también promover la formalizacién econémica, ofreciendo oportunidades seguras y rentables a
los comerciantes.

Que adicionalmente a lo mencionado, se debe trabajar de manera intensa en la promocion de la Plaza de Mercado, como
un lugar de atraccion turistica y gastronémica, considerada como eje central del intercambio comercial que fomenta la
trasmision de saberes ancestrales y el fortalecimiento del sentido de comunidad, lo que se podria considerar como
patrimonio cultural, econémico y turistico que ha sido fundamental en la evolucion del municipio, adaptandose a las
necesidades de la comunidad a lo largo de los afios.

Este espacio no solo sirve como un centro de abastecimiento, sino que también alberga la memoria histérica de|
comerciantes que, en muchos casos, han estado presentes por mas de dos generaciones. Actualmente, la plaza cuenta con
aproximadamente 170 comerciantes, de los cuales el 42% son hombres y el 58% mujeres, con una mayoria en edades
comprendidas entre los 49 y 61 afios, lo que plantea arraiga la importancia desde la preservacion de la cultura, sin
| desconocer que estima un relevo generacional que conlleve la adaptacion a nuevas dinamicas.

Por ofra parte, el programa piloto para vendedores informales, conocido como Plazoleta Comercial El Cacique (carpa verde)

al igual que la Plaza de Mercado el Cacique, ha brindado espacios adecuados para los comerciantes y emprendedores

locales, promoviendo su formalizacion y fortalecimiento economico. Estas iniciativas son parte de un plan integral que
| incluye el acompanamiento técnico para el desarrollo productivo, fomentando el crecimiento sostenible de sus actividades y
| garantizando un entorno comercial que incentiva la reactivacién econémica local.

La administracion municipal ha priorizado el fortalecimiento de estos espacios comerciales, lo que incluye un plan de
modernizacién tanto para la Plaza de Mercado como para la Plazoleta Comercial El Cacique. Este proyecto beneficia
directamente a 148 y 22 comerciantes, respectivamente, mejorando sus condiciones de trabajo, la calidad de los servicios
ofrecidos y la experiencia de los consumidores. Ademas, las acciones.

Asimismo, segun lo establecido en el Decreto 023 de 2005, que regula el uso del suelo en la plaza de mercado, es
fundamental contar con el recurso humano adecuado para asegurar el uso apropiado de los espacios asignados,
garantizando que se respeten los limites y normativas establecidos. Dado que la plaza de mercado opera de manera
continua, es imprescindible organizar un sistema de control con turnos rotativos, con el fin de cubrir eficientemente toda la

franja horaria y asegurar que las actividades se realicen dentro del marco de la normativa vigente, evitando cualquier tipo de
infraccion o uso indebido del espacio.

En su esencia, la Plaza de Mercado cumple una funcién social al acercar al productor con el consumidor, garantizando el

| abastecimiento oportuno de productos de calidad en condiciones éptimas de seguridad, salubridad y sostenibilidad
‘ambiental. Estas acciones no solo contribuyen al desarrollo econémico local, sino que también refuerzan la seguridad
| alimentaria y la calidad de vida de la poblacién del municipio de Chia.

Por lo anterior, se realiza la respectiva solicitud de inexistencia de personal en la Direccién de Funcién Publica, dependencia
que expidio certificacion que evidencia la carencia del personal en planta global, la cual sefiala que dentro de la planta
 central de la administracion no existe personal que pueda apoyar las actividades de promocion, capacitacion y mejoramiento
de ir_1iciativas que benefician a la poblacion directamente involucrada con la Plaza de Mercado y la Plazoleta Comercial El
Cacique, que a su vez, considera el apoyo logistico dentro del tiempo de servicio, de esta menara se considera necesario

 contratar los servicios profesionales de una persona con la idoneidad y experiencia para desarrollar y cumplir con el objeto
contractual.

Que, es de ‘advertir que la pontratacién justificada a través del presente estudio previo se encuentra incluida en el plan anual
de adquIS.I.CIOhFS'dE la entidad del afio 2025, el cual se encuentra debidamente publicado en el sistema electronico para la
contratacion publica (SECOP 11).

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de programas
|y Proyectos.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACiONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
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2.1 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO COMERCIAL, C
, CULTU ,
OPERATIVO QUE IMPULSEN EL DESARROLLO ECONOMICO DE LOS COMERCIANTES, PRODUCTORERSAI;':

E?-lﬂfiRENDEDORES DE LA PLAZA DE MERCADO Y LA PLAZOLETA COMERCIAL EL CACIQUE DEL MUNICIPIO DE

2.2. CLASIFICACION UNSPSC:

Unavvez deﬁr?idos claramente los servicios a contralar, se deben codificar de acuerdo a la Gula para la Codificacion de Bienes y Servicios de '
Naciones Unidas, los cuales fueron previamente identificados en el Plan Anual de Adquisiciones.

La clasificacion se debe relacionar en el siguiente cuadro:
El servicio, segin corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacién:

CLASIFICACION  sEoMENTO | | | kawak | | emse || mosiete |
oicea 1 1 #Bi7a0 ool i © | Desarlio de Politicas u
00 _ 80101500 | 80101505 prorbaid ooy

2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

Se pretende que a traves del presente objeto se apoye la gestion integral de las actividades desarrolladas en la Plaza de
Mercado y la Plazoleta Comercial El Cacique, enfocandose en la promocién de estos espacios como ejes de
abastecimiento, intercambio cultural y dinamizacién econémica. Las actividades buscaran el disefio e implementacion de
estrategias para posicionar la Plaza de Mercado y la Plazoleta como puntos de atraccién turistica y gastronémica, y |
capacitacién a los comerciantes en practicas comerciales modernas y sostenibles. asi como, la asistencia a productores y |
emprendedores en el aprovechamiento de los recursos disponibles, como la transformacion de residuos organicos en |
abonos, fortaleciendo sus sistemas productivos. a través de la coordinacién de actividades operativas que garanticen la
eficiencia y seguridad en la gestion de estos espacios, asegurando el cumplimiento de condiciones Optimas para la|
comercializacion y atencién al publico.

El objeto se orienta a promover la formalizacién, la sostenibilidad y la calidad de vida de los actores involucrados,
contribuyendo al desarrollo econémico local y la preservacién del patrimonio cultural y ambiental del municipio de Chia.

2.4 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

No Aplica
|

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES L

2.5.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato, a I
lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo en la realizacion y acompafiamiento de esquema de fortalezas y debilidades para cada unidad de
negocio, para la implementacion de estrategias que promuevan los servicios, productos y actividades desarrolladas en
la plaza de Mercado y la Plazoleta Comercial el Cacique. '

2. Colaborar en la recopilacion, analisis y difusion de la informacién sobre los precios de los productos agropecuarios en la
plaza de mercado, con el objetivo de consolidar una base de datos estadisticos.

3. Colaborar en la coordinacién y desarrollo de jornadas de transferencia de conocimientos dirigidas a comerciantes,
productores y emprendedores de la Plaza de Mercado y la Plazoleta Comercial El Cacique, abarcando temas como
servicio al cliente, buenas practicas de manufactura, manejo de alimentos, sanidad, finanzas, resolucién de conflictos,
entre otros, con el fin de fortalecer sus habilidades y mejorar el desempefio de sus negacios.

4. Apoyar como enlace institucional para la comunicacion efectiva entre los comerciantes y la autoridad sanitaria, con el fin
de realizar un analisis de los procesos de recepcion, almacenamiento, preparacion y distribucién de alimentos para
identificar y evaluar los riesgos en seguridad alimentaria, implementando acciones de mejora.

5. Colaborar en la verificacion del cumplimiento de los términos y condiciones para la utilizacién del espacio asignado, de
acuerdo con los derechos de uso de suelo establecidos en el Decreto 023 de 2005 y su alcance.

6. Brindar atencion personalizada a los comerciantes, asegurando la presencia institucional en los horarios establecidos
de acuerdo con el cronograma acordado con el supervisor,

OBLIGACIONES GENERALES
1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimignto de los requisitos de ejecucién del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del contrato.

3. Elaborary rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte |
integral del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de |a ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
6. Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

7. Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el
desarrollo del contrato.

8. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato
9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la ejecucion del contrato,
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necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP |I.

i itar | os de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere el caso, sera su deber
" 2%2? yare(:iz‘;argel pago ?e los respectiéos aportes mencionados con anterioridad a los terceros que emplee para_la ejecucion del
contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del SSI, y aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le
competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 , Decreto 1295

de 1994, y demas normas concordantes o complementarias.

12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato.
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |l

3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del
contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
Suscribir el acta de terminacién a través del supervisor encargado.

oy e

| 2.6 TIPO DE CONTRATO: Contrato de prestacion de servicios profesionales.
2.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y EMPRESARIAL.

2.8 PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES Y VEINTE (20) DIAS contados a partir del perfeccionamiento, el cumplimiento de los
requisitos de ejecucion, y el inicio en plataforma SECOP |l por parte del supervisor

2.9 SUPERVISOR DEL CONTRATO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO de la DIRECCION DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
EMPRESARIAL.

2.10 PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto 019 de
2012 "Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de Servicios de Apoyo a la
Gestion no sera obligatorio |a liquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad vigente para el presente contrato se
prescindira de la liguidacién del mismo.

| 3 LAMODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:
Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales, articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la naturaleza y el
| objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial,

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4 del articulo

2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: "Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecular el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad

| estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad
estatal haya oblenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal as/ como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La enf:dqd estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad
y/o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza intelectual
| diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefalados, por lo que se justifica la contratacién directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el municipio realizo el presente analisis sobre la
necesidad de contratar "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO
COMERCIAL, CULTURAL, OPERATIVO QUE IMPULSEN EL DESARROLLO ECONOMICO DE LOS COMERCIANTES,
PRODUCTORES Y EMPRENDEDORES DE LA PLAZA DE MERCADO Y LA PLAZOLETA COMERCIAL EL CACIQUE
DEL MUNICIPIO DE CHIA.”, Teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

A. Aspectos Generales: En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales como juridicas y en los
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dos casos, cuentan con la organizacion y la formacién que les permite desarrollar sus actividades. No obstante, el
Munlc_iplo considera que lo mas conveniente para la entidad es contar con una persona natural, ya que se requiere una
atencion personalizada, que permita cumplir de mejor forma sus obligaciones derivadas del contrato.
Para el presente proceso como resultado se adelanté histéricos, el cual se detalla en el siguiente cuadro

| MODALIDAD DE |
CONTRATACION |
ANO No. CONTRATO Imamm m |: CONTRATISTA OBJETO CUANTIA | DURACION
. contratar) |
prestacion de servicios profesionales al |
| | instituto para la economia social | ara |
CO1PCONTR 1711720| Contratacion | O/078Inés | bindar mormacian y atencion . los
12020 IPES BOGOTA directs Rincon usuarios en relacion a los programas y| $12.516.000 | 4 meses
Bohérquez | proyectos a cargo de la subdireccién de
| emprendimiento, servicios empresariales y
] comercializacion
Prestacién de servicios profesionales
! | especializados al instituto para la economia
CO1.PCCNTR3976211| Contratacin | EiIS0N Javier  social - lpes, para gestionar en las
2021 | IIPES BDGbTA ditects Velandia |acciones relacionadas a procesos y| $27.900.000| 5 meses
| Sanchez procedimientos que se encuentran a cargo '
[ de la subdireccion de emprendimiento,
servicios empresariales y comercializacion. | |
Prestar servicios profesionales para el | |
| ) Liliana acompafiamiento en la convocatoria, |
2022 | CO1.PCCNTR.3835050 Contratacion Arboleda | diseno de programas y seguimiento a la $35.500.000 5mesesy
IPES BOGOTA directa . inclusion de poblaciones priorizadas en pi 26 dias
i Villamil | provectos  de  la  Subdireccien  de
| Emprendimiento y Negocios. |
[ La prestacion de servicios profesionales de
| apoyo al area de gestidn de desarrollo |
ICO1 POCNTR 6404001 :uca_!. en _L&s actiuiidades r:ra::ionadas con
. AR " a ejecucidn, seguimiento de los proyeclos
2024 ALCALDIA DE Cogllragmén Pa%.':;l\ndrea relacionados con reactivacién econdmica, | $14.400.000 | 3 meses
ENGATIVA frecia 08 | emprendimiento, turismo y patrimonio de la

localidad de Engativda, asi como las
actividades  relacionadas  con la

formalizacidn de vendedores Informales

En este andlisis encontramos, que durante los ultimos afios las entidades como la Alcaldia de Bogota han adelantado'
contratos con objeto similar y con actividades con caracteristicas similares.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS
5.1, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TREINTA'Y SIETE MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($ 37.100.000.00)

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacién directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

De conformidad con el Decreto 001 del 02 enero de 2025 "por medio del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente
para determinar los honorarios y remuneracidn de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion del sector central del Municipio de Chia" se establecio el valor a pagar al contratista segun la idoneidad y experiencia solicitada.

Se deja constancia que, al promediar los valores de acuerdo a los datos histéricos, estos ya incluyen los costos por concepto de Impuestos
contribuciones, y demas que fueron tenidos en cuenta,

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién es la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES CIEN MIL
PESOS M/CTE ($ 37.100.000.00) incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el

contratista,

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal vigentes, de
acuerdo con |a informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato esté acorde a las condiciones del mercado y el Decreto 001 del 02
enero de 2025 para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda, el soporte
del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO:

El Municipio de Chia pagara el 100% del valor del contrato mediante SIETE (7) discriminados de la siguiente manera pagos asi; SEIS (6)
pagos lguales, mensuales, vencidos y sucesivos por un valor de CINCO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
($5.565.000.00). y un ltimo pago por la suma de hasta TRES MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($3.710.000.00) por

los dias efectivamente ejecutados.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:
. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

« Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
« Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

+ Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

» . Copia del RUT
| IMPUESTOS:
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De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. ancufo'modfﬁcado
por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor, los contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Paragrafo 1 Esfar_éq exentos de !a‘ Tasa
Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios publicos o‘om:c:.f{a:'?os, de prastacn?n _de
servicios suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

5.3 ANTICIPO/ PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin
tener en cuenta consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

'De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se
utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencién a su
idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto a contratar y que este en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante la ausencia o inexistencia de personal suficiente e idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se
requiere contratar una persona profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector, que preste sus servicios
profesionales para la ejecucion del objeto contractual.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

IDONEIDAD: Se requiere persona natural con titulo profesional en Administracion de empresas y/o Finanzas, situacion
que acreditara con la presentacién del acta de grado y/o diploma expedido por institucién educativa debidamente
' acreditada ante el ministerio de educacion nacional y copia de tarjeta profesional en los casos que se requieran.

EXPERIENCIA: Debera acreditar como minimo Doce (12) meses de experiencia relacionada con fomento al
emprendimiento y el acompafiamiento al sector comercial, cuyo requisito acreditara mediante copia de certificaciones
laborales y/o contractuales expedidas por autoridad competente y/o copias de contratos con su respectiva acta de
liquidacion o terminacién,

7. ELANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO =i o
= = = Ay

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes |a tipificacion, estimacion, asignacién, impacto y tratamiento de los riesgos en la
| contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para
_ la identificacién del Riesgo en los procesos de Contratacin emitido por Colembia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
: | O[3 & ]
£ ; H
LB H i
2 | : :.
§ b ) £ E
i §i s| £| 3
g =2 3 il o3 3| 2| .
2 = g % : i §'E % E :
R R AR R
Eﬁ. g 512 § - ; [
233 ssé i 3
1H i HE
x135 mg
28 g




GESTION EN CONTRATACION

ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR CODIGO| GEC-FT-77-V4
m.cuglé\ MUNICIPAL CONTRATACION DIRECTA  F—. .
1|3 ; i |

g i ] 5 - ol o ﬁ E

3 2| 8 -« | - " Bl - |- ~| 2 g| E3 2 g
B|® 5|2 gé gig 2 3 o HEL B E

£ 8 E z :

i 555 ;

|8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucién y valor del mismo. De conformidad a- Io“
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de |
Contratacién Directa. i

9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJA60 Fi}R UH ACUERDO COMERCIAL

|
Asi mismo se informa que la presente contratacion SI( ) NO ( X ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacion de los |
acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala "los contratos de empleo publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de
los acuerdos comerciales en los procesos de contratacién, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios
estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

10, ANEXOS

Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
+  Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta |
+ Constancia de banco de proyectos
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