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@ prporacian Pniversitaria Mimato de Bios

Acty e Brado No. 581
UNIMINUTO

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

‘ {2 Suscrita Secretaria General de Ja Corporacion Universitaria Minuto de Dios - [NIMINUTO,
(ertifiea:

Que en la ciudad do Bogotd, departamento de Cundinamarca; ¢l dia diea (10) de Abril de dos mil quince
(2015), la Corporacion Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO, Institucion de Educacion
Superior, reconocida por ol Ministerio de Educacion Nacional, previo el juramento reglamentario, confirio
ol titulo de Administrador de Empresas Juan Carlos Arévalo con cédula de ciudadania No.
80449648 quien aprobd la apcidn de grado correspondiente ¥ cumpli6y con las normas Jegales, los
roquisitos académicos ¥ fas exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le
olorgo el Diploma No 926272 que lo acredita como fal, registrado en ¢l Folio 16 del Libro No.005 de
Registro de Tilulos expedidos por la Corporacion Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacion Universitaria Minato de Dios- UNIMINUTO estd autorizada para conferir este titulo
por la Tey 30 del 26 de Diciembire de 1992. El programa cuenta con Resolucion de Registro Calificado segin
(6digo SNIES 91237 concedido por ol Ministerio de Educacion Nacional.

Fn constancia de Io anterior, se firma en 4 ciudad de Bogotd, departamento de Cundinamarca; el dia diez
(10y de Abril de dos mil quince (2015).

' Q{ll.{ltla Lucia Guariwb

Secretaria General

Personerin Yuridicn atorgnda por L cesolician 10343 el 17 de Agosto de 1900, Ministerio be Whucndin Nucional

TepMAl DNEE & SN




\ CONSEJO PROFESIONAL
” I de Administracion de Empresas
Integridad, Servicio y Excelencia

Tarjeta Profesional 145967

JUAN CARLOS
AREVALO
C.C. 80449648

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE
DIOS - UNIMINUTO

Fecha del titulo: 10/04/2015

147677

La presente tarjeta profesional se expide en virtud de la Resolucién
No. 19 del 16/03/2021

e o

AURELIO MEJIA
Presidente

Esta Tarjeta Profesional acredita al titular para el ejercicio de Ia profesion de

conformidad con lo dispuesto por la Ley 60 de 1981, el Decreto 2718 de 1984
yla Ley 20 de 1988.
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y CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
145967 otorgada a JUAN CARLOS AREVALO, con la cédula de ciudadania No.
80449648, se encuentra vigente.

Que JUAN CARLOS AREVALO, no tiene registradas sanciones ni presenta
antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de Administracién de
Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No.
145967 fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas, mediante la resolucién No. 19 del 16 de Marzo de 2021.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el trece (13) de Enero de
2025.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitalmente por: OLGA

L ]
LUCIA MONTES GORDILLO
" CONSEIOPROFESIONRL = - 13.01-2025 08:47:45 PM
L

S

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 145350

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién serd tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la

autenticidad del certificado ingrese a la direccion httpsi/ftramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente codigo de verificacién:
145350-80449648-CP

cpae.gov.co
Telefonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803
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LA SUSCRITA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

Como funcionaria competente para expedir la presente certificacién en nombre del Municipio de
Chia con NIT. 899.999.172-8

CERTIFICA QUE:

El Contratista JUAN CARLOS AREVALO, identificado con CC 80.449.648 de Chia, suscribi¢ y

cumplié con la ejecucion y 1as obligaciones pactadas en el CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, segun la siguiente descripcién:

CONTRATO NUMERO: CO1.PCCNTR.6756797
FECHA DEL CONTRATO: 13 de septiembre de 2024
OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para apoyar los proyectos de iniciativa popular y
solidaria en el territorio municipal.

VALOR EN PESOS (COP): $20.188.000

VALOR MENSUAL SMMLV: 4.7

PLAZO DE EJECUCION:  Tres (3) meses y ocho (8) dias

FECHA DE INICIO: 13 de septiembre de 2024

FECHA DE TERMINACION: 20 de diciembre de 2024

ESTADO DEL CONTRATO: Totalmente cumplido y ejecutado.

FECHA DE LIQUIDACION: 20 de diciembre de 2024

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Concertar de forma mensual junto con el supervisor, un cronograma para el desarrollo de las
actividades derivadas del contrato, a fin de hacer seguimiento al alcance del mismo,

2. Apoyar la realizacién de visitas de caracterizacion a potenciales proyectos de emprendimiento de
iniciativa popular y solidaria en la diferente poblacién en etapa productiva del municipio, para su
vinculaciéon al programa de emprendimiento, conforme a la programacién concertada con el
supervisor.

3. Apoyar las diferentes actividades de fomento e impulso del emprendimiento en instituciones
educativas del municipio y comunidad en general, a lravés de actividades de sensibilizacion y
promocioén de la cultura emprendedora.

4. Apoyar la Direccion en la elaboracion y actualizacion de la caracterizacion de los emprendimientos
pertenecientes al programa, con el fin de hacerles seguimiento permanente e involucrarlos en los
procesos que se adelanten en la Dependencia.

5. Apoyar la organizacion y ejecucion de las jornadas de presentaciones de emprendimientos
identificadas como PITCH Segun cronograma concertado con el supervisor

Carrera 11 No. 11-20 - PBX: (1) 884 4444 - Pdgina web: www chia-cundinamarca gov co

E-mail: contactenos@chia.gov.co

Powered by CamScanner
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i PROCESO GESTION EN CONTRATACION
FORMATO DE CERTIFICACION cODIGO GEC-FT-67-V2
< i CONTRACTUAL PAGINAS Pégina 2 de 2

6. Apoyar la planeacion y loglistica para la generacion de espacios de formacion y transferencia de
conocimiento a los beneficiarios del programa de emprendimiento con el &nimo de brindar y,
herramientas del conocimiento en temas de Mercadeo, redes sociales, manejo de marca e
innovacién que les permitan a los emprendedores dinamizar sus unidades productivas.

7. Apoyar la Direccién de Desarrollo Agropecuario y Empresarial cuando se requiera de asistencia
técnica en mesas de trabajo y actividades programadas por la Secretaria para el Desarrollo
Econémico, asl como el apoyo loglistico de ferias, eventos y espacios de caracter virtual y/o
presencial que contribuyan al fortalecimiento empresarial de los beneficiarios del programa de
emprendimiento y la articulacién de los emprendimientos seleccionados en los procesos de PITCH,

para la participacion de los mismos.

Dado su desempefio durante el plazo de ejecucién y las actividades ejecutadas se califica:

9-10 = EXCELENTE: Constantemente supera de manera excepcional el desempefio esperado en

el puesto.

Se expide a los 10 dias de enero de 2025,

i)

MARTHA YANNETH SANCHEZ HERRERA.
SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

Elabord Maria Yoianda Cortes Sabogal [Profesional Universitanc)

Carrera 11 No. 11-20 - PBX: (1) 884 4444 - Pagina web: www chia-cundinamarca qov co
E-mail: contactenos@chla.gov co

Powered by CamScanner
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Pagina 2 de 4
EL SUSCRITO ALCALDE DE CHAPINERO
CERTIFICA

Que la senora, JUAN CARLOS AREVALO identificado con cédula de ciudadania No. 80.449 648, celebrd con el Fondo
Local de Chapinero el contrato de prestacion de servicios No. FDLCH-CPS-082-2023, con las siguientes especificaciones:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LIDERAR ¥ GARANTIZ AR
LA IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE 1LOS PROCESOS Y
OBJETO PROCEDIMIENTOS DEL SERVICIO SOCIAL

I Couoddinar la operacion, seguimiento v cumplimiento de los procedimientos

generales de los servicios, procedimientos especificos del servicio Apoyos

Feondmicos. \si como, implementar el procedimiento administrativo de

cobro, de conformidad con lo previsto en los articulos 7,8 y 9 del Decreto

Distrital 397 de 2011 “Por el cual sc establece el reglamento interno del

recaudo de cartert en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones y la

Resolucién 257 de 2013 “Vor medio de la cual se adoptan los Manuales de

administracion y Cobro de Cartera de la Secretarda Distrital de Gobiemo y

¢l Sector Localidades, y se dictan otras disposiciones,

Articular las acciones de seguimiento, verificacion y puntos de control, que

permitan consolidar la gestion, los reportes de novedades de la operacion y

prestacion de servicio social en ¢l marco de la implementacién de los

procedimientos generales y especificos del servicio [\poyo Fconbmico

Tipo C) y los lincamicntos téenicos establecidos por la Subdireccion para b

Veyer — Secretania Distnnal de Integracion Social.

3. Venficar y revisar que los profesionales administranvos, de
seguimiento y técnicos realicen los cruces de bases de daros
individuales de las personas mayores que se encuenrran como
participantes del servicio (Apoyo econdmico Tipo C), asi como las
personas gue se encuentran registrados en la modahidad de

BLIGACIONES ESPECIFICAS entificacion (Solicitud de Servicio ¢ Inscritos) previo al ingreso, en
el marco del procedimiento de seguimiento y control.

4 Emitr los conceptos téenicos que le sean requeridos en ¢l desarrollo
de las acciones / actvidades establecidos en los procedimientos
genenules, especificos, protocolos ¢ instructivos del servicio v del
Proyecto de Inversion,

5. Proyeciar y/o revisar los actos administrativos que deban expeditse
con ocasion de la prestacion del servicio social "Apoyos para la
scgundad economica” de acuerdo con los procedimientos y los
Lnchamuentos establecidos por la Subdireccion para la Vejez -
Seereturia Distrital de Integracion Social,

6. Realizar acciones de seguimiento al registro y actualizacién de la
mformacion que contrbuyan 4l correcto  cumplimiento  del
procediniento estupulado para la prestacion del servicio Apoyos
Ecouémicos Tipo C, aplicando los instrumentos técnicos v
tecnologicos previstos para tal fin; asi como aplicar los instrumentos
aprobados pam la ejecucion del Provecto (fichas, formatos, entre
otros), con ¢l fin de realizar seguimiento a las acrualizaciones del
Sistema Misional SIRBE y las bases de datos, realizando las
respectivas consultas, verificacion, revisién v aprobacion.

to

Alcaldia Local de Chapinero

Carrera 13 No. 54 - 74 th-g;n-%;:z

i ¥ -] n
S0 P 110201 Vigencia 15 de diciembre de 2022
Tel. 601 3486200 Caxo HOUA- 261883
Informacién Linea 195

www.chapinero.gov,co G R
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. Elaborar y analizar mensualmente I informacion de la meta fisica,
las acciones de seguimiento, verficacion v conrrol que permitan
consolidar los reportes de gestion del servicio soctal v ¢l reporte de
las novedades como: ingresos, egresos, saldos altos, cobros v no
cobros, blogqueos, reriros fuera de la ciudad, v o las novedades
reportadas en el informe tinico, o las identificadas en el seguimiento.

8. Revisar v verficar que se realicen las visims de validacion de
condiciones (Diligenciamiento de la Ficha SIRBE - descripeion v
concepto) a las personas mayores que se encuentran en la lista de
espera y que son prorizadas para el ingreso al servicio v cumplen
con los criterios v inchamientos establecidos.

9. Atender, tramitar v dar respuesta oportuna a las solicitudes,
derechos de peticion v acciones de tutela, de las v los crudadanas-os
v enftes de control, tentendo en cuenta los neamicntos v erminos
establecidos para este fin.

10, Presentar los casos de las personas mayotes priorizadas de acuerdo
con los criterios, ante ¢l Comité Operativo Local de Envejecimiento
v Vejez - Mesa téenica, asi como los egresos.

1. Reabzar scgumicento v ejecutar los planes de mejoramiento
denvados de los hallazgos internos y auditorias externas, cobros
ndebidos, hallazgos  administrativos  v/o  fiscales, con  sus
respectivos  reportes, asi como adelantar  opormunamente las
acruaciones V procesos admln‘lsl’ﬂll’i?ﬂs (que Cnl’l‘(‘ﬁl”ﬂﬂdﬁn.

12, Parnapar en las reuniones y diferentes actividades que programadas
por la Secretaria de Gobierno, la Alealdia Local, la Secretana
Distrial de Integracién Socual v la Subdireccion para b Vejez

I3 Las demis inherentes a su obligacién contractual v que se requieran

_para el cabal cumplimiento del contrato.

VALOR DEL CONTRATO CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE (332,000 000)
PLAZO DE EJECUCION Diez (10) meses |
FECHA ACTA DE INICIO 17 de febrero de 2023

FECHA TERMINACION INICIAL 16 de diciembre de 2023

PRORROGA NO. 1 Tres (3) meses

ADICION NO. 1

QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTY: (S15.600 000)

PRORROGA NO. 2

Dos (2) meses

ADICION NO. 2

i
DIEZ MIILONES CUANTROCIENTOS M PESOS M/CTE |

($10.400.000)
FECHA CESION DEL CONTRATO N/A -
VALOR CESION CONTRATO N/A
VALOR TOTAL DEL CONT A S R e e e
el mlcmNECs.; RATO | SETENTA Y GCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($78.000.000)

FECHA DE TERMINACION FINAL
(INCLUYENDO PRORROGA)

16 de mayo de 2024

ESTADO DEL CONTRATO

Ein ejecucion

CALIFICACION DEL SERVICIO

Segin lo reportado por ¢l supervisor, ¢ contransta ha cumplido con las |
obligaciones pactadas a satsfaceion.

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 - 74
Codigo Postal 110231

Tel. 601 3486200
Informacion Linea 195

www chapinero.gov.co

GDI-GPD-FO42
Versién 08
Vigencia:15 de diciembre de 2022
Caso HOLA 281893
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Alcitde Local dé
Alealde.chapmerof@gobiernobogota gov.co

Proyearer Sandea Crstina Costancho Ruz / Abogada .

Revis y Aproba: Ricardo Rineén Plazas /Lider de Contratacion FDLCI @

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No, 54 - 74
Cddigo Postal: 110231

Tel. 801 3486200
Informacién Linea 185
www.chapinero.gov.co
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ELSUSCRITO ALCALDE LOCAL DE CHAPINERO

CERTIFICA
Que el sefior, JUAN CARLOS AREVALQ, identificado con cedula de ciudadania No. 80.449.648, celebrd el
contrato de prestacién de servicios No. 276 de 2022, celebré el contrato de presitacion de servicios Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero con las siguientes especificaciones:

Prestar los servicios técnicos de apoyo para la operacion, seguimiento

¥ cumplimiento de los procesos y procedimientos del servicio, apoyos
econdmicos TIPO C, requeridos para ¢l oportuno y adecuado registro,
OBJETO cruce y reporte de los datos en el sistema misional SIRBE, que
contribuyan a la garantia de los derechos de la poblacién mayor en el
marco de la politica publica social para el envejecimiento y la vejez
en el distrito capital a cargo de la Alcaldia Local.

I Registrar en el SIRBE, con calidad y oportunidad la actualizacion
de la informacion de las personas mayores solicitantes del servicio y
en estado En Atencién de acuerdo con los instructivos y tiempos
establecidos por la SDIS y la Subdireccién para la Vejez.

2. Registrar las novedades e intervenciones asociadas con la
prestacién del Servicio Apoyos econdmicos, conforme con los
instructivos que para tal efecto expida la Entidad, dentro de las fechas
establecidas y conforme a los lineamientos técnicos dados por la
Subdireccién para la Vejez., asi camo registrar los cambios de estado
(Ingresos y Egresos) de acuerdo con los actos administrativos, en los
tiempos establecidos y a los lineamientos dados para tal fin,

3. Registrar las fichas de seguimiento y visitas de validacién de
condiciones en el Sistema Misional - SIRBE, las novedades que se
presenten (bloqueos, fichas de seguimiento, visitas de validacién de
condiciones, perdidas de tarjetas y desbloqueos).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 4. Apoyar a los profesionales del proyecto en las acciones de
seguimiento territorial y actualizacién de la informacio6n, en las etapas
de ingreso, activacion y egreso de las personas mayores vinculadas
y/o atendidas en el servicio de apoyo econémico.

5. Atender y orientar personal y telefonicamente a los-as ciudadanos-
as que lo requieran, aplicando los atributos establecidos para
garantizar la oportunidad y calidad en la atencidn, en correspondencia
a las necesidades de la ciudadanfa de acuerdo con las competencias
de la entidad y los servicios sociales que presta.

6. Revisar, verificar y garantizar la calidad, confidencialidad y
discrecionalidad en el manejo de la informacién en relacion con el
desarrollo del objeto contractual y de conformidad con las
instrucciones del supervisor del contrato.

7. Participar en las reuniones y diferentes actividades que programe
la Secretaria Distrital de Integracién Social ¥ la Subdireccién para la
Vejez, y participar con el equipo local del proyecto en los procesos de

Alcaldia Local de Chapinero

Carrera 13 No. 54 - 74 GDI-GPD-Fo42
Codigo Postal: 110231 Versién: 0§

Tel. 601 3486200 Vigencia: 09 de mayo de 2022
Informacién Linea 195 Caso Hola No. 243364

www.chapinero.gov.co

3
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planeacién, programacion y ejecucion de las actividades propias del
proyecto de inversion.
8. Presentar dentro de los tiempos estipulados, los informes y
productos requeridos por el-la Supervisor-a del contrato y el-La
subdirector-a para la Vejez, utilizando para ello los formatos
institucionales oficiales.
9. Llevar a cabo el acompafiamiento a las reuniones, o sesiones
indicadas por el alcalde Local, asi como los acompafiamientos en
calle, requeridos por la Entidad,
10. Las demés inherentes a su obligacion contractual y que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato y que le asigne el
supervisor del contrato y que surjan de la naturaleza de este,
- NUEVE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
VALOR DEL CONTRATO ($9.000.000)
PLAZO DE EJECUCION Dos (2) meses
FECHA ACTA DE INICIO 4 de noviembre de 2022
FECHA TERMINACION INICIAL 3 de enero de 2023
PRORROGA NO.1 Quince (15) dias
DOS MILLONES DOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
il | MONEDA CORRIENTE ($2.250.000)
FECHA DE TERMINACION
FINAL (INCLUYENDO 18 de enero de 2023
PRORROGAS)
VALOR DEL CONTRATO ONCE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
(INCLUYENDO ADICIONES) MOENDA CORRIENTE ($11.250.000)
ESTADO DEL CONTRATO Terminacién
CALIFICACION DEL SERVICIO chﬁn lp reportado por el s.uperv_isor. el contratista cumplié con las
obligaciones pactadas a satisfaccidn.

Atentamene,

RAMOS CALDERON
waldeFocal de Chapinero

Alcalde.chapinero@gobiernobogota.gov.co

Proyecté: Martha Yaneth Vasquez Figueroa Q

La presente certificacion sa expﬁde a "lsolic tud del interesado a los dos (2) dias del mes de febrero de

Reviso: Jimena Maria Cardunal Abogada FOLCH 28—
Reviso y Aprobé: César Comedor /Abogado apoyo FDLC

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 - 74
Codigo Postal: 110231

Tel. 601 3486200

Informacién Linea 195
www.chapinero.gov.co

Vigencia: 09 de mayo de 2022

GDI-GPD-F042
Versién: 05

Caso Hola No. 243384
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ELSUSCRITO ALCALDE LOCAL DE CHAPINERO

CERTIFICA

Que el sefior, JUAN CARLOS AREVALO, identificado con cedula de ciudadania No. 80.449.648, celebro el
contrato de prestacién de servicios No. 133 de 2022, celebré el contrato de prestacion de servicios Fondo de
Desarrollo Local de Chapinero con las siguientes especificaciones:

y cumplimiento de los procesos y procedimientos del servicio, apoyos
econdmicos TIPO C, requeridos para el oportuno y adecuado registro,
OBJETO cruce y reporte de los datos en el sistema misional SIRBE, que
contribuyan a la garantia de los derechos de la poblacién mayor en el
marco de la politica pablica social para el envejecimiento y la vejez
en el distrito capital a cargo de la Alcaldia Local.

Prestar los servicios técnicos de apoyo para la operacién, seguimiento

I. Registrar en el SIRBE, con calidad y oportunidad la actualizacion
de la informacién de las personas mayores solicitantes del servicio y
en estado En Atencién de acuerdo con los instructivos y tiempos
establecidos por la SDIS y la Subdireccitn para la Vejez.

2. Registrar las novedades e intervenciones asociadas con la
prestacion del Servicio Apoyos econdmicos, conforme con los
instructivos que para tal efecto expida la Entidad, dentro de las fechas
establecidas y conforme a los lineamientos técnicos dados por la
Subdireccién para la Vejez., asi como registrar los cambios de estado
(Ingresos y Egresos) de acuerdo con los actos administrativos, en los
tiempos establecidos y a los lineamientos dados para tal fin.

3. Registrar las fichas de seguimiento y visitas de validacién de
condiciones en el Sistema Misional - SIRBE, las novedades que se
presenten (bloqueos, fichas de seguimiento, visitas de validacion de
condiciones, perdidas de tarjetas y desbloqueos),
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 4. Apoyar a los profesionales del proyecto en las acciones de
seguimiento territorial y actualizacién de la informacion, en las etapas
de ingreso, activacion y egreso de las personas mayores vinculadas
y/o atendidas en el servicio de apoyo econdmico.

5. Atender y orientar personal y telefénicamente a los-as ciudadanos-
as que lo requieran, aplicando los atributos establecidos para
garantizar la oportunidad y calidad en la atencién, en correspondencia
a las necesidades de la ciudadania de acuerdo con las competencias
de la entidad y los servicios sociales que presta,

6. Revisar, verificar y garantizar la calidad, confidencialidad y
discrecionalidad en el manejo de la informacién en relacidn con el
desarrollo del objeto contractual y de conformidad con las
instrucciones del supervisor del contrato.

7. Participar en las reuniones y diferentes actividades que programe
la Secretaria Distrital de Integracién Social y la Subdireccion para la
Vejez, y participar con el equipo local del proyecto en los procesos de

Alcaldia Local de Chapinero
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planeacién, programacion y ejecucion de las actividades propias del
proyecto de inversién,

8. Presentar dentro de los tiempos estipulados, los informes y
productos requeridos por el-la Supervisor-a del contrato y el-La
subdirector-a para la Vejez, utilizando para ello los formatos
institucionales oficiales.

9. Llevar a cabo el acompafiamiento a las reuniones, o sesiones
indicadas por el Alcalde Local, asf como los acompafiamientos en
calle, requeridos por la Entidad.

10. Las demds inherentes a su obligacién contractual y que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato y que le asigne el
supervisor del contrato y que surjan de la naturaleza de este.

VALOR DEL CONTRATO

VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($25.200.000)

PLAZO DE EJECUCION

Seis (6) meses

FECHA ACTA DE INICIO

01 de febrero de 2022

FECHA TERMINACION INICIAL | 31 de julio de 2022
PRORROGA NO. 1 Tres (3) meses
DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MONEDA
ADICIONNO. 1 CORRIENTE ($12.600.000)
FECHA DE TERMINACION
FINAL (INCLUYENDO | 31 de octubre de 2022
PRORROGAS)
ggf;?.:”o TOE;IELuvsrggg TREINTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
| AR MONEDA CORRIENTE ($37.800.000)
ESTADO DEL CONTRATO Tertinado

CALIFICACION DEL SERVICIO
Fa

Segln lo reportado por el supervisor, el contratista cumplié con las
obligaciones pactadas a satisfaccién,

Alcalde.chapinero@gobiemobogota.gov.co

Proyect6; Martha Yaneth Vésquez Figueroa 1 e
Reviso: Jimena Maria Cardonal Abogada FDLCH

A : o
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EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE CHAPINERO
CERTIFICA
Que el sefior, JUAN CARLOS AREVALO, identificado con cédula de ciudadania No. 80,449.648, celebrd con el
Fondo Local de Chapinero el contrato de prestacién de servicios No.I81 de 2021, con las siguientes
especificaciones.

Prestar los servicios técnicos de apoyo para la operacién,
seguimiento y cumplimiento de los procesos y procedimientos del
servicio apoyos econémicos tipo c, requeridos para el oportuno y
adecuado registro, cruce y reporte de los datos en el sistema
OBJETO misional-sirve, que contribuyan a la garantia de los derechos de la
poblacién mayor en el marco de la politica puablica social para el
envejecimiento y la vejez en el distrito capital a cargo de la alcaldia
local,

1. Apoyar en el registro en el SIRBE, con calidad y oportunidad la
actualizacién de la informacion de las personas mayores solicitante
del servicio y en estado en atencién de acuerdo con los instructivos
y tiempos establecidos por la SDIS y la Subdireccién para la Vejez.
2. Apoyar en el registro de las novedades e intervenciones asociadas
con la prestacién del Servicio Apoyos Econémicos, conforme con
los instructivos que para tal efecto expida la Entidad, dentro de las
fechas establecidas y conforme a los lineamientos técnicos dados
por la Subdireccién para la Vejez, asi como registrar los cambios de
estado (Ingresos y Egresos) de acuerdo con los actos
administrativos, en los tiempos establecidos y a los lineamientos
dados para tal fin.

3. Apoyar en el registro de las fichas de seguimiento y visitas de
validacién de condiciones en el Sistema Misional-SIRBE, las
novedades que se presenten (bloqueos, fichas de seguimiento, visitas
OBLIGACIONES de validacién de condiciones, perdidas de tarjetas y desbloqueos).
4. Apoyar a los profesionales del proyecto en las acciones de
seguimiento territorial y actualizacién de la informacién, en las
etapas de ingreso, activacion y egreso de las personas mayores
vinculadas y/o atendidas en el servicio de apoyo econdmico.

5. Atender y orientar personal y telefénicamente a los-as
ciudadanos-as que lo requieran, aplicando los atributos establecidos
para garantizar la oportunidad y calidad en | atencién, en
correspondencia a las necesidades de la ciudadania de acuerdo con
las competencias de la entidad y los servicios sociales que presta.

6. Revisar, verificar y garantizar la calidad, confidencialidad y
discrecionalidad en el manejo de la informacién en relacién con el
desarrollo del objeto contractual y de conformidad con las
instrucciones del supervisor del contrato.

7. Participar en las reuniones y diferentes actividades que programe
la Secretaria Distrital de Integracién Social y la Subdireccion para
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la Vejez, y participar con el equipo local del proyecto en los procesos
de planeacion, programacién y ejecucién de las actividades propias
del proyecto de inversién.

8. Presentar dentro de los tiempos estipulados, los informes y
productos requeridos por el-la Supervisor-a del contrato y el-La
subdirector-a para la Vejez, utilizando para ello los formatos
institucionales oficiales,

9.Llevasr a cabo el acompafiamiento a las reuniones o sesiones
indicadas por el alcalde Local, asi como los acompafiamientos en
calle, requeridos por la Entidad.

10. Las demds inherentes a su obligacién contractual y que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato y que le asigne el
supervisor del contrato y que surjan de la naturaleza del mismo.

VALOR DEL CONTRATO

DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($12.000.000)

PLAZO DE EJECUCION

Cuatro (4) meses

FECHA ACTA DE INICIO

13 de septiembre de 2021

FECHA TERMINACION INICIAL

12 de enero de 2022

PRORROGA NO. 1

Nueve (9) dias

ADICION NO. 1

Novecientos mil pesos moneda corriente ($900.000)

FECHA DE TERMINACION

FINAL INCLUYENDO | 21 de enero de 2022

ADICIONES)

VALOR TOTAL PEL | DOCE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MONEDA
CONTRATO)  (INCLUYENDO | ~oonoime (§12.900.000)

ADICIONES) 00

ESTADO DEL CONTRATO

Terminado

CALIFICACION DEL SERVICIO

Segun lo reportado por el supervisor, el contratista cumplid con las
obligaciones pactadas a satisfaccién.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado a los dos (2) dias del mes de febrero de

Alcalde Local de Chapinero

Proyect6: Martha Yaneth Vasquez Figueroa 4{0LL

Reviso y Aprobd: César Corredor IAbogado apoyo FOLC

Reviso: Jimena Maria Cardona/ Abogada FDLCH & %,

Alcaldia Local de Chapinero
Carrera 13 No. 54 - 74
Codigo Postal: 110231

Tel. 801 3486200
Informacién Linea 195
www.chapinero.gov.co

GDI-GPD-F042
Versién: 05
Vigencia: 09 de mayo de 2022

Caso Hola No 243364




