‘GESTION EN CONTRATACION

: ODIGO| GEC-FT-77-V4
ESTUDIO PREVIO Y ANALISIS DEL SECTOR C
ALCALDIA MUNIGIPAL CONTRATACION DIRECTA PAGINA sdie

DE CHIA

El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
estableddo en articulo 2.2.1,1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollo en los

siguientes términos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: Enero de 2025
SECRETARIA DE
SECRETARIA QUE ELABORA EL ESTUDIO: OBRAS
PUBLICAS
NODRLIDAD DE | CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR EL CONTROL DE OCUPACION,
PROGRAMACION Y USO DE LA MAQUINARIA
REQUERIDA EN LOS MANTENIMIENTOS VIALES
PROGRAMADOS POR LA SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS.

i DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION.

Dentro de las facultades del alcalde del Municipio de Chia esta la de contratar la adquisiciéon de los
diferentes bienes y

servicios requeridos para el nomal funcionamiento de la Entidad en cumplimiento de su misidn
Constitucional establecida en el articulo 315 que establece como atribuciones de este, dirigir la
accion administrativa del munidpio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestadén de los
servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal d.

OBJETO DE LA CONTRATACION:

Numerales 1y 5 del articulo 91 de la ley 136 de 1984, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de
2012, que establece la fundon de dirigir la accién administrativa del municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo, ordenar los gastos y
celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico,
social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2 como fines del estado: “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todas las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién...”

El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, manifiesta que “...la funcién administrativa
estd al servido de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celefdad, impardalidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracién de fundones. Las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del estado. La
administracion publica, en todos sus érdenes, tendrd un contral interno que se ejercera en los
términos que sefale la ley...".

El articulo 311 de la constitudon de 1991 y el articulo 1 de la Ley 136 de 1994 sefalan que al
municipio como entidad fundamental de la division Politico-administrativa del Estado le corresponde
prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso
local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucién y las
leyes. Su finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en
su respectivo territorio.

Dentro de las facultades del alcalde del Municipio de Chia est4 la de contratar la adquisicién de los
diferentes bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la Entidad en cumplimiento
de su mision Constitucional establecida en el articulo 315 que establece como atribuciones de este,
dirigir la accion administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones v la
prestacién de los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal d.

A su \Ifezl, el articulo 5° de la Ley 136 de 1994 establece "son principios de la administracion
municipal™

a) EFICACIA: Los municipios determinaréan con claridad la mision, propésito y metas de cada una
de sus dependendas o entidades; definiran al ciudadano como centro de su actuadién dentro de
un enfoque de excelencia en la prestacion de sus servicios y establecera rigurosos sistemas de
control de resultados y evaluacién de programas y proyectos.

b) EFICIENCIA: Los municipios deberan optimizar el uso de los recursos finanderos, humanos y
técnicos, definir una organizacién administrativa racional que les pemita cumplir de manera
adecuada las funciones y servicios a su cargo, crear sistemas adecuados de informacién, evaluacion
y confrol de resultados, y aprovechar las ventajas comparativas que ofrezcan otras entidades u

organizaciones de caracter publico o privado”.
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Que asi mismo la entidad municipal debe realizar la contratacién de bienes, servicios y obras que
sean necesarias para garantizar la correcta prestacion de los servidos que desde la parte misional le
son enmmendadas a la alcaldia municipal, como responsable de los ciudadanos en general y de la
cons_ervgaén y mantenimiento de los bienes muebles, inmuebles y equipamientos que posea el
Municipio, al igual que una correcta y eficiente administracion.

Conforme a ello, mediante el Decreto Namero 040 del 16 de mayo de 2019, se estableddé el manual
basico de la Administracién y se adopté la estructura organizadonal interna de la Administracién
Central del Municipio de Chia, y en especial, de la Secretaria de Obras Plblicas, determinando en el
articulo 51 ibidem, que esta se encuentra organizada por la Secretaria de Obras Publicas

conformada por la Direcdén de Infraestructura, la Direccion de Programadién, Estudios y Disefios vy
la Direccién de Valorizacién.

Dentro de las fundones de la Secretaria de Obras Publicas y la Direccién de Infraestructura el
Decreto 40 de 2019 establece: “11. Administrar la maquinaria, equipo y herramienta menor adscrita
al Municipio, con los diferentes frentes de trabajo y/o dependencias internas, garantizando su buen
funcionamiento y disposicién oportuna. 12. Proponer y administrar la adquisicién de repuestos ylo
herramienta menor, que requiera para la maquinaria y equipo del Munidipio, y coordinar el inventario
de los mismos. 13. Coordinar y controlar el uso y estado de la maquinaria a disposicién, mediante en
el registro de novedades y mantenimiento preventivo y correctivo, en los respectivos registros de
confrol de maquinaria; revisada la planta de personal de la Alcaldia de Chia no se cuenta con un
profesional destinado para el desarrollo de las anteriores funciones.

La Secretaria de Obras Publicas, ejecuta actividades reladonadas con coordinadién, organizacion y
control de procesos relacionados con la construcdén y mantenimiento de la infraestructura vy
equipamiento publico municipal, obras de saneamiento basico y malla vial, entre otros; y asi mismo
entre sus funciones principales discriminadas en el articulo 52 del Decreto Nimero 040 de 2019,

Con el fin de garantizar el mantenimiento de infraestructura vial y equipamientos publicos, la
Secretaria de Obras Publicas - Direccién de Infraestructura dispone de ocho (8) maquinas de linea
blanca, doce (12) méaquinas de linea amarilla y ocho (8) equipos menores, activos que vienen siendo
objeto de mantenimiento correctivo “proceso de realizar reparaciones o ajustes en un equipo y/o
maquinaria que ha defado de funcionar correctamente”, asi como, mantenimiento preventivo “abor
que se realiza de manera programada y regular para prevenir fallos y averias en los equipos y/o
maquinaria antes de que ocurran” de forma adecuada a través de un tercero, pemitiendo dar
cumplimiento a cabalidad con lo programado en la vigencia 2024 para las metas 112. Mantener 24
km de vias urbanas con 15.24 km; 113. Mantener 200 km de vias rurales con 53.73 km del Plan de
Desarrollo municipal 2024 - 2027.

Que durante la ejecucién del contrato de prestacion de servicios profesionales para la vigencia 2024,
se desarrollaron actividades de apoyo profesional en el acompafamiento mecanico a los equipos vy
maquinaria de la secretaria de Obras Publicas como volquetas, cortadora de asfalto, mini
cargadores, vibro compactador entre otros, las cuales son utlizadas para el mantenimiento y
mejoramiento de la malla vial en zonas urbanas y rurales del munidpio, operadas por el equipo
técnico de la secretara, pues a partir del estado de la maquinaria se da respuesta a las diferentes
necesidades de |la comunidad, dado que al contar con maquinaria en funcionamiento se asegura la
durabilidad y calidad de vida de la malla vial.

Que es importante resaltar la necesidad, dado que se brinda el apoyo en el desarrollo y
funcionamiento de la maquinaria, siendo responsabilidad que las mismas operen en optimas
condidones por lo que si se llegara a presentar alglin dafio, este desde su conocimiento profesional
se encargaria de diagnosticar, evaluar y determinar cuales son las mejores condiciones del mismo
permitiendo garantizar la eficiencia, seguridad y sostenibilidad de las mismas.

Por tal motivo es necesario continuar con el apoyo profesional de un Ingeniero Mecénico que brinde
el acompanamiento en el diagndstico y revisién de la maquinaria con la que cuenta la secretara,
para el desarmllo de las diferentes obras que realiza esta dependenda a la infraestructura vial del
municipio, con el fin de prolongar la vida Gfil de los equipos y a su vez mejorar la calidad de vida de
los habitantes, residentes, comunidad flotante, comerciante del municipio.

Teniendo en cuenta lo menconado anteriomente, la Secretaria de Obras Publicas eleva una
solicitud de inexistencia de personal, a la oficina de Funddn Publica, direccion que deteminé que
segun documento expedido que no existe personal para la prestadon del servicio relacionado, de
acuerdo a los lineamientos impartidos por el Gobierno Nacional con respecto a los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

Que, es de advertir que la contratacion justificada a través del presente estudio previo se encuentra
incluida en el plan anual de adquisiciones de la entidad del afio 2025, el cual se encuentra
debidamente publicado en el sistema electrénico para |a contratacién publica (SECOP I1).

Con la presente contratacién se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco
de programas y Proyectos.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR
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El servicio, seguin corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como
se indica a continuacion:

Segmento Familia Clase Nombre

81 8110 81101600

Ingenieria mecanica

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A
CONTRATAR.

De acuerdo a la necesidad descrita, la Secretaria de Obras Publicas requiere contar con un ingeniero
mecanico, quien realizara el apoyo en las actividades relacionadas con mantenimiento preventivo y
correctivo de la maquinarna y/o vehiculos adscritos a la secretaria de obras publicas, pemitiendo el
correcto funcionamiento de toda la maquinaria.

El profesional tendra que revisar, evaluar y reportar el estado y mantenimiento de la maquinaria y
vehiculos asignados, asegurando y posbilitando un correcto funcionamiento; estructurando y
organizando la documentacién técnica de los equipos; apoyando en la adquisicdn de repuestos;
garantizando v, proporcionando la seguridad en el desempefio de la maquinara y vehiculos; de igual
forma mantendra informando al supervisor de sobre cualquier anomalia o situacion insegura.

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
N/A

2.4, OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligara para con el Municipio, en
relacién directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Revisar y evaluar el estado de la maquinaria y equipos adscritos a la Secretaria de Obras

publicas, a fravés de la Direccién de Infraestructura, reportando en oportunidad al supervisor

del confrato y/o encargado.

Medirla temperatura de componentes criticos (motores, transmisiones, rodamientos, entre

otros) para detectar sobrecalentamientos que puedan causar fallos.

Tomar muestras de aceites, para analizar su composicién y detectar desgaste.

Establecer las vibraciones de la maguinaria y equipos, detectando patrones que puedan

indicar problemas a tener en cuenta.

Identificar puntos calientes en sistemas, equipos y componentes eléctricos y mecanicos,

para evitar dafos sobre cargas y/o recalentamiento.

Recopilar y analizar los datos de la maquinaria y equipo perteneciente a la secretaria de

Obras Publicas, generando un histérico para identificar patrones de fallo que puedan

disminuir futuros problemas.

Emitir informes técnicos producto de las inspecciones visuales realizadas para identificar

signos visibles de desgaste, corrosion o dafos en los equipos y su estado.

8. Estructurar y organizar la hoja de vida de la maquinaria y/o vehiculos adscritos a la
Sec_retarla de Obras Publicas, detallando el estado fisico y mecénico de la maquinaria y
equipos.

9. Apoyar la revisiéon y complementacién del manual de mantenimiento de la maquinaria y
equipos menores adscrita a |la secretaria de obras publicas.

10. Apoyar a la Secretaria de Obras Publicas en los procesos confractuales que se ejecutaran
en la adquisicién de componentes, repuestos y elementos de desgaste, asi como la
instalaciéon de los mismos.

11. Diligenciar las planillas de chequeo diario de la maquinaria y/o vehiculos adscritos a la
Secretaria de Obras Publicas.

12. Informar al supervisor sobre las actividades ejecutadas y las anomalias que se presenten
durante el desarrollo de las mismas y del &rea de trabajo como tal.

13. Informar al profesional SGSST sobre situaciones o actos inseguros que puedan causar o
hallan ocasionado accidentes o incidentes a las personas o compafieros de trabajo.

14. Actuar de manera segura en el desempefio de sus actividades de acuerdo a las tareas
criticas del mismo, asegurandose de utilizar los elementos de proteccién personal (EPP)
asignados, de acuerdo a las actividades que realiza.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucién del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o
en la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero confra el Municipio, por
causa o con ocasién del contrato.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le solidten en
desarrollo del contrato,

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

5. Cumplir con la fotalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas

o B e
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soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de

hacer u omitir algin hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informadén que le sea suministrada para el

desarrollo del objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique

retraso en el desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el

Supervisor del contrato y el Municipio de Chia.

10. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Munidpio (supervisor y/o interventor)
como constancias de la ejecucién del contrato.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del confrato, anexando todos sus soportes y
ﬁoqumentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP

, Si es caso

12. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga
a afiliar a los terceros que emplee para la ejecucién del contrato a una entidad promotora de
salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en espedal de
accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, ley 828
de 2003, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demas nomas concordantes o
complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes
a la fecha de presentacion de la oferta y durante la vigencia del contrato.

13. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

© ® N o

2.4.2, OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

Expedir el registro presupuestal del contrato.

Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |I.

Brindarla colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacién que sea necesaria
para el adecuado cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en |a cantidad, forma y oportunidad, pactadas.

Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.
Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
forman parte.

Suscribir el acta de terminacién a través del supervisor encargado.

N oor wno

2.5.TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

26. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia, en las instaladones de la
Secretaria de Obras Plblicas y/o en el lugar acordado con el supervisor del contrato.

2.7. PLAZO DE EJECUCION: Seis (06) meses, contados a partir del perfeccionamiento, el
cumplimiento de los requisitos de ejecucion yla suscripcidn del acta de inicio.

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: La supervisién del contrato estara a cargo del Director de
Infraestructura.

29. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo estableddo en el inciso
final del articulo 217 del Decreto 019 de 2012 “Por e/ cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la administracion plblica"; para
los contratos de Prestadén de Servicios Profesionales y Prestacién de Servidos de Apoyo a la
Gestién no sera obligatorio |a liquidacién del contrato, en tal sentido y acogiendo la nomatividad
vigente para el presente contrato se prescindira de la liquidacién del mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

81 MODALIDAD DE SELECCION:

Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales (apoyo a la gestién), articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando coma referencia la necesidad que se
pretende satisfacer, la naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto
oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccién del confratista es por la modalidad de Contratadon Directa, de acuerdo con lo sefialado
en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del
Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de senvicios profesionales o de
apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mendonado articulo 2.2.1.2.14.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a:
“Contratos de prestadion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la
idoneidad o experienda requerida y relacionada con el &rea de que se lrate. En esle caso, no es
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necesarno que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios pmfesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intefectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos
previos."

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y cuente con la idoneidad y/o experienda directamente relacionada con el area de
que se trate.

El contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como
servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

En consecuenda, el servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefalados, porlo
que se justifica la contratacién directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficdenda, eficaca y economia, el municipio realizo el presente
andlisis sobre la necesidad de contratar: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR EL CONTROL DE OCUPACION, PROGRAMACION Y USO DE LA MAQUINARIA
REQUERIDA EN LOS MANTENIMIENTOS VIALES PROGRAMADOS POR LA SECRETARIA DE
OBRAS PUBLICAS, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Los servicios profesionales o de apoyo a la gestion son demandados por las Entidades Estatales
cuando dentro de sus plantas no existe o no hay personal suficiente para atender actividades
operativas, técnicas o asistendales. De acuerdo con lo previsto en la legisladén vigente, su
contratacion se realiza mediante la modalidad de contratacién directa, lo cual implica que no es
necesaria la recepcion de multiples ofertas.

La Secretaria de Obras Publicas, tiene a su cargo el cumplimento de las funciones y de las metas del
Plan de Desarmllo del Municipio y actualmente no cuenta con el personal para ejercer el apoyo en el
mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria y/o vehiculos adscritos a la Secretaria de
Obras Publicas del Municipio de Chia.

Al no exstir subordinacién no hay una relacién laboral y por consiguiente su remunermcion
corresponde a unos honorarios, los cuales para el presente caso se tasan de acuerdo con los
lineamientos contenidos en el Decreto No. 001 de 02 de enero de 2025.

En el sector se ofrecen estos servicios por personas naturales como juridicas y en los dos casos,
cuentan ocon la organizacion y la fomacion que les pemite desarrollar sus actividades. No obstante,
el Municipio considera que lo mas conveniente para la entidad es contar con una persona natural, ya
que se requiere una atencién personalizada, que permita cumplir de mejor forma sus obligadones
derivadas del confrato. Asi mismo se hace alusién a procesos histéricos cuyo alcance del objeto es
similar al del presente proceso.

Jo | _NO.DE

PROCESO CONTRATISTA OBJETO CUANTIA |DURACIO

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
INGENIERO MECANICO PARA
APOYAR LOS  DIFERENTES
PROCESOS QUE SE ADELANTAN
DESDE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA EN

CONTRATO M'LTHEg'igLIANDESAMOLLO DEL PROYEETO| 4 ,a00000. | 42
121 | 3758-21 Sy e FORTALECIMIENTO| * 1-600- dias
INSTITUCIONAL Y]

EJORAMIENTO CONTINUO DE
LOS PROCESOS Y LAS
POLITICAS DE GESTION Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL DE
A ALCALDIA DISTRITAL DE

ARRANCABERMEJA.
RESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO

YESSIKA
ANDREA INGENIERA MECANICA EN EL

CUELLAR  IMANTENIMIENTO PREVENTIVO Y| $8.000.000 | 2mese
ORTEGA  [CORRECTIVO DE LOS BUSES
UE PRESTAN EL SERVICIO DE
RANSPORTE ESCOLAR A LOS

122 [CPS-004-2022
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ESTUDIANTES BE A
INSTITUCION EDUCATIVA
HAMPAGNAT DEL MUNICIPIO

DE SIBUNDOY
DE-PRESTACION DE SERVICIOS
DIEGO &cheﬁggg ﬁngAmco EACA b
EL
2023 |CPS-909-2023 Ahi‘k’i’“iﬂﬁ" ESARROLLO DE LAS[S 18.681.811 | 201 diad
itk e CTIVIDADES DE ANALISIS Y]
CUIDADO BASICO DEL BANCO DE

MAQUINARIA

En este andlisis encontramos, que en SECOP |l se publicaron contratos con objeto similar y con
elementos con caracteristicas similares.

De acgerda con el alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se
adquirieron servicios de las mismas caracteristicas.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO,
INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($ 33.390.000,00)

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.
Para deteminar el valor estimado del presupuesto oficial se tuvo en cuenta lo establecido en la
Decreto Numero 001 del 02 enero de 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE
PERFILES Y HONORARIOS, COMO REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y
REMUNERACION DE SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL SECTOR CENTRAL DEL MUNICIPIO DE
CHIA", ya que la fuente de recursos del contrato proviene de recursos de inversion, siendo imperativo
dar aplicacién a la resolucién en mencion.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién es la suma de
TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($ 33.390.000,00),
incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el
contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del
orden Nacional y Municdipal vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el
Contratista a |a Entidad y con la actividad objeto del Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el andlisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condidones del
mercado y al Decreto por medio del cual se establece la tabla de honorarios; para el presente
contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hadenda, el
soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio realizara el pago del 100% del valor del contrato en Seis (6)
pagos mensuales, vencidos, iguales y sucesivos per la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS
SESENTAY CINCO MIL PESOS M/CTE ($ 5.565.000).

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

. Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucién del contrato

. Acreditacion de pagos de seguridad social (Salud, pensién y ARL), y parafiscales, cuando
corresponda

. Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

. Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

IMPUESTOS:

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.-
EXCLUSIONES. <Articulo modificado por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos
del cobro de la estampilla procultura y Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, los contratos
y/o de prestacién de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Pardgrafo 1 Estardn exentos de la
Tasa Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios
publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas nalurales, educativos y los
que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
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Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007,
(...) es objetiva la seleccién en la cual la escogencia se presenta al ofrecmiento mas favorable a la
entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracidn factores de afecto o de interés
y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1,2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa no se utilizan factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con
una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y experienda para ejecutar el objeto a
contratar y que esté en capacidad de ejecutar el contrato.

Ante inexistenda de personal idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere
contratar una persona profesional con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector preste sus
servicios profesionales para la ejecucion del objeto contractual.

IDONEIDAD: El oferente debera acreditar Titulo de profesional de Ingenieria Mecénica con tarjeta
profesional vigente, el cual debe ser acreditado a través de diploma o acta de grado y de la tarjeta
profesional

EXPERIENCIA: El oferente deberd acreditar experienda de ocho (8) meses como minimo, en
actividades relacionadas con diagnéstico, revisién, planeaddn, coordinacion, alistamiento, transporte
e instalacion de equipos y herramientas, mediante copia de actas de terminacién o liquidacion
contractual, o cerlificadones expedidas debidamente firmadas por el representante legal o
fundonario competente de la entidad publica o privada que la expide, incluyendo como minimo:
identificacién del contratista, obligaciones ejecutadas, fecha de iniciacién y de terminacion.

¢ EL ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este analisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacién, estimacién, asignacion,
impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacién; se desarmlla de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para |a identificadién del
Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE [A ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGR EN EL PROCESO BE

CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del mismo. De
conformidad a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantlas para el contrato
resultante del presente proceso de Contratacién Directa.

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBWADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacion SI( ) NO (x ) esta cobjjiada por un acuerdo internadonal o un
tratado de libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista
de excepciones al aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo
publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de los acuerdos comerdales en los procesos de
contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente los contratos de prestacion de servicios estan exceptuados a la
publicacion de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS

« Banco de proyectos (si los recursos son de inversion).

« Solicitud de Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.
« Certificacién de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

« Solicitud de CDP.

« Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP. ( //? 5
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