INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
A LA GESTION

Ndmero del Contrato: CO1.PCCNTR.7460372

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR APOYO JURIDICO EN LOS PROCESOS
RELACIONADOS CON LA RECUPERACION DEL ESPACIO
PUBLICO Y ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Objeto del Contrato:

Contratista: INDIRA MARCELA PINILLA CARRILLO
No. de Cedula 1.072.700.859
Fecha Inicio del Contrato 12-02-2025 | Fecha de Terminacién | 11-10-2025
Periodo del Informe 12-07-2025 al 11-08-2025
DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO
Valor total del Contrato $52.000.000
Valor a Pagar en este periodo $ 6.500.000
Saldo por Pagar $ 13.000.000
Pago No. 006

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios, y
que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde el Valor Pagado
aporte
Salud $416.000
Pension 7978632283 $ 325.000
JULIO -
Pagado por la Entidad
ARL S
Resolucién

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.6074813, me permito
relacionar las_actividades ejecutadas durante el periodo 12-06-2025 al 11-07-2025, en mi condicién de
contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS

1. Apoyar en la elaboracion de | Se estructuraron inicialmente los estudios previos del objeto contractual
los estudios y documentos PRESTACIOI\J DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
iniciales para todos los | APOYO JURIDICO EN LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA
procesos contractuales | RECUPERACION ~ DEL ESPACIO PUBLICO EN EL
relacionados con espacios | MUNICIPIO DE CHIA.

publicos de la Secretaria de
Gobierno. Asimismo,
alimentar una matriz que
registre el avance y estado
actual de cada proceso.

2. Brindar apoyo en la
proyeccion de  peticiones,
quejas, tutelas y demas
requerimientos de
competencia juridica que son
allegadas a la secretaria de
Gobierno

3. Brindar apoyo en la | El 15 de julio se brindé acompafiamiento en la reunién con Yerbabuena alta
elaboracion de actas y realizar | quienes manifestaron la preocupacion sobre los falsos servicios de los cuales
el seguimiento de los | son victimas los comerciantes.

compromisos adquiridos por la
secretaria de Gobierno en los




diferentes espacios de trabajo

El 23 de julio se brind6é acompafiamiento a la reunién con la JAC de tiquiza
Donde los comerciantes expusieron las problematicas del sector relacionadas

El 29 de julio se brindé acompafiamiento a la reunioén con el conjunto las
terrazas, donde manifestaron la problematica con invasion indebida del
espacio publico.

El 30 de julio se brindé acompafiamiento a la reunion con la JAC la Lorena
Donde expuso las problematicas del sector relacionadas con las malas
practicas y la ocupacién irregular del espacio publico.

relacionados con la
recuperacion  del  espacio
publico.

4. Realizar charlas
informativas  dirigidas  a

propietarios, administradores y
arrendatarios a cargo de
establecimientos de comercio
con el objetivo de dar a
conocer los decretos 913 de
2019 y 198 de 2023 y las
normas que lo modifique,
sustituyen o complementen, y
demas disposiciones que rijan
en el uso del espacio publico,
enfatizando sus derechos y
deberes, como las sanciones en
caso de incumplimiento.

15 de julio se realizé charla a los trabajadores del establecimiento “BAR LA
PARADA” brindandole claridad sobre sus obligaciones legales en cuanto a
horarios de funcionamiento y la documentacion esencial que debe poseer,
todo ello enmarcado en lo establecido por el Articulo 87 de la Ley 1801 de
2016. La ampliacion de esta idea permite comprender la profundidad y los
detalles de la informacién proporcionada durante la reunién. y de no hacer
ocupacion indebida del espacio publico.

15 de julio se realizé charla a los trabajadores del establecimiento
“MINIMARKET LA VENTANA” brindandole claridad sobre sus
obligaciones legales en cuanto a horarios de funcionamiento y la
documentacion esencial que debe poseer, todo ello enmarcado en lo
establecido por el Articulo 87 de la Ley 1801 de 2016. La ampliacion de esta
idea permite comprender la profundidad y los detalles de la informacion
proporcionada durante la reunién. y de no hacer ocupacion indebida del
espacio publico.

5. Elaborar 'y mantener
actualizado un cronograma
mensual detallado de las
actividades, operativos
concertados con el secretario
de Gobierno con el fin de dar

cumplimiento a los
compromisos relacionados con
espacio publico y

establecimientos de comercio.

Semanalmente se elabora un cronograma de operatividad con el secretario
de gobierno.

6. Brindar apoyo operativo en
los tramites derivados de las
actividades relacionadas con la
gestion de recuperacion del
espacio publico y
establecimientos de comercio

El 22 de julio se realiz6 acompafiamiento sobre ocupacién irregular del
espacio publico por una persona que ejerce el trabajo de reciclaje.

El 20 de julio se realiz6 acompafiamiento al desfile celebrado por la
administracion municipal en el marco de la celebracion de independencia.

El 30 de julio re realizo acompafiamiento con los vendedores informales de la
carpa, donde se les explico que pasa si se hacen por fuera de ella.

7. Realizar el acompafiamiento
operativo en el proceso de
verificacion del cumplimiento
de los requisitos requeridos
para el funcionamiento de los
establecimientos de comercio,
ademas de la defensa del
espacio publico en
cumplimiento al Cdédigo de
Nacional de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana y la
normatividad vigente.

El 15 de julio en colaboracidn con la Policia Nacional, se realizé una visita de
inspeccidn al establecimiento ubicado en la primavera, El objetivo principal
fue verificar la documentacion exigida por el articulo 87 de la Ley 1801 de
2016, relativa al cumplimiento de normas de seguridad, higiene y
funcionamiento.

El 29 de julio en colaboracion con la Policia Nacional, se realizé una visita de
inspeccidn al establecimiento EL PEROL, El objetivo principal fue verificar
la documentacidn exigida por el articulo 87 de la Ley 1801 de 2016, relativa
al cumplimiento de normas de seguridad, higiene y funcionamiento.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Apoyar en la elaboracién de los
estudios y documentos iniciales
procesos
con

los
relacionados

para  todos
contractuales




espacios publicos de la Secretaria
de Gobierno. Asimismo, alimentar
una matriz que registre el avance y
estado actual de cada proceso.

2. Brindar apoyo en la proyeccion
de peticiones, quejas, tutelas y
demas requerimientos de
competencia juridica que son
allegadas a la secretaria de
Gobierno

3. Brindar apoyo en la elaboracion
de actas y realizar el seguimiento
de los compromisos adquiridos por
la secretaria de Gobierno en los
diferentes espacios de trabajo
relacionados con la recuperacion
del espacio publico.

GOBIERNO

650 030 050008271362y

Docton
DARIO RODRIGUEZ DEVIA
Ioapmcice d Polcin Ukgena No V

Asurds: Solicitud de Informacen

Rospotnso Docior, i Soceelona 08 Oobeeind o auoionsd 00 les Teoutaded ookes, o 05000 s
comoody oo of wriion 8 ol Decastn Murdopel (40 de 2010 For of com' s astadiace o v
DASA0 000 A ASTIEsi oo MV 0o CNA 7 00 0500t 0 0sYoourn Ovgunaoinsl weow de i
Adverssiocain Cacis o Myrscivo o Chils” y de condormedad con |p estsbiacedo on B Ley 1201
00 J0%6 Clapo Mo b & !y Coomvwidw ( yonc LRSS A
oo ' Conytiunon Poiiica de Colomtés, concordards con b Ly 1758 de 2019, prooadomons 3 o
Pt 4 Chcla U O MUk NeCReleded. o0 Jn sguaeties Nireos

NSy on s Deton (| G0 mana M respenuceny Sobotn s oo fon Aoroon
a6 0 Tt Y (el Gt ARy £ Cimadncadd CIXXO CHIAFIJUE" | )

El Decreto 913 de 2009 i murvedon db Chis eslabiocd of pomss min (eguladons e e
TORNE €0 TNOUNNTRIED (0 K5 eslabloomionios comaitisis Esle doeonolo oRrsicabe Ys
IR0 SO0US SU Schividind SCondch v s aepnaha arpis Dofies aspaclicas pank U Sure
Estatroon quo puoden funcioner desde tes § 00 am oo lag, 1100 pm 0005 bos das

R
tah'é‘ﬁe,‘_" f
NimEns g indick 1




4. Realizar charlas informativas
dirigidas a propietarios,
administradores y arrendatarios a
cargo de establecimientos de
comercio con el objetivo de dar a
conocer los decretos 913 de 2019
y 198 de 2023 y las normas que lo
modifique, sustituyen 0
complementen, y demaés
disposiciones que rijan en el uso
del espacio publico, enfatizando
sus derechos y deberes, como las
sanciones en caso de
incumplimiento.




5. Elaborar y mantener actualizado
un cronograma mensual detallado
de las actividades, operativos
concertados con el secretario de
Gobierno con el fin de dar
cumplimiento a los compromisos
relacionados con espacio publicoy
establecimientos de comercio.

POR SER DE RESERVA NO SE PUEDE SUBIR.

6. Brindar apoyo operativo en los
tramites  derivados de las
actividades relacionadas con la
gestion de recuperacion  del
espacio publico y establecimientos
de comercio
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7. Realizar el acompafiamiento . : u%”"ﬁ";'ﬁm’w
operativo en el proceso de : v ims

Secretaria de

verificacion del cumplimiento de Nimero de indice: 343

los requisitos requeridos para el
funcionamiento de los
establecimientos de comercio,
ademas de la defensa del espacio
publico en cumplimiento al
Codigo de Nacional de Seguridad
y Convivencia Ciudadana y la
normatividad vigente.

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta. De igual
manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una vez se realice su respectivo cargue en
SECOP II.



ach .

SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

%® Scotiabank. (&) COLPATRIA

ﬁ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 1072700859 | | NUMERO PLANILLA: 7078632283  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: INDIRA MARCELA PINILLA CARRILLO | | pER|0ODO COTIZACION OTROS MES julio ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CALLE 24 N 5-01 ALCAZARES 1 CASA 12 TELEFONO: 1111111 1 FECcHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/08/06  NUMERO AUTORIZACION: 1683227591
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades juridicas.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 416.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 416.000 $0 $ 416.000
SUBTOTALES: $ 416.000 $0 $ 416.000
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $0 $0 $0 $ 325.000 $0 $0 $0 $ 325.000 $0 $0 $ 325.000
SUBTOTALES: $325.000 $0 $0 $325.000
TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF24 CCF24-COMPENSAR 1 $ 52.000 $0 $52.000
SUBTOTALES: $52.000 $0 $52.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

2025/08/12 10:43 AM  USUARIO: SOI CC1072700859

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
no 'PENTIFICA \ompres| . TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE m r_mL m m 0L B8d58%5 56| 3|3 8 = 2 56C|¢8 w i <on/.m02wwmx_m0m INDICADOR - 50 w VALOR| TOTAL m CENTRO | roraL S IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO < 21 2| x|FFFF o > > 7] @) Q - > < > i SN - )
5|& :FLm ADMIN | IBC  [COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnoec! aporte | ADMIN g 1BC DE  |\pORTE 2 ADMIN |\ oo DORTE APORTEAPORTEAPORTE
w ﬂ @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL B o TRABAJO
1 [cc PINILLA  [NDEPEND $2.600.000 NO 25-14 30 $ $416.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 416.000EPS008- |30 $  $325.000 $0 $325.000 $0 $030 $CCF24- |$52.000 $0 $0 $0 $0
1072700859 ﬂ%mmro COLPENSI| | 2.600.000 COMPENS| | 2.600.000 2.600.000COMPENS
MARCELA ONES AR AR
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ALCALDIA » Secretaria de

ceCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, __Indira Marcela Pinilla Carrillo identificado con cédula de ciudadania No.
1072700859 , En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se
reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2,6, 7y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a
la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, uUnico reglamentario en materia tributaria,
relacionados con la determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencién en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencidn en la fuente:

M No usaré costos en mi declaracion de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

D Aplicar la tarifa de retencién en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma alos_12_del mesde __agosto de la vigencia 2024.

FIRMA: f@%

Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secretariadehacienda@chia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co



