INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A

LA GESTION.

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7445450.

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PARAAPOYO LA
ESTRUCTURA DEL SISTEMA DEL CUIDADO EN EL
MUNICIPIO DE CHIA

Contratista:

LUISA FERNANDA SEGURA CHIQUITO

No. de Cedula

1.072.699.715

Fecha Inicio del Contrato

12 DE
FEBRERO Fecha de Terminacion 11 OCTUBRE
2025 2025

Periodo del Informe

12 de marzo al 11 de abril de 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $ 38.400.000
Valor Que Pagar en este $ 4.800.000
periodo

Saldo Por Pagar $ 28.800.000
Pago No. 2

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el
40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE
LOS INGRESOS

FECHA INICIO /| FECHA
TERMINACION
CONTRATO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A
LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.




Tipo de aporte Planilla N° Ic\;ﬂoerfeilp?)l::je el aporte Valor Pagado
Salud $240.000
Pensién 9483603246 FEBRERO $307.200
ARL $10.100

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No.
CO1.PCCNTR.7445450, me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el
periodo 12 MARZO 2025 al 11 ABRIL 2025, en mi condicién de contratista conforme a lo

siguiente:

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Realizar la
caracterizacion de las
personas beneficiarias en
la estructuracién del
sistema del cuidado a
través del disefo de
encuestas, visitas y
entrevistas.

e Se diseno QR, encuesta para la caracterizacion de la
poblacion del sistema del Cuidado desde se inicia con la
aplicacion de la caracterizacion 8 de marzo 2025.

Anexo 1.

e Se aporta imagen de la base de las personas
caracterizadas
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e Se realiza visita al jardin infantil de Fagua administrado
por el administrador de Colsubsidio 28 de marzo 2025 en
las dos jornadas mafana y tarde con el objetivo de
caracterizar a la poblacion.

Anexo 2

e Se realiza caracterizacién de cuidadores de primera
infancia del programa renta ciudadana 28 de marzo 2925.

Anexo 3

28108/202517: 44

2. Planifica, preparar y
organizar charlas en los
diferentes programas
sociales, con la finalidad
de socializar la
importancia de la
complementariedad y
labores en el nucleo
familiar, como manera de
reconocer y valorar el
trabajo del cuidado.

e Se planifica, preparacién y organiza talleres y/o
capacitaciones sobre el sistema del cuidado para los
diferentes programas sobre.

> Anexo 1.
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Se realiza primera escuela del sistema del cuidado 2 de
marzo de 2025
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Creacion de taller gestion emocional para cuidadores del
municipio de chia.




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

CRONOGRAMA
Institucion: Alcaldia municipal de chia/secretaria de desarrollo social
Nombre del taller: Caja de herramientas para la gestion emocional en cuidadores
Poblacién: Cuidadores del municipio de chia
Objetivo General:

& Brindar herramientas psicoldgicas a los y las cuidadores del municipio, generando
espacios de aprendizaje emocional y personal que contribuyan al mejoramiento de
su calidad de vida e impactando a las personas que cuidan y sus entornos.

Objetivos Especificos:

# Proporcionar técnicas de regulacion emocional ante situaciones determinadas de
sobrecarga en el rol del cuidador.
* Generar espacios de autoconocimiento y autecuidado en los cuidadores del

municipio.
Metodologia
Descripcidn Materiales Tiempo
1.8e realiza la presentacion de la N.A. 5
tallerista. minutos

Se presentan las reglas del taller.

2. Actividad Rompe hielo N.A. 10
Actividad de atencién y memoria minutos

{Memorizar nombre y fruta de sus

compafieros)
Py Sistamna
gl uidnae

CHiA

e
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
3Tema central Planteamiento de los temas 20
rincipales. minutos
Psicoeducacion en emociones basicas L P
4. Reconocimiento Papeleria 30
" - minutos
Nombre: Herramientas de gestion
emocional. R
Incentivos para quienes participen
{dulces).
Nombre: Para Fortalecer
(Psicoeducacion en emociones
bésicas, herramientas de gestion
emocional)
5. Praxis 15
Actividad 1. Reconoce tus emociones | Segin la paleta asignada el grupo minutos
en el cuidado. debera asociarla con un evento que
les genera esta emocion.
6. praxis Elaboracidn de caso cuidado de 20
Ersona mayor, persona con minutos
Nombre: Actividad 2. Estudio de (® ) vor p "
discapacidad y cuidade de nifias y
€as0s. .
nifios)
7. praxis 10
Nombre: Dibuja tu corazon. Hoja y colores Minutos

- Sistama




3. Generar redes de
apoyo y articulacion
interinstitucional, a fin de
implementar las
estrategias necesarias
para estructurar el
sistema del cuidado en el
municipio

e Se realiza reunion con secretaria de gobierno y secretaria
de salud con el objetivo generar articulacién redes de
apoyo a fin de implementar la estructura del sistema del
cuidado del municipio de chia. 17 de marzo 2025.

Anez(o 1

e Se crearon redes de apoyo y articulacion con el consejo
consultivo de mujer del municipio de chia.
Anexo 2
Acta 04 (Imagen)
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Se convoca a reunié consejo consultivo de mujeres el dia
26 marzo con el objetivo de realizar trabajo articulado con
los sectores que ellas representa.
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Asistencia a reunién para desarrollo de encuesta sistema
del cuidado con secretaria de salud. 4 de abril 2025
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e Se realiza asistencia a reunién con la coordinadora del
programa de discapacidad y adulto mayor de la alcaldia 09
de abril de 2025.

4 .Brindar apoyo e Se brinda apoyo psicosocial a cuidadora del municipio
psicosocial a los quien asiste a las instalaciones de la secretaria de
cuidadores de los desarrollo social (Espacio de escucha se brindan
diferentes programas herramientas de gestién emocional).

sociales, como espacio




de escucha para aliviar
las cargas emocionales y
el estrés asociado a las
practicas del cuidado.

5. Proyectar respuesta a
los diferentes
requerimientos y
derechos de peticién que
le sean asignados por el
supervisor del contrato y
que se deriven del objeto
contractual.

Participacién en la respuesta al siguiente derecho de
peticion con numero de radicada 2025888802985
generado por una habitante del municipio de chia.

iDocumento Radicado via Electronica - Alcaldia Municipal de Chia!

0910472025
Informacién del Romitente:

Nombre: DORA LIGIA LOPEZ
Telefono(s):313479137
Emai(s)doraligialopeziopez19@gmail.com
Direccion:Vereda bojacasectorbosque
Entidad: PERSONA NATURAL
idad

Asunto: Radicado Virtual P.Q.R.S.D numero: 20258888802985

A continuacion se refleja el contenido ingresado por el peticionario a.la presente Radicacion como sigue:
"Buenos dias deseo saber si alcaldla tienen programas de para madres cabeza de Hogar Gracias *

El presente documento sera emitido a a oficina competente por parte de la Direccion de Atencion al Ciudadano do a Alcaldia
Municipal de Chia.

Direccion de Atencion al Ciudadano
Alcaldia Municipal de Chia




ALCALDIA

Chia, marzo 10 de 2025

|

Sefiora

DORA LIGIA LOPEZ
doraligialopeziopezl9@gmail.com
Ciudad

Asunto: Programas para madres cabeza de hogar
Referencia: Radicado 20258888802985 del 09 de abril de 2025

Atendiendo Ia referencia del asunto, desde la Direccién de Accién Social debo informarle que, desde
el Departamento de Prosperidad Social (DPS) existe el Programa Renta Ciudadana, el cual es un
programa central del Sistema de Transferencias con el que el Gobierno del Cambio le apuesta, a
partir de 2024, a garantizar la movilidad social de los hogares en pobreza extrema.

No obstants, también enuncié “Se precisa que Renta Ciudadana no tendré PROCESO DE
CONVOCATORIA E INSCRIPCION, sino que adslantar la identificacion, seleccién y winculacion de
potenciales beneficiarios, es decir gue, es la Entidad a través de |a aplicacion de los criterios de
entrada y la informacion del hogar registrada en las fusntes oficiales para el procese de focali
Iz que determinars si se puede ser beneficiario de este programa de corresponsabilidades”.

cién,

Lo anterior, quiere decir, que &5 &l Departamento de Prosperidad Social guien hace |a focalizacién
de sus beneficiarios, nosotros desde el Municipio de Chia no contamas con las facultades para hacer
inscripciones en dicho programa, tampoce para otorgar transferencias monetarias, pues es el DPS
quien hace el manejo de los recursos a nivel nacional

Podria consultar su documento (cédula de ciudadania) en la pagina del programa
https://rentaci 13 prospers ial gov.co/ v revisar si figura como beneficiaria, es dedir,
cumple con las condiciones para aplicar al programa de Renta Ciudadana, alli también podrd
‘encontrar éA quiénes estd dirigide el programa Renta Cludadana? éCudnta van a recibir los hogares
v cada cudnto tiempo? Y demas informacidn al respecto.

De igual manera, le podemos infarmar que, La Casa de la Mujer cuenta con espacios dirigidos 3 la
capacitacion de la ciudadania en general, (nifios, nifias, adolescentes, jGvenes, adultos y adultos
mayores), entre la oferta que brinda la Casa de I Mujer se encuentran las siguientes:

1. Cursos cortos de capacitacién dirigidos a la ciudadania en general certificados por el SENA,
estos cursas se dictan con base, a |a disponibilidad de docentes del SENA,

2. Cursos de manualidades dictado por docentes de la Casa de la Cultura y docentes del
operader Municipalidad.

3. Centro Escucha, compussto por un equipo de psicdlogos de ls Secretaria de Salud, que
presta sus servicios los dias martes y jueves, en el horario de 8:00 am a 5:00 pm.

4. Censultorio juridico, profesional en derecho que presta sus servicios los dias martes y
jueves, en el horario de 8:00 am a 5:00 pm.

5. Actividad fisica para la poblacién en general, la cual estd abierta al pablica sin fecha limite
de inscripcion.

ALCALDIA

Deportiva
OF LA CASh B 1A aiace CON (R0
TR GEEE TR (NN SRR

Es importante mencionar que toda la oferta institucional de la Casa de la Mujer, es publicada en las
redes sociales de |a alcaldia municipal de Chia, las cuales dejo en este escrito, con el fin, de que
pueden ser consultadas por usted; FACEBOOK Alcaldia Chia Ciudad de la Luna, INSTAGRAM Alcaldia
Chia, ademas, estan publicadas en |a cartelera gue se encuentra ubicada en |a entrada de la Casa de
la Mujer, igualmente, la Casa de la Mujer cuenta con tres (3) profesionales que siempre estan
dispuestos a brindar y orientar a los ciudadanos que se acercan a la misma, la Casa de la Mujer

cuenta con la linea de atencion 6018844444 Ext. 4800.

Para finalizar se estd creando un nuevo programa desde |a alcandia para las personas que ejercen
roles del cuidado a diferentes grupos poblacionales como primera infancia, persona mayor y
personas en condicion de discapacidad, se brindaran talleres de autocuidado y acompafiamiento

psicosocial, estos espacios estan generados en la casa de la mujer en el momento.
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Esperamos con esto dar respuesta satisfactoria a su solicitud.

Cordialmente,

6. Asistir a las reuniones, e Jornada de capacitacion escuelas cundinamarquesas de
comités y/o jornadas, cuidado 18 de marzo 2025 Zipaquira Cundinamarca.
capacitaciones o talleres .
que le sean asignados
por la Secretaria de
desarrollo social, en
relacion con la
estructuracion e
implementacion del
sistema del cuidado.
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Asistir a comité de discapacidad del municipio de chia 31

de marzo de 2025.
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7. Realizar todas las e Apoyo en casa de la mujer, brindando informacién a la
demas actividades que poblacion en las diferentes ofertas y servicios de la casa.
se requieran por parte de
la supervision y que
permitan el desarrollo del
objeto contratado

Adicionalmente se adjuntan soportes (se indica si hay necesidad de anexa CD, USB, o si
se entregan adjuntas)

Si se trata de un contrato o convenio celebrado con anterioridad al 2025 o a través de
SECORP |, se debe incluir en manuscrito la firma del contratista

LUISA FERNANDA SEGURA CHIQUITO

Si se trata de un contrato o convenio celebrado a partir del 2025, se debe incluir
Unicamente el siguiente texto:

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del
informe que se presenta. De igual manera, el presente documento se entendera
presentado por el contratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II.

CONTRATISTA: LUISA FERNANDA SEGURA CHIQUITO

MES: 12 MARZO 2025 - 11 ABRIL 2025




No. CONTRATO: CO1.PCCNTR.7445450.

J

AOteS

Resumen General de Pago

enlnea
JATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento | Teléfono m&sm.
L A0ERS SEGURA CHIQUITD LUISA FERNANDA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Tocncn TOCANCRA CUNDINANARCA | 6664151 1]
JATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perodo Clave Too Facha ™
Penslon |  Salud Pago Planila Planflla Limite Pago Banco Olas Mora Valor
0500 (00503 (1405500083 483003246 | WSI0W 025/04/14 | BANCO DE BOGOTA 10 $561,000
JQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD (CF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacion | Nombres | Codigo [Dlas o Norte | Codigo |Dis (B¢ Aporte | Codigo |Dias B Aporte | Codigo [Dias| [BC Aporte [Dfs| (B¢ Aparte
cursal) PRINCY 00 07,200 20,000 0,0 0 0 0,0 0,100 0
“entro e Traajoc PRINCIPAL (1 Afilados) §1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000 §0 §0 §1,920,000 §10,100 9 0
‘o TOCANCIPA Duogto: CUNDINAMARCA ( | Afiados) §1,920,000 $307,200 $1,920,000 $240,000 SOI §0 §1,920,00 $10,100 ] ]
I |m ||onmm |smumu& Imm [w 1040 T I 1,000 Qo 0 9 9wl 10400 si0] 0 @ )
fotal  Afiliados( 1) saomol  Sunm A % f HETLTL) ST 9 0
AUl LSS Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciuda
€C 1072699715 SEGURA CHIQUITO LUISA FERNANDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Tocancipa TOCANCIP/
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco
2025-03 2025-03 1411953859 9434670762 N 2025/04/04 2025/04/15 | BANCOLOMBIA
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD
No. Identificacion Hombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $20,000 $3,200 $20,000 $2,500
Ciudad: TOCANCIPA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $20,000 $3,200 $20,000 $2,500
1 |cc |1072695715 |SEGURALUISA 230301 30 ($1,920,000) ($307,200) |  EPso0s| 30 ($1,920,000) (5240,000) 0
2 |cc |1072695715 [SEGURA LUISA 230301 30 $1,940,000 $310,400 EPs00S| 30 $1,940,000 $242,500 0
Total Afiliados( 1) 520,000 $3,200 $20,000 $2,500
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CERTIFICACO N PARA CALCULD DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
OUE MO PEOVENGAN DE LKA RELACION LABDRAL O LEGAL ¥

REGLAMENTARIA

Wi, liiba Ferdanda Segura Chigiits, deelist con oddild de dudadasia Mo I0TI5D5FLE. &h
cumpdimsnis il direne 2231 del 12 4o didembne e 2023, por o Cudl & reglamana e are s
b articilo 206 330, 236 ¢ 383 Sl Estabas Tribitana, mesdifcasfos por kot amaoddes X, 6, 7 9 Bdela
by 2EPT da 20XD, s mtinupen, modfican y aficiondn whes amioulos a la perte T ded lseo did Deoreto
13t da 2016, Gnecd reglimanianio en malenia wibkara, rdedonais oon 1 determinacian dal
FEEL a0 2ole [a nanla 4 cango O i P recniad Aalurdles resadantes v 13 rétemdon 4 |a Tusnte por
Cofapis di rinlas & I asaps. Manifia sl por S5orifo ¢ bajo e praeedad & jufa mentd qii i
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Certificacion
Bancaria

Miércoles, 29 de enero de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que LUISA FERNANDA SEGURA CHIQUITO
identificado(a) con CC 1072699715, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura
daaa-mm-dd

Producto Mo. Producto

Cuenta Aborros / A la mano GE MO0 30 2022-404-29 ACTIVO Stk

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*5i desea verificar la veracidad de esta imformacidn, poede comunicarse con la Sucwrsal Telefbnica Bancolombia a los siguientes ndmeros: Medellin -
Local: (57-4) 210 90 () - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (37-3) 361 88 88 - Cali - Local: (37-2) 3534 05 05 Resto del pais: 01800
04 12345 Sucursales telefbnicas en el exterior: Espaiial34) 900 995 717 - Estados Unidos{1) 1 866 37997 14,

@

Cataling Cortés Lribe,
Garente Servicios Contact Center & BFO

= Bancolombia



