
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

 

Número del Contrato:  CO1.PCCNTR.7442698 

Objeto del Contrato: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

BRINDAR APOYO A LA SECRETARÍA DE MOVILIDAD EN 

EL SEGUIMIENTO, APOYO Y ARTICULACIÓN DEL PLAN 

MAESTRO DE MOVILIDAD, ASÍ COMO EN EL 

DESARROLLO Y EJECUCIÓN DE PROYECTOS 

ENMARCADOS EN EL PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL 

Contratista: KAREN ILEANA RODRIGUEZ PEÑA 

No. de Cedula 35.199.300 

Fecha Inicio del Contrato 
12/02/2025 

Fecha de 

Terminación 
11/08/2025 

Periodo del Informe 12/05/2025 al 11/06/2025 

 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 44.010.000 

Valor Para Pagar en este 

periodo 

$ 7.335.000 

Saldo por Pagar $ 14.670.000 

Pago No.  4 de 6 

 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, 

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes 

contratos adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes 

al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS 

INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 

TERMINACIÓN CONTRATO 

Secretaria de Planeación 

Chocontá 

$ 3.600.000 29/01/2025 – 28/12/2025 

Gobernación de 

Cundinamarca 

                $4.500.000 26/02/2025 -25/10/2025 

 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS 

SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de aporte Planilla N° 

Mes al que 

corresponde el 

aporte 

Valor Pagado 

Salud 

7971509974                 mayo 

$ 368.300 

Pensión $ 471.400 

ARL $ 15.500 

Salud 

  

 

Pensión  

ARL  

 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. _ 

CO1.PCCNTR.7442698 me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el 

periodo _12/05/2025 al 11/06/2025_, en mi condición de contratista conforme a lo 

siguiente:  

 

OBLIGACIONES 

ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Colaborar en la 

creación, seguimiento 

y ejecución de 

proyectos vinculados 

Durante el mes de mayo se adelantó la aplicación de 83 

encuestas a ciudadanos del municipio de Chía, en el marco de 

las acciones del Observatorio de Movilidad y del Plan Maestro 

de Movilidad. Esta actividad fue liderada por la Secretaría de 



al Plan Local de 

Seguridad Vial, 

asegurando su 

correcta 

planificación, 

implementación y 

finalización dentro de 

los plazos y estándares 

establecidos, y 

velando por el 

cumplimiento de los 

objetivos trazados.  

 

Movilidad, en articulación con el equipo técnico del Plan Local 

de Seguridad Vial y con el apoyo de promotores viales, con el 

propósito de recoger información directa sobre las 

problemáticas, necesidades y hábitos de los diferentes actores 

viales (peatones, ciclistas, conductores y usuarios del transporte 

público). 

Con base en estos resultados, se colaboró en la creación, 

seguimiento y ejecución de proyectos estratégicos del Plan 

Local de Seguridad Vial, asegurando que las decisiones 

técnicas se fundamentaran en evidencia real y actualizada. Los 

datos recopilados permitieron identificar puntos críticos de 

accidentalidad, debilidades en la infraestructura peatonal y 

ciclística, y prácticas inseguras recurrentes, lo cual facilitó la 

priorización de intervenciones específicas y el diseño de 

campañas educativas focalizadas. 

Esta labor contribuyó de manera directa al cumplimiento de los 

objetivos del Plan Local de Seguridad Vial, tales como la 

reducción de la siniestralidad, la protección de los usuarios más 

vulnerables y el fortalecimiento de una movilidad sostenible, 

segura e incluyente. Asimismo, el ejercicio fortaleció los procesos 

de participación ciudadana, al integrar activamente la voz de 

la comunidad en la formulación de políticas públicas de 

movilidad para el municipio. 

2. Realizar el 

seguimiento continuo 

de los proyectos de la 

Secretaría de 

Movilidad de Chía, 

proporcionando 

informes periódicos al 

supervisor que 

detallen el 

cumplimiento de los 

hitos, avances y 

cualquier ajuste 

necesario para 

garantizar el éxito de 

los proyectos. 

Durante el periodo reciente, se ha realizado seguimiento 

continuo a los proyectos liderados por la Secretaría de 

Movilidad de Chía, mediante la ejecución de actividades 

técnicas, operativas y de articulación institucional que 

permiten dar cuenta del cumplimiento de hitos clave y la 

identificación de ajustes necesarios. 

En particular, se destaca: 

La actualización y alimentación permanente de la matriz 

de componentes del Plan Maestro de Movilidad con base 

en la información recolectada y las reuniones sostenidas 

con el Secretario de Movilidad y el equipo de Seguridad 

Vial. 

La realización de mesas técnicas y comités operativos con 

la consultoría contratada por Findeter (TPD–SAIP), donde 

se han socializado avances, metodología y cronogramas 

de trabajo. 

La participación en espacios institucionales clave, como 

el comité de seguridad vial y las reuniones de 

programación de talleres participativos, que permiten 

integrar a los actores del territorio en el proceso. 

El reporte  del avance en la toma de información y la 

entrega de insumos a la consultoría, así como la 

organización de los documentos en el drive y correo 

electronicos  compartido con la consultoria de Findeter, lo 

que ha facilitado la trazabilidad del proyecto. 



Estas acciones han permitido mantener el control sobre el 

desarrollo de los proyectos y garantizar que el Plan 

Maestro de Movilidad avance conforme a los objetivos 

establecidos 

3. Realizar el 

seguimiento, apoyo y 

articulación del Plan 

Maestro de Movilidad, 

asegurando la 

supervisión de su 

implementación, la 

coordinación entre los 

diferentes actores 

involucrados y el 

cumplimiento de los 

objetivos 

establecidos. 

 

Para realizar el seguimiento y apoyo al Plan Maestro de 

Movilidad se desarrollaron las siguientes actividades: 

Seguimiento y alimentación de la Matriz de Componentes 

del Plan Maestro de Movilidad con Findeter 

Se alimentó la matriz con las reuniones e información 

adicional conforme a los componentes indicados por el 

Secretario de Movilidad, Dr. Juan Pablo Ramírez, y el 

Arquitecto Gilberto Cifuentes, Director de Seguridad Vial. 

Mesa técnica de trabajo sobre el Plan Maestro de 

Movilidad consorcio Findeter (TPD-SAIP) 

El 16 de mayo de 2025 se realizó una mesa de trabajo con 

funcionarios de la Secretaría de Movilidad y la consultoría 

contratada por Findeter (TPD-SAIP) para socializar la 

elaboración de la matriz y los componentes necesarios en 

el proceso de elaboración del estudio del Plan Maestro de 

Movilidad. 

Asistencia de comité del plan de seguridad vial municipal 

y la agencia nacional de seguridad vial 

El 22 de mayo se asistió al comité de seguridad vial 

organizado por la Dirección de Educación, Seguridad Vial 

y Control de Tránsito para conocer sus funciones y 

acciones. 

Asistencia reunión programación de taller participativo del 

Plan de Movilidad Sostenible de Chía. 

El día 28 de mayo se asistió a la programación de los talleres 

de participación del plan de movilidad sostenible de chía , 

en esta reunión se concertó los días y la metodología del 

desarrollo de las mesas para grupos minoritarios y juntas de 

acción comunal la reunión se programa tentativamente  

para el 18 de junio de 2025. 

 

Carga de Información en el Drive de Findeter 

Se revisó la información enviada por los funcionarios, 

seguida de su carga y organización en el Drive de 

Findeter, garantizando un acceso estructurado y 

ordenado para su consulta y gestión. 

 

4. Realizar la 

intermediación del Plan 

Maestro de Movilidad 

con la Gobernación de 

Cundinamarca, 

Mesa técnica de trabajo sobre el Plan Maestro de 

Movilidad consorcio Findeter (TPD-SAIP) 

El 16 de mayo de 2025 se realizó una mesa de trabajo con 

funcionarios de la Secretaría de Movilidad y la consultoría 



garantizando su 

adecuada aplicación y 

articulación, mediante 

la coordinación de 

acciones, el 

alineamiento de 

estrategias y el 

fortalecimiento de la 

colaboración 

interinstitucional 

 

contratada por Findeter (TPD-SAIP) para socializar la 

elaboración de la matriz y los componentes necesarios en 

el proceso de elaboración del estudio del Plan Maestro de 

Movilidad. 

Asistencia a comité operativo Findeter y  consorcio (TPD -

SAIP) 

El día 27 de mayo de 2025 al comité operativo de Findeter 

en la gobernación de Cundinamarca donde la consultoría 

socializo el cronograma  del plan maestro de movilidad y la 

metodología de trabajo. 

  

Asistencia a comité operativo Findeter y  consorcio (TPD -

SAIP) 

Se asiste a un comité operativo para el reporte del proceso 

del proceso de toma de informacion el día 12 de junio  de 

2025, en este se reporta la evolución del proceso que se 

esta llevando en la recolección de informacion en el 

municipio.  

 

 

 

 

 

 

 
ANEXOS  

 

APLICACIÓN DE ENCUESTAS  

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Seguimiento y alimentación  de la  Matriz de Componentes del Plan Maestro de Movilidad 

con Findeter. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Mesa técnica de trabajo sobre el Plan Maestro de Movilidad consorcio  Findeter (TPD -SAIP) 

 

  

 

 
 

 

Asistencia a comité operativo Findeter y  consorcio (TPD -SAIP) 

  
 

 

 



Asistencia de comité del plan de seguridad vial municipal y la agencia nacional de 

seguridad vial 
 

 

 
 

 
 

 

 

Asistencia reunión programación de taller participativo del Plan de Movilidad Sostenible de 

Chía. 

 

  
 



 

   
 

 

 

 

Asistencia a comité operativo Findeter y  consorcio (TPD -SAIP) 

 

 

 

 

 

 

 

KAREN ILEANA RODRIGUEZ 

CC.35.199.300 

CEL : 314-3616053 

 

 

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe 

que se presenta. De igual manera, el presente documento  se entenderá presentado por el 

contratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II. 



 

 

CERTIFICACIÓN PARA CÁLCULO DE RETENCIÓN EN LA FUENTE PARA 

RENTAS QUE   NO PROVENGAN DE UNA RELACIÓN LABORAL O LEGAL Y 

REGLAMENTARIA 
 
 
 
 
 
 
 

Yo,  KAREN ILEANA RODRIGUEZ PEÑA  identificado con cédula de ciudadanía No. 35.199.300, En 
cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta 
parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los artículos 
2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a la parte 2 
del libro del Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, relacionados con la 
determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la 
retención en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad 
del juramento que: 

 
 

Para el cálculo de la retención en la fuente: 
 
 
                 
              No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con 
lo previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 

   Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del 

Estatuto tributario y decretos reglamentarios. 

 
 
 
 

La presente certificación se firma a los 13 días del mes de  Junio de la vigencia 2025. 
 
 
 

 
 

KAREN ILEANA RODRIGUEZ PEÑA 
C,C  35.199.300 de Chia 

X 

 



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN: SUCURSAL / DEPENDENCIA:

CÉDULA DE CIUDADANÍA 35199300
KAREN ILEANA RODRIGUEZ

CHIA CUNDINAMARCA
CALLE 5 NO 10 A 07 8630980
02-INDEPENDIENTE I-INDEPENDIENTE

PRIVADA Actividades combinadas de servicios administrativ
SUCURSAL 02 - 02 CHIA MOVI

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7971509974 I-INDEPENDIENTES
mayo 2025 mayo 2025

6
2025/06/10 1544820780

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 469.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.900 $ 0 $ 469.500 $ 1.900 $ 471.400
SUBTOTALES: $ 469.500 $ 1.900 $ 471.400

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 366.800 $ 0 $ 1.500 $ 0 $ 366.800 $ 1.500 $ 0 $ 368.300
SUBTOTALES: $ 366.800 $ 1.500 $ 0 $ 368.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 15.400 $ 15.400 $ 100 $ 0 $ 15.500
SUBTOTALES: $ 15.400 $ 100 $ 0 $ 15.500

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF22 CCF22-COLSUBSIDIO 1 $ 17.700 $ 100 $ 17.800
SUBTOTALES: $ 17.700 $ 100 $ 17.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº
IDENTIFICA

CIÓN
NOMBRES

TIPO
COTIZANTE

SUBTIPO
COTIZANTE

SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O
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M
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O
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V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
35199300

RODRIGUEZ
PEÑA
KAREN
ILEANA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 2.934.000 230301-
PORVENIR

30 $
2.934.000

$ 469.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 469.500EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
2.934.000

$ 366.800 $ 0 $ 366.80014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
2.934.000

35199300 $ 15.40030 $
2.934.000

CCF22-
COLSUBSI
DIO

$ 17.700 $ 0 $ 0NO Normal $ 0 $ 0

TOTAL PAGADO: $ 873.000

2025/06/10 4:27 PM USUARIO: SOI CC35199300 1PÁGINA 1 DE



 
 
 
 

EL SUSCRITO CONTADOR PÚBLICO  
 
 

CERTIFICA QUE 
 

 
 
La señora KAREN ILEANA RODRIGUEZ PEÑA, identificada con Cédula de 
Ciudadanía No 35.199.300 de Chía - Cundinamarca, tiene unos ingresos 
promedio mensuales de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000). 
Estos ingresos provienen de su actividad económica como independiente en 
la prestación de servicios como: asesoría en alcaldías, asistencia 
administrativa, planes de desarrollo, proyectos de inversión, actividad que 
desarrolla desde el año 2017  
 
 
La presente se expide a los 14 días del mes de marzo de 2025 
  
  
Cordialmente, 
 
 
 
 
CONTADOR 
 
 
 
 
 
NORMA DEL PILAR LOPEZ M. 
C.C 53.910.846 de Chía 
T.P No.232216-T 
Cel.3107505705 
 
 





 

 

 

 

 



 

 


