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ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME AVANCI FINAL PERIODO DEL INFORME DESDE 10/03/2025 HASTA 09/04/2025

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO

INVERSION

EJE

SECTOR

PROGRAMA

META

NOMBRE DEL PROYECTO

CODIGO BPPIN

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONTRATO No. | CO1.PCCNTR 7437486
CONTRATISTA | MONICA ALEXANDRA PINTO BERNAL
PLAZO DE EJECUCION | SIETE (7) MESES
FECHA DE CONTRATO | 07/02/2025 FECHA DE INICIO | 10/02/2025 FECHA TERMINACION | 09/09/2025
PRORROGA FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
SUSPENSION FECHA TIEMPO FECHA TERMINACION
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $35.000.000 ENLETRAS | TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE.
ADICION FECHA VALOR VALOR FINAL
INFORME DE SUPERVISION
FECHA PE 6N 11/04/2025 SOPORTES | Red de informacion de la dependencia

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA'Y
CONTROL SOBRE EL CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL

CONTRATISTA:
f % %

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA PROGRAMADO | ALCANZADO OBSERVACIONES
Después de que la ARL realiz6 la respectiva
revision de los procedimientos de Investigacion
de Accidentes de trabajo y Enfermedades
laborales, se implementaron los cambios
pertinentes. Posteriormente, la informacién

1) Efectuar la creacion, implementacion, actualizacion y gg:?:élzsggie;?: allncPolra;;oriceia Mzﬁora:;ie?’]?gpeéz

giélg%a.‘lf:ién de I.a parte dgcumeqtal requerida dentro del 100% 28.57% Esténé)ares Minimos 2024, asegurjando que

(procedimientos, instructivos, matrices, formatos, | dimient i |

fichas técnicas) efc. os  procedimientos  cumplieran  con las
normativas vigentes y los estandares de
seguridad requeridos. Esta actualizacién incluy6
metodologias de investigacion y formatos de
registro, con el objetivo de optimizar el proceso
de investigacion y reporte de Enfermedad
laboral.
Se realiz6 acompafnamiento al COPASST como
soporte integral en el desarrollo de acciones

3) Implementar, gestionar y cerrar las acciones Z?;:;riﬁgx: i nz// o S%regsg;'\éi?_é nt?aae?f ::s 2(')32n 4 los

preventivas y correctivas basadas en resultados de 100% 28.57% Est . ? 51 isibn detallad ' d

supervision, indicadores y del COPASST Ste proceso Incluyo 'a revision detalada de
cada accidente, el analisis de sus causas y la
implementacion de estrategias especificas para
mitigar riesgos futuros

4) Ejecutar el cumplimiento del programa anual de Se participé activamente en reuniones con la

capacitacion  enfatizando la gestion de riesgos ARL (Administradora de Riesgos Laborales) y el

prioritarios, en las actividades que se efectien dentro de equipo de trabajo para analizar e implementar

los programas de medicina del trabajo (PyP), programas 100% 28.57% medidas que garanticen el cumplimiento del

de vigilancia epidemiolégica (PVE), trabajos en alto
riesgo, seguridad vial, en la evaluacién y seleccion de
proveedores y contratistas. etc.

Plan de Mejoramiento de Estandares Minimos.
Esta actividad buscé asegurar la ejecucion
efectiva de las actividades correspondientes,
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contribuyendo a la mejora continua en los
procesos de seguridad y salud en el trabajo, y
dando respuesta a lo que me correspondio.

8) Efectuar visitas de inspeccion en cada una de las
sedes para la actualizacion de la identificacién de
peligros, evaluacion y valoracion de riesgos con
participacion de los funcionarios para la oportuna

Durante el mes, se llevaron a cabo visitas de
inspeccion exhaustivas en las cuatro sedes de la
Direccion de Cultura, con el objetivo de verificar
las condiciones de seguridad y salud en cada
una de ellas. Estas inspecciones incluyeron una
revision minuciosa de los extintores, asegurando
su correcto estado de funcionamiento y vigencia;
el botiquin, para garantizar que contara con los

implementacion de los controles, e implementar y hacer 100% 28.57% - . .
seguimiento a los planes de prevencién, preparacion y .sumlms.tros necesarios y en b“e’? estad.o, Y Igs
respuesta ante emergencias y el cumplimiento del |nstgla0|ongs locativas, con e.I fin de identificar
cronograma de capacitacion y formaciéon de la Brigada p03|blles resgos que pudieran afectar la
de emergencias. seguridad dellos usuarios y el personal. o
Las sedes inspeccionadas fueron: Biblioteca
Mercedes de Calahorra, Biblioteca José Joaquin
Casas, Biblioteca Yerbabuena y Biblioteca del
Resguardo Indigena.
Se me asigno la investigacion de 12 accidentes
de trabajo ocurridos durante el afio 2024,
correspondientes a los siguientes funcionarios:
Julio:
* Maria Patricia Ortiz de Ortega
* Beatriz de Chiquinquira Pardo Vasquez
* Arcadio Reyes Garzén (No firmé el soporte de
cierre de la investigacion)
» Edward Rojas Camacho
« John Fredy Torres
. . s I » Liliana Triana Gonzalez
10). Realizar la myestlgacmn oportuna de incidentes, 100% 28.57% . Liz Patricia Villareal Carrera
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. .
Agosto:
* Arcadio Reyes Garzén
* Alejandro Gutiérrez Sanchez
* Alexis Yesid Lopez (Investigado)
* Maria Helena Pavas Vargas
+ José Luis Sanchez Galvis
A cada uno de los mencionados se le diligencié
el formato correspondiente de investigacion de
accidentes, donde se incluy6 toda la informacion
relevante 'y se brindd retroalimentacion
relacionada con el incidente ocurrido.
Se llevé a cabo la verificaciéon de los elementos
de proteccion personales requeridos para cada
uno de los funcionarios, asegurando que
contaran con los equipos adecuados segun las
necesidades especificas de sus actividades
12) Apoyar el proceso de adquisicion y verificacion del I\zbgrr]?'laess D):Jral:tz er;c:gma:glssso die ::\%:gdzg
cumplimiento de la entrega de elementos de proteccion 100% 28.57% 9 : p ’

personal de forma oportuna y efectiva.

disponibilidad y funcionalidad. Una vez
completada la verificacion, se procedid a
digitalizar y cargar en la carpeta correspondiente
los documentos escaneados que sirven como
soporte de la actividad realizada, garantizando
asi un registro adecuado y la trazabilidad de la
gestion.

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME

PRESENTADO POR EL CONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES | El contratista cumple a satisfaccion las actividades asignadas por el supervisor del contrato.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES

PRESENTADO St
MOTIVOS SINO
FUE APROBADA
VALOR INICIAL $35.000.000
VALOR ADICION
VALOR TOTAL $35.000.000
CUENTA / PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 7 $5.000.000 14.29%
2 DE 7 $5.000.000 14.29%
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SALDO EJECUTADO $10.000.000 28.57%
SALDO POR EJECUTAR $25.000.000 85.71%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
] FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL e e SALDO REGISTRO
2025000854 10/02/2025 | 21212.1.2.02.02.008 1101 $35.000.000 $5.000.000 $25.000.000

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
<2 SALUD $250.000
og
ﬁ '<ZT: 9481463323 FEBRERO PENSION $320.000
ARL $10.500

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL
VALOR DEL CONTRATO.

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
$g ICBF s NO
53 REPRESENTANTE LEGAL
e CAJA COMPENSACION sl NO
e REVISOR FISCAL

- SENA s NO

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE
CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES
Expediciéon de normas que cambien las condiciones pactadas en el No se materlall_zo No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado
contrato. durante este periodo

No se materializé

durante este periodo No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Incapacidad médica por enfermedad por mas de 10 dias.

perdida de informacion, dafio de elementos dispuestos o entregados
para el cumplimiento del objeto, cargue incorrecto de documentacion
en SECOP I

No se materializé

durante este periodo No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

ESTADO DE LAS GARANTIAS

ESTADO ACCIONES
DIA MES ANO Sl NO N.A.

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7437486 | CONTRATISTA| MONICA ALEXANDRA PINTO BERNAL

FECHA DE CONTRATO | 07/02/2025 NiIT/cc | 1.070.328.504 TELEFONO | 3209028419

PRESTACION' DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA IMPLEMENTACION,
ORGANIZACION, PLANIFICACION, APLICACION, EVALUACION, AUDITORIA, MANTENIMIENTO Y LAS
OBJETODEL | ACCIONES DE MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-

CONTRATO 1 1
SST) DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA INCLUYENDO TODOS SUS CENTROS DE TRABAJO A
NIVEL CENTRAL
FECHA DE EVALUACION | 11/04/2025 PERIODO EVALUADO DEL 10/03/2025 AL 09/04/2025
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION . RANGO _ PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entreg6 dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 14
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
g Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
8 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 10
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 12
a)
g Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g:' No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 10
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
a
3z Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
20 | REQUERIMIENTO 20
DOC Fue necesario volver a requerir para lograr solucion 1 4
a
S No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas habiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
5 EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 18
5 Se juntaron dos o mas cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 88
EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60)
OBSERV ACIONE S

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECOP I, la presente reevaluacién se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacién al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacion a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccién Financiera, previa causacion del pago.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7437486 | CONTRATISTA | MONICA ALEXANDRA PINTO BERNAL
FECHA DE =
NIT/CC TELEFONO
CONTRATO 07/02/2025 1.070.328.504 3209028419

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA IMPLEMENTACION,
ORGANIZACION, PLANIFICACION, APLICACION, EVALUACION, AUDITORIA, MANTENIMIENTO Y LAS
83JNETTF§>A DEL | ACCIONES DE MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-

SST) DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA INCLUYENDO TODOS SUS CENTROS DE TRABAJO A NIVEL

CENTRAL
CUENTA/ PAGO PERIODO / CORTE
2 DE 7 DEL 10/03/2025 AL 09/04/2025
RUBRO PRESUPUESTAL LR TOTAL BIEL VALOR DE ESTE | SALDO POR PAGAR
REGISTRO
CUENTA FUENTE - PRESUPUESTAL PAGO DEL REGISTRO
ARTICULO
21212.1.2.02.02.008 1101 $35.000.000 $5.000.000 $25.000.000

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDEEL | 11p0 DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $250.000
9481463323 FEBRERO PENSION $320.000
ARL $10.500
TOTAL $580.500

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE
LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTOALA EVALUACIC')N,DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN
EL FORMATO DE RE-EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

BUENO (61 - 80) REGULAR (41 - 60) E(')E)F'C'ENTE (21-

EXCELENTE (81 -

100) MALO (0 - 20)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES
Y CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON
DESTINO

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A DIAS DEL DEL 2025

LOS 11 MES ABRIL ANO

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del
contrato.



