
INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE APOYO A LA GESTION 
 
 

Número del Contrato: CO1.PCCNTR.7431707 

 
Objeto del Contrato: 

 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN PARA 
FORTALECER EL ÁREA DE ARTES PLÁSTICAS DEL PROGRAMA DE 
EXTENSIÓN DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURA DE 
CHIA 

Contratista: Karen Lorena Vásquez López 

No. de Cedula 1072638139 

Fecha Inicio del Contrato 12 02 2025 

Fecha Finalización Contrato 11 07 2025 

Periodo del Informe 12 de Abril de 2025 al 11 de Mayo de 2025 

 
 

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 
Valor total del Contrato CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA SIETE 

MIL QUINIENTOS PESOS (14.437.500) 

Valor a Pagar en este periodo (2’887.500) DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y 
SIETE MIL QUINIENTOS PESOS  

Saldo por Pagar (5.775.000) CINCO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y 
CINCO MIL QUINIENTOS PESOS 

Pago No. 3 

 
 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE 

JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestación de servicios, y 

que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 
del total de los ingresos mensuales así: 

ENTIDAD 

CONTRATANTE 

VALOR MENSUAL DE 

LOS INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN CONTRATO 

N/A 

 
 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

Tipo de 

aporte 

Planilla N° 
Mes al que 

corresponde el 
aporte 

Valor Pagado 

Salud – Compensar  
 

86072888  

 
 

          Abril 2025 
 

$178.000 

Pensión - Colpensiones $227.800 

ARL - Sura $7.500 

Caja- Compensar 28.500 



En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7431707, me permito relacionar las 
actividades ejecutadas durante el periodo 12 de Abril de 2025 al 11 de Mayo de 2025, en mi condición de contratista 
conforme a lo siguiente: 

 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
 
 
1. Prestar apoyo en el desarrollo de 
las clases de maquillaje artístico, y 
técnicas del color del área de artes 
plásticas del programa de extensión 
de la Escuela de Formación 
Artística y Cultural de Chía. 

Del 12 al 19 de abril brindé apoyo en actividades relacionadas con la Semana Santa, las 

cuales se detallan en el punto 9 de este informe. Durante esa semana también elaboré 

material de apoyo complementario para las clases, como diapositivas y videos, con el 

objetivo de reforzar la teoría del color y familiarizar a los estudiantes con los materiales 

que comenzarían a utilizar. Esto permitió resolver dudas y preparar adecuadamente el 

inicio de la fase práctica, la cual se desarrolló del 21 al 25 de abril. A partir de la última 

semana de abril, dimos paso oficialmente a la etapa práctica en todos los talleres, 

concluyendo así el componente teórico del proceso formativo. ANEXO 1-Pág 4. 

 
2. Brindar acompañamiento a las actividades 
que sean desarrolladas por el grupo 
representativo asignado por el supervisor del 
contrato. 

 

Por el momento no se ha solicitado acompañamiento por los grupos 

representativos. 

 
 
 
 
 
 
3.  Apoyar la preparación de las 
actividades a ejecutar en las 
clases programadas para el área 
de artes plásticas del programa 
de extensión de acuerdo con el 
cronograma acordado por el 
supervisor. 

El viernes 11 de abril, mi coordinador Boris Pérez nos notifico a los docentes, que se iba a 
realizar acompañamiento en los eventos de semana santa. A mí me correspondió apoyar 
la exposición de arte religioso el lunes 14 de abril de 5pm a 7pm. Asimismo, se nos informó 
desde dirección que, por lineamiento institucional, durante la Semana Santa no se llevarían 
a cabo clases debido a las actividades de apoyo programadas para esa semana. Por otro 
lado, el miércoles 23 de abril, se nos solicito compartir la encuesta de “Evaluación de la 
política pública” ANEXO 2-Pág 5. 

El miércoles 16 de abril se realizó una reunión de coordinación entre el área de teatro y la 
escuela infantil, en la que se plantearon las primeras ideas para la transversalidad en las 
muestras finales de fin de año. Se propuso desarrollar una temática común inspirada en 
una obra artística que permita integrar los distintos talleres. ANEXO 3-Pág 5. 

Posteriormente, el miércoles 7 de mayo, se realizó una reunión de coordinación entre el 
área de teatro y la escuela infantil, en la cual se socializó el manual de convivencia y se 
discutieron posibles ajustes y recomendaciones por parte de los docentes, se habló del 
tema de los apoyos a eventos. ANEXO 3-Pág 5. 

 
 
 
 
 
 
4. Brindar apoyo en el 
desarrollo de las actividades 
teórico-prácticas desde 
actuaciones iniciales, desarrollo 
y ejecución de procesos de 
formación dirigido a los 
estudiantes del área de artes 
plásticas del programa de 
extensión de la EFAC. 

Inicié las actividades PRÁCTICAS el lunes 28 de abril con los estudiantes de la Escuela 

de Formación Artística y Cultural (EFAC). A continuación, presento la distribución de mis 

asignaturas, horarios y sedes por grupo, según la programación establecida: 

• Lunes: Taller de Maquillaje social y artístico AVANZADO, sede nueva 9am a 

12pm, comenzamos manejo de pieles y sombras básicas. ANEXO 4-Pág 6. 

• Lunes: Taller de introducción al Bodypaint, sede nueva de 3pm a 6pm, 

iniciamos con actividades de manejo de teoría del color ANEXO 5-Pág 6. 

• Martes: Taller de Maquillaje escénico AVANZADO, sede villa Lucrecia de 

10am a 1pm, iniciamos actividades con manejo del maquillaje de luces y 

sombras, inspirados en algunos contextos creativos. ANEXO 6-Pág 7. 

• Martes: Taller de Introducción al maquillaje escénico, sede villa Lucrecia de 

3pm a 6pm. Como se había mencionado en los informes anteriores que no 

teníamos aforo en este taller, dimos como 3 estudiantes interesadas en el taller, y 

dimos el inicio con ellas el 29 de abril. ANEXO 7-Pág 7. 

• Viernes: INTRODUCCION al maquillaje social & artístico, sede nueva de 

10am a 1pm, iniciamos con actividades prácticas de analizar los tonos y subtonos 

de la piel, formas del rostro y visagismo. ANEXO 8-Pág7. 



 
5. Verificar la asistencia de los 
inscritos en el programa de 
formación a través de los medios 
establecidos por la Dirección de 
Cultura. 

Para el control de asistencia, se nos indicó esperar las listas oficiales generadas por la 

nueva plataforma de la Casa de la Cultura. Sin embargo, ante la ausencia de dichas 

listas, he optado por implementar temporalmente el formato utilizado el año anterior, 

adaptado en versión digital, con el fin de asegurar un registro y seguimiento adecuado de 

los estudiantes. Y el promedio de estudiantes por taller esta de la siguiente manera:  

• Lunes: Taller de Maquillaje social y artístico AVANZADO, 7 estudiantes, 1 

estudiante desistió por motivos familiares. ANEXO 9-Pág 8. 

• Lunes: Taller de introducción al Bodypaint,11 estudiantes, 1 estudiante no 

puede asistir con regularidad por motivos laborales.  ANEXO 10-Pág 8. 

• Martes: Taller de Maquillaje escénico AVANZADO 4 estudiantes, ANEXO 11-

Pág 8. 

• Martes: Taller de Introducción al maquillaje escénico, 3 estudiantes, 1 

desistió porque no completo la matricula a tiempo y ya habían comenzado clases.  

• Viernes: INTRODUCCION al maquillaje social & artístico 21 estudiantes, 1 

estudiante desistió por motivos laborales y 2 estudiantes desistieron por temas 

personales. ANEXO 12-Pág 8. 

 
6. Apoyar el proceso de convocatoria e inscripción de los estudiantes 
del área de artes plásticas del programa de extensión de la EFAC 

 

Hasta la fecha, no se han realizado nuevas 

convocatorias. 

 
 7. Asistir la proyección de 
reportes académicos del área de 
artes plásticas del programa de 
extensión de la EFAC. 

  

Los reportes académicos, como las reuniones mensuales, no coinciden con la fecha 

de este informe, ya que la correspondiente al 5 de mayo fue reprogramada debido a 

una reunión de coordinadores. 

 
8. Brindar apoyo en la 
alimentación de bases de datos y 
listados identificando los 
diferentes grupos poblacionales 
conforme a los lineamientos 
impartidos por el supervisor 

Durante este siguiente periodo, del 12 de abril al 11 de mayo, se registró una disminución 

del 5 % en la cantidad de participantes, debido a que 5 personas desistieron del taller por 

motivos personales o laborales. Así, el total de estudiantes activos fue de 46 estudiantes. 

 
9.  Brindar apoyo y asistir en la 
organización logística, operativa 
de eventos, festivales, 
concursos, encuentros, 
reuniones, y comités que 
adelante la Dirección de Cultura. 

El lunes 14 de abril asistí al evento de arte religioso, que tuvo lugar en la biblioteca de 

5:00 p.m. a 7:00 p.m., donde supervisé las obras expuestas. 

El jueves 24 de abril apoyé la celebración del Día del Niño en el jardín de infantil “El 

Paraíso” en Nuevo Milenio, Bojacá. La actividad, que duró de 8:00 a.m. a 11:00 a.m, la 

cual consistió en realizar pintucaritas para todos los niños del jardín. 

El viernes 25 de abril asistí a la reunión con la directora y el alcalde, de 5:00 p.m. a 7:40 

p.m., donde se abordaron temas relacionados con el proceso e inicio del primer semestre 

académico, las inversiones de la administración y la presentación de las distintas áreas. 

Finalmente, el viernes 9 de mayo, presté mi apoyo en el desarrollo de la jornada 

electoral para la elección de los representantes del Consejo de Cultura. Mi participación 

se llevó a cabo en el horario comprendido entre las 4:00 p.m. y las 7:40 p.m., 

contribuyendo al adecuado funcionamiento del proceso democrático y velando por el 

cumplimiento de las disposiciones establecidas para garantizar la transparencia y 

organización del evento. 

 
Nota: La documentación elaborada y producida que se menciona en el presente informe obra en la 

Plataforma Secop II, en el archivo de la Oficina de Contratación, en el correo Institucional, así como también 

en el equipo de cómputo que se utiliza para el desarrollo de las actividades. El presente informe contiene el 

soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta, RUT y certificación 

bancaria.De igual manera, el presente documento se entenderá presentado por el contratista una vez se 

realice su respectivo cargo en SECOP II.     

Fecha de presentación de este informe (28/05/2025) 



 
 

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
Obligaciones #1 

 

 

 

  



EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
Obligaciones #3 

 

  



EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
Obligaciones #4 

 
  

  



  



EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
Obligaciones #5 

 
  



EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
Obligaciones #8 

 

 

 

 

  



EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
Obligaciones #9 

 
  



 

 

  

Karen Lorena Vásquez López 

1072638139 

              28                     Mayo 2025. 



 
  



 
  



 



 

 


