INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIé,N DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
GESTION.

NUmero del Contrato: CO1.PCCNTR. 7425659

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJECUTAR
ACTIVIDADES TERRITORIALES RURALES DE ESTRATEGIAS,
FOMENTO Y GARANTIA DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL
MUNICIPIO DE CHIA

Objeto del Contrato:

Conftratista: LEIDY JOHANNA PINILLA SALAMANCA

No. de Cedula 1030574676

Fecha Inicio del Contrato 7 febrero 2025 | Fecha de Terminacién | 6 octubre 2025
Periodo del Informe ABRIL

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Confrato $42.000.000
Valor a Pagar en este periodo | $5.250.000
Saldo por Pagar $ 26.250.000
Pago No. 3

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES
A la fecha de presentaciéon del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
ALCALDIA DE CHIA $5.250.000 07 febrero 2025 / 06

octubre 2025

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $262.500
Pension 9484308301 ABRIL $336.000
ARL $11.000

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el confrato No.CO1.PCCNTR. 7425659, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo ABRIL, en mi condicion de
conftratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
1-Brindar acompanamiento en la e Coordine las siguientes actividades
coordinacién y planeacidén de las diferentes durante este periodo en relacion a
actividades necesarias para el desarrollo de la meta 255 - Siete estrategias:
las estrategias de participacion con enfoque e Canelazo comunal y
diferencial con los diferentes actores Capacitaciéon, 22 de abril de 2025
instifucionales y poblacionales rurales del JAC las Acacias.
municipio de Chia. e Se elabord documento del paso a

paso de la propuesta de las
olimpiadas para el intercambio
generacional programada para el
dia 14 de junio de 2025.

> Se redlizd cierre del curso de
perfumeria en el salén comunal las

2-llevar a cabo el seguimiento a las Acacias el dia 9 y 22 de abril de
actividades programadas para el desarrollo 2025 estos se establecieron dentro
de las estrategias de participacién en el sector de las actividades programadas y
rural  para el monitoreo, andlisis vy se les readlizo el respectivo
cumplimiento de la meta establecida en el seguimiento.

Plan de Desarrollo Municipal. > Se redlizd el Canelazo comunal en

el salén comunal las Acacias el dia
22 de abril de 2025, donde se




informo acerca de los diferentes
cursos de tejido social a la
comunidad y a la Junta de Accidén
Comunal.

Realice seguimiento a la actividad
“Intercambiando habilidades
intergeneracionales” de la
estrategia accionando
intercambios intergeneracionales,
a través de la proyeccidén del oficio
espacio del saldn comunal las
acacias y en el direccionamiento
de la actividad.

3-Brindar apoyo en la elaboraciéon de informes
y presentaciones que consolidan  los
resultados de la aplicacién de los instrumentos
de recoleccion de informacién en los
espacios llevados a cabo con los actores
instifucionales y poblacionales rurales del
municipio de Chia.

De acuerdo a la conmemoracién
del dia del nifo se realizd informe un
ejecutivo de acuerdo a la
actividad “Intercambiando
habilidades intergeneracionales”
de la estrategia accionando
intercambios  intergeneracionales
del dia 25 de abril de 2025
“pintando un futuro participativo”
Desarrolle para el dia 9 de abril de
2025 la presentacién “historia de la
perfumeria” que sirvid de insumo
para la capacitacién.

Desarrolle el dia 22 de abril de 2025
la presentacién “familias olfativas y
pirdmide vy formulacién  de
perfumes.”

4-Brindar apoyo en la coordinacién de las
actividades de formacién en el sector rural
que defina la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Accidon Comunitaria.

Asisti en las reuniones convocadas
por el supervisor y lider de la meta
de estrategias, los dias 8, 22 y 29 de
abril de 2025, donde participe en
aportes a las actividades de la
meta 255- siete estrategias.

5-Brindar apoyo a la Secretaria de
Participacion Ciudadana y Accidn
Comunitaria, asi como en los territorios en las
actividades que le sean asignadas en
cumplimiento de la mision del sector de
participacion de la Alcaldia Municipal de
Chia y las organizaciones comunales.

Apoye con los cursos de perfumeria
en el salén comunal las Acacias el
dia 9 y 22 de abril de 2025 donde
participe en el evento.

Participe en la actividad del
Canelazo comunal realizado el 2
de abril de 2025.

Realice oficio de respuesta al
“colegio Adorable Infancia” para
la realizaciéon del curso de gomitas
saludables.

Proyecte oficio para la solicitud al
Instituto  Distrital ~ Municipal de
Deporte IMRD para la actividad
programada por la meta 255 - Siete
Estrategias “Olimpiadas
Intergeneracionales”.
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El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo delinforme que se presenta. De igualmanera, el presente documento se entenderd presentado por el contratista
una vez se realice su respectivo cargue en SECOP II.



Secretarfo de
PARTICIPACION CIUDADANA
Y ACC COMUNITARIA

SPCAC-___ -2025
Chia, 22 de abril de 2025.

Licenciado,
HECTOR GOMEZ
Director IMRD

Chia - Cundinamarca

Asunto: Solicitud de medallas, trofeos, elementos deportivos y uso de la unidad deportiva Bojaca
sector Bochica para las Olimpiadas Intergeneracionales.

Cordial saludo,

Por medio de la presente, me permito solicitar su valiosa colaboracién para la entrega de medallas
y trofeos como parte de la premiacién de las Olimpiadas Intergeneracionales, organizadas por la
Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria, las cuales se llevaran a cabo el dia 14
de junio de 2025 en la unidad deportiva Bojaca, sector Bochica.

Este evento busca promover la integracién entre generaciones y fomentar la actividad fisica y
recreativa en nuestra comunidad, motivo por el cual se realizaran diversas competencias
tradicionales, como:

*  Mini tejo
* Bolirana
* Rana

* Cucunuba

+ Carrera de encostalados
* Tiro al blanco

* Salto de lazos

+ Tiro de penaltis

En cada una de estas disciplinas se premiaran los primeros puestos, por lo cual solicitamos muy
respetuosamente el apoyo del IMRD con la entrega de trofeos para los tres primeros lugares y
medallas para los participantes destacados, para un total de 16 medallas y 8 trofeos.

Adicionalmente, solicitamos el apoyo del IMRD con los siguientes elementos y recursos necesarios
para el desarrollo de las actividades:

» Autorizacién para el uso de la unidad deportiva Bojaca, sector Bochica
* 8lazos para la actividad de salto de lazos

* 1 juego de blancos y dardos para la prueba de tiro al blanco

* 1 juego de Cucunuba

* Numeracion de las camisetas de los participantes

Asimismo, si es posible, agradecemos su respaldo con el acompafamiento logistico y técnico
durante el evento, de manera que se garantice el buen desarrollo y la transparencia de las
competencias.

Agradecemos de antemano su colaboraciéon y compromiso con estas iniciativas que fortalecen el
tejido social y la participacién ciudadana.

Atentamente,

MARIA SOLEDAD MUNOZ SANCHEZ
Secretaria de Participacion Ciudadana y Accion Comunitaria

Elaboro y proyecto: : Ing. Leidy Pinilla Contratista SPCAC
Reviso: Andrés Perico profesional universitario SPCAC.
Aprobé: Ing. Soledad Mufioz Secretaria SPCAC

Carrera 7 N* 12-100

PBX: 884 4444 Exi, 4300
participacion@chia.gov.co
www.chio-cundinomarca.gov.co
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CURSO DE
PERFUMERIA

ING.LEIDY PINILLA




EL PERFUME

La sustancia que se usa para dar buen olor se conoce como perfume. Este
concepto tiene su origen en el latin per fumare, en referencia al aroma que se
desprendia del humo en el sahumado (el proceso que consistia en provocar un

humo aromatico para que algo huela bien o se purifique).
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EL PERFUME

Es una mezcla de aceites esenciales aromaticos, alcohol y un fijador, utilizado para
proporcionar un agradable y duradero aroma a diferentes objetos pero
principalmente al cuerpo humano.

Existen también perfumes para ropa o para ambientes (como el perfume para
coche o el perfume para el hogar) que tienen el mismo objetivo que las fragancias
gue utilizan las personas: propagar un aroma agradable




HISTORIA DEL PERFUME

LOS ORIGENES DEL PERFUME

Aungue con frecuencia se atribuye a la época de los egipcios, el origen del perfume se
remonta mas atras aun, a la Edad de Piedra, cuando los hombres queman maderas
aromaticas y resinas que desprenden un olor agradable para complacer con humo a sus
divinidades.

Es esta forma aromatica, a través del humo, quemando maderas o inciensos, “per fumum” en
latin, la que dara lugar posteriormente al término “perfume”.
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v" El primer perfume
elaborado con fines
comerciales data del
siglo XIV, conocido
como Agua de
Reina nombre que le
dio su creador, el
italiano Juan Maria
Farina, quien en 1709
se establecio en la
entonces ciudad del
Imperio prusiano
Colonia. Aios despues
se supo que la formula
la obtuvo de un

monje.

v" Juan Maria Farina fue el
creador de un perfume al que
el lamé Eau de Cologne/Agua
de Colonia. Cuando alguien
en aquella época decia Eau
de Cologne/Agua de Colonia,
se referia Unica y
exclusivamente al perfume de
Juan Maria Farina. Después
de la Revolucion Francesa, a
finales del siglo XVIII, muchas
personas trataron de copiar
dicho perfume. Dado que en
aguella época no habia
derechos de marca y por los
numerosos plagios, Eau de
Cologne paso a ser un
genérico.

La fragancia mas
antigua del
mundo es Agua
de Colonia 4711,
creadaen 1.796.
Entre los
famosos que la s
usaron figura 5
Napoledn | y su

amada Josefina

de Beauharnais.
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v’ Esta agua perfumada es una

solucion de aceites etéreos diluidos en un
solvente etanol, que en el Agua de Colonia
original de Juan Maria Farina (1685—-1766)
contiene entre 4—-8% de aceites esenciales
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INFORME EJECUTIVO

CELEBRACION DIA DE LA NINEZ 2025

1. Nombre y fecha de la actividad:
Pintando un Futuro Participativo

Fecha: 25 de abril de 2025

2. Movilizacion Social:

En el marco de la celebracion del Mes del Nifio, la Secretaria de Participacion
Ciudadana y Accion Comunitaria del municipio de Chia, en articulacion con la
Fundacion Infantes Misioneros y comunalitos, desarrolld la actividad Pintando un Futuro
Participativo, dirigida a nifios entre los 4 y 11 afos de los diferentes sectores del
municipio. Esta estrategia busc6 fomentar el reconocimiento de los nifios como sujetos
de derechos, promoviendo el juego y el arte como medios de expresion e integracion
comunitaria. Se sensibiliz6 a los asistentes sobre la participacion ciudadana como una
herramienta para la construccion colectiva del territorio.

3. Participacion de Nifas, Nifios y Adolescentes

3.1. Namero de barrios, sectores y veredas de los participantes: Veredas: Samaria, La
Balsa, Tiquiza, El Juncal, El Cairo, Parque Rio Frio, Ibaro 1, La Virgen, Las Acacias, La
Lorena, Fonqueta.

3.2. Namero de nifias, nifios y adolescentes impactados: 25 nifios y nifias entre 4 y 11
afios

3.3. Numero de familias impactadas: 25 familias (cada nifio asistié con un acudiente
adulto)

3.4. ;Cuenta con acta de la actividad? Si _ No _X_ (Adjuntar documento en caso
afirmativo)
3.5. ¢ Cuenta con listado de asistencia de la actividad? Si_X_ No ___ (Adjuntar

documento en caso afirmativo)

4. Gestion de Conocimiento

Se evidenci6 que el arte es una herramienta poderosa para conectar generaciones y
fortalecer la comunicacion intergeneracional. También se identificé que los nifios tienen
una gran capacidad de imaginar y proponer soluciones para mejorar su entorno cuando
se les brinda un espacio seguro y participativo. La historia como recurso narrativo
permitié una mejor comprension de los conceptos de ciudadania y colaboracion.



5. Participacién de nifias, nifilos y adolescentes

Durante la fase de planificacion, se estructurd la actividad con un enfoque ludico-
pedagogico que permitio incluir la voz de los nifios desde el disefio narrativo. En la
ejecucion, los nifios escucharon una historia inspiradora sobre participacién comunitaria,
lo que los motivo a compartir ideas y trabajar con sus acudientes en la creacion de un
mural colectivo. A través del arte, cada nifio plasmo su visidbn de un municipio mas
incluyente, colorido y participativo. Al finalizar, el mural se convirtié en una herramienta
simbdlica que refleja la construccion de ciudad desde la mirada de la nifiez, integrando
los suefios de los adultos.

(Adjuntar fotografias del mural y de la actividad si se dispone de ellas. También se
pueden incluir graficas simples como una tabla de edades o un diagrama de
participacion por grupos.)

Producto final:

El producto final de esta actividad fue un mural colectivo que simboliza la participacion
intergeneracional, donde nifias, nifios y sus acudientes plasmaron, a través del arte, sus
suefios y propuestas para una sociedad mas incluyente, equitativa y armoniosa. Este
mural no solo representa una expresion artistica, sino que se convierte en una
herramienta pedagogica y visual que refleja el pensamiento, la creatividad y la vision de
futuro de los participantes. Fortalece el sentido de pertenencia, promueve el trabajo
colaborativo entre generaciones y estimula la construccion de ciudadania desde la
infancia. Ademas, se recogieron valiosos testimonios e ideas que podran ser insumo
para el disefio de futuras estrategias para la participacion activa de la nifiez y sus
familias en el municipio de Chia.
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Estacion Miguel Antonio Caro
“‘La Caro’







Puente del Cacique







Arco del Sol
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Hacienda de Fusca

Laura Vicuna




Resguardo







Secrelana de

HACIENDA

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, LEIDY JOHANNA PINILLA SALAMANCA identificado con cédula de ciudadania No. 1.030.574.676
En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta
parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos
2,6,7y8delaley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2 del
libro del Decreto 1625 de 2016, unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la
determinacién del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la
retencion en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad

del juramento que:

Para el calculo de la retencidn en la fuente:

x | No usaré costos en mi declaracidn de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

[]

Aplicar la tarifa de retencién en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto

tributario y decretos reglamentarios.

Etoresente certificacion se firma a los 07 dias del mes de MAYO de la vigencia 2025.

FIRMA:

"7“4/"'/'{ ﬁ’" //H J : | Corrern 1] N° 11.29

| PEX: B84 4444 Ext. 2010
| secrefariadehacienda@chia.gov.co
www.chia-cundinamarco.gov.co



h  aDOrtes Resumen General de Pago

en lnea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1030574676 PINILLA SALAMANCA LEIDY JOHANNA INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR5N 14 - 31 COTA-CUNDINAMARCA 1111111 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1446002918 9484308301 | 2025/05/20 2025/04/30 | NEQUI 0 $609,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 $2,100,000 $11,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 $0 $0 $2,100,000 $11,000 $0 $0
Ciudad: COTA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 $0 $0 $2,100,000 $11,000 $0 $0
1 |cc |1030574676 |P|NILLA LEIDY |Z30301 | 30 $2,100,000 $336,000  EPSO10| 30 $2,100,000 $262,500 0 0 S0 14-11] 30 $2,100,000 $11,000| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,100,000 $336,000 $2,100,000 $262,500 $0 $0 $2,100,000 $11,000 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/04/30 03:48 PM



ﬁ 0o tes Resumen General de Pago

en lnea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
CC 1030574676 PINILLA SALAMANCA LEIDY JOHANNA INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR5N 14 - 31 COTA-CUNDINAMARCA 1111111 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1446002918 9484308301 | 2025/05/20 2025/04/30 | NEQUI 0 $609,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $336,000 S0 S0 $336,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $336,000 S0 S0 $336,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,000 S0 S0 $11,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $11,000 $0 $0 $11,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $262,500 $0 $0 $262,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $262,500 $0 $0 $262,500

1 $609,500 $0 $0 $609,500

Pagina 2 de 2 2025/04/30 03:48 PM



