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El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de o
establecido en articule 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los
siguientes téminos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDID  Enero de 2025
SECRETARIAQUE ELABORAELESTUDIO:  Secrefania de Desarrolio Sociaf - Direccidn de Cuttura

MODALIDAD D€ SELECaoN:. | Contratacion Directa

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DEL PORTAFOLIO DE
OBJEFODELACONTRATACION:  PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LAS BIBLIOTECAS QUE HACEN PARTE DE LA RED DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

La Constitucion Politica de 1991 establecid los fines del Estado, que deben ser alcanzados, no solo por los agentes de éste,
sino por la sociedad en general. Esta misma carta da facultades a las autoridades para lograr estos cometidos, asi es que
por disposicion del numeral 3 del articulo 315, le corresponde a los Alcaldes, dirigir a accion administrativa del municipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos plblicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes; norma que es concomitante con el articulo 91 de fa Ley 136 de 1994.

Que los articulos 8, 70 y 71 Ibidem, establece que es obligacion del Estado, proteger fas riquezas culturales, promocionar y
fomentar el acceso a la cultura en igualdad de oportunidades y que la bisqueda del conocimiento y la expresién arfistica son
llbres.

De ofra parte |a Ley 80 de 1993 en su articulo 3¢ y en concordancia con el articulo 20 de la Constitucion Politica de 1991, ha
dispuesto que los servidores plblicos pueden celebrar y ejecutar contratos a los cuales, la misma noma y ofras gue la
complementan, han definido modalidades y procedimientos que garantizan los principios de 1as compras del Estado, los
cuales rigen todos los procesos de seleccion de este municipio.

A su vez la Ley 1379 de 2010 “Por la cual se organiza Ja red nacional de bibliotecas publicas y se dictan ofras disposiciones”,
tiene por objeto definir fa politica de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas (RNBP) regular su funcionamiento
(infraestructura, servicios basicos que se deben prestar de forma gratuita, el perfil del personal requerido} y establecer los
instrumentos para el desarrollo integral y sostenible de todas las Bibliotecas Pblicas del pais con incentivos tributarios a
quienes apoyen su funcionamiento, recursos publicos, coordinacion nacional y territorial, obligaciones insfitucionales,
participacion ciudadana, vigilancia y control, entre ofros aspectos.

Que de acuerdo con lo contemplado en el Titulo |, articulo 2, numeral 2 de la Ley antes referenciada, se entiende por
Biblioteca ‘la estructura organizativa que, mediante los procesos y servicios técnicamente apropiados, fiene como mision
facilitar el acceso de una comunidad o grupo particular de usuarios a documentos publicados o difundidos en cualquier
soporte”,

Que en el articulo 3 Ibidem expresa que los servicios a cargo de |as bibliotecas que integran la Red Nacional de Bibliotecas
Publicas se declaran de utilidad piblica y social, por su rol estratégico respecto de la educacion, la ciencia, ia tecnologia, ia
investigacion, la cultura, y el desarrollo social y econdémico de la Nacidn, la infraestructura y dotaciones, convirtiéndose en un
servicio plblico.

Que, al considerarse un servicio plblico, de acuerdo con el articulo 36 Ley 1379 de 2010 sefiala que es deber de las
entidades territoriales impulsar las politicas sobre bibliotecas piblicas en la jurisdiccion e impartir las directrices y
recomendaciones formuladas por el Ministerio de Cultura, asi como coordinar en el ambito de su jurisdiccion el
funcionamiento de la Red Nacional de Bibliotecas Piblicas.

Que de conformidad con la mencionada ley mediante acuerdo Ne 54 del 08 de mayo de 2014 se crea [a Biblioleca Piblica
Municipal de Chia Hogabiga y su Red de Bibliotecas del Municipio de Chia, con &l fin de ofrecer servicios y programas de
caracter pablico gratuito, para fomentar la igualdad de oportunidades en ef acceso a la informacion, a las nuevas tecnalogias,
al conocimiento, la recreacion, la cultura, la educacion y a las practicas de lectura, escritura y oralidad.

Asi en el articulo 3° lbidem se reconocen como bibliotecas piblicas municipales:
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Biblioteca Publica Municipal Hogabiga.
Biblioteca Pidblica Municipal de la Balsa.
Biblioteca Piblica Municipal Yerbabuena.
Biblioteca Publica Municipal Fagua.

Biblioteca Publica Municipal José Joaquin casas.

Y estan pendientes de incorporacion mediante acuerdo:

e Biblioteca Publica Municipal Bojacé.
¢ Biblioteca Publica Municipal Resguardo Indigena.
« Biblioteca Piblica Municipal Mercedes de Calahorra.

Para un total de ocho {08) Bibliotecas que componen la Red de Bibiiotecas Piblicas del Municipio de Chia y tal como se
encuentra consignado en el paragrafo del articulo primero del acuerdo 54 la Biblioteca Ptblica Municipal de Chia Hogabiga
dependera administrativa y técnicamente de la direccion de Cultura o quien haga sus veces, de la misma forma mediante
Decreto Municipal No. 40 de 2019, “Por medio del cual se establece el manual basico de la Administracién Municipal de Chia
y se adopta la estructura organizacional interna de la administracién central del Municipio de Chia", en su articulo 61,
numeral 15, establece que hace parte de las funciones de Ia Direccién de Cultura dirigir y verificar el funcionamiento de la
biblioteca y su red.

De otro lado mediante Acuerdo No. 083 de 2015, se adopté el Plan Decenal de Cultura 2015-2024, el cual esté formulado
para “establecer acciones que posibiliten el desarrollo sostenible del Municipio, mediante la planeacion, formulacién, gestion
y evaluacion de procesos artisticos y culturales que involucren Ia relacion con otros sectores y la participacion activa tanto
de la comunidad como de las instituciones u organizaciones plblicas y privadas a nivel municipal, departamental, nacional e
internacional’, asi como también el fortalecimiento de las practicas lectoras y escritoras.

En cumplimiento con lo impartido por la Biblioteca Nacional, adicional a lo relacionado en politicas respecto al patrimonio
bibliografico y documental, adquisicién de colecciones y toda la normatividad relacionada con el que hacer de las biblioteca
pablicas del pais, desde la administracion central se han definido para la Red de Bibliotecas publicas entre otras funciones
reunir, organizar y ofrecer al plblico una coleccién equilibrada de materiales bibliograficos, graficos y audiovisuales que
permitan a todos los ciudadanos mantener al dia una informacion general y mejorar su formacion cultural; promover y
estimular el uso de las mismas por parte de los ciudadanos, con ello contribuir a que la ciudadania accedan a los diferentes
programas y servicios y asi fortalecer las habilidades lectoras, conocimientos histéricos a través del fomento de la lectura en
todas sus expresiones.

Es por ello que el Plan de Desarrollo Municipal para ef periodo 2024-2027 en su linea estratégica “Chia Activa® Programa:
Promocion y acceso efective a procesos culturales artisticos contiene estrategias encaminadas a ampliar la cobertura de los
diferentes programas, mejorar el aprovechamiento del tiempo libre, garantizar la continuidad en los procesos formativos,
reducir las fimitaciones funcionales para la prestacion de los servicios bibliotecarios, incrementar la cantidad de tiempo y
permanencia de los usuarios a los espacios fisicos de las bibliotecas, mejorar el desempefic de los indicadores de
hahbitos de lectura y reducir los riesgos diversos a los que se puedan ver expuestos los usuarios.

Especificamente la meta 210 “Atender a 80.000 usuarios a través de servicios bibliotecarios (incluidos servicios con enfoque
diferencial) en las Bibfiotecas Piblicas Municipales en articulacién con la Red Nacional de Bibliotecas” ,con el fin de promover
la disponibilidad v el acceso a la informacién, a la cultura con estandares de calidad, pertinencia y oportunidad a través de los
servicios bibliotecarios de consulta, préstamo externo, referencia, formacion de usuarios, servicio de informacion local,
programacion cultural propia de |a biblioteca, servicios de extension a la comunidad, acceso a Internet, promocion de lectura,
entre ctros.

Que se hace necesario que la Red de Bibliotecas tenga capacidades técnicas, operativas y logisticas, lo que se busca es
generar las acciones para lograr las condiciones dptimas de la prestacion de los servicios bibliotecarios, lo anterior para que
la comunidad se beneficie en la medida en que recibira informacion actualizada para participar en la oferta de programas y
servicios que le permitan mejorar los procesos académicos, sociales y culturales; ademas, con apoyo de las nuevas
Tecnologfas de la Informacion y la Comunicacion {TIC) en funcion de la satisfaccion de las necesidades de sus usuarios; En
relacién a lo anterior, [a biblioteca también cuenta con diversidad de herramientas tecnoldgicas que ofrecen diferentes
plataformas virtuales en conjunio con otras que, directamente desde la Red Nacional de Bibliotecas Publicas y el IDECUT, se
ponen a disposicion, todo esto con el animo de apoyar y contribuir con el aprovechamiento del tiempo y asi dar continuidad a
los procesos de soporte informativo, académico y cultural a la comunidad del Municipio.

Teniendo en cuenta la cantidad de bibliotecas que componen la Red de Biblictecas del Municipio de Chia y conforme a las
estrategias establecidas entre ellas la de incrementar la cantidad de tiempo y permanencia de los usuarios a los espacios
fisicos de las bibliotecas, se requiere contar con un grupo de personas suficiente que tengan la idoneidad y experiencia para
garantizar la operacion de los procesos y los servicios basicos establecidos por la Ley 1378 de 2010 como fo son:
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Informacién local, orienfacion académica, suministro de informacién, préstamo de maferial bibliogréfico, préstamo de
computadores y acceso a intemet, sala de sistemas, consulia en sala, sala audiovisual, formacién de usuarios y biblioteca
itinerante y que en todo caso se busca el fomento a |a igualdad de oportunidades en acceso a la informacién, las nuevas
tecnologias, al conocimiento, la recreacion, la cultura, 1a educacién y las préacticas de lectura, escritura y oralidad — LEC

De ofra parte, la Direccion de Funcién Pidblica expidio certificacion en la cual consta que en la planta no existe personal
suficiente que pueda desarrollar la actividad antes descrita, razén por la cual se requiere contratar un equipo de trabajo
conformado por profesionales que cuente con los requisifos necesarios para cumplir con el objeto del contralo. La necesidad
identificada anteriormente se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Alcaldia Municipal de Chia, de la
presente vigencia fiscal.

Por uliimo, con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y |a meta conforme al Banco de
programas y Proyectos correspondiente.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 CLASIFICACION UNSPSC:
Eil servicio, segun corresponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
86141704 Servicios de Bibliotecao Documentacidn

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La Secretfarla de Desarrollo Social en cabeza de la Direccion de Cultura s Ia encargada de propender por el fomento de la
cultera, la difusién, proyeccién y fomento de las politicas y programas culturales a nivel local.

Para lograr alcanzar las metas propuestas, se requiere de la contratacion de un profesional que apoye la dinamizacion de
programas y servicios ofrecidos por la Biblioteca Hoqabiga e itinerante perteneciente a fa red de hiblictecas publicas del
municipio de Chia, que interachien con fa comunidad para el éptime desarrello de la culfura en su conjunto.

Las actividades desarrclladas se deben realizar garantizando la calidad en busca de la mejora y la excelencia, 1a
eficiencia cumpliende adecuadamente ias funciones, asi come la orientacién a resultados que generen fa oportuna atencion a
las necesidades de los usuarios en las ocho bibliotecas de la Red, manteniendo una oferta acliva de los programas y
servicios ofrecidos con enfoque diferencial, asi como también generar el desarrollo de actividades para el fomento de la lectura
innovadora y creativa que permite un mejor desarrollo del lenguaje, imaginacién y crealividad de la peblacion que utiliza los
servicios de |a biblioteca.

De igual forma, se deben aplicar los instrumentos definidos por la dependencia para realizar el seguimiento y registro
estadistico del uso de los programas y servicios ¥ la medicidn de la satisfaccién por parte de los usuarios.

2.3 LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
N/A

2.4, OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contrafista se obligara para con el Municipio, en relacion directa con el objeto del
contrato, alo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar la prestacion de los servicios de informacion local, orientacién al usuario, préstamo de material bibliogréfico, tecnolégico
y de espacios, asf como los programas de formacidn de usuarios. que ofrece la bibliofeca.

2. Apoyar la extension de los servicios y programas que se prestan a fravés de la biblioteca iinerante en el territorio del municipio
de Chia.

3. Realizar el apoyo logistico y tematico de las visitas literarias guiadas que se realizan en la biblioteca.
4. Organizar conforme los lineamientos del supervisor las colecciones que se encuentran en la biblioteca.

5. Aplicar el formufario jPorque tu opinidn importal para medir la satisfaccion de los usuarios que toman los servicios de la
biblioteca.

6. Apoyar e control de inventarios de libras, mobifiario y tecnologia a través del registro de préstamos en fas Llave del saber,
plataforma Koha y Ciber y el formato de registro de préstamo de bienes, asi como la relizacion de campaafias para mejorar el
buen uso y cuidado de los bienes de la biblioteca.

7. Participar en las reuniones, capacitaciones y eventos convocados por la Red de Bibliotecas
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OBLIGACIONES GENERALES .
1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiente de los requisitos de ejecucion del contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del contrato,

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo anteceden, los
cuales hacen parte integral del contrato.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho.
6. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollc del objeto del contrato.

7. Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que impligue
retraso en el desarrallo del contrato.

8. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas por el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempe las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de |a ejecucion
del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos los soportes y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenides, en Ia plataforma SECOP I1,

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social {Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere el casg,
sera su deber afiliar y realizar el pago de los respectivos aportes mencionados con anterioridad a los terceros que emplee
para la ejecucion del contrato, de manera tal gue se garantice |a cobertura total del SSI, y aplicar en forma estricta los
controles y obligacionas que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el
articulo 23 de a ley 1150 de 2007 , Decreto 1295 de 1994, y demds normas concordantes o complementarias.

12. Las demés que por ley o contrato fe correspondan.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO; El Municipio se obliga para con el contrafista a lo siguiente;
1. Expedir el ragistro presupuestal del contrato,
2. Iniciar la gjecucidn del contrato en la plataforma SECOP I,

3. Brindar la colaboracidn y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiente del contrato.

Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad, pactadas.

Resolver las peficiones y consultas que le haga el contratista dentra de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.
Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

Computadar de escritorio

COY &~ O yonl, FE

2.5. TIPO DE CONTRATQ: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia - Red de Bibliotecas pliblicas.
2.7. PLAZO DE EJECUCION: Siete (07) meses

2.8. SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional Universitario. Grado 04

2.8, PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217 del Decreto
019 de 2012 "Por ef cual se dictan normas para suprimir o reformar reguiaciones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la administracion publica”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gestion no sera obligatorio |a fiquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad
vigente para el presenta contrato se prescindira de la liquidacidn del mismo.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION:

Confratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales {apoyo a |a gestion), articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de

2015,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende safisfacer, Ia
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naturaleza y el objeto a confratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal h) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decrefo 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de
prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que comresponde a: *Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a fa gestion, o para la gjecucion de trabajos artisficos que solo pueden encomendarse a deferminadas
personas nalurales. Las entidades esiatales pueden contratar bajo la modafidad de coniratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objefo def contrato,
siempre y cuando la entidad estafal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con ef érea de que se trate. En
esfe caso, no es necesario que fa enfidad estatal haya obfenido previamente varias ofertas, de Jo cual el ordenador def gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aqueflos de naturaleza infefectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estalal, asi como los refacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para Ia confratacion de trabajos artisticos que sofamente puedan encomendarse a deferminadas personas
naturales, debe justificar esta sifuacién en fos estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con fa
idoneidad yfo experiencia directamente relacionada con el area de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales ¢ de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, el servicio que se confrata se enmarca dentro de los pardmetros sefialados, por lo que se justifica la
contratacion directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio realizo el presente estudio sobre |a
necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DEL
PORTAFOLIO DE PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LAS BIBLIOTECAS QUE HACEN PARTE DE LA RED DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIQ DE CHiA.

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casoes cuentan con la organizacin y la
formacidn que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el
Municipio considera que lo mas conveniente es contratar con una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia
solicitadas, para cumplir con la gjecucidn de las actividades requeridas por la Direccién de Cultura.

En el presente estudio se tuvo en cuenta, entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de contratos celebrados por el
Municipio en afios anteriores con igual o similar objeto encontrando lo siguiente:

En este analisis encontramos, que durante los Ultimos afios la alcaldia realizo al menos fres (3) contrates con objeto simifar y con
elementos con caracteristicas similares.

ANO couwmm e | conmramsta OBJETO CUANTIA DURACION
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A ,
LA GESTION PARA LA ATENCION DE LOS TRES (03}
COLPCON | (onpratasisn FABIOLA USUARIOS BENEFICIARIOS DE  LOS Rl
2024 | TR672866 o FUENTES PROGRAMAS Y SERVICIOS DE LAS $12602667.00 | oo
5 Irecta RIVERA BIBLIQTECAS PERTENECIENTES A LA RED (20) DIAS
DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO
DE CHIA
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA ATENCION DE LOS OCHO ()
crsas- | Comatacion JHOANNA SERVICIOS DEL AREA DE CIRCULACION Y pen ]
223 | yaonn e CAROLINA PRESTAMO DE LA BIBLIOTECA HORABIGA $ 1668740700 | "\
ecta DUARTERCA | PERTENECIENTE A LA RED DE | (00) blAS
BIBlIiOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
1 CH '
. PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA
| GESTION PARA EL DESPLIEGUE DE LOS
3 GERMANDE | PROGRAMAS Y SERVICIOS EN LA
w2 | SoRS C"g‘.’atac"’" JESUSSANCHEZ | BIBLIOTECA ~ SEDE  YERBABUENA s 2134060900 | S
irecta DIAZ PERTENECENTE A LA RED DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
CHIA

De acuerdo con el alcance que tuviercn estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron servicios de las mismas

caracteristicas.
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[5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMOC, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSQS

51. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: VEINTICINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE § 25.342.800,00 incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en
que deba incurrir &l contratista.

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas.

Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomé como guia el Decreto 001 de enero del
12025, & traves del cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y
remuneracion de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion def sector
central del Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacién.

Ei valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de VEINTICINCO
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE $ 25.342.800,00 , incluidos todos los
impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal
vigentes, de acuerdo con la infarmacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del
Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y al Decreto por
medic del cual se establece la tabla de honorarios; para el presente contrato se cuenta con la disponibilidad presupuestal
expedida por la Secrefaria de Hacienda, el soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio de chia pagara el 100% del valor del contrato en Siete (07) pages mensuales, vencidos | iguales y
sucesivos por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE $ 3.620.400,00
Dichos pagos se realizaran previo &l lleno de los siguientes requisitos:
« Presentacién de informe de actividades y/o de ejecuci6n del contrato
Acreditacién de pagos de seguridad social (Salud, pension y ARL), y parafiscales, cuando corresponda
«  Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacién de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

IMPUESTOS:

De conformidad con o sefalado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articule 293.- EXCLUSIONES. <Articulo modificado
por el articulo 11 del Acuerdo 114 de 2017, Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla para el Bienestar del
Adulfe Mayor, Ios contratos y/o de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B. Parégrafo 1 Estaran exentos de la Tasa
Pro- deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones unifarmes de los servicios publicos domiciliarios, de prestacion de
serviclos suscritos con personas naturales, educativos y los que tienen que ver con &l refinanciamignto y el servicie de la deuda poblica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es objetiva la seleccién en la cual la
escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta consideracion factores de
afecto o de interés y en general, cualguier clase de motivacian subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se utiizan factores de
escogencia y calificacion pues la contratacién £s con una persona natural o juridica en atencién a su idoneidad y experiencia para ejecutar &l
objeto a contratar y que esié en capacidad de ejecutar ¢l contrato.

Ante fa inexistencia de personal idéneo en la planta de personal para realizar esta labor, se requiere conlratar un grupo de personas
profesionales con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector que preste sus servicios de apoyo a la gestién para la ejecucian det
objeto contractual y que reuna las siguientes condiciones:

Requisitos de Estudlo Requisitos de Experiencia

El oferente deberd acreditar Titulo de Bachiller. El oferente debera acreditar 24 meses de experiencia relacionada

P redi ; o en atgncién al publico yfo actividades administratiyas yio seMcios
[ dgéimizgil}ar dicho squislo deberd aponar los siguientes de biblioteca, los cuales deberdn ser acreditados mediante

] i certificaciones o contratos con entidades publicas y/o privadas.
| Copia del diploma o acta de arado de Bachiller

7. ELANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la
contratacién; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y e! Manual para
la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Coelombia Compra Eficiente,

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucién y vafor del mismo. De conformidad a (o
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de
Contratacidn Directa.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asl mismo se informa que la presente contratacién S| ( ) NO ( X ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto, lista de excepciones al aplicacion de los
acuerdos comerciales, numeral cinco ¢l cual sefiala “los contratos de emplec plbfico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de
los acuerdos comerciales en los procesos de contratacion, expedido peor Colombia Compra Eficiente los confratos de prestacion de servicios
estan exceptuados a |a publicacidn de acuerdos comerciales.

|
10. ANEXOS

« Banco de proyectos {si los recursos son de inversién).

+  Solicitud de Certificacidn de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global.
« Cerificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

« Solicitud de COP.

« _ Certificadc de Disponibilidad Presupuestal - CDP.,
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