ahmag GESTION EN CONTRATACION

] CODIGO| GEC-FT-52-V3
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
ALCALDIA MUNICIPAL PAG'NA 1 de 1

DE CHIA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

ﬁSNTRATO CO1.PCCNTR. 7399887 | CONTRATISTA ELVIA CAROLINA MEDRANO LEON
FECHA DE ,
CONIRATO 06/02/2025 NIT/CC 53.911.419 TELEFONO | 3173182700
OBJETO DEL
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA PLANEACION, EJECUCION Y
SEGUIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS QUE FORTALECEN LA TRANSICION A LA EDUCACION
SUPERIOR, EN ARTICULACION CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIA.
CUENTA/PAGO PERIODO/ CORTE
8 DE 8 DEL 06/09/2025 AL 05/10/2025
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL VALOR DE ESTE | SALDO PORPAGAR
REGISTRO
CUENTA FUENTE - PRESUPUESTAL PAGO DEL REGISTRO
ARTICULO
231092201202425175001 1101 $75.600.000 $9.450.000 $0
30712.3.2.02.02.009
231092201202425175001 1101 $23.940.00 $0 $23.940.00
30712.3.2.02.02.009

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA N° e QUiggE?ESPONDE EL | 1IPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $472.500
90002500 09/2025 PENSION $604.800
ARL $19.800
TOTAL $1.097.100

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE
LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTOALA EVALUACION'DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN
EL-FORMATO DE RE-EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

X { EXCELENTE (81 - BUENO (61 - 80) REGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - MALO (0 - 20)
100) 40)

CERTIFICACION

COMO SUPERVISORA DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON
REVISADOS DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS
REQUERIMIENTOS LEGALES Y CONTRACTUALES ESTABLECIDOS, POR LO ANTERIOR, SE APRUEBA, AVALA'Y SE SOLICITA SE
TRAMITE DEL PAGO DE LA CUENTA.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON
DESTINO

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A DIAS DEL DEL

LOS 8 MES OCTUBRE ANO 2025

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP |, por parte del supervisor del
contrato.
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FECHA DEL INFORME 08/10/2025
ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME AVANCI PERIODO DEL INFORME DESDE 06/09/2025 HASTA 05/10/2025

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO

INVERSION

EJE Social y Productivo

SECTO:

Educacion

PROGRAMA

Formacién para el Futuro

2201. Calidad, Cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, preescolar, basica y
META media.

Mejoramiento de la calidad y de la gestion institucional educativa en el

NOMBRE DEL PROYECTO _municipio de Chia.

CODIGO BPPIN 2024251750013

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONTRATO No. | CO1.PCCNTR. 7399887
CONTRATISTA | ELVIA CAROLINA MEDRANO LEON
PLAZO DE EJECUCION | OCHO (08) MESES
FECHA DE CONTRATO | 06/02/2025 FECHA DE INICIO | 06/02/2025 FECHA TERMINACION | 05/10/2025
PRORROGA FECHA 06/10/2025 TIEMPO 77 DIAS FECHA TERMINACION 21/12/2025
SUSPENSION FECHA N/A TIEMPO N/A FECHA TERMINACION N/A
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $75.600.000 ENLETRAS | SETENTA'Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
ADICION FECHA 06/10/2025 VALOR $ 23.940.00 VALOR FINAL $ 99.540.000
INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION 05/10/2025 SOPORTES | PLATAFORMA SECORP I
EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA
Y CONTROL SOBRE EL CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR
EL CONTRATISTA:
i % %
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA PROGRAMADO | ALCANZADO OBSERVACIONES
Elaborar un plan anual de Esta obligacion ya se dio cumplimiento al 100%; se disefio
actividades de orientacion una metodologia de participacion para desarrollar con las
socio-ocupacional para los representantes de instituciones de educacién superior e
estudiantes de los grados 10 y instituciones de educacién para el trabajo y desarrollo
11 Qe las _ !nstituciones humano orientada a identificar acciones de mejora para
educativas oficiales del mejorar el plan de orientacion socio-ocupacional municipal
municipio de Chia. Este plan dirigido a los estudiantes de grado 10y 11.
sera desarrollado por el equipo 1009 o
de orientacion vocacional de la 00% 75,95% Se sistematizé el 100% de la informacion de la encuesta
Secretaria de Educacion. relacionada con los intereses de los estudiantes de grado 9,
10 y 11 de las Instituciones Educativas Oficiales.
Se elaboré un informe diagnostico con la informacién de la
encuesta aplicada a los estudiantes de grado 9, 10y 11 de
las Instituciones Educativas Oficiales.
Apoyar la elaboracion de una Esta obligacion ya se dio cumplimiento al 100%; como parte
estrategia para monitorear y de la estrategia de monitoreo y evaluacién de los resultados
evaluar los resultados de las se ejecutod dos acciones:
acciones de acompafiamiento
en orientacion educativa 'y 1)Sistematizacion de los resultados de las pruebas de
laboral, integrando a '003 ) o orientacién  socio-ocupacional considerando doce las
esEud|anEes de los _gfa‘_’f’s 9% 100% 75,95% instituciones educativas oficiales del municipio donde se
10%y 11", en coordinacion con evidencia las tendencias actuales de los estudiantes en tanto
los profesionales de apoyo . ) . A
psicoeducativo, y asegurando a mtereses yocgmonales, proyecciones aggdemlcas,
que estas acciones se ajusten habilidades, aspiraciones laborales y contexto familiar.
a las necesidades de cada L .
nivel. 2) Disefio de tablero control con registro y
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INFORME DE SUPERVISION
seguimiento del cumplimiento de las metas.
Gestionar nuevos convenios Esta obligacién ya se dio cumplimiento al 100%; se ha

con instituciones de educacion
superior, tomando en cuenta
las necesidades detectadas en
la oferta educativa del
municipio y priorizando la
ampliacion de opciones
académicas para los
estudiantes de los grados 9°,
10° y 11°, en el que se
promueve la sensibilizacion y
la exploracion temprana de
alternativas para los
estudiantes.

100%

75,95%

dado cumplimiento a esta obligacion a través de la
gestion con instituciones de educacién superior para la
suscripcién de convenios:

No. De

Convenio Nombre de Universidad

(SECOP 1l)

CO1.PCCNTR. Fundacién Universitaria

7559486 Cervantes San Agustin —
UNICERVANTES

CO1.PCCNTR. Fundacién Universitaria

7612888 Agraria de Colombia -
UNIAGRARIA

CO1.PCCNTR. Fundacién Universitaria

7770666 Colombo Germana

CO1.PCCNTR. Institucién Universitaria

7654962 Colegios de Colombia

CO1.PCCNTR. Corporacién Universitaria

7663802 Taller Cinco Centro De
Disefio

CO1.PCCNTR. Fundacién Universidad de

7722613 Bogota Jorge Tadeo Lozano

CO1.PCCNTR. Universidad de La Sabana

7741068

CO1.PCCNTR. Fundacién Universitaria

7740149 Horizonte

CO1.PCCNTR. Fundacién Universitaria Los

7769646 Libertadores

CO1.PCCNTR. Universidad Escuela

7802139 Colombiana de Ingenieria
Julio Garavito

CO1.PCCNTR. Corporacion Universitaria

7826443 Iberoamericana

CO1.PCCNTR. Corporacién Universitaria

7848612 Minuto de Dios UNIMINUTO

CO1.PCCNTR. Universidad de San

7848597 Buenaventura Sede Bogota

CO1.PCCNTR. Universidad de Ciencias

7857195 Aplicadas y Ambientales
UDCA

CO1.PCCNTR. Universidad EAN

7951372

CO1.PCCNTR. Universidad de La Salle

8088014

CO1.PCCNTR. Fundacién Universitaria

8137769 Empresarial de la Camara
De Comercio de Bogota -
UNIEMPRESARIAL

CO1.PCCNTR. Universidad Colegio Mayor

8205711 de Cundinamarca
UNICOLMAYOR

CO1.PCCNTR. Politécnico Grancolombiano

7966451

CO1.PCCNTR. Universidad ECCI

8229905

CO1.PCCNTR. Fundacién Universitaria del

8331903 Area Andina

CO1.PCCNTR. Universidad La Gran

8378830 Colombia

Justificaciones elaboradas, con minuta que se
encuentran pendientes por suscribir en SECOP II:

NOMBRE DE

UNIVERSIDAD TIPO DE CONVENIO

Universidad La Gran Convenio

Colombia Cooperacion

Educativo

Gestién de Otrosi:

No. De

Convenio Nombre de Universidad
(SECOP 1l)

CO1.PCCNTR. Universidad de La Sabana
7741068

CO1.PCCNTR. Universidad de  Ciencias
7857195 Aplicadas 'y  Ambientales

UDCA
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Gestidn para nuevos convenios con las siguientes
Instituciones de Educacién Superior:
* Universidad de Cundinamarca
+ Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
UNICOLMAYOR (Convenio Especifico)

Resultados alcanzados
22 convenios suscritos en SECOP Il con instituciones de

educacion superior.

1 convenio con justificacion y minuta elaborada,
pendiente de suscripcion en SECORP L.

+ 2 Otrosi en tramite con universidades que ya cuentan
con convenio vigente.

* 2 nuevas gestiones en curso para la formalizacién de
convenios adicionales.

Detalle de la gestion

Categoria Cantidad Observacion

Convenios 22 Formalizados

suscritos en con

SECOP Il universidades
nacionales

Convenios 1 Universidad La

con minuta Gran Colombia

pendiente

Otrosi 2 Universidad de

gestionados La Sabana vy
UDCA

Nuevas 2 Universidad de

gestiones Cundinamarca y

en curso UNICOLMAYOR
(Convenio
especifico)

Apoyar la supervision de los
convenios de cooperacién con
instituciones de  educacion
superior, con el propésito de

Esta obligacién ya se dio cumplimiento al 100%. En la ultima
actividad realizada se gestion6 el otrosi al convenio con la
Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales U.D.C.A.
Adicionalmente, se sistematizé el estado de los saldos

asegurar el cumplimiento de 100% 75,95% pendientes con las Instituciones de Educacién Superior.
los compromisos establecidos
de las partes e identificar las
acciones necesarias para su
mejora continua.
Elaborar informes estadisticos Se elaboré un informe con informaciéon del proceso del
y técnicos sobre los resultados Fondo para el Fomento a la Educacién Superior el cual
de obtenidos a través de las consider6 la informacién socializada por la administracion
lineas estratégicas del Fondo municipal anterior en su informe de empalme y el proceso
para el Fomento de la o o del FOES en el 2024.
Educacién Superior (FOES) y 100% 75,95%
entregar los informes en digital
al lider de Educacién Superior
de la Secretaria de Educacion
Municipal.
Apoyar la elaboracion de los Se actualiz6 el informe de convenios con el fin de emplear la
informes técnicos y informacion para los entes de control considerando los
descriptivos referentes a las convenios suscritos. En este documento se especifica que se
respuestas a entes de control y o o cuenta con dos convenios adicionales:
requerimientos de la 100% 75.95% CO1.PCCNTR. Fundacién Universitaria
administracion municipal y el 8331903 del Area Andina
Comité Municipal CO1.PCCNTR. Universidad La Gran
Administrador del FOES. 8378830 Colombia
Apoyar la elaboracion y Durante el periodo 2025 se llevé a cabo la actualizacion del
consolidacién del documento documento técnico y operativo de la estrategia Manzana
técnico y operativo de la Universitaria, incorporando los avances obtenidos en la
estrategia de la Manzana gestién y ajustando los lineamientos de implementacion a las
Universitaria, asegurando que nuevas dinamicas del sector educativo.
esté alineado con los objetivos
institucionales y las Contenido
necesidades del municipio. 1. NOMBRE DE LA ESTRATEGIA: 3
Este ' prpcesg iniluiré la 2. FICHA TECNICA DE LA ESTRATEGIA 3
recopilacién de informacion )
relevante, la definicion de 100% 75,95% 2_1_ 835%8865,\,5,?& 3
objetivos  claros y la 3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS 4
estructuracion de un plan de 4. LINEA BASE DE ACCION 4
accion. 4.1. PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL -
PDM 4
4.2. CIFRAS Y/O ESTADISTICAS5
4.2.1. Problematica 5
4.2.2. Demanda de Educacion Superior 6
4.3. OFERTA DE EDUCACION SUPERIOR 9
4.3.1. Oferta Local 9
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4.3.2. Oferta en las Inmediaciones del

Municipio 10

4.3.3. Oferta de Educacion Superior Oficial en

Cundinamarca 11

4.34. Programas de Educacion Superior

Ofertados en Cundinamarca 14

4.3.5. Referente de Matricula o7

4.4, ANALISIS DEL FENOMENO O

TEMATICA 18

5. PROPUESTA DE VALOR 18

5.1. META DE RESULTADO: 19

5.2. META RELACIONADA (NO

DILIGENCIAR ESTA INFORMACION) 19

6. CRONOGRAMA DE ACCION20

7. PRODUCTOS ESPERADOS 25

8. ARTICULACION INTRA E

INTERSECTORIAL 25

8.1. INTRASECTORIAL 25

8.2. DEPARTAMENTAL 26

8.3. NACIONAL 26

8.4. INTERNACIONAL 26

9. RIESGOS Y RECOMENDACIONES DE

ACCION 26

9.1. RIESGOS 26

9.2. RECOMENDACIONES 27

10. RESULTADOS DE LA EJECUCION
28

Adicionalmente, se apoyo el inicio de la gestién y logistica para
el desarrollo de la Feria ExpoVEO 2, que contemplo: la
consolidacion de datos de contacto de las instituciones
educativas oficiales y privadas del municipio, las universidades
con y sin convenio, la planeacion del cronograma de
actividades, y la coordinacion del protocolo y las
comunicaciones.

Este evento permite garantizar la participacion activa de
estudiantes, docentes orientadores e instituciones de educacion
superior, contribuyendo a fortalecer los procesos de orientacion
socio-ocupacional y la estrategia Manzana Universitaria.

8. Asistir, participar y apoyar las
convocatorias, los comités,
reuniones, talleres,
actividades, salidas y demas
relacionadas con su objeto
contractual asignadas por el
supervisor del contrato.

100%

75,95%

En cumplimiento de la directriz emitida por la Secretaria de
Educacién, se ha brindado acompafiamiento y se ha
coordinado procesos pedagogicos para la formulacion de la
Politica Educativa Municipal (PEM). Y se ha realizado los
siguientes productos:

1) Coordinacion de actividades: se consolidé vy
sistematizd la informacion de las 35 Mesas de
Participaciéon realizadas, logrando organizar y
archivar los insumos recolectados como base para
la formulacién de la Politica Educativa Municipal.
Este proceso permite garantizar la trazabilidad de
los aportes de la comunidad educativa y su
incorporacién en el diagndstico participativo.
Asimismo, se fortalece la transparencia y la
disponibilidad de la informacién para consultas
posteriores y toma de decisiones. Se requiere
continuar con esta labor porque todavia hay
evidencias que requieren ser organizadas y
sistematizadas.

2) Conferencia ‘“Inteligencia Artificial para la
Educacién” se preparé y desarrollé6 una sesién
dirigida a mas de 200 docentes de Instituciones

Educativas Oficiales, fortaleciendo sus
competencias en el uso pedagégico de
herramientas digitales y tecnologicas.

La conferencia incluyd ejemplos practicos sobre
aplicaciones de IA en el aula, fomentando la
innovacion en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Ademas, se promovié la reflexion sobre los retos
éticos y pedagdgicos que implica la incorporacion
de estas herramientas en el contexto escolar.

3) Disefio metodolégico del “Encuentro Regional
Andino de Politicas Educativas™ se estructurd la
ruta metodoldgica que permitira la participacion de
11 Entidades Territoriales Certificadas (ETC) de
Cundinamarca y Boyacd, garantizando un espacio
de socializacion de avances y retos en la
formulacion de politicas educativas municipales.
La metodologia planteé dinamicas de participacion
activa, como debates tematicos.
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4)

5)

6)

De esta forma, se propicia el intercambio de
buenas practicas y la construcciéon colectiva de
estrategias educativas regionales. Se continuara
con esta actividad ya que se debe realizar el
encuentro en el mes de noviembre de 2025.
Gestion del disefio de la circular para la aplicacion
de encuestas: se elabord y distribuy6 la circular
oficial que orienta la recoleccién de informacion
mediante encuestas dirigidas a padres de familia y
docentes de TIC de colegios oficiales y privados
del municipio.
Esta herramienta busca recopilar percepciones,
necesidades y expectativas de la comunidad
educativa en relacion con la incorporacion de la
tecnologia en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Con ello, se asegura la participacion amplia y
representativa de los distintos actores del sistema
educativo en la construccion de la Politica
Educativa Municipal.

Disefio de la circular y del formato para la
consolidacion de estadisticas del sector educativo:
se gestiond la elaboracion de la circular oficial y
del formato estandarizado para la recoleccion y
sistematizacion de informacion estadistica del
sector educativo en el municipio.
Este instrumento fue dirigido a las diferentes
direcciones y areas de la Secretaria de Educacion,
con el fin de que los funcionarios consoliden la
informacion requerida de manera unificada y
oportuna.

Con ello, se garantiza la disponibilidad de datos
confiables que servirdn como insumo técnico para
la formulacion de la Politica Educativa Municipal y
para la planeacion estratégica del sector.

Mesa de participacion de infraestructura educativa:
se realizé la mesa temética con la participacion de
12 rectores de Instituciones Educativas Oficiales,
quienes aportaron informacion clave sobre
necesidades, retos y prioridades en materia de
infraestructura escolar. Este espacio permitid
identificar problematicas comunes y recoger
propuestas para orientar la gestién de inversion en
infraestructura educativa en el municipio. De esta
manera, se fortaleci6 la articulacion entre
directivos docentes y la administracién municipal
para garantizar condiciones adecuadas de acceso,
permanencia y calidad educativa.

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME
PRESENTADO POR EL CONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES

El contratista cumple a satisfaccion las actividades asignadas por el supervisor del contrato.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL

ACTIVIDADES PRESENTADO

INFORME DE

MOTIVOS SI NO FUE APROBADA

VALOR INICIAL

$75.600.000

VALOR ADICION

$ 23.940.000

VALOR TOTAL

$99.540.000

CUENTA/PAGO

VALOR A PAGAR

% EJECUCION

08 DE

1"

$9.450.000

75,95%

SALDO POR EJECUTAR

$ 23.940.000,00

24,05%

NUMERO REGISTRO
PRESUPUESTAL

FECHA

RUBRO PTAL

FUENTE

VALOR TOTAL

VALOR A CANCELAR

PRESENTE ACTA SALDO REGISTRO

2025000418

09/01/2025

23109220120242517
500130712.3.2.02.02
.009

1101

$75.600.000

$9.450.000 $0

2025005636

07/10/2025

23109220120242517
500130712.3.2.02.02
.009

1101

$23.940.000

$0 $23.940.000
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PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
% 2 SALUD $472.500
=] i
12 5 90002500 09/2025 PENSION $604.800
o
ARL $19.800
VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL
VALOR DEL CONTRATO.
FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO

35 ICBF s NO
53 EPRESENTANTE LEGAL
e NA CAJA COMPENSACION sl NO
&= EVISOR FISCAL

- SENA s NO

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO

ESTADO

ACCIONES

Expedicién de norma que cambian las condiciones pactadas en el

contrato

No se materializd
durante este periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Hurto de elementos dispuestos para la ejecucién del contrato

No se materializd
durante este periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Incapacidad médica por enfermedad por mas de 10 dias consecutivos

No se materializé
durante este periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Fendmenos naturales o epidemioldgicos o de pandemia donde se
formen medidas normativas que impidan el desarrollo del objeto

contractual

No se materializd
durante este periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Toma de decisiones influenciadas por intereses personales o

conflictos de interés del contratista o del supervisor.

No se materializd
durante este periodo

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

ESTADO DE LAS GARANTIAS
('SI SE SOLICITARON EN EL CONTRATO )

. ESTADO ACCIONES
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS - -
DIA MES ANO Sl NO N.A.
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7399887 CONTRATISTA ELVIA CAROLINA MEDRANO LEON
FECHA DE 06/02/2025 NIT/CC 53.911.419 TELEFONO | 3173182700
CONTRATO

PRESTAQION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN LA PLANEACION,
OBJETO DEL EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS QUE FORTALECEN LA

CONTRATO . A A
TRANSICION A LA EDUCACION SUPERIOR, EN ARTICULACION CON LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIA
FECHA DE PERIODO EVALUADO DEL AL
EVALUACION 08/10/2025 06/09/2025 05/10/2025
EVALUACION
. RANGO PUNTAJE
DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION . .
CRITERIOS BASICOS INIVIO AXINIO VALOR
Entreg6 dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 15
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
g Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
3 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 15
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 12
[a]
g Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
=]
Z Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
2 0 | REQUERIMIENTO 22
“o‘ Fue necesario volver a requerir para lograr solucion 1 4
o
o No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas habiles siguientes 11 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
.S EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 20
5 Se juntaron dos o mas cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
& contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 100

EXCELENTE (81 - 100) UENO (61 - 80) REGULAR (41 - 60) EFICIENTE (21 - 40) ALO (0 - 20)

OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECORP Il la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacion al contratista de la
misma una vez se imparte aprobaciéon a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccién Financiera, previa causacion del pago.



