INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7397941

Objeto del Contrato:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA DIRECCION
DE CIUDADANIA JUVENIL EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES PARA LA ATENCION DE LA POBLACION JUVENIL

DEL MUNICIPIO DE CHIA
Contratista: Oscar Andres Cardenas Castillo
No. de Cedula 1.072.672.002 de Chia
Fecha Inicio del Contrato 5 de febrero del 2025 Fec.ha d.e' 4 de diciembre de
Terminacion 2025

Periodo del Informe 5 de septiembre del 2025 al 4 de octubre del 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO
TREINTA Y DOS MILLONES VEINTICINCO MIL PESOS MI/CTE

Valor total del Contrato

($32.025.000)

Valor a Pagar en este periodo TRES MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($3.202.500)

Saldo por Pagar ($6.405.000)

Pago No. 8

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES
A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios, y
que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla No. Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $178.000
Pensién Certificado pensidn 89929353 septiembre $227.800
ARL $7.500

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato N° CO1.PCCNTR.7397941, me permito relacionar
las actividades ejecutadas durante el periodo, 5 de septiembre del 2025 al 4 de octubre del 2025 en mi condicién
de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Apoyar la elaboracién de respuestas a peticiones, o
quejas, reclamos o cualquier solicitud que se
interponga, en el marco del funcionamiento de los
cinco espacios de participacion a cargo de la Direccion
de Ciudadania Juvenil
2. Apoyar en la creacion y revision de actas, o
formatos, reportes y documentos en el marco del
funcionamiento de los cinco (5) espacios de
participacion juvenil establecidos en el Plan de
Desarrollo Municipal

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
En este periodo no se realizaron actividades
frente a esta obligacion.

Anexo 1

El dia 15 de septiembre se realizd el
documento de apoyo para las capacitaciones
‘TIPS PARA FORMULAR PROYECTOS” del
Banco de iniciativas Juveniles; con este
material, se espera tener informacién de apoyo
para el desarrollo de todas las capacitaciones
que se desarrollen en el marco de la fase previa
del Banco de Iniciativas Juveniles.

e Anexo2




El dia 18 se septiembre se realizé la proyeccion
del oficio dirigido a la Personeria Municipal de
Chia, con el objetivo de reprogramar la mesa
de trabajo para la actualizacion parcial de la
resolucion 67 “POR MEDIO DE LA CUAL SE
ACTUALIZA LA PLATAFORMA MUNICIPAL
DE JUVENTUDES DE CHIA-
CUNDINAMARCA”

Anexo 3

El dia 18 se septiembre se realizé la proyeccion
del oficio dirigido a la Plataforma Municipal de
Juventudes de Chia, con el objetivo de
reprogramar la mesa de trabajo para la
actualizacion parcial de la resolucién 67 “POR
MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA LA
PLATAFORMA MUNICIPAL DE
JUVENTUDES DE CHIA-CUNDINAMARCA
Anexo 4

El dia 2 de octubre se realizo la proyeccién del
documento de observaciones al proyecto de
reglamento interno de la Plataforma de
Juventud de Chia. Con este documento, se
espera dar respuesta a la solicitud del concepto
por parte del equipo de la Direccién de
Ciudadania Juvenil frente al proceso de
expedicion del reglamento interno de este
espacio de participacion.

3. Apoyar en la elaboracion de documentacion
precontractual que adelante la Direccién de
Ciudadania Juvenil.

Anexo 5

Se realizé la proyeccion de las solicitudes para
presentar cotizacién para el proceso
contractual de objeto “ADQUISICION DE
INSUMOS  PARA PROMOVER  EL
FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA DE
PARTICIPACION DE JUVENTUDES DEL
MUNICIPIO DE CHIA.

Anexo 6

Se apoyo6 en la elaboracién de los estudios
previos para el proceso contractual “APOYO
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO
DE DIVERSAS ACTIVIDADES Y EVENTOS A
REALIZAR POR LA SECRETARIA DE
EDUCACION, LA DIRECCION DE
CULTURA, 'Y LA DIRECCION DE
CIUDADANIA JUVENIL

4. Asistir a comités, reuniones y eventos de la
Direccion de Ciudadania Juvenil de acuerdo con la
designacidn del supervisor

Anexo 7

Los dia 17, 20, 22 y 25 de septiembre en las
instalaciones de la Direccién de Ciudadania
Juvenil y por medio de la plataforma TEAMS se
desarrollo las capacitaciones “TIPS PARA
FORMULAR PROYECTOS” DEL Banco de
iniciativas Juveniles. En este espacio, se logrd
dar directrices de como presentar un proyecto




al tiempo que se socializd con los participantes
el formato de presentacion de proyecto de la
primera convocatoria del Banco de Iniciativas
del presente afio.

e Anexo8
El dia 12 de septiembre se desarrolld en las
instalaciones de la Direccion de Ciudadania
Juvenil una mesa de trabajo con los integrantes
de la mesa directiva de la Plataforma Municipal
de juventud, esto, con la finalidad de poder
socializar los avances del proceso de creacion
del reglamento interno de este espacio de
participacion. Todo esto, con la finalidad de
robustecer y socializar los avances en este
proyecto.

e Anexo9

El dia 17 de septiembre, en las instalaciones de
la Direccion de Ciudadania Juvenil, se
desarroll6 una capacitacion con el apoyo de la
Direccion de Cultura. En este espacio, se dio
una capacitacién sobre la convocatoria de
estimulos “Lunarte”’, dirigida a los integrantes
de la Plataforma Municipal de juventud.

e Anexo 10

El dia 29 de septiembre, en las instalaciones de
la Direccion de Ciudadania Juvenil se llevé a
cabo una mesa de trabajo con la personera
delegada para asuntos de familia y la
presidenta de la Plataforma Municipal de
Juventud; esta mesa de trabajo se realizé con
la finalidad de analizar la posibilidad de
desarrollar una modificacién parcial de la
resolucion 67 de la personeria municipal por
medio de la cual se actualiza la Plataforma de
Juventudes para el afio 2025.

5. Brindar apoyo en el desarrollo de las actividades
de la Direccion de Ciudadania Juvenil (asambleas,
festivales, ferias y encuentros), segun los
lineamientos del supervisor para los cinco (5)
espacios de participacion juvenil.

e Anexo 11

El dia 5 de septiembre se realizd el
acompafiamiento a los integrantes del
Gobierno Municipal Estudiantil en su actividad
de recreacion en las instalaciones del parque
Mundo Aventura en Bogota. Con esta
actividad, se garantiz6 un espacio de
recreacion 'y sano esparcimiento  en
cumplimiento de los apoyos a garantizar con
este espacio en los términos dispuestos por su
normativa vigente. En cumplimento del plan de
gobierno de la alcaldesa del Gobierno
Municipal Estudiantil Dulce Anais Gémez

6. Hacer entrega de la informacion documental fisica
o digital, segun corresponda, que dé cuenta de la
trazabilidad de todo lo referente a la gestion
documental de la Direccion de Ciudania Juvenil y la
Administracion Municipal.

Link de acceso:
https://drive.google.com/drive/folders/13QLi QqT3-
nyNTHOsOne-aefms70srD-?usp=sharing

Anexo 12



https://drive.google.com/drive/folders/13QLi_QqT3-nyNTH0s0ne-aefms7OsrD-?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13QLi_QqT3-nyNTH0s0ne-aefms7OsrD-?usp=sharing

Nota: La documentacidn elaborada y producida que se menciona en el presente informe obra en la en el archivo de
la Direccion de Ciudadania Juvenil, en el correo Institucional, Plataforma Secop |I.
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El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO
obligados a facturar electrnicamente, y se entendera presentado y aceptado con las firmas electronicas

impuestas a través del SECOP |I.


https://drive.google.com/drive/folders/13QLi_QqT3-nyNTH0s0ne-aefms7OsrD-?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13QLi_QqT3-nyNTH0s0ne-aefms7OsrD-?usp=sharing
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1072672002 OSCAR AZ/ESTEIEI%ARDENAS cra 14b 14 99 8759944 | oscar.acardenasg9@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202503 2025-09 ! 02/10/2025 89920353 $413.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 178.000 0 0 0 0 0 0 178.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 227.800 0 0 0 0 0 0 227.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 7.500 7.500 0 0 7.500 75 7.500 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 178.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 227.800 227.800
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7.500
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 413.300 413.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1072672002 OSCAR AZ/ESTEIEI%ARDENAS cra 14b 14 99 8759944 | oscar.acardenasg9@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2025-09 2025-09 ! 0211012025 89929353 $413.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
HHE : g § Fondo Fondo %
. No. de N 3 lululele]e]=|z <lolels] = Céd. ~ o Voluntari | Voluntario | pensional . [Cotizacién /| Céd. z .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1072672002 CARDENAS CASTILLO OSCAR ANDRES 57|10 N 230301 | 1.423.500 227.800 0 0 EPS008 1.423.500 178.000 14-11 1.423.500 1 7.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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SEPTIEMBRE 17
PRESENCIAL y VIRTUAL

Ti P s 5:00 p.m. - 6:00 p.m.

Formula

PRESENCIAL y VIRTUAL

Progec - e TIPS PARA

PRESENCIAL y VIRTUAL
10200 a.m. - 11:00 ..

= 1 FORMULAR

Pl PRESENCIAL y VIRTUAL
5:00 p.m. = 6:00 p.m.

PROYECTOS
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CONTENIDO

. ¢QUE ES UNA INICIATIVA JUVENIL

. ¢QUE ES EL BANCO DE INICIATIVAS JUVENILES?
. MARCO NORMATIVO

. COMO FUNCIONA EL BANCO

. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

. LINEAS DE ACCION DE LAS INICIATIVAS

. FORMATO DE PRESENTACION PARA EL BlJ
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¢ Qué es una iniciativa juvenil

* Acciones impulsadas por jovenes
que contribuyen a su
empoderamiento y al desarrollo
comunitario.

* Proyectos ideados y gestionados por
jovenes para abordar necesidades
de su comunidad...
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¢ Qué es una iniciativa juvenil

* Acciones impulsadas por jovenes que contribuyen a su
empoderamiento y al desarrollo comunitario. l@l
J

* Proyectos ideados y gestionados por jovenes para

abordar necesidades de su comunidad... Ee
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Resolucion
4675 de 2024
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COMO FUNCIONA EL BANCO

Ciclo de las convocatorias del BlJ: Evaluacién:
Convocatoria.

Evaluacién de iniciativas.
Asignacion de recursos.
Seguimiento y acompafiamiento.
Cierre y evaluacion.

e Concordancia.

e Corresponsabilidad.

e Claridad y coherencia.
e Estructura financiera.

ke wh e

. Asignacion de recursos:
Comité evaluador:

e Cada iniciativa puede optar por un maximo de
7 SMMLV (S 9,964,500).
e Se otorga hasta agotar el monto.

e Secretaria de Desarrollo Social o su
delegado.

e Secretaria de Educacién o su delegado.
e Jefe de Oficina de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones o su

d@le adO. Secretaria de ireccién
8 / DESARROLLO SOCIAL / CD/UDADANfA JUVENIL




QUIENES NO PUEDEN PARTICIPAR

* Edad fuera del rango permitido.
e Organizaciones sin mayoria de jovenes.
» Servidores publicos y contratistas.
* Informacion falsa o inconsistente.
@ * Proyectos duplicados
* Actividades prohibidas o ilegales.

% * |nhabilidades legales.

* Iniciativas por fuera del territorio del municipio

Secretaria de

/ DESARROLLO SOCIAL / g/i&eDcﬁigg\N/’A JUVENIL (8




QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Jovenes individuales: Agrupaciones juveniles:
e Jovenes que residen en el municipio de Agrupaciones formadas por un minimo
Chia. de dos personas, donde la mayoria de
* Tener entre 14 y 28 afios al momento de los integrantes sean jovenes y que
la postulacion (Ley 1622 de 2013). ademas puedan certificar que tienen
* Los menores de edad (entre 14 y 17 afios) residencia en el municipio.
deberan contar con el aval escrito de su
representante legal (padre, madre o * Formalmente constituidas.
tutor). * No formalmente constituidas.
* Informales.

Secretaria de [ireeit
DESARROLLO SOCIAL | CIUDADANIA JUVENIL




LINEAS DE ACCION

* Desarrollo social y comunitario
Culturay arte.
Deporte y actividad fisica.
Medio ambiente y sostenibilidad.

* Ciencia, tecnologia e innovacion

]

@%@  Emprendimiento social

Secretaria de [ireeit
DESARROLLO SOCIAL | ciupADANIA JUVENIL




FORMATO DE PRESENTACION

Caracterizacion de la organizacién participante
Enfoque de la iniciativa
Nombre de la iniciativa
Descripcion de la iniciativa
Objetivo general
Objetivos especificos
Justificacion —impactos y beneficios
Articulacion con el plan de desarrollo municipal
Articulacion con los objetivos de desarrollo sostenible
. Corresponsabilidad
. Actividades a ejecutar
. Alcance y seguimiento
. Presupuesto
. Resultados esperados
. Impactos y beneficios
. Integrantes
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Chia, 18 de septlembre del 2025

f
Brrpmiopafey il ik A
SOCIAL jf CIDABAMIA UVENIL

061 - DCI = 136 - 2025

Dactoral
DIANA CATALIMA SALAMANCA GOMEL
Personera Delegada para Asuntos Constituclonales, Sector Social, Menor y Familia

Asunto: Mesa da trabajo para la actualizacidn de la resolucidn 67 de la Personer(a
Municipal

Cordlal saludo

Deseandn éxitos en sus labores diarias, desde ka direccidn de Cludadania luvenil en atencidn
a la no realizacidn de la mesa de trabajo para el proceso de actualizacidn de la resolucion
67 de la personeria Municipal “POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA LA PLATAFORMA DE
JUVENTUDES DEL MUNICIMID DE CHIA-CUNDINAMARCA®, CQueremos solicitar
respetucsamente, la reprogramacidn de esta mesa de trabajo para el dia lunes 29 de
septiembre a las 4:00 pm, en las instalaciones de la Direccidn de Cudadanda luvendl

Atentamente

Provecien Oicar Cirdenas - Contrathta
Epvicn v agrobd: Loura Masusla Manges - Diredora técnics - Direcddin de Cludadania bevond

Gaestids Documanial

Oviginal: Destinataria

Copia 13 Dinpccidn de Chafadanda huvend
Copia 1: Gestide Docu mental

Carrama 1] #17-50
FBX: (601) B84 4444 B4, 6300

ciudadanio.juvenil@chia. gov.co
www. chio-cundinamearco, gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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Chia, 18 de septiembre del 2025
061 - DCJI = 137 = 2025
Joven:

JULIANA ANDREA MONTES HIDALGD
Presidenta de la Plataforma Municipal de Juventud

Asunto: Mesa de trabajo para la actualizacicn de la resolucidn 67 de la Personeria
Municipal

Cordial saludo

Deseanda #xitos en sus lahores diarias, desdela direccidn de Ciudadania hnrend en atencidn
a la no realizacion de la mesa de trabajo para el proceso de actualizacidn de |a resoluclén
67 de la personeria Muenicpal “POR MEDID DE LA CUAL SE ACTUALIZA LA PLATAFORMA DE
JUVENTUDES DEL MUNICIFIO DE CHIA-CUNDINAMARCA®. Queremos solicitar
respetuosamente, la reprogramacion de esta mesa da trabajo para el dia lunes 29 de
septiembre a las 4:00 pm, en |as Instalaclones da |a Dirsceidn de Cludadania luvenil,

Atentamenbe

a de Ciudadania juveni

lrl:l'l'ﬂ'lldi:I::ﬂ-i-l'':-ﬁﬂll'ldE Centratifa
Raviso y aprobd: Laura Manuela Mancera - Direciona téonica - Direccidn de Cludadanda Juveni

Gestiin Doowmeniad

Original: Dedtiratiio

Copla 1! Dreccidn de Clodadanda Jusenl
Copla 2: Geseida Dotumental

Correvo 11 #17-50

FEX: (601) B54 4444 Bt 6200
cudadania.juvenil@chia.gov.co
www chio-eundinamarcs, gov.eo

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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Chia, 2 de octubre del 2025
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Direccién .
CIUDADANIA JUVENIL

061 - DCJ - 000 - 2025

Estimados(as) :
MESA DIRECTIVA DE LA PLATAFORMA MUNICIPAL DE JUVENTUD

Cordial saludo.

Deseando éxitos en sus labores diarias, desde la direccion de Ciudadania Juvenil
en atencién al requerimiento generado de cara a presentar observaciones para el
fortalecimiento del proceso de la creaciéon del reglamento interno de la Plataforma
Municipal de Juventud; no permitimos remitir las siguientes observaciones para el
desarrollo de este proceso:

4.

. Se recomienda hacer una revision de la ortografia,

redaccion, uso de signos de puntuacion, coherencia vy
cohesién en los diferentes acdpites del presente reglamento.

. Se sugiere, en el arficulo 5 hacer mencion de que lo

establecido en este numeral surge del articulo 62 de la ley
1622 del 2013.

Se sugiere realizar modificacién en todos los numerales de
este articulo para adoptar verbos mds alineados con los
deberes que acd se estipulan.

Se recomienda hacer una modificacion del numeral 3 del
articulo é para que quede de la siguiente manera: “Los
infegrantes  designados como representantes  de o
Plataforma Municipal de Juventud ante otras instancias
deberdn actuar en todo momento en nombre de la
Plataforma y velar por los intereses de los colectivos
infegrantes”.
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5. Se recomienda suprimir el numeral é del articulo 6, ya que
este no obedece a un deber.

6. Se sugiere eliminar el numeral 11 del arficulo é en atencién a
e qué este numeral no contempla un deber.

7. Se sugiere realizar una modificacion en la redacciéon del
numeral 1 del articulo 8 con la finalidad de dar mdas claridad
a su contenido para que quede de la siguiente manera:
“Atentar o irrespetar de forma verbal o fisica a cualquier
plataformado o servidor publico, dentro o fuera de las
sesiones o eventos organizados por la Plataforma de
juventudes o los mismos colectivos”.

8. Se sugiere eliminar el numeral 2 del articulo 8 con sustento en
que este numeral no desarrolla falta alguna.

9. Se sugiere modificar el numeral tercero del articulo 8 para
que quede redactado de la siguiente manera: “Realizar
pronunciamiento publico alguno o uso del nombre de la
Plataforma sin previa autorizacion de la mesa directiva”.

10. Se sugiere hacer una modificaciéon en la redaccion del
numeral 4 del arficulo 8 para que su texto quede de la
siguiente forma: “incumplir con las funciones delegadas a su
cargo, segun corresponda, para el correcto funcionamiento
de la plataforma vy su respectivo colectivo™.

11. Se sugiere modificar el numeral 5 del articulo 8 para que su
redaccion quede de la siguiente forma: “incumplir a las
tareas encomendadas en reuniones o sesiones”.

12. Se sugiere eliminar el numeral 6 del articulo 8 ya que el
contenido de este numeral se encuentra contemplado en
ofros numerales.

13. Se sugiere modificar el numeral 7 del articulo 8 para que su
redaccion quede de la siguiente manera: “Dar un uso
inadecuado a los elementos de la plataforma o emplearlos
en actividades diferentes a las asignadas en la solicitudes de
préstamo”.

14. Se sugiere modificar el numeral 8 del arficulo 8 para que su
redaccion quede de la siguiente forma: “Suministrar datos
personales o sensibles de los integrantes de la Plataforma de
Juventud sin previa autorizaciéon del Plataformado”.
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Se sugiere modificar el numeral 9 del articulo 8 para que su
redaccion quede de la siguiente forma: “Tener un
comportamiento ajeno a la sana convivencia y el respeto
durante el desarrollo de las actividades, reuniones, comités,
ferias o sesiones que convoque la Plataforma Municipal de
juventud”.

Se sugiere modificar el numeral 10 del articulo 8 para que si
redaccion quede de la siguiente forma: “Asistir a las
reuniones en estado de embriaguez o bajo el efecto de
cualguier fipo de sustancia psicoactiva™.

Se sugiere modificar el paragrafo 2 del articulo 8 para que su
redaccion quede de la siguiente manera: “Con el fin de
garantizar la seguridad y el respeto de todos los
participantes, se solicitard el retiro inmediato de cualquier
asistente de las actividades de la Plataforma De Juventud
que, se encuentre en estado de embriaguez o bajo la
influencia de sustancias psicoactivas y perturbe el normal
desarrollo de la reunion.

Se sugiere eliminar el paragrafo 3 del articulo 8, esto,
motivado en que la conducta descrita reitera o
contemplado en los numerales anteriores.

Se sugiera agregar un numeral mas al articulo 9 el cual
quedaria de la siguiente manera:

“ 5. Se remitird oficio al colectivo del que es representante el
plataformado y se le notificara de la imposibilidad de ejercer
como representante de este colectivo en lo que queda de
la vigencia. Ademds de esto, se imposibilitard que este
infegrante funja como representante de cualquier colectivo
en la siguiente actualizacion de la Plataforma de
juventudes”.

Se sugiere eliminar el pardgrafo 2 del articulo 9; esto, de cara
a que el contenido de este pardgrafo ya se encuentra en los
articulos previos.

Se sugiere en el articulo 10, agregar un pardgrafo para
quedar de la siguiente manera:

“Pardgrafo: Para hacer la designacion del suplente, el
representante deberd remitir una carta a la mesa directiva
de la Plataforma de juventud para solicitar la designaciéon del
suplente. En los casos en que el representante no pueda
presentar la solicitud, deberdn radicar la solicitud del cambio
de representante a la mesa directiva de la Plataforma de

/

Direccién .
CIUDADANIA JUVENIL
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Juventud, esta carta, deberd estar firmada por al menos el
50% de los integrantes del colectivo”.

22.Se sugiere la modificacion del articulo 12, para que quede
de la siguiente manera:
“ARTICULO 12° ACTUALIZACION: La Plataforma de juventudes
deberd actudlizarse Anualmente a través de un formato
suministrado por la Direccion de Ciudadania Juvenil. Dicha
actualizacion deberd ser comunicada a la Personeria
Municipal. En todo caso, el proceso de actualizaciéon no
podrd superar el término de dos (2) meses calendario.
Pardgrafo: Cada una de las vigencias de la Plataforma de
Juventud no pueden superar los 13 meses, contados a partir
de la fecha de eleccién de la Mesa directiva de la presente
vigencia”.

23. Se sugiere revisar el contenido del articulo 13, conrespecto a
modificar la delegacién de las convocatorias de la PMJ.

24. Revisar la ubicacion del articulo 14, ya que es una definicion
principal y deberia hacer parte del primer capitulo de las
definiciones.

25.En el articulo 16, se recomienda especificar la informaciéon
gue constituye la mayoria de los participantes de un mismo
colectivo en la mesa directiva, ya que no se especifica.
También se recomienda revisar la cantidad de reelecciones
que se pueden generar en la mesa directiva, de forma
consecutiva.

26.Se recomienda revisar la redaccion del articulo 17, con
motivo de tener mds claridad en la metodologia para la
toma de votacion, las acciones de desempate y la eleccion
de la secretaria de la Plataforma ya que este cargo no
puede solo ser sorteado al azar.

27.Se recomienda en el articulo 24 desarrollar a los delegados
de la comisidn ya que en este no se especifica la normativa
a seguir, la duracién de este y otras prerrogativas cruciales
para el desarrollo de este espacio como lo es el periodo que
poseen por la normativa de la comision.

28. Se recomienda en el articulo 30, que se haga una aclaracion
frente al rol de acompanamiento de la Direccion de
Ciudadania juvenil en las sesiones privadas.
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29. Se recomienda en el articulo 36 realizar un estudio adecuado
de los documentos que puede expedir la Plataforma, con
motivo de la imposibilidad de emitir resoluciones ya que no
fungen como autoridad administrativa.

30. Se recomienda en el articulo 38 no hacer una descripcion
detallada de las funciones de la Direccidon respecto al
procedimiento, ya que es esta misma la encargada de
determina este procedimiento y paso a seguir, el rol de la
Plataforma no interviene en este proceso.

31.Se recomienda en el articulo 38, revisar la posibilidad de
ajustar el contenido de la definicion de evento dentro de un
acdpite dedicado a las definiciones. De igual forma se
recomienda determinar los fiempos de solicitud de los
diferentes eventos o actividades.

32.Se recomienda en el articulo 39, hacer un andlisis detallado
de los requerimientos para las solicitudes de préstamo de
equipos, asi como también, determinar el tiempo minimo
para la solicitud de este.

33.5e recomienda, en lo referente a la estructura del
reglamento, desarrollar una clasificacion de las faltas con
una tipologia que permita clasificarlas como faltas leves,
graves y gravisimas. Esto, con la finalidad de dar claridad con
las faltas, su reincidencia y el procedimiento a seguir con
estas.

34.Se recomienda desarrollar un capitulo exclusivo del
procedimiento donde se contemple el procedimiento a
seguir tomando en cuenta la clasificaciéon de las faltas
previamente mencionadas.

35.Se recomienda realizar un andlisis comparativo del
reglamento actual del Consejo Municipal de juventudes.
Esto, con la finalidad de analizar la estructura desarrollada en
este reglamento respecto a las faltas y su procedimiento.

Finalmente, se hace una recomendacién general frente a la organizacion del
presente documento con motivo de tener mayor claridad frente a lo estipulado,
de igual forma se recomienda tomar como base el modelo de reglamento
propuesto por “Colombia Joven” para los reglamentos de los Consejos Municipales
de juventud, esto, con motivo de adaptar y tomar como base partes de este
documento. Anexo a esto, se recomienda realizar una verificacion de conceptos y
estructura de cara a contemplar primero conceptos y articulos esenciales del
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funcionamiento del reglamento para posteriormente dar especificaciones frente a
los roles y procedimientos disciplinarios.

Atentamente

LAURA MANUELA MANCERA

Directora de Ciudadania juvenil
Proyecto: Oscar Cdrdenas — Conftratista
Reviso y aprobd: Laura Manuela Mancera - Directora técnica — Direccion de Ciudadania Juvenil

Gestion Documental

Original: Destinatario

Copia 1: Direccién de Ciudadania Juvenil
Copia 2: Gestion Documental
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SOLICITUD DE COTIZACION O CODIGO GEC-FT-13-V3

MUNISALDA A PREVENTA O AVALUO PAGINA 1de 3

Chia, septiembre
Sefiores:

EXPRESSWAY COLOMBIA S.A.S
CARRERA 11 # 21 - 43 CHIA
6018156044
expresswaycolombia@gmail.com

El Municipio de Chia esta interesado en adelantar la contratacién cuyo objeto es ADQUISICION DE
INSUMOS PARA PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA DE PARTICIPACION DE JUVENTUDES DEL

MUNICIPIO DE CHIA, por lo que le invita a cotizar los servicios que se indican en el documento anexo
(el cual se constituye como una guia en elaboraciéon de su cotizacién), para lo cual debe tener en
cuenta las especificaciones técnicas exigidas y las siguientes condiciones:

Tipo de contrato:_Compraventa
Condiciones técnicas del bien servicio u obra: Ver cuadro anexo

Plazo de ejecucién: 15 dias calendario contados a partir de, inicio del contrato en la plataforma
SECORP I
Forma de pago que ofrece el Municipio: El Municipio pagara el 100% del valor del contrato en un
Unico, una vez se haya cumplido con las obligaciones especificas del contrato. Dichos pagos se
realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

e Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
Copia del RUT

Lugar de entrega de los bienes y/o servicios descritos: Zona Urbana y rural del municipio de Chia -
Cundinamarca

Garantias requeridas: Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o
extracontractuales, deberan solicitarse conforme a las circunstancias propias de cada proceso, de
acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1, al 2.2.1.2.3.5.1, del Decreto Unico
Reglamentario No.1082 de 2015. Por lo anterior, el futuro contratista debera constituir garantia que
contenga los siguientes amparos:
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SOLICITUD DE COTIZACION O CODIGO GEC-FT-13-V3
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GARANTIA PORCENTAJE CUBRIMIENTO
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Por el diez por ciento (10%) del valor | Con una duracion igual al p[azo de ejecucion y 4
total del contrato. meses mas.
En cuantia equivalente al diez por  |Con vigencia igual al plazo de ejecucion contractual
CALIDAD DE LOS BIENES , 0 .
ciento (10%) del valor total del contrato. y cuatro (4) meses mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL En cuantia equivalente minima de 200

EXTRACONTRACTUAL SMMLV. Con vigencia igual al plazo de ejecucion contractual.

Su cotizacion puede ser entregada en la Direccién Ciudadania Juvenil, ubicada en CRA 11 #17-50
Chia, Cundinamarca oficina 103 o escaneada al correo (ciudadania.juvenil@chia.gov.co), hasta 5
dias calendario posteriores a la presentacion de esta solicitud.

Al elaborar su cotizacién, por favor tenga en cuenta todos los costos directos e indirectos en que se
pueda incurrir, asi mismo los impuestos, tasas y contribuciones municipales, departamentales y
nacionales, que aplican para este tipo de contratos.

Cordialmente,

CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA
Secretaria de Desarrollo Social (E)
Aprobd

LAURA MANUELA MANCERA
Directora de Ciudadania Juvenil
Revis6

OSCAR A. CARDENAS CASTILLO
Contratista
Elaboro
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Esta cotizacion incluye todos los costos directos e indirectos, asi mismo los impuestos, tasas y
contribuciones municipales, departamentales o nacionales, aplicables a este tipo de servicios y de
contrato.

Plazo de entrega:

Validez de la oferta del servicio o bien:

Otras condiciones: N/A

INFORMACION ADICIONAL REQUERIDA

El oferente, en relaciéon con estos bienes es: (Fabricante, mayorista, minorista, intermediario, distribuidor
autorizado, vende al detal) (Aclarar)

¢ Para la entrega de estos bienes de qué recursos (adicionales y necesarios) dispone? (Especificar)

La entrega de los bienes requiere del suministro de transporte, aclarar si cuenta con transporte propio

suficiente y adecuado o como dispondra de este; en caso de subcontratar, establecer costos del servicio
de transporte.

(Incluir la informacién adicional que se requiera para determinar con claridad la forma en que se ejecutara
el servicio, asi mismo suprimir la informacion que no se requiera)

Rep. Legal o Autorizado:
Empresa:

Direccidn:

Teléfono:

E-mail:

Fecha de la cotizacion
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Chia, septiembre del 2025

Sefiores:

INVERSIONES MUNOZ REYES S.A.S
CARRERA 11 # 14-35 CHIA
6018633108
dotamoscolombiaicc@gmail.com

El Municipio de Chia esta interesado en adelantar la contratacion cuyo objeto es ADQUISICION DE
INSUMOS PARA PROMOVER EL FORTALECIMIENTO DEL SUBSISTEMA DE PARTICIPACION DE JUVENTUDES DEL

MUNICIPIO DE CHIA, por lo que le invita a cotizar los servicios que se indican en el documento anexo
(el cual se constituye como una guia en elaboracion de su cotizacion), para lo cual debe tener en
cuenta las especificaciones técnicas exigidas y las siguientes condiciones:

Tipo de contrato:_ Compraventa
Condiciones técnicas del bien servicio u obra: Ver cuadro anexo

Plazo de ejecucién: 15 dias calendario contados a partir de, inicio del contrato en la plataforma
SECOP I
Forma de pago que ofrece el Municipio: El Municipio pagara el 100% del valor del contrato en un
Unico, una vez se haya cumplido con las obligaciones especificas del contrato. Dichos pagos se
realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

¢ Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato
Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervidor del contrato
Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.
Copia del RUT

Lugar de entrega de los bienes y/o servicios descritos: Zona Urbana y rural del municipio de Chia -
Cundinamarca

Garantias requeridas: Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o
extracontractuales, deberan solicitarse conforme a las circunstancias propias de cada proceso, de
acuerdo con lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1, al 2.2.1.2.3.5.1, del Decreto Unico
Reglamentario N0.1082 de 2015. Por lo anterior, el futuro contratista debera constituir garantia que
contenga los siguientes amparos:

GARANTIA PORCENTAJE CUBRIMIENTO

Por el diez por ciento (10%) del valor El término de ejecucion del contrato méas seis (6)

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO total del contrato meses estos Ultimos contados a partir de la
' terminacion del contrato.
FSI\?&IHQSADIVTIEB?T%REEI%S Por el 10% del valor total de los bienes | Por seis (6) meses, contados desde la terminacion
BIENES y equipos suministrados. del contrato.
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RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

El valor asegurado por los contratos de
seguro que amparan la responsabilidad
civil extracontractual no debe ser
inferior a 200 SMMLV

Por un término igual al plazo de ejecucién del
contrato Y seis (6) meses contados a partir de la
terminacion del contrato

Su cotizacién puede ser entregada en la Direccién Ciudadania Juvenil, ubicada en CRA 11 #17-50
Chia, Cundinamarca oficina 103 o escaneada al correo (ciudadania.juvenil@chia.gov.co), hasta 5
dias calendario posteriores a la presentacion de esta solicitud.

Al elaborar su cotizacién, por favor tenga en cuenta todos los costos directos e indirectos en que se
pueda incurrir, asi mismo los impuestos, tasas y contribuciones municipales, departamentales y
nacionales, que aplican para este tipo de contratos.

Cordialmente,

CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA
Secretaria de Desarrollo Social (E)

Aprobo

LAURA MANUELA MANCERA

Directora de Ciudadania Juvenil

Revis6

OSCAR A. CARDENAS CASTILLO

Contratista
Elaboré
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Ficha técnica anexa a esta solicitud.

Esta cotizacion incluye todos los costos directos e indirectos, asi mismo los impuestos, tasas y
contribuciones municipales, departamentales o nacionales, aplicables a este tipo de servicios y de
contrato.

Plazo de entrega:
Validez de la oferta del servicio o bien:
Otras condiciones: N/A

INFORMACION ADICIONAL REQUERIDA

El oferente, en relacidon con estos bienes es: (Fabricante, mayorista, minorista, intermediario, distribuidor
autorizado, vende al detal) (Aclarar)

¢ Para la entrega de estos bienes de qué recursos (adicionales y necesarios) dispone? (Especificar)

La entrega de los bienes requiere del suministro de transporte, aclarar si cuenta con transporte propio
suficiente y adecuado o como dispondra de este; en caso de subcontratar, establecer costos del servicio
de transporte.

(Incluir la informacién adicional que se requiera para determinar con claridad la forma en que se ejecutara
el servicio, asi mismo suprimir la informacién que no se requiera)

Rep. Legal o Autorizado:
Empresa:

Direccioén:

Teléfono:

E-mail:

Fecha de la cotizacién
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ESTUDICS Y DOCLUMENTC: PREVICHS FT.
LICITAGION PUBLIGA, SELBCCION ABREVIRDA D ManoR  COD!E0  GECFT-15v2
wennammp | CLUANTIA, BLEASTA INVERSA CONCURSO DE MERITOS ¥

Ok cxile RESIMEM ESFECIAL - ENTIDADES SIN ANIMD CE LUCRC PAGINA 1de 33

El prezente estud 5 elaborg, £n cumpimients de 'as principios que rgen la Contratacian Estatal y en vinue de
Io eatablecido en articulo 2 2 1.1 2 * .1 del Decrelo Unico Reglamenterig No 1082 de 2015 el cual 3¢ desamalla
gn log aigurenies lérminoe:

T, : ; F DATOS GENERALES
FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO Sepbembre de 2026
SECRETARIA QUE ELABORA EL Secrgtana de educarion — Dirgcriar de Cultura — Dirggripn de
ESTUDIO Z . Ciudadania Juvanil
MODALIDAD DE SELECCION Saleccn Abréeviada dé mandr cuantia

|APOYD LOGISTICO PARA EL DESARROLLD DE DIVERSAS
ACTVIDADES ¥ EVEMNTOS & HEALIZAW POR LA
SECRETARIA CE EDUCACION, LA DIRECCION DE CULTURA,
¥ LA DIRECCICH DE CHIDAGANIA JUVENIL

OBJETC DE LA CONTRATACION

1, DESCRIPCION DE LA HECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACKIN,

Dentro de las facultedes ded g calde dal unicipsa do Chia astd [a de contratar I3 adquigicion de Iog diferetes
béenes y servicics reguerdos oara & ol funcioramienta de le Eniided en cumplimiento da 50 misién
constitucional estanlecda en el articule 315 gque astabless como atsbucicoes oe este, dwigr 13 @ccitn
aadministrefva dal municipio, asagurar al cumphmlients de a3 funciones y I8 prestacidn de Ios senvicios B 54
cango; aspertas retomedes an el literal d, Aumaralas 1y 5 del artlcuko 51 de a ley 135 oe 1994, mod ficsdo por
o articuln 2% de la ley 1551 de 2012, que establece la funcicn de didgic 2 accldn adrmnlstratya of municigi;
ggagurar el cumplirmsanls de a5 knconss ¥ o8 [8 prestacian de (o3 gewvickie a su cargd: oddenar ks gasios ¥
celbrar [os contratos y corvenins municipales de acosrdo con & plan de desarmcio economice, sociel ¥ con &l
pragupuesto. cosenvando las rammas uridicas aplicables.

La Constibuclén Polllica de Colombia de 1991 en rederadas ocasionas dentro de les principics lundameanlales
dal estady socid de derecho (Af C Al 100 sefata come fines esenciaks del miame "servir @ la comuridad,
promover I3 prosperidad genaral y garantizas fa efectividad de los principios. darechos ¢ debaras consagradas
gn |3 Constitucian. reconaser sin discriminactan alguna, 13 prmaca Je DS derscnes inalienables de la oersana
y ampara A 18 familia comro inshleson baslca o [ soriedad

La Akzaldm Municipal de Chis. cando cumplimients a la Constilugidn Polltice de Colambia, a la Ley y 8 a8
Anuemios Municipales &n busca de Qenedar SEpacive de Inegraclén v desamole de sus nebitertes v eus|
funcipnanos, genamrd macanlsmaos de unitn oe 135 comuaidadet, garmrazlén dal sentido de partenencia,
BSPECI08 of espargimiento. achividadas culturales. lodices, recrestivas y demas que busquen desarcllar
celebraciones. sormenarasiones v festvidedes de toda ndale.

Que & degamolle ce dchas actividades se encuenta a carge de dislinias dapandancias de k@ administracidn
runigipal, 135 cualss contemplsron denme del Plan de Desarclle Mamopal 20@4-2027, actividades gus
majoran y enfiquecen el bignastar oa |3 comunidad de Chia Gue denira cel refenda Plan de Dﬁsa:n_::ﬂc- Y para
Iz realizaciin de 88138 cciones insfitucionales s& reguieme & aoorperamigrto kBylshco ¥y operalivo de 103
avantos insfilugionalizados y no instluaanahzadas, pretend'ende créar Ln aspaces de interaceign, en g que loa
parficipanies cansiruyar agendas comunes dingidas a feralecer &l desamolly cultural y artlstng lecal, dorde 4l
énfasis &ea la apreciasior erfistca y cullural & manera de sensibilzagion y creacldn de nuevos espacios
publices, come pare de ung estralegia de foments de las praclcas artlskces v culturales del municpio.

ANQ ras ano, 5& desarrollan aclvdadas v lastiveles y eventos de diversa indeis que 58 han venido realizands a
k Bme de cada anuelidad en detndas meses 0 36MENas par O que para osta adminisiracdr pretande
recopilar &on alguras dependencias a9 neseskdades qua rasullan impetanies gue deban sar atandidas bajo el
£antrata que se pretende calebrar £n perjuicic de ofras actividades o sventos que de similar naturaleza puedan
sar includas bao 2l margn dg este.

De esta manera la adrenlstracion municipal parm electas de la redlzacién, oganizacion y coordinacion de estas
actlvldages considera necesant adeantar un progesq e salecodin fara coniratar de manera abjeliva wnd
personz bien 3@ nalural o jur'dica, que cuenie con la capacidad y experencia para realzacitn de s eventos
lzglsticos, detde 3 que a adminisiracien municlgal. o cuents con la capacidad oe persanal, infrassnuctim ¢
ctrycmilanto #Ecnica para su realizaman.

Ademas de bs senlos irsliiucionales, asia contralaciin 2 justifica en 1a nooexdad de apoyar y dar un imgulso
a|gnificalive & Ios aristas ¥ talentes lezalas. El munieinlo ha reconarida gus |a dinamlzacion del sector cultural
ha llevago a qua Ios arlstas Iocales ganen reconociments, log-anda espacias de paricpacdr. fuers del ambita
locsal. como el pobenido recientemente 2n Paipa.

Por lo danto, la contalzcién del operadot leglstco no ok s8 cahits en la organzackin dg a-.l_ent-:ns
Instbacicnates, sino qua BEMBIAC Busca polenciar B paticpeodn sctiva de la comunidad aistls. promavienda
espacias donda Bu telenta pueda ser exnlbido y valorado. Esle enfoque garaniiza que s esfuerzos de la
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sdmimistracice, seredcier drectarrente a les codadanos fartalecends el bapda calturzl dal municpio de
manera sastenible,

-8 regeziced Je esla contmlecion se adizulz en tres frenies principaes, interconectacos Baje un mME™MG
prapAsito ce anastar ¥ dasaraloe sosal. Por un lada. 13 Secratara da Sducamion, en ed'nphmizria de sus|
obligacicnes legaes v corraciualea. debe 23eguras la planeacidn, organizacion v gecucion de kg Jusgos
Cepoattvas y Culturales Jal Magistans 2025 &n &l musiclpa. Eslos jusqos 50n u9a herarnania esiratagics de
vienestar lzboral, que fetalece |2 gaiud 3ca v menial, promgeve la comviversla pacifica v fomesta 1a
ntagraclidn da 1os cocentas. direcilves ¥ perzonal admmlstiabvo, Sdlzonglmenle. 4 debs garantizer |=
parlicipacion de los dacerles de Chia en ia fzs= ronal nacional del =ncuentre Fokddrco v Culiural er|
—artagena, ko cual visikriza & ta enie del mag 3ene y provecta al myricpic comg on termileds que promuasve la
Lattara.

Que, mediants Resalycion M* 9100 del 23 de npviembre de 2009, e Kinistery de Ecucacdon Macional cericd
al Municips da Chila para acumir 2 prastacdn sal sarvict pablics ed scatvo, garandizanda e access |3
cobertura y la ca dad en [ educasdn de sus habitanies.

En gl marge del Acuerdg Munigipal Mg 215 del § de juriz de 202& mediavte o cLal 38 aooptd & Pan de
Cesarrollo Mumgioal [FMD) 2024-2027, 58 establece 3 lines estratégica "Fomacdn para el futund” v el
presgrama "Cahdad. cobedura v fortalkcimienly de @ aducaclér Imcial, peeccolar, basica y readia”. Esle
programa liene coms proposito atender los desaflos educatives desce un enfoque preventivo v de seg.aimienio
sonlined  garanbzando el accesc, I3 incwsitn y la permanercia de los esludiantes en el sstama
ed-Jcatva Adicicnamznie, 2n cumplimiento de la Meta MFroducta 164 'Atender anualmerts I3 prestacidn,
aperacan Y Unagngeens dal serviza cducatwd en 138 12 INsktusones: Eoucativas OhSalss’, b2 rassnats
que 2l preodsito central de la ings estratagica corespondiente 69 crear LN sisiemy educatye qae garandca
JEOHUN dades para wios, adeescanias. [ovenes acultos v personas mayo s bajo esbe anfoque. 3 educacicn
sa 2anslituye & oA A ransharmadee da los propestas de veda de (33 persanas v da sae noclecs tamilizres
apartande al desamolky social, 17 equigad ¥ 13 construccidn de ciadadan(a,

Apamds, dieha dependencia an curialirmento de 1o d epoaska e [a Canstitucidn Peditica ca Colombia {adiculas
D2y ET) la Ley 115 de 155 13 Ley 181 de 1998, 8 Ley 715 de 2001, el Decretg 1567 de 1988, 3 Ley 209 de
2034, vl Dperets *04% d¢ 2015 asi cemo 2 Pesolugan 8190 de 2008 del MEN, reconcce la educac dn, =l
deperig, lg cultura ¥ 2 recresciin ome derecnes fandaTeniaes vy seviciis eprales egengigies oara 1a
formracar megral de los cudadands, ARdra Ben, an winud de 3 cenifcandr atorgaca mredants @ Rasolucion
011C de zZOG3, desde el 1 de enars de 20190 el muricipio asamit cirectaTante la presiazion del serveia
educaiivo er 3us inetfucicres ohgigkes Esta funcikan st respaklade ocr 2l Decrzin Muricipal 40 de 2013, que
Hetlgra 3 1 Secralara de Sducasdn coma espansable da gataruzar 8l accaso, [& permansizia |e caidad v la
perinenciz de sericic edacativo en tados Ios niveles v modzlidades, asi corwa de dingir po lticas, planes y
programas origntados & e equndad v 2l desarmolln scoal.

El raico marmalva Brmbsir resalta @ imoseanca 9 departe, & cullaia ¢ o2 recreacitn sama elementss
integrales de la aducacisr (Ley 13- de 1505, art 4°]. arentades al desamollo de la g3lud, la ceavivensia v &l
usa sdacusde dal hompd libea, 50 @sia misma lingd, @ Dacreta 15357 di T8989 ¢ la Lay 308 3¢ 2004 astatilecan
Ics programas 02 bierestar social y estimukas para kas senvidares piblices blas cuales incluyer aclividades
cullurales, anlslicas, ~ecreativas ¥ cepartived como medios pera forts eoer la malivecidr, la integracidn v 13
calad de vids del ranesiena

oo activided constiuye ung gopien ectretégize Jenbmo Jel programg de oieneglar abora dosentg, en |3
madida en Jue permag Friicular espacios deporives. recreativas ¥ culureles que forakecen el desarrcliz
hurmrane y profesional do as docebes, directives docentes ¢ porsenil 2dmiisirative del secttr edutative ofcial

g Jaeega Deportivea v Culturales ne ee | ratan 8 wna praclica recreatava, sing que son ura hermamients parg

+  Fomentar |3 selad flgica v menal de magisleno, preroviends héoitos Jde vide seiudables v 12
prAveNCIon de enfermedacas dedfivacas del sadenarlzime v 8l astras labaral,

= .mpulsar la inlegraciin comunilarna, al reunir a senvidares publicas de diferences instituciones
educativas en tama 3 actividades caolectivas que gensran coheaitn eccial v felecer gl sortide de
B 10,

=  Prpmaver la coneivenoia pacliica y el respeto, al prooicier escenaros de asana compelencia que
estmalan valores mome 1a sovlanidad &l comvpatensme 13 deaplinay 1a toleranca.

v Reaflrrar 1a ienldad insbtuclonal v el centde de partenenced, al consosdar o magiskeno come ur
CUEraD colectivo que 58 raccroce &n 3u diverdidad v rigasze cuinrel. fodalzcienco el clira
arganizasional y la imagen de a Secrataria de Edusadidn,

Le adecusde pleneaciin y sjecociar de estas jusgos requiers déa o operdic Kglstes ssdadialTads Capa? dea
JArENDZAr |2 argan@acitn integral, gue contemalg: disent o2 programacitn, gestion de eecenenos. dotacion
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deporiva, codrdinacion de protocolos culturales., alencitn a las parficipan‘es. ngﬁtaTécnin; }r administrativa.
y medidas de seguridad y hieneslar

|La reprasentacion da los cacknles de Chla en @ fase 2onal caconal consituye un CoMpromso insliiucanal
|dari-.-a-dn ce ks disposiciones nacionakes (MEM - Circwlar C12 de 2025 v de ks acuerdes sindicales v
| Municipales wigentes. Su paniclpacior: rasciards ko meramenle arished, ya que.

v Wisibiza =l taente culturzl v patimenial del magisteria de Chila, aparlandg a |3 preservecidn de les
Iradiciones fobz'drcas, musicakes v ardislicas del pals.

v Forglese el reconocimients v prestigio dal manssipia. al proyectans cama un baribard qua pramleys |3
culbara, la ldant dad v ol dazarmallo nlegral de sus educadaras

«  Canstituye un eslimulo [3boral ¥ motivacional para 05 docenlas selaccwanados, generardo santldo oe
ergulle ¥ perterencd haca 3w sabor educetiva v hacia Iz entidad que respalda su participackn.

=  Coninbuys al intercambie cultural ¥ padagdgics, al pemutr qus o3 decenles misrastlen con pares ce
olras reglones, companiends exparienciss ¥ fortaleciendo redes de agoya interinstiducianal

Fara garantizar eate paricipaciér atectiva, esulla ndispensabde B adquiscda y gestidn da liqueles adraos,
que aseguran el dasplazameanio spefuns, segure v digne de ks representanies de. munigipia de Chig hasta la
leludad de Cartagena. Este comporente lpgisticn es esencial para dar cumglimeanio a ks insamentos
|nacicnales v pera respaldar & sormpramed del menloplo ton @l hienestar v a8 proyecdon cuftural de su
ragiglerio

[Par otro lado, la Oireccidy de Qultura tieng [a responsabilidad de cerantizar al darasha de [a comunidad &
| participar en la vida suliual, 1o gual 8 matanalea &n 12 arganlzacein da svenios como el Festival de Literatura,
|gl Festival da Danza v el Fastival de Are Esludiantil. Estas aclividades, ademas da snriquacer &l calsidario
[culkural del municipio. buscan promowver vy reconacer al talento de los atistes bocaks quienes 8 3 ez
requisran apeyo kdlstion pata su participasidn en certdmrenas a nvel saganal, nackanal & inermnaconal. La
|conbratecicn de ur operadar aspeslaleade permitrd 8 edecusds Droducoiin ¥y reglicacien de eslas
| prazentacones arfsticas, faraleciendn ol ejda sagial y b Idanudad rumopal 8 IrEves 08 |8 cuiura,

| & través del programa “Promeson y acceso efectivg a procesas cuierales y arfslicos” dal PO 2024-2027, &b
psiablecleran meatas espechicas coma;

» Realizar 25 mventos ahualas para k@ promocidn de le centided arifstica y culiural ded muricigio.

+ FReslzgr 100 accicnes de apayo para arbstas. gropos representalvos v derrds ahjanizac anes
afislcas y cutu-ales con enfoque diferencial.

De esta forma, se han conscldada avenlos proorltanss &n el celendario cultural, enira allos: el Festival de
Litaraibura, @l Festval Intermacionsl de Danza, & Festival de Ate Estediantil v o8 apoyes logistices 2 grapos
artistlcos en circulecidn ¥ salidae a catdmenes regicnakes, nasiongles eitzmacionalez.

[ Finagmente, o Direcgiar de Ciudedania Juwanil debe garartzar Iog mecanemos de participacion de los
jivenes, en virtud de b Lay 1622 de 2013, 18 cual psiablece el Fancianamenta da (o5 Consejos y Asamidess de
Juventydes. En gste senfida, la adminisiraldn municlpal debe proveer el gpoyo laglstiee necetatic para ia
raalizacion de 1as Asawblaaa de Juvaniud v, da manara afuaal. pard el orecess alecionsl gel Consejo Municipal
g Junrgntd 2025,

e conformidad con |3 Ley 375 de Julic 4 de 1997 For |a cudl 58 cned 42 W8y de 1B juveniud y se dictan olras
disposiciones, tene como finglidad: aremover |a lormacitn inlegral ded joven que conlribuye 8 au desarmslo
Msicn, peicoldgea, secial v epnlual. A su vinculacién v participacicn #:five en 3 wda nasanal, an e social, 10
apondmice v b pelltice 2amo joven v civdadann, £l Estade dabe garanlzar @l ~aspelo y promociin de log
oarechos propios de gs jivenes que B parmetan participar plenameante en el progresa de la hagidn.

La Ley 3622 dm 2013, defne espacios de participacion de les juvenludes coimd Gdas aguellas fanmes de
CONCEMSESN ¥ acckin cpactiva que integran un mormara plardl v diverso de procescs ¥ pracicas arganizatias
de s y los jvares en un ek, ¥ que desamcilan accianes lamatcas ge aniculacien y rabaje colzcive con
abras actores, dickog espactas deberén sar procasos samnvocantes amples ¥ diveracs. ¥ podran incluir puearas
no organeanss 4o selerdo con us dinamicas prapias.

De conformidad con o contemplade en el articukn 33 ibidem e defing a o Conseos de Juveniudes come
“IMeCENISMOS auttnomos da parlicipacitn, concanacsdr, vigilensie y contro! da 1a gastat pablca & iIntenacucion
de ko5 v (35 jdvenes en relacidn can 3 agandas Leritorakes de les yverudes, anie insttucionalidad aoblca de
¢Aads enle lermtoral 2 que pettenezean, y deeds ias cuales deberan canalzarse o3 ecuerdos de ke v [@s
javenas sabre [as alermativas de solucidn a les necesrlsdes y problamaticas de sus contextos v i3 visibilizacidn
de sas potencialidedes y propuestas para su desaralla sooial, pesiticn v cultural arta los gobiarnos ternlodakes v
ngckal

A U vez, el arigule 24 ibidem enlsta vt organiemos que conforran @ Sisbema Macianal de laé Juvahludes
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erre ks cualss sg gacuealan [as Asamblegs de Juventides eapacios gue la ley rafsrate Gamd "el maximo
aspasio de conzult del mowimierto jJvenil cel respective termtorle. En asta kanen prasancia toeas las formas
de expresicn juvenil. tanis asaciadds cama o ascCEdas”, deyando &n cabeza de esle orgen'smo las funcianeas
determingces en &’ artfcLlo B4 de la mencionada kay las de, 1. Seree de esenare o socalizacon. consela v
rend ertn g9 CURntas CE (25 AcCiones red Tedas par 179 conzeqas dé (A juventud ar reraciin a las agendas
terr torigles g2 las juventudas y 2. Aguallas qua cada teatang defnd de Mmarera Autonore &n congidaracidn a
lag dgendas, Mecansmas e nslancias de oerficipacian cae aricula el sistara, condemplados an asia ley.

ar oira parte, al Decrete Municipal 040 Ja 2019, an su arfzulo 53, esizblece @s fanciones de la Secrelara de
Jesartollc Social, entre otrag [as siguieres

13, Gzrprit zar vl reconngimienta da las jueaniudes en [a saziedad come su eto de derechos ¥ protageonistas del
desarralla de Municipi? desde el eercicio oe 13 difzrencia y 1a 2utoram s’

"4 'CGarantizar -a participaciin. conceftacidr @ rraidancea da las ¢ 162 Sveres Boboe AsSiElares que kos afesian
&N les 3r0los Social, eCondevezns, pollice, CUlural v ambigntal”

e dei mismz rado el an culo 50 ibicem, establece lay furcarnas de a Direcodn de Sucadanla Juveril enl-a
ap rLales ge destacar: '

2. Propender 2r [3 particpacdn, concetacion e ncidergia de ss v lca jSvenes sabre deckiares que | |
gfeglzn en lne ambitoe social. arandmico poellicd, Lol ¢ antblenlal el mancipla

3. Fachtar y proserds: por el desamallo de s capacicades, compatencias individuales y coleclivas deace & |
gjercic o de cerechos ¥ dederas orier bados 2 L canstrucian Cél ben coran [

A, Garanyzar & organeacicn, promcein v capacitacidn de kas asocias-anes juveniles, respetandg sy autonomia
para que soralituyan mecanismes cemocralicos de représantss an en (a5 dieraniss insiancias dé patcipacicn.
SOnEErtazn, contral v wigilanca de 1z gestisn punlica rrun cipal

Qe cabe resatar gee, por dispoecian legal, B Dirsscdn de Soeadanid Juvenll dabe ase30r@s, Soomtpaiar
Idas las acle Jades propias Jde Congeo de Juvenhwdes, pars garandizar logs macarismaa de paticipacidn
pancertagicn, wvigilancia ¥ covrol de le gestién pablica en reacicn con ‘a: agendas tarriloriales de las
juvenludes, ante 13g enddaces del crden, nagciona|, depatarenta ¥ municipal,

Quwa, 5f AiSpos 500 de [a misma Ley 1622 del 207 3 en su arlicule §3 32 Jefinen [38 asambless uvenikes como
'B maxiro espacio de consul'a de movimianio juven | dal rasgectvg larclono, En este Wnen prasancia lodas
as forrgs de exoresibn yveril, fankn aaociadea comg no Aaociacas” De igual forma, el ertculo 65 d= esta
mismna ley se establece que 22tas asambleas debesan desanmelarse cada 92is Meses ¥ 8 convesatoria d& os
Carsejss ce juveniud. Es par esio que par oane de |8 Administrec on Municioal g8 deben de garartzar los
NSNS respectivas para code- garantzar el cormreclo desarmalls de estas asamb eas

En alencicn a ko y2 merciarado, las asambdeas de uventuc sur-plen cgr un rl esencial denbo del subsistama
de panicipacidn de puvenivdes es por 23t que 2l Flan Je Desargllo Mun cipal para la vigence 2024 - 2027, an
gl programa  'FORTA_ECIMIENTD DEL BUEM GOEIERND F&RA EL RESFETO Y GARAMTIA DE 105
DERECHOS HUMANDS *. Bsjn Meta Producta 17 "PROMOWER CIMCC {5) ESPACIDS DE PARTICIFACION
JUNENIL BN EL MUMIGIPIO DE CHIA; contevpla coma une de estas espacios de parfcipacidn juvenil & lag
tambhkeas J& juvenlud, (3% cua &5 cumplen ¢on U =l #3encial al generar Somg producks un infome pibhce
eete informe fungs oMo insumd pa-a a3 oma de cecltionss a4 1ag reapoctivas comisicnes de corcaraclin i
dezisinn & desamcliaras en 13 vigencia

Slendisnde g ¥a r¥ncictado raspatio a la definedn 9@ [os Covsejos de Juventud para el oragente caso oal
manicipia e Chie corrgaponde &l furcsanamignta de ur. Conegjo Municipal de Juventud. al raspecko gl aricu Iz
41 Je 1atay 1822 dol 2113 astab aca quea:

En cada und de ks mumncaples del termilene nacional, s& confomrgard un Songgjr Municipal de Juventud,
nlegrada oor jEvenes procedentes de listas de jdvenes inceperdientes, de procascs v praclicas organizativas
JE 1ag v Ios Bvenes ‘pmglmente congtiyides, y de iyventudes de os pericdae pollfices elegidos med anfe vale
Sapular y digcko 42 s y |0F dyenes

PARAGRAFD 1o, <Paragrale CONOICIONALMENTE exeguie= En los mnunicipicg y lecalicades donge
axislan organcaciores juveniles du Campesnos comunidades Jde wdigenas, afrocalembanos, negros,
palencLares. oM, racales oo San Andies Y Provdencla 2 en general de zomuwnidades etnicss, ¥ ocblacdin
joven victima caca emicad temitorial debera elegir un reoresanlante de @glae carrumicades o pobiaciones. Er
aste eyanin, hagra un miernbro mas en e Consejin de Juweniud por ceda una de lales comuridadaes o
poblacianes.”

Cendc cumplimienta & esto, pare el efo 2021 58 ealed @ privera slecadn dal Consed Muealopal de uventud
Jg Thia para e cud g elig ercn a los representantes de las 18 curules por volo popular, para esia eleccidn se
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|rE:'Drit1':r con la partcipacdn de 3794 ovenes, los cogles parioparon de la wlessanss. A su vez, para osta
eleccidn s& presantaron ap-oximadarenis 2167 watos vasdes por hslas indopendentes, pefidos politicos v
praclicas armganizalives No akslerte, se presantaron 16253 woi0g nuloa

Con atencion an asie y nablérdose finaleads al panoda dale-mirada par ol arpsulo 51 de la ey 1622 del 2013
en €l que se conterapla gue "El periode de ics consepas de uvertua de todos [os niveles terrtonalss &3 dea
||:Lre'ltl't:- (4] anos'. La Regstraduria nacional por rredia de & eatlucidn 2285 del 2T de febrerg el 202%
(mediante la cual s fija ¢ f2zhe de sealzacidn de a3 elecciones de conseos mumcipales ¥ local de iuyentud ¢
e establece gl calendans aleclocal” estabileca [as fechas e instala al salendario slegtoral perg el desamaollo de la
[ eleccicn del cansejo Muncipal ce Juvenbsd

[En adancdi a asto, al plac. da sasarallo munlcipal para la vigane a 2024 - 2037 astablasd gn g masa products
17 'PROMCOVER CINCO (B) EZPACIDS DE PARTICIPACION JUVENIL EN EL MUNICIPIO DE CHE&® Denire
da #5tos ezpacios da padipacan datarming al Conssln Mursipal de Juvenlud comao parle, siendg esie un
mecenismo de panicipaticn deve dentre dl subasiema de padicipacian de kes Juventudes.

D lgual lermna. el atedlc 298 d8 & lay 1622 de 2013 daleming 3 axslancia de un comitd eraanizador de la
|eleccion oe consejns de juventud & cual & constiuira de 13 siguiente manera:

""El Comir Drganizadar de 13 Eless an de Conssjoa de Juventud &3 13 instanzia encargada de 1@ organzassn
lglslhces dee Bas abeccionas, da raalizce campafas padagogicat gue lacilien el ejercicis dal vato a los jivenes
alectaras, designacitn de clavercs, de raalear [a difusion de las direcciores da los pugstos de valagion v de
designer (o5 delegedos de lag comisiones egcndadoras munigipales v acxilisres, este comite se construisd en
el nwel muneapal y local y estarg conformade por Alcalde Muricipal o Lozal o su delegads encardado da (o
temas de juvenfudes el Regslrador del Estade Civil o su dalegada, 2l Persgonerg Municipal o su delegade, e
Cefensor ded Puebks 1 su delegado v un dedegado de [a Polala Naaonal',

!En e marga de o expussto, |2 agminizlreckin munickai debers hater le adjuigsicign de diferentes insumos con
al sbjans da peder focalacsr al desarrsis da desha slessdn b barrEs b labess: 220 eormo wmbiar, ae debardn
desplegar lgs medidas negesaniags encaminadas @ inzentivar [a participaziin de os jdvenes del mLnicpiz en
astas elecoiones y dasamolla’ una adecuada penagogla slectoral, par medio de la cuad, s& puede tener una
participacidn aupencr 0g los jdvenes en esla ekeccidn atandisndo &l aumenty porcantual de (@ poblass jewen
At fuastre manesipie, De Jual farma, 58 espaad desplagar las medidas de pedégeala akechoral para digmingir |
porcentae oktal de woios nukos respect0 3 13 votacian wotal el cual, par (23 elecclonas pasadas estuvs
alrededor del 425 sobra s volos 1oi3les.

Dm igual forma, atendienca al ral de @ adminislracion municipal come parte del comrité Qrgenizadar, B3
}necesariu deapleqar |33 meadides ogisticas necesarias parg el comecio desamolle de agia leccidn, &4 aor aste
(e, gtendende el radicade Mo, 20258998379174 de |2 ragist-aduria Municipal, 85 necasarno disponer e
(INSUMES COMa FETigeras paa aender & desargllo de s elecordn los dlas 19 v 20 de octubre. Eslo, en
‘abarclte 3 [ sodwilud rencionada la ol es presentada pe- al registradar municipal.

TEn concoraanad sah ki astablacids an el ertcula 55 de la ley 1622 dal 20°3 I8 cusl dicle que:

"El obiemo Nacicnal, los Gobemadores ¢ Akcaldes, arganizaran v desamallaran un progeams aspecial de
apoye al Censejo Mecional de Juvenbtsd, Ips Caonsejos Depertamerntples de Juvertud y a Ios Consejpos
Distritales, Munxupales v incaks de Juveptud, que contamplard entre ofros aepectos, asesora para sy
funclonamlents v sonsolidacidr cormo mecanismos de paticipacion e interdlacucian del Sistema MNecicnal de lps
Juvenituges v agentes dinamizedores de ‘as Agendas Temitoriales v Maconal de a8 Juventudes. asl coma
egtimules de cardcler educatve, cultural v recraative, astablaceends an sus respaclves presupuescs Ice
racursos suficientes para garaniizar su fundonamierta pemmaneants”

|Finglmente es5 ce gdvertir gue la conralaclan juslificada a travee dal prasente estudio previo se encyent s
linzluda en el plan aroal de adqusiclenes de la embdad del afic 2025, el cuel 38 encearta debrlamsnte
publicede en el sigrerna glectrdnico para B contratasen pubivea (SECOP NI}

fion la presente contratacdn sg avanza an al cumplimanto del poyeeto y (@ meta conforme al Bance da
programas ¥ Prayesios

'Z. ESPECIFICACIONES, LAS AUTQRIZACIONES, FERMIS0E Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU
EJECUCIGN CUANDC EL CONTRATO INCLUYE DISERG ¥ CONSTRUCCION, LOS DOCLUMENTOS
TECNICOS PARA El. DESARRDOLLD DEL PROYECTS

2.1 CLASIFICACION UNSPSE:
La clusificacitn sa deoe ralecionar en gl siguignie cuadn;

El bienea) fob4a g genicle, sogon corresponde) estd codificedo en el clasificader de hlenes ¥ tarvizice
LMSPSC ceama seindica a continuacion:

Sng_rllh'lt; ___ Familia Clase Mambre
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La clasficacian gel proponeale no &5 un requisita habilznts Sing un mecanisme para asableser un lerguaje
comun entre s partizipantes e sistema e corgra y contratacian pobla. En ongeciencia. la etidad esialal
no poeds excluil & un praponente gue ha acrediedo los requisitas habiltantes exigidos en Lh oFECRst do)
contralaclé acr 7o estar irssilse an el RUP 2on el 26d'go da 108 benes, ooraa o servcios del objato de lall
proceso de caniratacite,

' as ofaientgs puecen ester clasificados &N wie o en 13dos estos cioigos y hastd ¢ 3 nwvel
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transporte, instalacidn, cperarios,
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dias de eventc.
g AF]THELS Irnprasien de aflches publkita-ios LR IpaD 100 100
er ltaraio de medic pheges,
SO0xT0 an mabsmal propakiile de
20U gramos A fll caler.  E
disclips e entregadc
previBrents por &l sueporddzor dal
conkraka, ]
1t LIBROS impras ¢n de [ibegs de: Teller o+ UKID&D 300 200
POESTA Poeziz "warsaren! de 150 paginas.
TAMARAD: 17 w Jd oms. PAPEL
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diseric SEfd sumemskraga
previarmenie por gl shperviza* da
CoNTaa,
11 | 1RROE TMpresior da lores oo Taler e LNICA0 200 200
HARRATIWA  HMarativa “La Timaja” 32 150
paginas. TAMARQ; -7 « 24 ome.
FRPS. INTERLCH: Carth pact 0
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. proviamenle pol € sugenisor del
contrato. el S
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c2iton o Eesas de pagal,
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T PRESTD TEGHD] ' =
45 [MCEMTINGS  Compra <de parlanle inhalarmbrico UHIDAR 50 50
pertatil fa'u])] ConecTvidad

bluezoath  w'o USE v Daterid

recargobla quc wopgd £n caja

sellaca  comn LU espmelivn

__ CErgacor

NOTA: al disafo gréfice gerd conforme a los Iineamientos de la Oficing de Prenaa y Conwnicaclonas de
Ia Alcaldlis de Chia; Debe incluit lagaa Instituclonales ¥ demas slamantes graficod raquarkdos; El arte
Fard sumnistrado por Is entidad o, en caso de ser elaborads por & proveedor, deberd sar validado par
Ia Cficina de Prensa Bnkas de Impraslon.

NOTA 1 Porextensicn dg 1a ficha teonica establecide para 4l prasents prosese, esta hard parte integral a modo
de anexc dal preserbe Estudn previo

MOTA 2 En casp de recuerirse bienas o Senicios que inicialrmente no £a ercueniren dert de s icha tgonice
pero que puedsn adelerarse o modfizarse en vitud 3 | naturakeza nescndible de 1 prestacian oglslca de la
actividad @ dasaridlarse, con una anielacion minena da res (3) dias 8 13 realizacidn del avenlc, el SUDETy sqr
pedra solicitar Bl conlrabsla celizamon de psig bienes v teNICics para su postanor inclusion a (Rves da
medificescén conlraciual

NOTA 3 5i en desamollo y ajecuclén del prasente centreda sobravinese disminucdn o aumento de precics de
08 bienes y sanvicios cansagrados en la ficha teonica dabard darse 3 eslo sruacidn, el fralamianto Consagrade
en 1a makil? de resgo de' presente prosese

JUNTO COM LAS PROPUESTAS DEBERAMN ACREDITAR LGS SIGUENTES REQLISITOS.

REGIETRO NMACIONAL DE TURISMO |
Alandianda 13 obligacion qua srdana e ariculo 51 da b Ley 500 o 15595, modficada por o arlicale 142 [eorels Ley .
2108 o A%, el praponenie que Fgre & parivpar en gl prastmc proceso o selecoiSn detrard presertar o
REGIETRC MACUOHAL DE TURISMD vigonte a fu lechp de prezenlacdn de b1 ofita, que b Boredta como un
Presizdor da Saracio Turiste:e te conformided con 10 reglade par el nuteeal 5 o aricula G2 oc @ Ley 300 de 186846,
- rmeilcads par al articulc 12 de la Ley 11907 dg 2005, e3 dacir ¢abe fungir en dicho regita CHmno dGERGH, DE
| VIAJES yio AGEMZIA DE WAJES Y DE TURISMC La referida inecrpcion dobe habersa sttt bejo |0E cancnes
fua predica el articuld 2 2.4 1 # 6. del Decreto 1074 de 2015, medkdeadn scr el articuln 1 del Dacreds 2382 dg 20° F g
gLdtiuide e el Brilcuie 1 del Decrsio 2838 de 2021, *Far el cusl 58 modifica y adicona el Thila 4 de | Fars 2 del
bbra 2 del Dacreln 1074 de 2015, Decrato Unico Roglemantana del Sector Comaertio, Indusina y Tunema, en
ralaciin can el Regisio Naconal de Tuewrg y lee ohligecionas de los opesadotes da plalafumas eleciicicas ¢
(| digitales de sanfcias 1Unshmoe pragiados yio disfrubsds s Colormbka’

|| Ern el cascr 3 1o proponertes purales [Somorgee o Lnicnaa Temporalt: ¢ pramesa da socieded fobes), cota uno
de BuUS inegrankes debevd acrecriar & requisio habilibanks, aduwiterdo B corlifcadon gue evidanca aua se
ancyant:a msmite cone: AGENCLE G VIAJES yro AGENCIA OE VIAIES ¥ DE TURISMO

Acarde con koantedioc [a nsengelfin an manckn s excdlyaneamente Bvalada con o Cerlficage del Ragistm
Namamai de Turismo expecids o 13 Camara de Somarcio competenta, oo ndemento an [0 estabhkecida & el
adlculo 2.2.4.1.1.49 48l Deorema 074 de 2016, medieads pored acdinuko 1 del Dacralbs 229 de 2017 v Decralc 1336
dm 2081, docomerdn qua deberd ser Bpertado por ol aleranks £o0 SU pICpUSELa, &l fusl deberd estar vigante B 18 |
fecha de cleme del procees !

NCITA: El carlificadn deke estar ulganie & la facha de pressniacion ce | ofara y mankenstge vigente durente L !
SIEERIER-HT y SgECUCIan del comraio

SOGUMENTOS VEHIEULOS DE CARGHA ¥ TRANSPORTE TERRESTRE
;| EIl proporenta dehmrd aciditar medipnie [a prasemiaciin. e cana de cOmpromisa SUscrla par & epregemantd Ega. |
I3 dspanlbtdad ce |03 vehicwoss 13 cual debers conb@nar 1o siguinives eaperios: |

| & La Ienersia v disponibiidad e la Ioalided de los vehiculos, 4n condicionas requeridas para 14 prestacién dal
apnico de barspane en B hechas selfalades
|_b. El modalo de los vehicylos debe ser a partr dal afo 20Hd
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‘ ¢ Deherd gaerlran alre acendizoesto

| LI picperdgnte deberd sanlar gan veliaules se canac dad m oma ae 50 puastos, v 3ebard Sigpaner [ardos camd s6

. rocesarigs para el ranspero cn cada ure de o3 fraslados programados, sequn s fochas w grupos 8 atendar, & .

. faec de wehiculos an propiedad se cetard adjuntar fobocopie de 1afeta e propedad v of S00T wigete al Dere e
prese~ia promase, revdei 1eziwn Mecnles waanla al ciere del procese :

En ceao da kasing o prorieed o scnbete de arrerdanlanio deberd adjunlar &l rnamero <& presentacing e B
propuada, Iquaimenla 125 documentss anlas seialardoa v Mbocopia e canralo o pronesa s arrandamisnte o
Itdsing , atrtdiandy b disponibikdad de orios. .

Rova: Lag loloroegas de ok docurrenls conss Sapsta de propedad  SCEAT. revizion lacro- macanica quae adjunten

. Uetaran prasantarse y ger lagities

HOSPECA:E

El proponente debe adjurdar cana of Sspoubiboad cel okl ducanie e et de epcacie gel conlale, emnoda
_Aidctdtnetrite poar @1 Bal2 y dingida al okente

i
I
1
El sroponeme debe apartar prezepdacidn g2 boochare del holal donde e suldeson 2us sienla cen |8 capanidas @ |
intraesbLEiura propa sord & Akjamianly '

ZIAITORIZACIONES, PERKISIE ¥ LICENCIAS AEQUERIDAS PARA SU EJECLICIGN CLANDD |‘:LI
COMTRATO INCLIYVE DISENG Y CONSTRLUCCION,

M,

2.4 LOS DOSUMENTOS TECHNICDS PARA EL DESARRQLL.O DEL PROYZCTS

2.5 OBLIGACICGHES DE LAS PARTES

31

QELISAZIONES DEL CONTRATISTA. El coriratists s& noliga para con el municipia, Bn relzcigr GIrEﬂﬂ;

con el abjete del coniralo, a 1o sigaiante:;

£51-
1.

?

3.

CBL GACHINES ESFECIFICAS.
Trarmda: las qararliae asig das por el municipic v ca~gares 2n la plataforma SECOP 11 para su revisitn v
nASkRr ar BRrCAGion,
Susenar de forma comuria con ¢ superiscr das grada el acta de iawia del contre’c. ES CONCERTAR
FARA CAR IKICIO EM SECCPR
Entreger kg bignes ¥ servicios con 348000 & 138 especiicaciones estanlondas on &l astucia pravio, aliege
de uoidic ones y adandas {si las Fay). Los camaios que se considere nagesariag en 28 hienes ¢ senicice
que praponga <l confratisls o cuands hays dudag, por existir conlradoiones "gaes & aparentas, debardn |
sar cansullados pat ascrity won 8l carespondiente supervisor, Fara el secuimiente del conkrata no poaxdea
aroceder 8 540 EecUCion 3in A aseplacidn esorta de esta netancia En caso zanirano cuakjuier surmonistro
Ed Jzada y nd ot izadks tard par Saenta y niesgd propia del contralieta. |
Entregar bienea nuevos y de pr mera calidad (lbre de defecics e mvperfeccionns. i
Fea irar la anbiega de los bizngs v senvicios perciales s2gan el evene gue tenga prograciaca (a2
Adrimistracion Muaiclpal para su reallsacsn e iae cantidades soliciladas po- el supenvisor del consrato
Estos 50 astanlassrd sagun las nacesidadas de o eventos e raglzar y el lvgar de enirega, El transpans |
de los bienes v Senvicios Serg por cuenta ¥ nesgs propsd del contralsld v no generara coslas ell:lii:i:nalesl
sara ol Muiclps. i
Fea izar la instelacicn del sarido, aTplifigacian ¥ aponung datasidr de e slementss hacesarias con sui
ouesta en Mancha. en [as fechas horanos v luganee sefalagas por &l suparaser del eentat. El sistema de
sonidz. 4285 ¥ BSCENBras requenca en la presente ofeta son 1as minimas condciones exldas. pers |
Falerp Cfartaie cebera se¢ 2l adecuady sara parantiza© s cormasta prasantacion v sy licer téenigg ewig e |
de [Sx pane sias, atistas yio corferencistas proprestaos. Mo se acepfargn coENQS Aceungles pﬂrl
CONCEQDE de equinos o requerimientas tecmcos. |
Insiadar y orobar el sonica en e lugsr y hara indicadar oor el Rapenvisgr del contrase ¢ acorde a las|
caracierlaticas descritas en 123 estud a3 previos. plego de eordiciones v adendas (51 las 2ay)
Red war ¢l reontaje v posigrior Jesmoniaie o2 (odes 03 elementgs comralacos en e [ugar ndwado ace al|
sJperyissr cel nortratd, al gual que reahzar &l ranteps ¢ postE icr Jpsmoatajs da lcs alementos de sonida, |
decoracian ¢ del mebiliare (para asta albm2 an el avanld que 503 Mecasais duands e sitho no cuente ¢on;
€l mismo), sir que e=las acltividades genaren costos Adicioneles aara 2l Muris pic
Agpgurar y garantizar I presencia ge 195 panglstas, artetas wio conferenc slag inv.tados ¢ oreseniados por
el sugervigar del cortralp, En caso de justa causa camerobaca una vez ihdicads el servicia, v si i’
Zonlratrsta requeera cambier glgurg de o5 panslistes, atisias yio conferendistas propuesios, debera
demostrar el mativa, v el reemplazo debard enor wn pechl igual o supenar al que se gfind. La aceplaciar
oed nave arista 2ty sujata 3 la apmobacidn del municigio da Chia par medic del Superssar de
Canfraty. Sard por cuenta cel cu:-ntraﬁsta fl prgs e salancs, pres[aaiur‘es ¥ aegueridad mcial
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L

{05 suUDCONMTAICE neceBaros, quedando charm qua no exste ningur tpe da vincubs laboral del persanal con,

€l municipio da Chla.

Entregar las bebidas g ineumas almenticics debidamenls embazadas y ratulados de conformdad con 10s
rEgUEIlGs axigdos por (@ yarvabvddad colamblana, an s lugarss de ks eventos, cumpliendo con ef
suminisbic 8 cade une de los asisientes, siguiends [as inshucciones v sodcitudes ded supervisar ded
Camirato,

Atender las digpasiziones .mpartidaz per e Secretade de Gobierne en o referente al Sisterra s Gestan
del Rinsga para cada svanke a realiza & el municipio de Chia. [

. Llevar un registro fotografico v awdiowizual de wdes ks bienes v servicios que saan anfragadas para (os|

difergntes eventos programagios en gl desamallo del candrata

13. Garantezar el perscral para el cargue y posteriorn descargues de os malerizles y/o elementos nacezarios |

para la realizacidn de cada une de 'os evenlos organizados por la Admiristacian Municipal

14 Abender el cronograma propuesic por la Administracion Municipal para fa realizacion de las actividades

previstas an of contrale ¥ que S& dard conacer @ travds del supssnsar del contraba, Al o3l &8 ancushic
syUjetn 8 modiicacones segin las necesidades de {3 Admirigiracién y que se daran 3 sonocer al
tahiratsla con deb da anbalacn.

145 Cambiar da manard inmediata los benes que resulten con defectas de fabrica o que resuttan dafades por

mala manipulacitn da los aperarias © parsonas difarentas a g3 luncwnarics de la Admiistracian
Munizpal, de igua- farme debera reazar B cambio ¢e 5 benes gue tengan fecha wenceda o aderaca de
manera inmadiata al requarmeento gue afectia el supervisar dal canirala.

16, Entregar el materig! impresg, de forma adecusda v acards oon 1o requardo par 2 muricipio de Chig, en

las cantidades y espesifiaciones descn'ss en (a5 aspaclicac ones Bencas, antes da (@ edacldn cal
event.

17. Freseniar un informe de gjecucion. en fisiza y an magndtlza, catallade de ls actlvidadas weallzadas en

cada une da ks eventss v dejar memonas fotograficas, menconarde la poblacion asistente, las
presentaciones rezlzadas, con os soportes sudiovisuales yo folograficos raspectives vna vez haya
finalizado fpdes los evan'os

18, infapmar g gualqular acts oe vislence inmaodiatamenis que =& presen'e durarte el desamollo de oS

) O

19. Enfragar a 3 suscnpaitn Jed acky de inele Sopia de os docurmentos al dia da [9g buges en 103 cuales 3g

prestars el serac o de fransporte oe los participantas. [targeta de propeadad del 9 ks wehicsles, SOAT
vigeritea a |a facha de prestacinn de s menspories teresttes sequrpd de responsabilided  ciil
exirgoontrach;al wigenie y Ios oocurmenios de los condudoras aqtargadas. cadula de cudadania y liceszla
e tonuceltn wgete.

20, Gargrbzar el senvicip de hospedeje para |os parficipenies en cada Und de 06 syanlos requer|dos danir da

21.

[a ficha tecnica. an las Iechas eskblecidas en a msna. de acsuerdo con ag espesficacicmes estabiecicaa,
Garantzar iquetes adeos en oS rayeclos aferlados, ¥ conforme 8 [as Techas establecydas &0 @ Foha
lecnica.

22, Faalizar una reunidn previa @ 8 gjecucikn de log eventos, pam deficir (2 plansacion de estos ¥ a5 contar

cion el pergonal nececsana er cada uno de alkos.

23. Proeaniar con anterondad al superasor del confrato un croragrama y deserpoian de e actividades de a

jomads, eonforme |as indicemanes impartidas por #l Supsnsar.

2.5.1.2 QBLIGACIONES BEMEFALES

1

2.

Concarkr con al suparvses kB lecha de incio del contreto, previg cumpamignbo de ks requisitos de eecution
del corfrate enla platatorma SECOP

Tramilar la% garantlas exmgldas por el memcipio, cergaras 8 SECCOF |l y dar aviso aportuno ¥ gar eschtc al
guperyiaar imerventar cal contrelo para gus a5ta A s waE Infarme poe comen electrinice a la Oficing de
Contrataciia para su revisidn y posteriar aprabacion da hallarse ajusladas.

Respondar par cualquesr tlipo de reclamacidn, judicial o eximmjudicial, que imslaura, impulsa 9 &r 13 qua
coadyuve €l persanal, 05 subsonimatisias o un IBrcero conla el umciplo, por causd o con OCAasIdn Gel
gortralp

Rendir y alaborar 108 infanmes, concaptos, estudics y demas rabajos que se ke soliciten en desarralle dal
Lorbrate.

Chrar con Jealtad v buena fo en (a5 distintas atapas contracuugles, evilandg dikaciones y erfrabamientos
Sumplr con la tolavdad de les alcances deacrifos en el contrato, sus anexce y demds sopoartes dud |o
antaceden, |as cua'es haoan parte intagral ded conlrabs.

Mo Scoudar @ pabconas o amenazes de quienss achien por fuara da la By con el finds facer o ol Algan
hagha.

hantener :a reserva profasional sobre la Informacdn que le sep guminisirade pama el deserclio del abjsto
del contrate

Intermar oportunaments al Punicipio sobre eventualidad que pueda sumir ¥ gue imphews retrazo &n sl
deserikd dal cantrata.

V10.El Condratsia se compromele 8 mantenerse informado y actualizada sobe [as prét:ucas ¥ pnn.,u:u:us. de

inclugion sccial enfoqua diferencial y aquidad de génaro, asegurands que edag sus acciones ¥ esrvisipa

prastandcs Ao aste contrale a2 ejecuten respetando los principics de gualdad de oportundades y no
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“dischrunackin garanfizends y proméveanta U arbiente iNCIua v y respeiuos para bodae |43 pareor g,
11 Cymalic con el sigtema de gestien de sequridad y salld an el babaje (55-55T) de B adrun@rasdn
municipal. en 5.8 diferantes artvidaces da promeedl y prevencion que e gjacutan y aosiar a5 respastvas
recoMEendagicnes tue sas realladas por ¢ ecumnn teonico da 35T oo e fin oa poevenir 13 oo Tencia da
accicenles ce labalo ywo enfermedad laboral.

12 Azatsr las instruccionss, sugerencies, cheervaciores y oremaciones escrias por el Supercsar yia
irtarsantor del canfrale y el munizipio da Chia.

* 3 Sugerbir 4 tenpo (A2 321a% oquer Jag por pante del municipic (Superysdr WO IRkareentor Comp consiangas
de 13 & ecucian del contrato.

14 Presenfar las cutnlas de coomn o Facluras por el velar del santrale, ancxando todos Sus Sopores v
dacL Mertos necezanos pera & b cantra de ke plazas convenldos,

15 Acredier sus pages oe 5351 como collzante indesendients v cuandoe fuare & cass, 58 obliga a alilar a os|
tersaras que SMpIes pEA A secucitn del coriratte & ura entdad promators de sa'wd de manera te que se
ga-arfice la coberura da los diférentes nesgcs y en especial ce aoacanies da trabays [Decete 1295 de
1944, v & @olicar en forme eswele as cenbales y chligaccnes ¢ug 'e compster, de= scuerdo coq o
establecica en 1a ley 749 da 2302, lay §28 de 2003 el ardicukn 23 de la ley 1150 de 2007 v demas normas
corcoreanes o cemplemertaniag. en materia de apoies a sagunead svcal, ¥ page de parafiscales, vigentes
ala feena de sresentacion de (2 ofeda y darante 1a vigencia fel conlralc

16.Las dords que 2of lay ¢ contrata le carespandan.

2L 5 CH_IGACSIONES DEL MUHICIPID; El Municioid adards de 1as consagradas en & arsule 4 de g LEJ.II

E.El du 1853, se obliga para cor & contratista a I Siguianta.

1 Expedir e regis’ro presuousslal del 2oriratd

2. Aprabar (a8 garantiag 0 135 modificaciones 3 lBs MISMAE Jue @l SOMratsld constiLya SiBMpre que BStas
curmplan 25 cond ciones ce suMma asequ ada, vgencias y ampars, exigidas en el canlrala.

3. Rearar al soiu Tentc o suservigian del comp.imignts dal abyata caciraclual.

4 HAnrdar 13 colaboraciar v proporciosr la Inforrgclén wio documentacién que sea necesaria para el
adecuado cumplryan e gel anirate.

S Paga- el valor dal coniraln &9t centidad, forma y cpntunidades pactadas previa cecificacir ce recbo 3

satisfaccin par pare del superviaor nlzreentar

Fesokver lag paticionas y coneultas que o haga el conratsta dentra de los brminas legalet.

Curpllr y hazer cumplic 133 cond clones pactadas en al cenlbiats y &n 125 cocumentos que de &l fotman

Farte
A Swusoribral acta de termipacdn y Equidacidn a fraves del suserasor

=Jd &I

2.7 TIFG DE CONTRATO: CONTRATS DE SERVICIOS

2% LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATD: MUNICIPID CE GHla Yl OTRDS EN TABD DE SER
REQUSIRDO POR EL SUPERYVISOR OEL CONTRATO

79 PLAZ) DE EJECUCIGN: Tres (31 meees contados & partic 4@ 13 suss pcica del acla ce incio £n 1ooo caso
gir epbrepacar al 31 de d cembrs g8 2035

Lo wigengia dal contrasn se entierde coma & plaze de gjeouciin dal corrata mas e 18 mina establecidn
Dara gu WudAzon

2,19 SUPERYISCR DEL CONTRATC: Azesar de Deapacha.

211  INTERVENTORIE DEL CONTIATO.

4 LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS SURDICOS

3.1 MODALIDAD DE SELECCION: SELECCION ABREYIADA DE MEYOR CUANTIA

2 JUSTIFICACKIN: La moda'ided fua esiablacsda 1amando comeo referenciz e necesidad gque se pratarde
sabgfacer, &l chigie & contrtas, las obligaciones, of valor 4el présupuesta 0ACie. ¥ tenendo an cuerts B
aorrmatividad 2ae forma alo dispuesto an el artloulo 30 da b Ley BO da 1293 y Ley 1862 de 2013,

2.4 FUNDAMENTS JURIDICD: La =y 1150 da 2007, adiculn }, numeral 2, establece: Selecaity, abreviada.
osta careeponde & la midshdad de asleccion gbjetiva prevista s aguel 0§ CE3as ©N Que por 8
saracieisticas del objeto & contratar, 1as cimunstancas de [& contragacion © B cusntia o deshinasgy del
hien, obra o senvicio puedar. acelantarse procesas simplificados para garantizar 2 efoencs ob 18 geation
canlractual. .. » Seran causales ca selacowin abraviada las siguiertes. (.1 by [@ conlratacian de meno
cuantia Se entenderd por manar cuant(a 125 vakres gue 3 continuackn o elaconan, deleminadoa en
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funcidn de ps oresupuesics anuales de las entidadas piolicas expresados en selarios minimes legaks
mensuales [ ] @3 qua IBngan un presupussic anua irfericor a 1200000 salancs minimes legalkes
mensLales, B manol ciartla serd hasda 430 SMLLY"

El régimen jundice aplicakle 3l proceso de salgsmin ¢ @ conlralo qua S8 denive e Presente procest sera
& prevista en estz pliege de candicanas. en 1as disposc ones peninentes de las eyes 3 de 1833 y 1180
de 2007 v Decrety 1062 o= 2015

Comkrmne a lo artercr, este procesn de selascidn 52 ramdara por la modaldad de selecndn abreviaca ce
menor cuerlia, siando los fondamentos urldces que sapotan @ modalidad de seleccitn, los gue a
cantnuacitn & relacionan;

Literal b det nurmaral Z, dal arfeulo 2 da [a Ley 1130 de 2007
Sin peduicia de las reglas gerwerales aplicables a (38 modaldades de seleccidn, se adelantard con’'erme

o el procedimments estabiecido para la Sedecridn Abreviada da Maner Cusntia &n &1 Decreta 1082 a8
2014,

|4 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMD

|49 VALOQR DEL CONTRATO: nuatrociantos cinguenka v un melloags navecantos dwcizdrs mil quinenics
weanle dos pesos (5 451 G16.522) incluida 1WA y iodar [as [A2as dé contribucian

444, JUSTIFICACKIN: El valor sa dalerrind cor & analiss resigeda an gl andlisis del sector el cual nace
parte integral del expediaile dei pragante proceso

4.2 MSPONIBILIDAD PRESUFLUESTAL

De confgrmides] con &l alzule & de la ley 1582 de 2078, ra s obligatoric contar con dispaniiledad
peasLpuesld paca reehzar s punlicaciin del prayecio de Fliage de Condeonas

4.3. FORMA DE PAGQ:
El Municipio da Chla radarara dos [(02) pagos de la siguerte fama:

Un prmes pago, a tiuk de pago anticipado. a la suscripcion ded acla de Imclo, coraspordients a wn 3% del
valor dal contrato, con e hn de que el conmatata pueda -ealizer las roserva: de owielas, alo@mientas y
raslados corespondientes para garartizar la dispanitelldas y presencla e esdos Igualmente se jusfifica =l
presanla pago antclpace para gestonar 3 digpanibilidsd ge los aquipos da senldo ¢ SEtemas comespondigntes
-gUeE & o largo de 13 ficha se requiersn.

Un segunde pagoe por & 0% dal wvalor del contrelo con 13 realizacdn del 100% de las artividedes realizadas
bejo el marco del prascnle coalraka.

I
| Dichas pages L& raalizan pravio el lleno de k3 siguientes requisitss

Pregentaciin de informe de ecbividades wio da apeaucon dal contraw

Acreditacidn da pages de sequrldad social integral v parafiacales cuandg comespandia

Certifizacion de cumplimienta expedida por parte da; superylsos dal contrats

Fresenlzcian de Faclura ¢ o coaris da cotno cdando oo mespkaeda,

Copia del RUT {Solo pard la primera cuenia)

Cerifzeda de ingreso y Saliva del AmaEcén Ganeral del Municiple respecta o2 o5 bienes 8 Ios cuales
apligue dlicha cardicidn,

1 + + 1 + 1

|-
IMPUESTOS. EL SONTRATISTA debe pagar txdes Ioa impuestes. fesas, confnbucionses y zamilares qua z2a
derven de la cawebmeidn v a|cuws & dol Soniegls, de confermdad 2ar e lay colombana:

IMPUESTCS MUNICH A LES INPLESTODE MACIOMALES
2% Estampila Pre-sulura (Todos tas sarmrabe) Fere foerts (Todos los conlrston vars @ %5 da acuands con &l coniraia)
3% Eshampdla para o braslar rel 2zuta marar (Tooos
lag ciontrabes) |
£ 3 LaER Pm-dapoein ) meanan (Todes Ips conlrale=| KA [Todoa 'as cartalzs, vana o % de acuerdo con el contrato)

Figueatn da Hmbra (88 emporal sata ‘mpestn paE Bdic onas Y oonleatos
cakabiacon dapde 4l 22 de Tabnsid e 2025 hakla 6 21 Jde: Commbos da 2025
por Bna cuansla seste 258, TE4.00

Bete I'via | si prachica P&
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| higea Ll'."ﬂ-pﬂl'l:E-"&-ﬁjTEH erunc ados pueder vara- en cuakguier Fomento ','_é-e aplicaran = que S& arsuentren
vigentes al mornetto de realizar el paga.

44 ANTICIPG- )
§ CRITERICS PARA LIMITAZION & MIPYMES ) |
El praserte opoesa de conTatackin er la modatidad de seleccién abreviada de menor cuaritia es suscephibe
de& sar imitacdd & nipyrrsae de onformidad cin las dspes ckanee del adicule 34 de: decreta 1EE] de 2021 Los
ineresades en que 32 imite a mipymes deben curipliv con los sig aisales requisibas.

1. b=t peconae naturales nadiants cerfificecon expedica par ellag y un contador pablice adjuntande copa
del regalro meccantl, con feca de Naxing sezacia $60) dlas calerdans anlerices a a prevista en 2l
crocqramg del Process de Contralac on pare el inic o del plaze para solizitar 13 comvasatar a lirmtada.

2. Las pargonas purid cas meciarde cedilicacion expadeda por el representarie legal v 9l contaaor o revisor
fizcal si pstan cbligados a end-ls, adlantardo copia dal ceitlicade da sxsiencia v reprezentazion egal
expedida por la Carmera de Comercio 9 par |3 autetidad competente pars expedir deha certficasidr, con
fucha dé magme sesanta 60 d'ss calendaria anierices a la prewsta en el cranagrama dal Frocess de
Contratacion pars el inicic del olazo para solicitar a convocatona lirmtada,

3. Fara la acreditac on desar observarse Ios rangoe de clasficacion emorasarial eslabienidos de confarmnidad ;
con la Ley 5B de 2000 v el Czoreto 074 de 2013, ¢ 13g noimad Jue 10 rvodifgquen, suslluyan ni
cormplarranien.

4 Dichaa documentos, ceben cangarse = mavés de la olaisforma sistema de compea publica Secop Il denbre |
cel terming estanleodo en & cronagranta dal presasa de acuara a las reglas astabecidas an |z inv asdn; !
cande se ez aalecid que si no 5 allegan en su totalidad 5& tencrar como No presentatos,

En las canvccatarias limitadas @ moymes puaden paficipar Jniones 1emporales o Sonsoons. |os cuales daben |
edfar iragrades soameanba par mipy ¥es, tagun B casa. Para tal eledis de limilecion, cade oorsancio o wndn
temgoral o promesd de sociedasd futura se conlatd por si e, ¥ A0 par Al omers dg mibymes que Iga|
integren ki3 cures deper cuplir de manera indiv dual cor ‘os requisiios sefialados an el presente rarreral. |

Farg efectos de la imaazion & mipyre e deoer presaatar come minlme dos () sl cludes carmp ierda con e |
tataidad de |25 requis tot antes reacioneds. y stendizndo 2 Ipa sigJientes regles en procara de ncenbar ¢
apoyar | abejo ocar

1. Cudrdo se recepsicnen minims das (2) solcitudas 48 imilackin a mipyma de indo e muricipal, ecta primara
sobre b3 solicituc d= limitacidn 8 mipyme de incale depantamentsl o nacianal

7. %e limitaé el proceso & mpyme de indale depanarmental de farma prevaenta 2ob-a 1a de indale nacional,
cuands s& cuanle Con mnirk des (2] eohdades ¥y no &8 hayan raceccionady soliciuces para que |3
Lnitazi¢n 52 de caracier mu nicipal, o recibidag las allegadaa no complan

3. BAlG 2a irmila“a a rupyrme nacional el a4 recépoionan por lo menos dos (2) solictudes en ol sentido, v no s&
cLente con schcludes de -milacion depariamental o nuncipsl, o 138 allggadag ne cumplan con lzs
CondISIAras prevsas para el alealn, de acuerda can las reglas antet naferidac.

& CAPACIDAD RESIDUAL (300 para procesos oo abrag piblicas)

B4 CAPACIDAD RESIDUAL b

7. REQUIEITOS HABILITANTES ¥ CRITERICS PARA GELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

TA.REQUISITOS HABILITANTES

L= aclerde son o digp.aeste por € nurmeral 1 del artlewlz 5 de g Ley 150 ge 20007, 2 capacidad juridea. [as
condicicres de experiencia. la capasidad financiera v de arganizasitn de los propanentes naciorales serir
abjgto de verficaciin de cumgplirients comna requisitos habiltanmies para & pabopaosn en &l process de
seleccion v no gtprgeran punlge pera hatiliser a ks proponentss parg Jaricipar &n & process Je sedactitn.
L&s radu Sitos hamltantes 2o astablacen d& forfma adecuads y propsssanal a 13 naturakaza dal geirete @
cuecriber w a su valar

Lca recyisices habillartes se verfican sor base an |2 informacsin confenida en el certficads ded RUP, para 1o
cual dabe apartar &l ce-hcads de mssripcion ¢ ¢ asifizacion expaddo por la Gamara de Camartio, VIGENTE.

La verficacidsy de 108 régustos habitilantes de las alerias se detenmina de la sguenis mansa

7.1.1 HABILITACIOH JURIDICA:

El @nahss jufid ¢o no beng ponderacicn alguna ¢ consista & Ua gstud quea sele raallzar @l Mo iicipsd e Cala
pare debamina’ L la o'ertd 52 gjusie & Qs requerimienios minimcs para parcinar estatderidos po- g ey, en el
pliEgo de condicionas con miras 3 estabiacer & bana 1a capackiad ‘III'!I.'IiEEI para contratar
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Loz requisilos exig dos para acreditar la capaccad uridca del propanents buscan astaplecer 3 el propenente
{AersEna nateal o fuiltics. CORSSmie O Uik farpoia’ o promesa de sockedad flure g cedd who de Sus
fteranfast cusmta al momente de presentar o oferta cen 13 eplitd pars abligarse validemente por &i migma ¥
Siquirr darechgs, de conlcemidad con el erdanammnto ueldico blen 263 &n fonme oersonal o @ raves o8 Su
repfeseniantes legal o apaderada

Para al caso del proponents parsend juridica corespande veiftcar 1 duracin de la sodieded, demicilio, abjeta
sogigl, nonbre del repreaenterte kgal, fcultades dal misms para cormpromater v oblgar a la sadiedad. nombe
3 razion soaal dal nay sar igeal, &1 asta obhgado 2 enerks

'7.1.2 HABRLITACION FINANCIERA ¥ DRGANFACKINAL:

EEI analisis financiero v orjanizaconal no tieng ponderaciin alguna v 3¢ trata del estudio que daebe realizer g
(Municlpio de Chia para oeterminage &i |3 ofera se ajusia a ke requerimientos da & ley y & Fliego da
Eﬁ-undiu:mnes, Con mirgs 3 establace- & bana (3 capacidad MRaANcara y oTJ3mZacioral para coniratar,

iLos oferentas deben cumplir con les exigencias de orden fingrgiera indigadas an el documentz adjunta
AMALISIS DEL SECTOR, para ¢ gual, EL MUNICIPIO, tema [as 2ifras de los estades inanceros cenificados
an 8l RUP de cemforredad con |0 sedalado en e anicuks 5 de A Ley 1120 del 2007 en cancordanzia con o
praceptuade en el Decreta Unice Reglementania 1082 da 20135, & las nermas que b adiclenen, medifiquen o
sygtibuyan

En cazo de Conscdclas o Unlanes Temporaks o promesa de socedad fuuig se debe enexar 3 la propuests el
Raglsire Laiph de Proponentes de cads unp de los miembrog de 13 estruciura plural.

‘En lodo casa, 13 informassan chjelt de venficacion anal RUP deba eslar vigante.

i7.1.3  EXPERIEMCIA

| De conformided con 10 ectablecxde an &l nuanaral 1° del arfoule 2.2.1.1.7 5 3. det Decrelo Reglamentariz 1052
‘e 2015, en carcardanela con ko gefalad &an el "Manug para determinar y verificar los requisitas habiilantes
an |us processos de cont-atacion’, emitida par la Agandaa Macional da Contratacion Pubesa- Colorbia Compra
Eficiente, la experiencia acraditada as al conoe-miente del propenentg dervedo de su participacién previa en
actwldades iquakes o aimilares A las previstas en al objeta contractual en un proceso de seleceitn determinade.
lg cual es venfzata por la Entidad coniratante con base en nformacidn que e encwenlea canlficada eh el RUF,
parg ¢ cupl 21 proponente daeba aportar el cerhficada de nscnpcisn expedidy por la Camera de Comemic
vigents,

| La expenencia del proponente se debe apredibar as:.

17.4.31, EXFERIENCIA GENERAL:

Para la acredilacsn de lgs cordiciones de expanandia Jdel presente proceso, € proponente 2 algung de s
miembros del sonaomic ¢ unldr tempeal, deberd soreditar la gsperiencia en un 1) conbalo eEcalado,
tamminada ¥ liquidade. ¥ que &l objelo esté reladonade can apoys & adivicadas |oglsticas v cuyc zlzence ¢
actividades conkzmphan, ransparta 2dneo v I2Mesire pard parsenss, ransporle de equipes, alguilar de $akn o
reslaurante, ahrmartacidn y hospedaje, materal impresa, y que 58 haya gecutado par |0 menos en dod ()
Ciudedes distirtas, ¥ gue cuye vakr 53 igual o supercr gl cign gor ciento (100%) del presuguesto ofclal
erpresad gn ShLS

Les valores suriades de los coniretns aportados deban cuatrecsntes cincuenta ¥ un milgnes ravecenios
diegiséis mil quinientos veints das pascs (3 431.945.528) ingluide YA v iodas las tasas de conlribucion,
erpresados en SMMLY agi

SMMLY FRESUPUESTOOFICIAL
745

i
El valor de cada cobiate a8 axpresado en aalanos minirmdas legales mansoales wgemes SMMLY, del aflo en
que fuercn emrinados.

Asi mismo & vanlica con 3 informasitn contenide &an &l RUP qua [3 expaTiencia comespanda a la sigu enfe
Glasiheaciin PNSPSC;

[ &agments Famiia CA3En Nombro
LEQICEH, 511 DD &B111500 Blalps 5 5lemas d spnKo y anaesoncs
RGN 71 I[O00 111800 ! Tiaiogrirt: d BEEBHIZE BOT 2O LR D
HE L0 BO1GHID | 801160 Harvic'ox de pereanal b=npecal
_Eu:mmm _saam:m-n SO DG Sewvicrrs Ao Eamuaban v Gabanng
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_05 DropGAE-ibes salt estdr abligados a acreditar el SOHGO UNSPSC hasta & tercer nivel

Cgra verifizar la experienz g, el proponenle debe dilgenciar el formate que se dispone en &l dliege de
coAdicionae. 60 and? e ndraps cantscutivod 4 repate 20 el RLIP que desea le sean benidos en zuanta
oEr2 panicipar en el pregenig proceso de selession

D& qual mangda &l propcnante dabe asraditar dicha noemacian madiant® as coraspondiarntee copigs de
azlai de liquidacan final y copig de os respectivas conratos ywio serificeciones con el fin de verficar & ooy,
Vaar y aléasa.

Si gl proponenta no cwmple este requisto, se debe calficar HQ HABIL para ol preserte proceso

Cr caso &n que [ag sartificacicres =ean axpedidas por un conscrcia 3 una unidn temporal o sociedad futura.
£ctaa gerdan tanidas en cuenta de acuerdo con el acecentaje de peMICipASIoN an . eRCLCKIN pard efactas de
cottabiizar su vaor ar SMMLY ¢ 02 camas aspeclos axigidoe para 13 axperwca geteral. En esle casc, Ia
cetificeddr de experenc g debe indicar el porcentaje ce paridpacian  Si glgun sonrate de s aporades
com3 gxperiencia fue eecutada bajo la madalidad de Consarcio o UniGn Temporal u oira firma aaooialiva, 2

valyr ‘acturada que debe mforvar el arepenents oS ol comespandents al parseniaa de parbcipacitn 0.8
nubisra 1enica en los mismas.

Cudandde el proponents mdrdldual o integranta deoun Sonsorcic a Uridn Tamgaral se3 una fial o subordinada de
Jna saciedad contrg ante, se fieng =n suenta B exXpenantid propia y ro lade (3 contreane. (5 [ sansttudidn
del mteresado ey menor & lres anos, puede acrecitar la experiencia ce sus accionialas 500 09 0 CON3TUYENTES
de gorformidad con el Arfizulo 2 2.1,1 1.5.2 del Decren Unice Reglamentane 1082 de 2015

B proponenld Suya expEnencia oecda ra cumala con i quisioe minirmoe establecidos en s panics

anterqres, 19 & 52 enida en cuerta en |8 evaluacddr de @ exosrencia y par O tanto se ceclarars N HABIL
TECHICAMENTE

7.1.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA
M,
714 CRITERIDS DIFERENCIALES FPARA MIPYME

Ce igual menera, sequn el Cogrele 1850 de 2021 “Por o cusl 52 modifica p adicons o Decrote Unies
Regamentard 1052 de 2015, Uaea Reglacianians del Soctor Adienistraiva de Sanaaccr Nacora! con &) fn
regfamentar lcs arflewloz 30, 37, 32 34 v 25 do e Ley 2068 de 2020, en o reighve &I SIgfema 48 Soipras
AGLIERS § 88 elan ores Jsoasiscres’ establaod en al atlcuk 2 2.0 5 4 218 "Sellenos cifersnciaNes para
Mipphe &y B0 SEEEMS A8 cocaras pukiess t, aet 1o antesisr 135 Erdedaces Estetales eslEb ecen gardiciones
hatilitantes  diferenciales que promueyvan y faciliien la panicipacidn en (08 procedimientes de selecciln
sompetives G (a8 mipyras damidihadas an Colombia, Por 16 antenor 13 enlidad eslsblece come criteno
di'erencial haailitante el valor de 13 garantia de senedad de B cferla as

A La garentia ce eenedad debe tomarse asf, par € prepenents que astznie 2 calvdas de Mipyme

i< Aseaurada f Serefizand: EL MUNICE=I0 DE CHIA MIT BS99 500 172-5

[+ Cranlia Ginco par cianta 5% dal TOTAL GEL PRESURUESTD QOFIGIAL ESTIMADS

V4 Aigencias Vigerdia] 1ras {3 rmeses, ¢antanilzades a parh- da & fecha de 2iedra del presénte pragesgn,

« Tomacor ¢ AfEngada Mombse o razdn social del ofergnte Womador o 2fianzaco, asi 56l olerenla es ong
pErsona urldea, 13 pohea & garanta daba renarss con el nombsa o razdn 5o al que figura en al carifizacg
de existencia ¥y representaciin lega. Si el oferentz 85 un cansorcia © unign 1emporal 1a garanila debe
tormarge a nombre cel eonseredd o g semperal [Indicands @ (2das ¥ cada urg sus integrantes, asi S
su parcentae de pateapacein)

7.1.5 CRITERIOS (HMFERENCIALES QUE DSTEHTE LA CALIDAD OE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
PE MLJERES:

El Ceereld 186D de 2021 For gl cual 28 Modifica y sditiond &f Dacrahs Linice Reglasradidns 1082 g 2015
Unica Reglamentaiio derl Zactar Adminisicaing Je Blansacian Wacional con el n egemeanier vas gicoes Jd,
31, 23, 34 ¢ 35 o 12 Ley 20695 dg 252, &n I& reidtive & sésléma dE Lochoras ponindss v 59 dicias ofras
dizposkcongs”, establecioo en &l articoly 224215 "Ouknios difergncidies pams  enorenchmigniog i
EMVESas e mujeres en &l sistema de compras pablicas. ©r los propesss da ficitacidn pablica, Ssleccion
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“abrevisda de menor cyani’a ¥ GoRGUIED de mnls, a5 COme &R 108 Procesis compethivos gue admlanten @s

empresas de mujares

* Agagurada § Beneficiano: EL MUMNICIPIC DE CHIA NIT 599.959,172-8

Enfidzges Csfofales ma someidas af Extatvto Generdl de Contrafacidn e 'a Administracidn Pubfcs, las
Entidicigs molerdn coveiihonas Hatmiantes gasra mcenivar 105 emuenaimisgnics ¥ awmprasas de Muferes oon
drmiciae a8l teritara nacaonsl.”, por e anterior ks Enlidedes Estatales ealablecen condigionss habiltanies
difaransiakes que promuevan y “aciliten [z participaciin en [os procad imisntas da selestiom compatdvos. Por o
anterior i entidad establece come crilerio diferencial habllitants @l yakr de & garantia de serigdad de e ofarta
aal:

A, La garantla de seredad debe tomarse asi, por gl proponenta que cstanta 1a cahdad da amprendimishies v

v Guantla: Jcho por cikento (8%) del TOTAL CEL PRESUPUESTO QOFIGIAL ESTIMADSD.
« Migengia: Viganoia iras (3} mesas, centabizades a partir de 'a fecha de cigme gal presenle procass.

¥ Tomador £ Afianzado: Morrbre o rezen social del gfererte tomader 3 afiznzado, asf. 5i &l afgrante 83 L1
pErsona juridica, |8 piiza o garentia debs tamarse con &l nambre o razdn social que figura en e cerfificade
de existencia v representamon I&gal. S| el ofefente 25 Jn CONSCIGO 7 union Emporad, 2 garantla deae
tocmarse & normbra dal consorck o wnidn temporal findicands a tados y cada une sus Intsgrantes, asi come

su pacentaje da participacian,

7.1.6 PERSOMNAL MINIMO REQUERIDD:

iEﬂ-DRDIHADEIH LOGISTICT: Serd &l encargade de vlanlicar, coorfirar v comtrolar & reguraq hurmang,

Chia.

tpcniza ¥ de ingumos para gastenar o5 ovemos requeridzs por ez diferentes depandencias del Munlclpa de

[ IMEIDAD: Deberd acrad tar titulo profesonal en helelerla v turismo yio marketing yfo mercaden, que deberd
acred |tar con fotocopia del diploma de grada ¥ an las casos que apllqae matricula yio tafeta profiesianal,

EXPERIENCIA: Dabera acreditar expenencia en das (2] certilicasiones da contratos, donde 52 pueds verficar
gue .l alcanca de [as aciividades ejemutedas eslé miacarads con crganizacion de eventos o coprdinacion de

Eventos,

MESERGS: Serdn 05 encargadoa de ppoyar bos evanlos 4 caqo de Ies dependencias de la Direccian de

Cultura v Drecgidn de Ciudeciania Juvenl, cuardo asl g2 requierz

VIDOMEIDAD: Debeard acrediter jitula de bashillar con [ oresertacicn ded atta de gredo o diplora,
EXPERIENGIA: Cada uac debera aportar una (1) cerlificacicn de eapailencia caye objsto o alcence o

aclividades sa mlaclcres con senisn a lp masa y apoya laglstco.

| El propenente detward agjuntar ung cartd en k2 Que conse al cormpromiso escile de cada uno de los miemb-os

ciel syulpo de trabaje (nombre, céadula).

Nata. El proponente cuyc ROuipa ce Irabaja afreckdo ho curnpla con |95 requisios mirimas ssabdecidas en os
numerales antetiores. padrd ser requendo peor 8 enlidad g efealos da Juo subsane |a aferta, =n cas0 de ra
hacero & Racerdo de manets incamecta, no s&3 enldo en cuenta en la verlicacion de expariencia de su &G LIRS

'de Irabajo y por ko tarto se declararé NO HABIL tacnicamanie.

i7.2 PROPUESTA TECHICA
|E| analize féenico no Hena pondsrasn alguna ya que congista 2n al esiudio que dabe (ealizar 2 municipic de

{Zhia para delermnar 1 la olerta 92 ajusta B s requerdtientos Heneos establacidos en & numersl 2.3 dal

| preeante asiudic wio el pliege de condicianas, 0N riras & establecer 13 habilitacion tacmca para coniratar

|7.1 FACTORES DE PONDERAGION:

|Lag Propuestas que sean evaluadas como hablies para paricipar en e oroceEs 500 calificadas Jde conlormigad
[con Io pravisle por &l Oecredo Unice Reglamantario 1082 de 2015, (83 propeestea 3on pondarsdas tanards oo
|cuenta kog siguiaries faciores S0DME una asignacion maxima lal Je 100 punlos, Ssl°

. R T = _ - [ DISTRIBUCION | MARIMG
7o CFfE'I'tE gconsilca . 0 F'U_P_JT'.'___'I'S .
| 732 Factor de calidad 5‘3.?__5 PUNTOS

26,75

7321 Apoyo emplen kacal - ,
7.2.2.2 Vehiculos S _20 -
{7323 Salon de asarios "1

7.3.5 Crlerica diferenciales para emprendimientos ¥ emprezas de
mujeres an el sislema de compras piblicas (art 22124215

¢ 25 PLEMTOS
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Cecrelo Linico Regianentaria 1062 de 2(H 5} o
734 dpoye 4 la indueing nagiona 10PUNTOS
TOTAL © 00 PUNTOS

731 OFFRTA ECONGMICA: Le omisitn total @ ca cualcuisra do ks ilems, caqtdades o vaoros, -mpedri
benar at cwanta su okerta para [ adiudeacicn Jel conlrale, de corformicad cor ka Lay 60 deg 1993,

En |3 propussta ra e podrdn presentar valores sar cocrmales. Bl proponente debera gjustar &; peso 65
RrACIDS, DLEN $88 pof exsesd 0 pordefecin, 88 cLande ‘a fraccicn decinal del pesc sea ‘gual a superiar 2 cinzg
lp aproximara por excean al nirend gntard squente del pess oy cuants 3 Faccion decimal dal pess £a3 mlenar
a cinzd o aproximard por defaets al nomars entara del peso; on casa Confrann, el Comite Evaleader da
propJesias efeciuara dicho auste.

Lo pioponsenle: desar dar peacles ¥ valores totales enmoneda solombiana sara cada tem, indicands ) walkar
wal ce la propuesia de acuerdo a kb solcilede pos la Eqteded, induidas iSdozs I8 irpussles, a43s y
conbribtenres lageles. Fara la presentacion de su afrecimientio economico el F-oponente debera diligerciar

Snecd ressactive, nisarants 3o 1a propussta econdmica Al elaberar &l ofrecirveme econdmice depen acalarae
a5 Siguientes insinsaciones

a) Moneda- E wvaler gioba del efregimignta ecandmico, ¥ fodes sus componentas, debers sxpragarse en pesgs
colymaianos. Conssdoracoms:;

o) E' valar total comegdo de la prapaesta se daborminard con basa an [os precios coisgados an el Anexo v 50
papecva COPECCICh artrret ¢a isi aslics). S0l ze aceotard coma comecnidn aftmélics @ orig nada per: La
Tultip cacicn Je las columnas “Cantidad”™ ocr "Pracio Unilasic’ cel forrularo, cuando aplique. Las samas
carrssasndientes 3 la colurna “Valor Tatalr dal farnu.anc. Bl auste Al peso ya 203 por sxoes0 o por Jetacka de
0% procics orooueslos Elaluske 31 peso va s&a por excesoe O por defeclc de 109 precins Lhitanks propueslos ¢
de las operacionae arifméiicas a que ~aya fugar, as'. cuando la Faccien docirmal de 0ess sea igual a superiar a
CNCO S8 L IXIMAard Dor e4cess gl iirenn enesg sigueente del peac v cuarde g fracoon Jecimal del peso sea
in‘ariar 8 GinGo e Apragimard por defecka al nomers gnbero del oago.

=) Se verficard que no se Faya adicianado, ored ficado, suanmico o ateaco s s enoal Sic go del tem
unidzdes ¢ cantidades 30 rera de resnaze.

|d] Les propuastae cuwe walor corrag do tengan ura vahacidn supandt al 1% @or eetast o dafacks del Valor da
sU propuesta, seran glimraadas ¥ no s& jendran en cugnte parz la apisacien de |a fSnmula de evaluacian

€] 31 ex gheran giscrepans a5 enire lefras v Tiftag,. prevalecers el monta expresaco 2n letras. 2]

fi Fara 13 agigracdn del ponkaje solendedn on cusnia 2% propuestas cuyo waine solal Sormegidd este por deban
del 1003 del presupuesto oficial

g ho serdn ienidas en cuenta las propuestas cuya valar suzene el presupuesto oficial.
METODD DE WALORACION DE_ FACTOR ECONOMICT

Mlétodee sy mwalugcsin de 2 alata acondmea

" METODS

: Medls ari'medica i
© Media arlbrehica alta _ !

Media georsetrica oor aresupuasto oficial

Fara la catar-nason dal mrelode se 1omaran (0% prmoros dos decirales de la TRM cormespardiente al dia
ngbil poateriar al grminG ce res ado. de ecurrds 2an &l Cranograme estabkecido para el presante procesa de
taleciitn. En casa de que 24 llagara 3 axgadr adandas qui I'I‘IEIE.fquIE:r'I 2l Cronoqrama &, Srecesy de Erdra er
cients Ia nueeva fecha estables'da en el cramacrama.

El metodo debe ser escoondo de acuerds con 0s rangos establecidos en la jabla que se presenlz &
Laminacian

Azicnacidn de maleon d& evalussiir segun TRM
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B Rargo (inciusve] | MOmero | Méodo
De 0.00 a .33 1 Madia ar'trétice
| De .34 a 0.66 2 Media antmatiza ata
De 0.67 a 0.90 3 Media geomélrica con presupussio oficlal

‘Bl fastor preco lendrd ura atignasisn de freinta (30} puntes comc maximeo, mediarte la aplicazion de Iz
 snjulente Rrmula malematica de caif cacsn, ¥ en 8l momenic de |a evaluacitn ecordmica aplicara la frnula
! planteads. Bai;

|
| MEDIA ARITMETICA |

El valor de |z mernia &xitrmalica s& calowiars asi;

Dande-

il = rread 3 anbmétca de s de los yakores (piales o 1as propoastas hahiles
»n = Vakr de cace prapaesia haki

i = fumears de propuesias habiles

PO = Prasupussty Oficial

Se ocaloylard la media Animéhca IMAY oon el valar tofal corregido de Bs propeastas esandmsces Yaldas v el
prasupudesto ofoal.

Feglrada |3 comergion animatea ¢ venleades 16 requisiies Arterores. se esignard una callficaciin oa hasiz
488 puntas de acuerco con el sigulente procedirrenta

Dande,

Y= media artmelca.

Vi =%Yalar lalal de cadg una de las afertas i, s declmales
| = Mimemn de ofarta.

Madia AfmeEtca Alta

Carglste &0 13 determinacitn de a8 mema antmalica entre el valor tofal sin deamaes da la oferta valida mas alta
y €l promedie arilmades de las oferfas validas v la asgnacien de puntas en lungion de la proxim dac] de las
alartas a drcha media anlmélica, coma resuliado de aplicar las siguisnbes formuolas

Donde,
M= madia antmeica alta

BRI = valor ttal de a oferta més @i, sin deckmales
¥ = promedio ariiméabeo 8 1as ofertes validas.

Obtanida |9 meedia arirralca alta g8 procedera a pandarar 135 Hertas de acuende son 12 sigurente formle:

Dhariche:,

Y_A= media arltmétca sita .

| = walar ‘otal de cada ua de les propuestas, s decimales. |
1= MO mesa de g aferfa.

Media geamlrica an presupuaslo ohcisl

Consiste en establecer la medla geomélrica de iss oferlas validas y el presupuesto gfical un ndmens
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detarmirana de weces ¥ @ 4sqnaskn de punics en funcikn de la proximidad de las ofertas a dicha media
OEomStrics, como resudltado de aplicar 3z fermylas que indizan en seguida.

Fara e calzulo de la media geometnea ¢on sresupuesto oficial 36 tenord er cLenta ¢ rumerg de ofertas validas
Y 52 ing Jird al presupuesto of cial del oroceee de se'eccién e el cé culs tandas veces come se indica en =l
Siguier b Soadne.

ALz nacdn de il mers o8 vaess del res puesla ofclal :

MNurmers da Oe1aE Vahdas (] Mumets g8 vazas Jud 58 INCluye ol prosupwasts odeial -
v

123 1

e e == I

F—1a | 3 -

10-17 | 4 L

13- 15 | 5

W &t| suoasivamarle, por cada iree cferlde valdas e indluird una tala va? &l presupustts ofidial del preaente
procean de costratacin

Poster onremie, se celemind-a [8 media geomenca con |3 incluzon Jz) presuoyests of gl de acuerdo 3 1o
ectables do an 8l cuadms anterar rmetdiante a sguisnte Ieemuola

4 e . ey
Crande,

G_1PC = pedia geomatica con oresupueslo oficial.

" = humemn ca vares que =8 incluya el prasupues o ofizal

n= Mumea de oferas validas.

FO= Fresupuesta ofic al dei proceso da conlratacion.

Pi= *rzior total de 3 oferta ecandmica i decimales.

Eetabkacida la madia gesmelice se orceedera a delerminar el puntaje para c@da proocrenle mediznte el
sauene procedirrisnto,

puntajei= 20« [:I. = FFE;”)].M valores menores o igunles o Gag

puntajei = 20 [1 -2 {EF‘E:;F?],F&: ﬂ;lummynru i By

G_IFO= Megia gesratiize can presupueate oficial,
W= walar k2tal sin decimales da cacs una da lag ofetas
1= Mumerd da cfets

NOTAS:

Para tados 125 mesodns doesewos o endrd en cuenta hasla ol septed (7 des mal el valzr obtenido somo
FLntaje

Serd de asclusnva responsab lidad del proponerie (05 e-rores u cmisianaes 1 que nourta al ird car los valares

totales en b Droouests, debiendo azumir ICS Mayores c0si0s Yo Percidas que se derven en d chos afaras u
Crsianes.,

El oroocnerte deberd cohizar fodos y caca unc de os items astablecidos en |z ficha tecniza v no podré
modizar. supnmir o aterar sus unidades v cantidadas 80 pena o eYallar 1a oropuesta ooy RECHAZLADA,

El riunicipi adalantaca 2 avaluacan da las o= Sin bardar an coanla al impaasts dal YA, as daare, avaluar
sciore el precio neto del bien o senvicio deszariands el vale- del mpuesto. =ar tal razdn, las o'erlas econemizas
CE la prezente convocatona seran evaluadas antes de IvA

En cags de presendarse ung Jola proprests o gJedar una gole habiltade no 3e aplicara nngung farmla,
ERNanazse & ioralidsd de 108 AN por evailuacen ce oferfa econamics

Zale zeran poncderables 25 afefas Ecendradns, que B0 oncuenter halinadas en 108 res aspecios [Jurldics,
Financizrg - =eonamics y TEcnico),

T.3.11 PRECID ARTIFICIALMENTE BA.IG
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En 2l evenio en & que el precio de vna ofera, al momenta de su ewaluacidn, no parerca suficlentz para
garantizar ung comecta gjecucion del Conlrato. de acuerds con 8 infarmaecion recogide durante [a etapa de
planazacesn ¥ paticulanmente daranle al astudio gel sector la Entdad aplka & piocess dascrlo an el arloalp
22.1.1.2.24 del Decrelo Un'co Reglamantanod 082 de 2015, adamés puade acwdir a log pardmelros defingdos
en la Guia para & manejc de ofertas atificialmerte bajas en Procesos ce Comratacidn de Colombia Somora
Eficienie, coma un critern metadaltgico

7.0.2 FACTOR DE CALIDAD:

| Factor de calidad 88,75 PUNTOS
ARy emplen koal:

Can &l ohjptva de oromaver &l armplad kBeal, &l propananla debe gararhear que pafa
del equipo de Irabajo oferiade en ks requigitos habiltanias, resida er e municipio de
Chia

Farg cumplir con esle requisito, @ proponente ceberd incluis en su prapuesia la
75 PLIN
SNt documentaciin: 22,75 PUNTOS
+ fervficados e Residencie: Presenlar lps cartificados de resdencia
expadsders poe 13 Junts de &Acced Comunal < el adminisracor del conjunio
residencial, para acraditar gue tres (3] d& 105 cined (5] Meseres v oA
Coordingdor Legishico residen en el municipio de Chla.

Wehlsulas:

«  Lnode ks bases sferades en los requisilcs habilitantes debe ser e modeln
igual g superior 2 2022, Este vehiowo debe tarey uha capacidad mifma de
30 vasajeras v contar chllgatoriamente con bafio y sire stondicicnado,

Oocumentacicn Raduaindz:
El poponente deberd presenter 'a siguisnia documentacitn para @ wehlculn
aleriade;
1. Certa da Covpremisa: Una carta femada por el representante legal o [
propanenie, donde se comprometa a:
e Garanidlrar & ienanca v dispombilidad del venlculp, |
o Aseg.rar que & vahlculo (madelo 2022 o suoericr) cusnlan con los
snraceas de baflo y aire acondicionada, 20 PUMTOE
2 Documentos de Propiedad y Terssia. [
c ¥ el wehlcyla g3 de sy pmpiedad: Prasartar fatacopa da @ 1afala
da propisdad, ol SOAT vigenle al cierre del proceso
o 3iel venizulp setd gn amendamisnle Wasite] v/ contrale de algquiler,
Prasentar folacopa del contrato o gromesa de aTesdamiento, asl
cored |a taneta de propiedad. el SOAT y ladas vigaries al cerre Jdel
praceso.
2 Registrp Folograhco: Para el bus de madelo 2002 o supenar. 58 debe arexar
un ragistra fotagrafco que muestre €l bafp. y 13 capacided de ireinz (20)
| asientos |
Nata |mportante: Tocas las folocopias de Ios documentss (larela da proplecad, [
| SOAT) deben sar legibles

' Sakin de Eventos:

| El saidn ca gvanice prapuests dentro de los requisitos habEtanics que cumpla san
ks siulentes caractersticas:
+ Capacdad v Mabiligrg el salan debe ser adecuads Dara un avents que |
inchaya servicio da almuerrs El proponenie debe especijcar lg capecided
del ugar
Barins: Daka contar con una balers de bafics con rinimo 7 unidades. 10 PUNTOS l
« Farqueacercs: Dispomhilidad de un areg da estasicaamie o para minma 20
vetIculps
«  Lezagion v Acsesitadad: Bl =alén de svenlos cebe comtar con vias de
ancesn <Aplda.

| Documentacidn de soparte:
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[Fars 1= varificacion de lag caractersicas del lugar, el proponents debea ad uniar os |
siquientes Jecumentas en eu afara:
1. Registro Fotografics. Un reqstre fatgardfico cetel ada que ircluya imaganes
e

Ei r=naje imesas. sillas, ole. ) _
A% CoNeAs indusirales cor eus eguipas (Doencs, gratinader y
varr las). |

o E mleilor de zaldn de eventos |

[N

El area de parqueaderas.

»  Las balelas oe bahos

2  Cara de Compomimo: Cafa da somrpromise de dispombindad del soo, -
axpedica v irvada oor ek represertante legal del sakir da eventos.

3 Cedificedas del Represantasta Legal. Para deryosttar la aersongsla jurdica
Jel firmante, se deben anewar los sguientes documentss. vegenles
BClUS Tados:

=  Rag el Uaica Tribvtane (RUT) del salén de evenins
v Cedifcada de Camare e CoTenta yio matriculs marcantil, :

4. Cetficads Sanitara Tarfllcaca de corcepto sanitara favoranle expeddo
por la Secretaria de Salud wo 5o compelente del municipia de Chis. Zse
ceriizace debe esizr vigenle al maranls da & aredenianidn de la ofera v
durante wda a sjecuciin dal conbrale Adiciinalments, deis canis: oon U
ID da verihcasin

R |

F.3.2 CRITERICS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTQS ¥ EMPRESAS DE MUJERES EM EL
SISTEMA DE COMPRAS FUBLICAS. {fert, 2.21.24.2.15 Decrata Unica Raglamantarle 1082 de 2DM5):
CERD PUNTO VEINTICINGD POR CIENTO {0.25%)

Cen el fin de incensivar [os oriterics ciferergiales para Ipg amprerdrn enlos Y aroreeas de mujares, establacids
g &l Articula 22 1 2.4.2.156 Decreto Umeo Ray amsntacia 1082 de 21 5. 3e asigna el cers punio weinticingo por
cienls (0.25%) adicienales 3l prapanents que acredite la cendiadn da emprendimianis v emprasas de nueres.
&5 dacir a los prapanentes cus a6d 0 algund de as 4 opciones de arflculy 23124 2 14 del decreln, s
dozumrenacdn reguenda pare el grter o diferanciales na puadan &&" sLbzarados. 4 saber.

t. Caando miass del S0% de las acclones. parnes de ireres o cuctas de patipacon do a3 porsdna uridica
pertenezzan a mu-ares v ks darschos da aropledad haean perlenecido a estas durznte al menes el ulimo
ano antwericr & 1 fecha de clerre del Prozesc de Selecz'dn

Esta cirmcu etancia s& acradda rrad ante cerbicacin expedida por el representante legal ¥ e ravisor fiacal,
cuande exista de eouendn oon los recuetimientos da ay, o al contadar dandes carste a dislbociin de os
deechas an 12 senadad v el Lempe on €l que [as mujeras han manten do sy par cipacion

2. Guando por e mends & $% de os emrpleas del nivel directive de la persona juridia sean eemidos po-
muj2res v #stas havan estada vindaladas lAboraleanle 3 [@ corpresa duranie @l menos el Jiir 38c anenc:
8 la fecka de clerme del Prosesoe de Selectin en &l mismo cago u otra del mismo nivel

Sz entiende comz amplace d2l anel direstve aguellos cuyas UnTInes e3w@n relaagnadas con lg direccidn
de draas misionakes de 1@ erpresg v |a tome de decisiones a nivel estratégca. En #ghe SeRtilo, S0 camas
de nivel directive o0& qua decira 4 1a argar2acion ¢ (& empresd @ encuanran ubicades en un nvel de
trandd o 166 Cus por 50 jerarquia desempafian cargos ercaminadad al corrplimienld de fuaciees oneatadas
B repracealar 3l argleador.

Esla corcinstencia se acredita medianbe certificacion axpadida por &1 represantaite egal o 2l revear fizcal
CuANCH EXISE 0 Jowerga 2on [og requer mientos de key, o al coTador, conde 58 sa%ale da mangra detallada
Iccas las pereonas que conforrran 0% argos Je nival diractive del propererte, & pdmern de mgjeres v 2|
fizmpo dE vinculacicn.

| 3 vAftificacidn debe ralacionar:

&) el normbre camplels y el numers de docamenta de identkdzd de cada una de les perscnas que conmfanman
£l nivel directiva del praponenta.

b1 Coma Soparie. 32 anexs Capa Jde los respeclivos dzcwmenlos de identidad.

o0 G Jde 0% conlratos de trabajo o cert fcacidn laboral con l2s func anes,

4] al carihzand de aportes 3 sequrapd snaal del dihma aho en el cue se demusslren 6% pagod realzadoe
par el ampleadar

3. Cuandz 3 oersaona nataral sea ura e ¥ haya gjersde Bclividadas comarciales 3 travas de oun
eataneemienia de pamemip durante al menos &l dlirsa ano ariacior 5 b fecha de cerse dal proceso de
selecciin. La del nicida de amprencimignts y emorasas de rujeres se éncuanta en al adicd o 2.2.1.2.42 15
gel Decratn Lnigo Reglamentstio 1082 de 2018 3t anado por @l ariculo 3 del Decrsto 1860 de 2021
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Esia circunsiancia se acredily madents (@ copia da cédula de cludadania, @ cedula de sxleanaria o el
pasaporte, asi coma 12 codia del ragetro mercanhl.

4. Asociaciores ¥ cooperativas. cuandp mas del H0% ce los asodiedas sean mujeres i la paricipacion haya
eomespondido 2 astas duranls 2 mancs & 0 an anienar a a fecha ge clerre dal Procase da Salass an

Estla cicunslancia s& acradita megiante cerificackin expedida por el represaentants kgel

Motz 1: A cada proponenta soka 8 e 3pled UN cnl@rio 350 patenagzca @ Yaros o esles, por o tan. el panlaga
maximo a obtener es de oero punteg veinticings por cienta (0,25%)

Nata Z: Teatandose do propeosnles plurales, oz crllamos d.ferencldles v ke puntajes adwlonales sofo 56 aalican
g1 par [0 menos une de 125 irtegrantes acredits gque 29 empre~dimienta y emprasa de mujerss 930 los shlerios
dispuestos en el aricula precacente y que tiens una participacon ual o suparee 3l dise por cisns (0% an el
CoONSOCIo a la unite bermpora.

Mata 3. La aslgnacldn de esla punlaje o @xcluye ba asignacidn de purtaje para mipyrme

7.54. APOYO A LA INCUSTRIA NACIONAL:

En curnplimiente de Ig establegido en el Dacrelo 600 dal 22 da juma ca 2021, & cual modificd parclalmenta el
arloulo 2.2.1.1.1.5.1. del Cecale Unen Reglamentans 1082 de 2015, Onice reglameniaro oel agctor
adminslrativo de Planeacldn Macional, en by relacronads ¢on o definicidn de "Servicics Macionales', v e adigidn
al anticula 2.2.1.2.4.2.9.. an & cudl 58 regula o puntaje pard @ promoodn o la ndustla nasonal en s
procesns de coniratacion gue tengan par objato servicics, 2a hasa el prasonie anallsls para afeclo de atarga© el
puntaje de que rata anoncse pamerg cded artloulo 2 defa Ley 316 de 2003

Tanwndo an cuenta el guwsle en (B definicien del concapte de Janvicios Magipnales el Municipo debs prcedar
& establecer 5i la prastacidn de o eervicias & cantralar infphsa (3 ublizacon de& blenss nasunalas relevaniae o
la vinculacida dal parcentala minlmo de parsonal colomanc. Con el fin de adelantar dicha 1ares, 3e proceds &
raalizar &l andles a sartr de las giguientes preguntas

FREGUNTA 1 ; El obgtc del presenie proceso comeaponds a sok 3ervicios?

RESFUESTA , Regizado el anglizis del objeta conlradctual, 58 conciuys qué &l misemns imngllca uha combinasidn
enire el suministro de oienes sir o5 coalss ne puede prestarse & servic ce apoyo come t@l En
consecuenaa, el abyeie gel progeso 3 mixtg pues fmplice prestecion da servicios ¥y suministra de bienes.

Mata:

"5l 5U rezpuasta a la orequinta 1 fUe: senvicics, continge con 1a pregunta 2,

™50 su regspuesta 3 la pragun'a 1 fue: bienes, el purtaje de indus™ha nacwnal Hene que manlanerses CORTGImMe 0
esEblecs (& ey 316 dal 2003 p No 88 ecedand rasponder tas dermed preguntes

*Si qu respuesta 3 e pragunia 1 fae objete mista que implica al suminising de bkanes ¥ prastacion de sandcics.
anloncas debe continaar con & pregqunta 2. Sies mMas relevante [a agguigicién de bienes el purtaje da inde stria
naciongal tigng gug manter2se cotforme [0 establece 13 ley B16 dal 2003, 5i ex m&s relavants 8 seicio
continge son el sguieris sags.

PREGUNTA 2° ;Pam la gjacucitn dal absele del cantra’s, a5 mas redvante o sumwiste Jde bleses o (3
prestacidn de sarvicios?

RESFUESTA 2. En A6k process &5 mas relavanta el sarviclo ensndd €n Suenta que en este casc & abwetng
principaRl & Pewar a caba g3 diferenles ectividades sena.adas

Maoka:

*El 3 requinre de bienes para e ecutar &l senvicio s& atorga & puntaje a (o8 proponentes qUE Se comprometan
a vinCulgr come minima el cuarenta par clento (40%) del tolal de emplgados o cantratigtas ssacigdes al
cumplimierio del contralo ¥ no cebe conlinuar con las demds dreguntas.

T3l B8 requlece de blenes debe continuar con [a pregunta 3

FREGUNTA 5 Para la epacucion del obyalo contrachral 2e ragalers & sumin stro de blenes?
RESFUEITA L 31X

Hata

*Si la respussta o Sl Deba dibganciar al cuadro da abaje para elects de donliiica los bonas ralevanias v su
F230 en ieminoa de porcenizja en el presupuesio ohcial

*3l L respuests es MO Cebe otorgar el purntzje a log proponertes que S& comprometan @ vincular comwe
minimra el cuarants por cierty A0} del iotel de empkeados o contratistas asociedes al cumpliriente dal
conirata ¥ no dabe Sorinuar £an 128 demag pregquntas
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PEESINTA4 :I:c:s bienes antzs dentificados se encLeniran g1 el regisina 4e b enes naciciales?
RESFEGTA 4 Sl NOAFPLICA (X))

CONCLUSION ANALISIS DECRETO 480 DEL 22 DE JUMIG DE 2021

Una vear andlizado [0 establecido er el Decrete B60 del 22 de junia ce 2021 52 regponde Fasta la preguniz Ng
31 y sa concluye que es oferfa de servicios nacionales e asle proseso 8 cdaba otorgar purlae a kbs
proponentes gue & comproemetan 3 wincular e 40% del Iota. de empleadoe v contralistas asocigdas sl
curizlimiensc del cantraio.

Denbra dal presars procese S8 olerga fratamenic de Dwnes y servoioz naconales a aquelcs henes y
SAMYCID5 Ofgnariza Jde I9s pe'see con wos gque Colombie ha necociado lratado: comerciales en malera de
ceriaras estataks ¢ oo aquellos paizes en Ios cuales 1Az ofetas Je Dienes ¥ semwicgs oolombianos se k
cenoeds al propanenle extranjere el mismrao tralamienta y as mismas condiciongs. moues ite, scedimientas y
SrUETKE Ao agueizacy que ks concedidis a 05 pOponemes ngcionales, siempre que exista acuendo o
CowWeni) Celebrado entre & pals de cualguier proponente dal exterar y Calonbia

=n el eventz 2r cys ge hubiese celebreco Bouema. frataca o convanio, s propeneates da angen axtranjero
sueden parlclpar gn 13 predents conydcaiona en (55 miamas gondiciones v con ke misTas ragaerimignics
exigidgs 8 &t poponentes colombianas, sampta y coande &n Zus respectnds PSS 105 aroponentes
Aacloigkes gozen de qual oporunddad El proponente extranjers que salicite la apicagidn dal tratamigntc
ectableside anteriomente, deke con sy afera ac-adiar la exEienoia da |3 rasipriedad, asamparada pam ta
afaclo de un inferme de (a8 respaclvae Mecres diplonaticas cokomb anaz en &l Exienor (oardgealo del atoulo
1 de la ley 16 ge 2003%. La asigracide del punlae se realiza de la sigdients manera:

i  CRITERID -  PUNTAJE

| Lae ufertas d& bianas y Saneoos racicad es 10

Las afertas de benes W Senvicias Extranjen:-s. con 2zuerdo ﬁue i e e B res. i SAMILIOE 5 I
I'ImeEIDnE'lll'.‘:".:i IECnicas Y operabvos pacionales colombianos

Laz ofertas de bienss ¥OSERNICOR exiranpergd gJde N ncorparen bignes i SErviG DE- 1

| profesionales, 18cnicas v operativoe ~acienales solombianas, L L |

ACREDITACIGN DEL FUNTAE POR SERVIC DS NACIONALES O CONTRATO NACZICNAL

La crtidad asyra nasta der 10 panles 3 [a ofeta de.
£ Serrciogs Maticnales
B Con Trate Naciona:

Para que € Proponente Yacional aBenga Junkje par 3enacica hacicnaes debe presertar ademas del
Formalts - Promesdn de Sanscias Hasionalss o con Thate Maciondl, alquna de B Siguishtas dodursanis:
sgqun comasporda:

£, Fargsona natural colomblana La ceduld ce Zludacanla del Proponents,

2. Persana naturzl extranjera residee en ColembBa: La viss de medenta cus b parmita a epecuaidr dal
ohjeto conlraciual de conformidad con 3a ley.

C. Pargona Juridica conglruda en Coombizr El ceriicads de exsientia ¥ represenacion legal emitko par.
alguna de las cArmaras de comerc o del pais |

Sara que @ Proagrente extranyera con frato neciaonal obtenga el ourtaja po- apoyo a la inGustria nacional |::-::|ri
aroracltn de Serviens Nacierales o con Trato Macondl 20lo debe presenas el Formate 84 - Promocan de
Seqnsas Macionakes o con Tran Macanal.

Para el Proponenie extrangers «on et naoonal que d igencie e opcidn 3 del Formals 88 - Promec#an de
Sevicas MNasonales o con Trale Mecioral ahiengs el purlaje por Trato Macional debe acredilar que los
SAMVICIES 50 OTIQinaros e a) 08 EXados mensidnades en la sece on de acterdas comerciales aplicaales 2
presenie Procaso de Canlralacidn, B} los Esldos en 65 cuales % tien o exsta Acuetdo Comercal. &
Giobierng kacignal he cefhcadc cue os alergnles edl-ar aras godan da Tratw Naoanal, an o5 Errunos el
arfeule 2212 443 del Decsto Unice Reglarentanic 1082 de 2015 o ! los Estados meembros de la
Comanigdad Anding de Mecanes, Pam gsio, debe derostrar cus cunple con 13 ragla de orlgen conamplada
para 1os Serecog HNaogoraes del respectyo paid. glegands Iz mformacdn ¢io documentacicn que sea
requerea,

E: Froatnenta nacwinal pusce subsana’ [a 'a*a de oresanlacdn de |2 ceduls de dudadanie o del cerifizaco de
eustenca y representacitn legal para aereditar & requis to nakilitante de capacided jurldiza. Mo oostanta, rg



SESTICN ENCORTRATASIN

[ LT 1]
" EBTUDICS ¥ DOCUMENTOS PREVICS . :
. - CODIKEa | GEC-FT-15-%2
H LIC TACION PUBLICA, SELECCIEON ABREVIADA DE KENCR o

_ CUANTIZ, SUBES ™8 INVERSA. CONCURSD OE MERITOS Y
MEMPAMR O REGIMEN ESPECIAL - ENTIDADES SIN AMIMD DE LUCI0 PAGINA, 29de 32

puede subssnar esla circunsiancia para la asignacion dal punlage par Promocldn de Servicios Meciorales o cor
Trato Nacional

La Enfidad Estelal asigna & puniala par apoye 5 |a indusiria racional por promocion de Senicies Nacionales o
con Trabo Macianal al Proponente Plural conformade por neciorgles cuardo cada uno de sus indegrarbas
prasenia akguno de ks dogumentos indicadeos en esle Auraral, SA0N CONTESPONTA. A Su Va2, &l FeprasEntaEle
del Proponente Plural debe diligercaar e Formsta- Promoclds de Servicios Nasionales o con Trato Masional
CupAdda ung & varlee de Sus ink2grantes no cumplan con [@3s candiciones cescras, €l Propanems Plyral no
wbtisne puntala por Promocién de Servicios Nagionales o Tralo Nacicna.

INCORPORAGKIN DE CUMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entdad Estatal asigna cincg [5] puslos 3 los Prooonenles edtiangros sin denecho 8 Tralo Wacionai o &
Propongntes Pluralss en Ios que 2l ™enod une di 9Us inkegrantes £6a un exrEnpr sin deracha a Trato
Maclonal, que ncorporen a ka ejecucion del canfrato meét dal noventd por santo (90 %) del persona: Benice
operatwg v profesicnal de arigen colombiana.

For oo lpdg, gl Propizranta qua akazca personal colombians con 1.3 academices qlorgados en al exbenar
debe acreditar [a convalldacldn de esins ttulos en Colpmbia ante el Ministenia da Educacsin Macwonal. €En este
senllde. para acrecitar (03 tHukos scadémicos atorgades an el extanor se requere presentar la Resclycion
expadida por el Mirisiens da Eaucacion Maoonal que eonvalida e (ol abienide en el exderiar,

Pata recibir €] puntaje per incorparecisn da componenta calambano, & represeniarte legal o Bl apecerada del
Propanenie debe diligunciar & Formato. Incorporacidn de Componente Macional en Servicios Extranjsros al
cual manfiesle bajo [a gravedad de juramanio que iNCorpora an & aecucion del Contrale mis del noventa par
ciento {90%) de personal Wenlco, operative y profesional de onigen colombiana, en casa de resullar
adjudicalaric: cal Praceso da Contralacion

La Entid=d Estatal dnicament oborga &l puntapd por promodsir de 18 incorparacion de companente nasianal
cuanda ol Proponesbe que presente & Formalo - Incomporacion de Companante Nasonal an Sendicics
Extranjercs e haya resiido puntgje algune por promeeiin de Sarsos Macionales ¢ oon Trat Macsan:l

El Formata - Inconpo=acitn de Somponente Naconal en Servicios Exdraneras sole deabe ser aportade por |os
Prapanentes exirarjeros 3in deregho g alo namanal que gpbes aoc intorparar persenal colombdena En el
Evento gue un Proocesnba axtrarjar sin derecho a Trele a Macional g un Proponenle Plural &n 2l que al menos
urer da sus irtegrantes sea un extEnierg s Trela Nacanal ar ugar del Fomato - Incorporacion de
| Compaonenie Mecional er Servicios Exlranpras, presente 8l Formale - Promogién de Senigios Nagionales o
| can Trak Naclena, no hay lugar & otorgar puntaje par o regulada en este futéral.

| En caso de na efeciuar niadan olresreents, el punigje par este facior a5 cars (01,

7.3 REQUCCION DE PUNTAJE FOR IMCLUIMPLINHENTC DE TONTRATOS “articuio 56 da Ia Ley 2195 de
20227,

La emtidad reduce durarta la evaluacian el des por cemo (2%) del ioial de 10s punics eslabecidos an e,
process @ 03 proponenies que e les haya impuesls und & mas motas ¢ chusulas penales durente €l dlfima
ahp, contads a8 parlir de |a facha grevista para la presentacion de lae ofaras, sin mportar 1a cuaria ¥ &ir
parjUico e a8 demas consecuencias derfvacas del incumplimienio. Esla reducclin t@mblén a%cke a los
CONEWEING ¥ UPIGNES temporakea s alguno de Sus ntegrantes se encuenira en |3 sibacidn armerigr,

7.4 ORDEN DE ELEGIBILIDAD ¥ DESEMFATE

Una vez redlzada la poaderacidn. el comité evaluadar estableca la lisia de elegibles, de acearde con 2
calificacion obtenida por cada ofererfe,

En casa de empate, la artidad aplica ke gritenos da que trata & aticule 35 da la Ley 2069 de 2020, medificada
por &l Cagreio 1086 de 2021 cen &l cudl 32 gefing unm nuevo marco jJrdico en los crterics da desempate
prenslos en |os Procesos de Conratagicn y reglaments, |8 farna de acraddar las crcunstancas & @5 que s
refiere cada una de B3 numaralas 38l cltado aticulo, permitiende la debida aplicacién de los feclores ca
cesampale preyistos pare geteniizer |8 seeccidn abjetiva da |os canlmlbistas. A0 imismo, s6 da Aaphcacldn a lag
normas que s modihguan, adeisren o sustituyan

8. EL ANALISIS DF RIESGOS Y LA FORMA DE MITKZARLO

Eate andlss 3¢ hacs con el in de exponerkes & los aferentes 3 lpMicadlon, astimacd:, asgnaadn, impacks v
tratemierts e Ios riesgos e la goalrataclon; sa desarrola da confeorwdad con el atlzule 2.2 11 1.6.3 del
Dacreta Unico Raglameantand Mo, 1062 de 2018 v el Manuel para e icentificesidn del Riesge en k15 progesos
de Contratacién emitede par Colambra Comgra Eficiente.
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5. LAE GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PFROCESD DE
CONTRATACION

En cumplimienio de lo dispussta en las Loyes 80 de 1953 y 1150 de 2007 y ol aiculn 2212311 ¥
siguianies gel Decreto Unia Reglamentere 1082 de 2015, el oferenta y el confratista deben parantizan el
cumplimiente da sus coligacicres dewvadas de la presentacion de 12 ofera, el contrata ¥ Su liquicasion ¥ g5
Riesgas a los que s& ancuenman expuestas las Entidadss Estalabes dervados de la responsablidad
extiacon:ractual @ avas de una garantia la cual delbe cubrir los “iesgos que seincluyan en el cuadro sefialaco
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10. LA INDICAGHON DE S1 EL PROGESQ DE CONTRATAGION ESTA COBLADO FOR UN ACLUERDO
[COMERCIAL
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Capacitaciones “TIPS PARA PRESENTAR PROYECTOS”

Lot B0bs & Wow 14 e a———

Los dias 17, 20, 22 y 25 de septiembre en las instalaciones de la Direccion de
Ciudadania Juvenil y por medio de la Plataforma TEAMS, se desarrollo las
capacitaciones “TIPS PARA FORMULAR PROYECTOS” del Banco de Iniciativas
Juveniles de Chia. En este espacio, se brindé informacién a los participantes de como
desarrollar un proyecto, al mismo tiempo, se realizé una socializacion del formato de
presentacion de proyectos para el Banco de Iniciativas con los formatos publicados
para la primera convocatoria de este. De igual forma, se realizé la asesoria de como
disenar objetivos, indicadores y presupuestos para estas iniciativas.
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Acompanamiento Mundo aventura — Gobierno Municipal Estudiantil

,'Ot‘

-0
v J,

Eldia 5 de septiembre se realizo elacompanamiento al Gobierno Municipal estudiantil,
en su salida recreativa al parque de diversiones Mundo Aventura, esto, con la finalidad
de garantizar un espacio de sano esparcimiento y recreacion para con los integrantes
de este programa en atencion a lo dispuesto en la normativa respectiva de este espacio
de participaciéon del municipio.



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 000

212489984(802

141145711715

01

41145711715

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1072672002 0 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1072672002
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cundinamarca 5 | Chia 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
CARDENAS CASTILLO OSCAR ANDRES
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175
41. Direccion principal
CR 14 B 14 99 CA 13D
42. Correo electrénico oscar.acardenas99@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 30089 2 2 9 8 7|45. Teléfono 2 3192749450
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 560[|202101,03]|[8230}2021,01,0 3] [8 2 1 1] | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i S N I N N A
53. Cédigo | 2 0| | | | _J_-J__J_gL |
20- Obtencién NIT
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

CARDENAS CASTILLO OSCAR ANDRES

Fecha generacion documento PDF: 20-01-2025 10:45:29AM



ALCALDLA, Secrelario de
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CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA
RENTASQUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, Oscar Andres Cardenas Castille identificado con cédula de ciudadania No. 1072672002, En
cumplirniento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta
purdﬂmunu los artrm-:: zﬁE, 331, 336 y 383 dEP Estatuto Tﬂhna-ﬂn. rmrduﬂn-:lu: pﬂr los

- oo - o [ S .-n

e mp g i g om mm m img - ""'-nl""""'l' '__. R

Ii parte 2 del libro del DEﬂ‘E 1625 de 2016, dnico fe;lammtm'ln en rna’teria tnhulaﬂi,.
relacionados con la determinacidn del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencidn en |la fuente por conceplo de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bajo la gravedad del juramento que:

Para el cilculo de ba retencitn en la feente:

X

Mo usaré costos en mi declaracidn de rentas, para que se apligue la tarifa de acuerdo
con loprevisto en el articulo 383 del estatuto tributario,

Aplicar |a tarifa de retenchdn en [a fuente prevista en los articulos 392 ¢ 201 del
Estatutotributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacidn se firma a los 5 dias de octubre de la vigencia 2025,

Corero 11 N* 11-29

FBX: 884 4444 Ex. 2010
secretariodehodiendo@chio. gov.co
www.chig-cundinamarco.gov.co
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Certifig:acién
Bancaria

Lunes, 07 de julio de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que OSCAR ANDRES CARDENAS CASTILLO
identificado(a) con CC 1072672002, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apeftura
aaaa-mm~dd

Producto Mo, Praducta

Cuenta Ahorros / A la mano 91221312231 2021-05-07 ACTIVO e

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.
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