INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUmero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7361402

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LOS NINOS Y NINAS DE EDUCACION INICIAL EN LAS
INSTITUCIONES OFICIALES (IEO) Y LOS PRESTADORES DEL SERVICIO

PUBLICO EN PRIMERA INFANCIA DEL MUNICIPIO DE CHiA.

Confratista: Luisa Elena Tovar Rubiano
No. de Cedula 35476047
Fecha Inicio del Contrato 01/02/2025 | Fecha de Terminacién | 30/11/2025

Periodo del Informe

Del 01/04/2025 al 30/04/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $47.250.000
Valor a Pagar en este periodo | $4.725.000
Saldo por Pagar $33.075.000
Pago No. 3

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $236.300
Pensién 4598730109 MARZO $302.400
ARL $9.900

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el confrato No. CO1.PCCNTR.7361402, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 01/04/2025 AL 30/04/2025, en

mi condicion de conftratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Brindar apoyo a la Secretaria de
Educacidén municipal de Chia, en
actividades de lecto-escritura vy
fortalecimiento en su lenguagje
verbal y no verbal, que estimulen su
pensamiento critico, creativo e
imaginario, dirigido a los ninos y las
ninaos de O0- a 5 anos, en
coordinacién con las Instituciones
educativas  Oficiales (IEO) del
municipio de Chia y a los demds
prestadores de educacién inicial,
asignados por el supervisor del
contrato.

En las siguientes instituciones oficiales del municipio de Chia:
Fagua, Fonquetd,, Santa Maria del Rio, Laura Vicuia, Bojacd,
José Maria Escrivd de Balaguer, José Joaquin Casas,
Diversificado y La Balsa.

Se realiz6 la lectura de un cuento “el gato Gabino”, su
presentacion fue en forma de rima con el objetivo de
desarrollar la creatividad de los ninos, explorar diferentes
formas de hacer rimas y fortalecer su memoria y capacidad
de aprender, promoviendo un aprendizaje divertido y efectivo.

2. Prestar acompanamiento a las
Instituciones

Educativas  Oficiales (IEO) del
Municipio de Chia y a los demds
prestadores de educacidn inicial
asignados por el supervisor del
contrato, en la  orientacién,
implementaciéon de estrategias vy
técnicas

Se desarrolld el tema de rimas, creando oraciones que
combinaban imdégenes y palabras, permitiendo a los ninos
leer, interpretar y conectar visualmente cada escena, con el
objetivo de fomentar la conciencia fonoldgica, estimular la
creatividad y la imaginaciéon, y promover el juego con el
lenguaje, logrando asi una experiencia educativa divertida y
enriquecedora para los ninos.

Estas actividades se implementaron en las siguientes
instituciones oficiales del municipio de Chia: Fagua, Fonquetd,




efectivas de lectoescritura para la
comunicacién activa, fortaleciendo
habilidades y conocimientos para
fomentar un entorno de aprendizaje
estimulante, promoviendo el
desarrollo infegral de los ninos y
ninas de 0-5 anos.

Santa Maria del Rio, Laura Vicuina, Bojacd, José Maria Escriva
de Balaguer, José Joaquin Casas, Diversificado y La Balsa.

3. Redlizar seguimiento continuo,
mediante informes mensuales
presentados al

supervisor del contrato, en los cuales
se consolide los avances e impacto
del programa en el desarrollo
infegral de los ninos y ninas de 0-5
anos.

Se diligencia el formato de Google forms para el seguimiento
de las visitas del equipo de primera infancia.

Se anexa informe del segundo periodo que corresponde del 1
de abril al 30 de abril de 2025.

4. Apoyar a la Secretaria de
Educacion en la bUsqueda

activa y sistemdtica de prestadores
de servicio en educacién inicial que
no fienen licencia de
funcionamiento el fin de hacer el
acompanamiento para que logren
la legalizacién y asi cumplan con
los estdndares minimos de calidad y
seguridad para la atencién en la
educacién de los ninos y ninas

de 0-5 ano, garantizando su
bienestar y proteccién.

Se realiza una busqueda activa en la zona urbana vy rural del
municipio de Chia para identificar establecimientos que
operan sin la debida legalizacibn como instituciones
educativas. Durante el proceso, se encuentra un
establecimiento en el sector urbano llamado Globo de colores
y el sector rural Liceo Lumen en la vereda Fonqueta.

5. Prestar acompanamiento a la
secretaria de

Educacién municipal de Chiag, a
fravés de encuentros, talleres,
conversatorios y actividades que se
requieran para el fortalecimiento
de temdticas que enriquezcan el
conocimiento y prdctica cotidiana
de los docentes de las [EO y demds
prestadores, relacionadas con la
educacién inicial.

Se asiste a los siguientes colegios:

. Colegio Padre Manyanet.

. Gimnasio Campestre Meryland.

. Colegio los Pinos.

. Colegio Colombo Irlandés.

. Colegio Campestre Psicopedagdgico.
. Colegio Monpellier.

Con el fin de sociadlizar la estrategia Juego y Ninez 2025,
teniendo en cuenta las actividades programadas para
celebrar el dia de la nifez, esto con el fin de fortalecer los lazos
familiares y sociales.

Se readliza acompanamiento en la caravana de colores con
motivo de celebracion del mes de la nifez.

6. Presentar el plan de frabagjo vy el
cronograma de actividades al
supervisor en el cual se establezcan
las

actividades  readlizadas y  sus
respectivas fechas de acuerdo con
el objeto y obligaciones
confractuales

a desarrollar.

Se entrega al supervisor el plan de trabajo del tercer periodo
para su revision y su seguimiento.

Se entrega cronograma de actividades del tercer periodo.

7. Apoyar a la Secretaria de
Educacién municipal de Chia, en la
participacién de

actividades, reuniones, mesas de
frabajo y demds que se requieran de
acuerdo a las directrices del
supervisor del contrato.

Las actas elaboradas se encuentran fisico en la oficina de
calidad y en la carpeta de drive correspondiente de la
plataforma kawak.

Se hace relacion de las actas:

. Abril 4 de 2025: Reunidn con la coordinadora de primera
infancia Luz Mery Buitrago.




Abril 21 de 2025: Reunidn con la lider de primera Infancia Luz
Mery Buitrago, equipo y presentacién de la coordinadora
Vanessa Carrillo.

. Abril 25 de 2025: Reunién con la lider de primera infancia Luz
Mery Buitrago y la coordinadora Vanessa Carrillo en oficina
direccion de gestién.




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 35476047 | | NUMERO PLANILLA: 4598730109  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUISA HELENA TOVAR RUBIAN TOVAR RUBIAN || pER|0pO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA || Dirs DE MORA: o
DIRECCION: CRA11#21-57 CS 3 TELEFONO: 8840529 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/04/07 NUMERO AUTORIZACION: 5040731347
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 1 $302.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 302.400 $0 $302.400
SUBTOTALES: $302.400 $0 $302.400

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 236.300 $0 $0 $0 $ 236.300 $0 $0 $ 236.300
SUBTOTALES: $236.300 $0 $0 $ 236.300

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA g $0 $0 $0 $ 9.900 $ 9.900 $0 $0 $9.900
SUBTOTALES: $9.900 $0 $0 $9.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR 5 o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Sl |FFFHO > > || 0| =3 > |g > = |
olE| o ADMIN ¢ IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC ;3};"‘\;:\‘0 :\’I\ITDEEPENDIE $ 1.890.000 NO 231001- |30 $ $302.400 $0 $0 $0 $0 Normal $ 302.400EPS005- |30 $ $ 236.300 $0 $236.30014-11 - 30 $ 35476047 | $9.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
35476047 LUISA CONTRATO COLFOND 1.890.000 SANITAS 1.890.000 ARL SURA 1.890.000
ELENA PRESTACION oS SA.
DE
SERVICIOS

TOTAL PAGADO: $ 548.600
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