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DE CHIA

El presente estudio se elabora, en cumplimiento de los PrinGipios que rigen la Contratacion Estatal y en virtud de lo
establecido en articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrolld en los
siguientes términos:

DATOS GENERALES

;ECHA DE EMI_SIGN DE. ESTUDEJ'_;_ EHE . 2;] ZJ

SECRETARIAQUE ELABORAELESTUDIC: | Sacretaria de Desarrolifo Social — Direccion de Cultura

MODALIDAD DE SELECCIEN; J Contratacion Directa

oBETonE LAconTRATAciaN: | FIRES TACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DEL CATALOGO BIBLIOGRAFICO
' | DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIC DE CHIA.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATAGION.

La Constitucion Politica de 1991 establecid los fines del Estado, que deben ser alcanzados, no solo por los agentes de éste,
sino por la sociedad en general. Esta misma carta da facultades a las autoridades para lograr estos cometidos, asi es que
por disposicion del numeral 3 del articulo 315, le comesponde a los Alcaldes, dirigir la accion administrativa del munigipio;
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o direclores de los
establecimientos piblicos y las empresas industriales o comerciales de carcter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes; norma que es concomitante con el articulo 91 de la Ley 136 de 1994,

Que los articulos 8, 70 y 71 Ibidem, establece que es obligacion del Estado, proteger fas riquezas culfurales, promacionar y
fomentar el acceso a la cultura en igualdad de oportunidades y que la bisqueda del conocimiento y la expresién artistica son
libres.

De ofra parte |a Ley 80 de 1993 en su articulo 3¢ y en concordancia con el articulo 2¢ de la Constitucion Politica de 1991, ha
dispuesto que los servidores publicos pueden celebrar y ejecutar contratos a los cuales, la misma noma y otras que la
complementan, han definido modalidades y procedimientos que garantizan los principios de las compras del Estado, los
cuales rigen todos los procesos de seleccion de este municipio.

A suvez la Ley 1379 de 2010 “Por la cual se organiza |a red nacional de bibliotecas pablicas y se dictan otras disposiciones”,
tiene por objeto definir la politica de la Red Nacional de Bibliotecas Plblicas (RNBP) regular su funcionamiento
{infraestructura, servicios basicos que se deben prestar de forma gratuita, el perfil del personal requerido) y establecer los
instrumentos para el desarrollo integral y sostenible de todas las Bibliotecas Plblicas del pais con incentivos tributarios a
quienes apoyen su funcionamiento, recursos publicos, coordinacion nacional y territorial, obligaciones institucionales,
participacién ciudadana, vigilancia y contral, entre otros aspectos.

Que de acuerdo con lo contemplado en el Titulo I, articulo 2, numeral 2 de fa Ley antes referenciada, se entiende por
Biblioteca “la estructura organizativa que, mediante los procesos y servicios técnicamente apropiados, tisne como misién
facilitar el acceso de una comunidad o grupo particular de usuarios a documentos publicados o difundidos en cualquier
soporte”.

Que en el articulo 3 Ibidem expresa que los servicios a cargo de las bibliotecas que integran la Red Nacional de Bibliotecas
Plblicas se declaran de utilidad plblica y social, por su rol estratégico respecto de la educacién, la ciencia, la tecnologia, la
investigacion, la cultura, y el desarrollo social y econdmico de la Nacidn, la infraestructura y dotaciones, convirtiéndose en un
servicio plblico.

Que, al considerarse un servicio plblico, de acuerdo con el articulo 36 Ley 1379 de 2010 sefiala que es deber de las
entidades teritoriales impulsar las pofiticas sobre bibliotecas publicas en la jurisdiccion e impartir las directrices y
recomendaciones formuladas por el Ministerio de Cultura, asi como coordinar en el &mbito de su jurisdiccion el
funcionamiento de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas.

Que de conformidad con la mencionada ley mediante acuerdo No 54 del 08 de mayo de 2014 se crea la Biblioleca Piblica
Municipal de Chia Hogabiga y su Red de Bibliotecas del Municipio de Chia, con el fin de ofrecer servicios y programas de
caracter publico gratuito, para fomentar la igualdad de oportunidades en el acceso a la informacion, a las nuevas tecnologias,
al conocimiento, la recreacion, la cultura, la educacién y a las practicas de lectura, escritura y oralidad.

Asi en el articulo 3¢ Ibidem se reconocen como bibliotecas piblicas municipales:
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Biblioteca Pablica Municipal Hogabiga.
Biblioteca Pablica Municipal de la Balsa. ‘
Biblioteca Plblica Municipal Yerbabuena.

Biblioteca Publica Municipal Fagua.

Biblioteca Publica Municipal José Joaguin casas.

‘ Y estan pendientes de incorporacién mediante acuerdo: ‘

s Biblioteca Plblica Municipal Bojaca. |
« Biblioteca Plblica Municipal Resguardo Indigena.
« Biblioteca Publica Municipal Mercedes de Calahorra.
Para un total de ocho (08) Bibliotecas que componen la Red de Bibliotecas Publicas del Municipio de Chia y tal como se
encuentra consignado en el paragrafo del articulo primero del acuerdo 54 la Biblioteca Piblica Municipat de Chia Hogabiga
|dr—;penderé administrativa y técnicamente de la direccién de Cultura o quien haga sus veces, de la misma forma mediante
Decreto Municipal No. 40 de 2019, "Por medio del cual se establece el manual basico de la Administracion Municipal de Chia
y se adopta la estructura organizacional interna de la administracion central del Municipio de Chia’, en su articulo 61,
numeral 15, establece que hace parte de las funciones de la Direccién de Cultura dirigir y verificar el funcionamiento de la
biblioteca y su red.
|

De otro lado mediante Acuerdo No. 083 de 2015, se adopi6 el Plan Decenal de Cultura 2015-2024, el cual esta formulado
para "establecer acciones que posibiliten el desarrollo sostenible del Municipio, mediante la planeacion, formutacion, gestion
y evaluacién de procesos artisticos y culturales que involucren la relacion con ofros sectores y la participacion activa tanto
de la comunidad como de las instituciones u organizaciones publicas y privadas a nivel municipal, departamental, nacional e |
internacional’, asi como también el fortalecimiento de las practicas lectoras y escritoras.

En cumplimiento con lo impartido por la Biblioteca Nacional, adicional a lo relacionado en politicas respecto al patrimonio
bibliografico y documental, adquisicién de colecciones y toda la normatividad relacionada con el que hacer de las biblioteca
publicas del pais, desde la administracion central se han definide para la Red de Bibliotecas piblicas entre olras funciones |
reunir, organizar y ofrecer al publico una coleccién equilibrada de materiales bibliogréficos, graficos y audiovisuales que
permitan a todos los ciudadanos mantener al dia una informacion general y mejorar su formacion cultural; promover y
estimular el uso de las mismas por parte de los ciudadanos, con ello contribuir a que la ciudadania accedan a los diferentes
programas y servicios y asi fortalecer fas habilidades lectoras, conocimientos historicos a través def fomento de la lectura en
todas sus expresiones.

Es por ello que el Plan de Desarrollo Municipal para el periodo 2024-2027 en su linea estratégica “Chia Activa” Programa: |
‘ Promocion y acceso efectivo a procesos culturales artisticos contiene estrategias encaminadas a ampliar la cobertura de los

diferentes programas, mejorar el aprovechamiento del tiempo libre, garantizar la continuidad en los procesos formativos,

reducir las limitaciones funcionales para la prestacion de los servicios bibliotecarios, incrementar la cantidad de tiempo y

permanencia de los usuarios a los espacios fisicos de las bibliotecas, mejorar el desempefio de los indicadores de
habitos de lectura y reducir los riesgos diversos a ios que se puedan ver expuestos los usuarios.

|

Especificamente la meta 210 “Atender a 80.000 usuarios a través de servicios bibliotecarios (incluidos servicios con enfoque
diferenciat) en las Bibliotecas Pdblicas Municipales en articulacion con la Red Nacional de Bibliotecas’ ,con ef fin de promover

la disponibilidad v el acceso a la informacién, a la cultura con estandares de calidad, pertinencia y oportunidad a través de los

servicios bibliotecarios de consulta, préstamo exferno, referencia, formacion de usuarios, servicio de informacion local,
‘ pragramacion cultural propia de 1a biblioteca, servicios de extensin a la comunidad, acceso a internet, promocion de lectura,

entre ofros.

Que se hace necesario que la Red de Bibliotecas tenga capacidades técnicas, operativas y logisticas, o que se busca es
generar las acciones para lograr las condiciones dptimas de la prestacion de los servicios bibliotecarios, lo anterior para gue
la comunidad se beneficie en la medida en que recibira informacién actualizada para participar en la oferta de programas y
servicios que le permitan mejorar los procesos académicos, sociales y culturales; ademas, con apoyo de las nuevas
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) en funcion de la satisfaccion de las necesidades de sus usuarios; En
relacion a lo anterior, la biblioteca también cuenta con diversidad de herramientas tecnologicas que ofrecen diferentes
plataformas virtuales en conjunto con otras que, directamente desde la Red Nacional de Bibliotecas Pdblicas y el IDECUT, se
ponen a disposicién, todo esto con el animo de apoyar y contribuir con el aprovechamiento del tiempo y asi dar continuidad &
los procesos de soporte informativo, académico y cultural a la comunidad del Municipio. ‘

La misién de |a biblioteca Publica es garantizar el derecho de acceso a la informacion, para lo cual es necesario consolidar el
acervo bibliografico organizado y sistematizado segun las normas bibliograficas nacionales e internacionales; para ello se
requiere un profesional de bibliotecologia, con el conocimiento y experiencia para realizar los procesos de seleccién,|
evaluacion, catalogacion, andlisis y clasificacion del material bibliografico adquirido por compra y recibido por donacion por
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parte de los usuarios e instituciones del orden nacional e incorporarios a la plataforma tecnoldgica Koha, asi como realizar
los procesos de nommalizacion bibliografica para la actualizacion de la version 23.05 de la plataforma Koha, garantizando con
ello un mejor acceso a la informacion por parte de los mas de 8.000 usuarios afiliados y los 35.000 usuarios que se deben
atender para la vigencia 2025.

De otra parte, la Direccién de Funcion Publica expidio certificacion en la cual consta que en la planta no existe personal
suficiente que pueda desarrollar la actividad antes descrita, razon por la cual se requiere contratar un equipo de trabajo
conformado por profesionales que cuente con los requisitos necesarios para cumplir con el objeto del contrato. La necesidad
identificada anteriormente se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Alcaldia Municipal de Chia, de Ia
| presente vigencia fiscal.

Por ultimo, con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento del proyecto y la meta conforme al Banco de
programas y Proyectos correspondiente.

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 CLASIFICACION UNSPSC:
El servicio, segln comesponda esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se Indica a continuacian:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
86141704 Servicios de Bibliotecao Documentacion

2.2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

La Secretaria de Desarrolio Social en cabeza de la Direccion de Cultura es la encargada de propender por el fomento de la
cultura, la difusion, proyeccion y fomento de las politicas y programas culturales a nivel local,

Para lograr alcanzar las metas propuestas, se requiere de la contratacién de un profesional que apoye la dinamizacion de
programas y servicios ofrecidos por la Biblioteca Hogabiga e itinerante perteneciente a la red de bibliotecas piblicas del
municipio de Chia, que interactiien con la comunidad para el dptimo desarrollo de |a cultura en su conjunto.

Las actividades desarrolladas se deben realizar garantizando la calidad en busca de la mejora y la excelencia, la
eficiencia cumpliendo adecuadamente las funciones, asi como la orientacion a resultados que generen la oportuna atencién a
las necesidades de los usuarios en las ocho bibliotecas de la Red, manteniendo una oferta activa de los programas y
servicios ofrecidos con enfoque diferencial, asi como también generar ef desarrollo de actividades para el fomento de |a lectura
innovadora y creativa que permite un mejor desarrollo del lenguaje, imaginacién y creatividad de la poblacion que utiliza los
servicios de la biblioteca.

De igual forma, se deben aplicar los instrumentos definidos por la dependencia para realizar el seguimiento y registro
estadistico del uso de los programas y servicios y [a medicion de la satisfaccién por parte de los usuarios.

2.3L0S DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
NA

24, OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.4.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contraiista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del
contrato, a lo siguiente;

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Seleccionar material bibliogréfico para compra y recibido por donacion para su posterior ingreso al catalogo bibliografice Kaha

2. Catalogar, clasificar e ingresar los materiales bibliograficos recibidos por compra y donacién a la Plataforma Koha segun las
normas establecidas

3, Brindar apoyo en el proceso de nomalizacion bibliogréfica de los registros de fa plataforma Koha segtin las normas estandar de
catalogacion de Recursos, Descripcion y Acceso- RDA y ARMARC.

4. Apoyar la produccion de resefias bibliograficas de los materiales bibliograficos ingresados a la plataforma koha
5. Participar en las reuniones, capacitaciones y eventos convocados por la Red de Bibliotecas y |a Direccion de Cultura,
OBLIGACIONES GENERALES

1. Concertar con el supervisor la fecha de inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion de! contrato.

2. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve el
personal, los subconlratistas o un tercero confra el Municipio, por causa o con ocasion del contrato.

3. Elaborar y rendir los informes como conceptos que se le soliciten en desarrollo del contrato.
4. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demés soportes que lo anteceden, los
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cuales hacen parte integral del contrato.
5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.
8. Mantener la reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

7. Informar oportunamente al municipio a través del supervisor sobre la eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrolio del conirato.

8. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones escritas par el supervisor del contrato

9. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio a través del supervisor como constancias de la ejecucion
del contrato.

10. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago, anexando todos los sopories y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos, en la plataforma SECOP 11,

11. Acreditar los pagos de Seguridad Social {Salud, Pension y ARL), como cotizante independiente y cuando fuere el caso,
sera su deber afiliar y realizar el pago de tos respectivos aportes mencionados con anterioridad a los terceros que emplee
para la ejecucion del contrato, de manera tal que se garantice la cobertura total del SS1, y aplicar en forma estricta Ios‘
controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, el
articulo 23 de 1a ley 1150 de 2007 , Decrefo 1295 de 1994, y demas normas concordantes o complementarias.

12. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIP1O: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:
1. Expedir el registro presupuestal del contrato. ‘
2. Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP |1,

3. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el adecuado
cumplimiento del contrato.

Pagar el valor del contrato en fa cantidad, forma y oportunidad, pactadas. ‘
Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte.

Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.

Computador de eseritorio

© =~ ;o

2.5. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Chia - Red de Bibliotecas publicas.

|

2.7. PLAZO DE EJECUCION: Siete {07) meses
2.8, SUPERVISOR DEL CONTRATO: Profesional especializado. Grado 07 |

2.9. PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecide en el inciso final del articulo 217 del Decreto
019 de 2012 "Por ef cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y framites innecesarios
existentes en la administracién publica", para los contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y Prestacion de |
Servicios de Apoyo a la Gestion no ser4 obligatorio la liquidacion del contrato, en tal sentido y acogiendo la normatividad
vigente para el presente contrato se prescindird de la liquidacion del mismo.

3. LA ?AODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIEICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS |
JURIDICOS
s _— - .

31 MODALIDAD DE SELECCION: ' |

\
Contratacion Directa, causal de prestacion de servicios profesionales (apoyo a la gestion), articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de
2015,

3.1.1. JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la
naturaleza y el objeto a contratar, las obligaciones y el valor del presupuesto oficial.

| 3.2 FUNDAMENTO JURIDICO:

La seleccién del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo con lo sefialado en el literal ) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9,, del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de |
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal.

Dispone el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que coresponde a: “Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para Ja ejecucion de trabajos artfsticos que solo pueden encomenderse a determinadas
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personas nalurales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a fa gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ef objefo def contrato,
siempre y cuando fa entidad estatal verifique /a idoneidad o experiencia requerida y relacionada con e! drea de que se frate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
tejar constancia escnta.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gesfién coresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consufforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ia entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, fogisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la confratacion de trabajos artisticos que solamenie puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta sifuacion en los estudios y documentos previos.”

Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la
idoneidad y/o experiencia directamente relacionada con el érea de que se trate.

El contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion estatal, entendido como servicios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

En consecuencia, ¢l servicio que se contrata se enmarca dentro de los parametros sefialados, por lo que se justifica la
contratacién directa.

4. ESTUDIO DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el Municipio realizé el presente estudio sobre la
necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DEL CATALOGO
BIBLIOGRAFICO DE LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE CHIA.

En el sector se ofrecen estos servicios tanto por personas naturales o juridicas y en los dos casos cuentan con la organizacion y la
formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las diferentes alternativas que se presentan en el sector, el
Municipio considera que lo mas conveniente es conlratar con una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia
solicitadas, para cumplir con la ejecucion de las actividades requeridas por la Direccion de Cultura.

En el presente estudio se tuvo en cuenta, entre otros aspectos, la revision historica y comparativo de contratos celebrados por el
Municipio en afos anteriores con igual o similar objeto encontrando lo siguiente:

En este analisis encontramos, que durante los Gltimos afios la alcaldia realizo al menos tres (3) contratos con objeto similar y con
elementos con caracteristicas similares.

ARO N¢ MODALIDAD DE

oo | ConvRarain | CONTRATISTA ORIETO CUANTEA DURACION
PRESTACION e SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR EL DOS (02)
- ﬁg}ig’&gg’ Confratacién D'ANQE%?&?”NA PROCESO DE MIGRACION BIBLIOGRAFICA s 875000000 | MESESY
' ® directa iy | DEL CATALOGO PUBLICO DE LA RED DE 75000000 | rynce
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE (15) DIAS
CHIA ‘
PRESTAR LOS SERVICIOS |
PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE |
g AMALIA LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS EN LA
2023 Cngzgsa- C°2?’ata°'°” HERNANDEZ | BIBLIOTECA HOQABIGA E ITINERANTE $20.198.268,00 (05)5;&%58
irecta RODRIGUEZ | PERTENECEENTE A LA RED DE ,
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE ' ,
CHIA ,-
PRESTAR LOS SERVICIOS 1
PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE
, . MYRIAM LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS EN LA
oz | CPOESST- C"g!'atac"’“ CONSTANZA | BIBLIOTECA JOSE JOAGUIN CASAS |  $16.900.000,00 | 6MESES |
. irecta GARZON PERTENECIENTES A LA RED DE
‘ BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL MUNICII0 DE
CHIA

De acuerdo con e} alcance que tuvieron estos contratos, se pudo constatar que en los contratos se adquirieron servicios de las mismas
caracterlsticas.

5. EL VALCR ESTIMADO DEL CONTRATQ Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INGLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: TREINTA Y CCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS
MICTE § 38.955.000,00 incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el
contratista.

5.1.1. JUSTIFICACION:

Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir praviamente varias ofertas.
Para determinar el valor del presupuesto oficial para la presente vigencia, se tomé como guia el Decreto 001 de enero del
2025, a fravés del cual se adopla la tabla de perfiles y honorarios, como referente para determinar los honorarios y
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remuneracion de servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del sector
central del Municipio de Chia, considerando de igual manera el presupuesto disponible para esta contratacion.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion es la suma de TREINTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTCS CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE $ 38.955.000,00 , incluidos todos los impuestos &
que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Alcaldia Municipal de Chia efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal
vigentes, de acuerdo con la informacidn tributaria suministrada por el Contralista a la Enfidad y con la aclividad objeto del
Contrato.

5.1.2. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

De acuerdo con el analisis del sector el valor del presente contrato esta acode a las condiciones del mercado y al Decreto por
medio del cual se establece la tabla de honorarios; para &l presente contrato se cuenta con 1a disponibilidad presupuestal
expedida por la Secretaria de Hacienda, &l soporte del mismo reposa en el proceso contractual.

5.2 FORMA DE PAGO: El Municipio de chla pagaré el 100% del valor del contrato en Siete (07) pagos mensuales, vencidos , iguales y
sucesivos por la suma de CINCO MILLONES QUINIENTOS SESENTA 'Y CINCO MIL PESOS M/CTE § 5.565.000,00

Dichos pagos se realizaran previo el leno de los siguientes requisitos:

. Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucién del contrato

+  Acreditacion de pagos de seguridad social (Salud, pensién y ARL), y parafiscales, cuando corresponda
+  Cerificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato

. Presentacién de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

IMPUESTOS:

De conformidad con Io sefialado en el Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 20186, Articulo 293.- EXCLUSIONES. <Anticulo modificado
por el artfculo 11 del Acuerdo 114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla para ¢l Bienestar del
Aduito Mayor, fos contratos y/o de prestacién de servicios, de igual forma el Artfculo 3198. Paragrafo 1 Estardn exentos de fa Tasa
Pro- deporte y Recreacion los convenios y contrafos de candiciones uniformes de los servicios ptblicos domiciliarios, de prestacion de
servicios suscritos con personas nalurales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda publica

5.3 ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Se debe tener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, {...) es objetiva la seleccién en la cual la
escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que elia busca, sin tener en cuenta consideracion factores de
afecto o de interés y en general, cualguier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se utilizan factores de
escogencia y calificacién pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencion a su idoneidad y experiencia para ejecutar el
objeto a contratar y gque esté en capacidad de gjecutar el contrato.

Ante fa inexistencia de personal idéneo en Ia planta de personal para realizar esta labor, se requiere contratar un grupo de personas
profesionales con la suficiente idoneidad y experiencia en el sector gue preste sus servicios de apoyo a la gestion para la ejecucion del
ohjeto contractual y que relina las siguientes condiciones:

Requisitos de Estudio Requisitos de Experiencia

El oferente deberd acreddar formacion profesional como | El oferente deberd acreditar minimo 12 meses de experiencia
bibliotectlogo (a}, para lo cual debera aportar copia del acta de | relacionada con servicios bibliotecarios o en actividades similares o
grado yfo copia del diploma. relacionadas con el objeto contractual, los cuales deberdn ser
acreditados mediante cerificaciones o contratos con entidades
publicas o privadas.

7. ELANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLO

Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de [os riesgos enla
contratacion; se desarrolla de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual para
1a identificacidn del Riesgo en los procesos de Contratacién emitido por Colombia Compra Eficiente.

MATRIZ DE RIESGOS
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
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Teniendo en cuenta 1a modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de ejecucion y valor del misme. De conformidad a lo
consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garantias para el contrato resultante del presente proceso de
Contratacidn Directa.

9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente confratacion SI () NO ( X} estd cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiane, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarto; lista de excepciones al aplicacion de los
acuerdos comerciales, numeral cinco el cual sefiala “los contratos de empleo publico y medidas relacionadas”, del manual para el manejo de
los acuerdos cornerciales en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficienta los contratos de prestacion de servicios
estan exceptuados a la publicacién de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS

+ Banco de proyectos (si los recursos son de inversion).

«  Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta giobal.
« Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

« Solicitud de COP.

« Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
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