INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS A LA GESTION

Numero del Contrato:

No. CO1.PCCNTR. 7347469

Objeto del Contrato:

DE CHIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA DE
LIBERTAD RELIGIOSA, CULTOS Y CONCIENCIA DEL MUNICIPIO

Contratista:

NELLY ESPERANZA OVALLE AREVALO

No. de Cedula

35.196.392

Fecha Inicio del Contrato

31/01/2025

‘ Fecha de Terminacion

| 30/12/2025

Periodo del Informe

31/08/2025 A 30/09/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato 77.000.000
Valor a Pagar en este periodo 7.000.000
Saldo por Pagar 21.000.000
Pago No. 8

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de
prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos

mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

NO

NO

NO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde Valor Pagado
el aporte
Salud 350.000
Pensién 4618764296 Septiembre 448.000
ARL 14.700

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato CO1.PCCNTR. 7347469
me permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 31/08/2025 A 30/09/2025,
en mi condicion de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. un cronograma para el desarrollo de
las actividades Establecer derivadas de
la politica publica de libertad religiosa, el
acordado con el

cual deberd ser

supervisor del contrato.

actividades

de

actividades y/o eventos dirigidos al

2. Apoyar en la realizacion

sector religioso que se programen por

La suscrita contratista socializa el cronograma de

Se elaboré y remitid oficio de invitacién a las
diferentes entidades y organizaciones religiosas
del municipio, con el propdsito de vincularlas a la

conmemoracion del Dia de la Salud Mental. Esta




la Direccion de Asuntos Etnicos,

Raciales, Religiosos y Posconflicto.

accion busca promover la participacién activa del
sector religioso en las estrategias de bienestar
emocional y acompafiamiento comunitario,
fortaleciendo el trabajo interinstitucional en el
marco de la Politica Publica de Libertad

Religiosa.

Se llevé a cabo reunién con la presidenta de la
Asociacion Frater Chia con el propdésito de
coordinar las acciones logisticas, programaticas y
de articulacion interinstitucional para la
conmemoracion del Dia de la Biblia. Durante el
encuentro se definieron aspectos relacionados
con la programacion, los aliados estratégicos y
los aportes de las entidades religiosas
participantes, en el marco del fortalecimiento de

la Politica Publica de Libertad Religiosa.

Se realizé el acompafiamiento al desarrollo del
Diplomado en Formulacién de Proyectos, dirigido
a lideres y representantes de entidades religiosas
del municipio, con el objetivo de fortalecer sus
capacidades técnicas en la estructuracion,

gestion y presentacion de iniciativas sociales.

Se realizdé el acompafiamiento a la campafia de
conmemoracion del Dia de la Salud Mental,
contando con la participacion y apoyo de
diferentes entidades y organizaciones religiosas
del municipio. La actividad tuvo como propdsito
promover el bienestar emocional, la prevencion
de problematicas asociadas a la salud mental y el
fortalecimiento de los espacios de reflexion
comunitaria, integrando el componente espiritual
como parte del enfoque integral de atencion y

cuidado.

Se llevd a cabo la aplicacion de encuestas
durante la actividad dirigida a mujeres en el
marco de la campafia de prevencion de la
violencia. El objetivo de esta accién fue recopilar
informacion sobre percepciones, experiencias y
necesidades en relacion con la violencia de

género y la promocién de entornos seguros, con




el fin de fortalecer las estrategias institucionales

de atencion y prevencion.

Se realizdé el envio de la invitacion oficial al
Instituto Municipal de Recreacion y Deporte
(IMRD) para su participacion en el Seminario en
Politica Publica de Libertad Religiosa, con el
de

interinstitucional y fortalecer el conocimiento de

proposito promover la  articulacion

los lineamientos y alcances de la politica.

de

capacitaciones, camparias y programas

3. Apoyar la realizacion
de sensibilizacion y socializacién de la
Politica Publica de Libertad Religiosa,
cultos y conciencia del municipio en
centros de salud y en minimo (2)
colegios privados que se encuentren en

la jurisdiccion del municipio.

Se realiz6 la socializacion de la Ruta de Atencion
de la Politica Publica de Libertad Religiosa, de
Cultos y de Conciencia en el Hospital San
Antonio de Chia, dirigida a funcionarios vy
personal administrativo. El objetivo de la actividad
fue fortalecer el conocimiento institucional sobre
los mecanismos de atencion, orientacion vy
garantia de los derechos relacionados con la
libertad religiosa dentro del ambito hospitalario,
promoviendo un trato respetuoso e incluyente
hacia las diversas expresiones de fe presentes en

la comunidad.

4. Apoyar en la convocatoria Yy
organizacion de los encuentros de la

Mesa Municipal de Libertad Religiosa.

No se ejecutaron acciones durante el periodo

5. Coadyuvar en la consolidacion de
archivo, actas y documentos que se
generen de las actividades derivadas de

la politica publica de libertad religiosa.

La contratista ha realizado el archivo y la
organizacion de todos los documentos generados
durante este periodo, cumpliendo estrictamente
con lo establecido en la norma vigente. Este
proceso garantiza la correcta conservacion,
acceso y trazabilidad de la informacion para

futuros procesos de consulta y auditoria.

Se de

correspondiente a la Meta 229 del plan de

elabor6 el informe justificacion

desarrollo, con el fin de dar cumplimiento a los
requerimientos establecidos por la Secretaria de
Gobierno. ElI documento

incluye avances,




actividades ejecutadas, resultados alcanzados y
soportes pertinentes. Dicho informe fue remitido a
la Secretaria de Gobierno para su respectiva

revision y archivo institucional.

6. Brindar apoyo en la coordinacion de
capacitaciones que se programen con
entidades externas, en temas de politica

publica de libertad religiosa.

Se continué con el desarrollo de los seminarios

en formulacién de proyectos en articulacion con

la  Universidad Militar, fortaleciendo las
capacidades técnicas de los participantes en la
estructuracion, gestibn y presentacion de

iniciativas con impacto social y comunitario.

7. Apoyar la implementacion de la
segunda fase del Banco de Iniciativas
de Proyectos del Sector Interreligioso,
de

establecida por el Ministerio del Interior.

acuerdo con la metodologia

Se realiz6 la elaboracion del acta mediante la
cual se deja constancia oficial de las entidades y
organizaciones religiosas ganadoras de la
convocatoria del
del

registraron

Banco de Proyectos de

Cooperacion sector religioso. En el

documento se los resultados del
proceso de evaluacion, verificacion de requisitos
y seleccién de las iniciativas que cumplen con los
criterios establecidos en los lineamientos de la
convocatoria.

envio de las comunicaciones

Se realizd el

oficiales dirigidas a las entidades vy
organizaciones religiosas participantes del Banco
de Proyectos de Cooperacién, con el fin de
informar los resultados del proceso de evaluacion
y seleccion. A través de este mecanismo se
garantizo la transparencia del procedimiento y la
formal tanto a los

notificacion proyectos

ganadores como a los no seleccionados.

Se realiz6 la coordinacion con las entidades y
organizaciones religiosas ganadoras de los
del de de

Cooperacion del sector religioso, con el fin de

proyectos Banco Proyectos
definir y atender los requerimientos técnicos,

administrativos y logisticos necesarios para la




adecuada ejecucion de las iniciativas.

Se

correspondientes a los diferentes elementos y

elaboraron las fichas técnicas
requerimientos necesarios para el desarrollo de
las actividades institucionales, con el fin de
precisar las caracteristicas técnicas, cantidades y
especificaciones de los productos o servicios a
cotizar. Posteriormente, dichas fichas fueron
enviadas a diversas empresas proveedoras que
pudieran ofrecer las cotizaciones requeridas para
la realizacion del estudio de mercado, conforme a

los lineamientos establecidos por la entidad.

8. Realizar capacitaciones y

campafias de divulgacion sobre las
garantias de la Politica Puablica de
Libertad Religiosa, Cultos y Conciencia,
en pro de evitar discriminacion vy
violencia a causa de una creencia
religiosa en Comisarias de Familia y

Personeria

Se realiz6 el envio de invitaciones oficiales a las
Comisarias de Familia y a la Personeria
Municipal, con el fin de promover su participacion
en el Diplomado en Politica Publica de Libertad
las

Religiosa. Esta acciéon busca fortalecer

capacidades institucionales en materia de
reconocimiento, garantia y proteccion del derecho
fundamental a la libertad de cultos, asi como
interinstitucional en la

fomentar la articulacion

implementacion de la politica en el municipio.

Se realiz6 el acompafiamiento al Seminario en
Politica Publica de Libertad Religiosa orientado a
los funcionarios de la Comisaria de Familia y la
con el

Personeria Municipal, propdsito de

fortalecer sus conocimientos sobre el marco
normativo, los principios y los lineamientos de la
politica. Este espacio permiti6 promover la
articulacion institucional y la apropiacion de
herramientas que faciliten la garantia y proteccion
del derecho fundamental a la libertad de cultos en

el ejercicio de sus funciones.

9. Realizar campafia de divulgacion del




decreto 820 de 2019 o la norma que lo

modifique, sustituya o derogue en las

No se ejecutaron acciones durante el periodo

entidades descentralizadas del
municipio IMRD y EMSERCHIA
10. Realizar capacitacion del decreto

820 de 2019 o

modifique, sustituya o derogue a los

la norma que Ilo

rectores de los colegios publicos del

municipio

No se ejecutaron acciones durante el periodo

11. Coadyuvar a el fortalecimiento
de de libertad
religiosas a través de visitas a entidades

la mesa municipal

y organizaciones del sector religioso

No se ejecutaron acciones durante el periodo

12. Coordinar mesas de trabajo talleres
y encuestas, con los diversos sectores
religiosos del municipio para fase de
de acuerdo

alistamiento  proyecto

Politica Publica

Se realiz6 la socializacion de la Ruta de Atencion
de la Politica Publica de Libertad Religiosa, de
Cultos y de Conciencia en el Hospital San
Antonio de Chia, dirigida a funcionarios vy
de

encuesta de percepcion frente a la discriminacion

personal administrativo. Y realizacion

por temas religiosos.

13. Coordinar mesas de trabajo talleres
y encuestas, con los diversos actores
involucrados y o interesados en la
implementacion de Politica Publica del

municipio.

No se ejecutaron acciones durante el periodo

14. Apoyar la aplicabilidad de mesas de
trabajo, talleres y encuestas para la fase
de alistamiento del proyecto de acuerdo
municipal en la implementacién de la
Politica Publica del municipio con las

juntas de accién comunal.

No se ejecutaron acciones durante el periodo

1 correo enviado a

la directora de tesoreria el

dia 6 de septiembre de 2025 a

viviana.quecan@chia.gov.co y denis.movilla@chia.gov.co con copia a sefira.vicente@chia.gov.co
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
SO | = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 35196392 | | NUMERO PLANILLA: 4618764296  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: NELLY ESPERANZA OVALLE AREVALO || pERi0DO COTIZACION OTROS MES septiembre ARO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA || pirs DE MORA: o
DIRECCION: VRD FONQUETA - TELEFONO: 9999999 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/10/03  NUMERO AUTORIZACION: 5100388923
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 448.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 448.000 $0 $ 448.000
SUBTOTALES: $ 448.000 $0 $ 448.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $0 $0 $0 $ 350.000 $0 $0 $0 $ 350.000 $0 $0 $ 350.000
SUBTOTALES: $350.000 $0 $0 $350.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA g $0 $0 $0 $14.700 $ 14.700 $0 $0 $ 14.700
SUBTOTALES: $ 14.700 $0 $0 $14.700

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
ADMINISTRADORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES APORTES MORA VALOR PAGADO
CCF24 CCF24-COMPENSAR 1 $ 56.000 $0 $56.000
SUBTOTALES: $56.000 $0 $ 56.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE :_g g E EE O Fluuwao|x o [ pzd = w < Q o o 5 FSP ARORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
No . NOMBRES \ S|Z o5 zuo<gg<o g 9| 3| 0lo|s| & 59| o . VOLUNTARIOS TOTAL 3] . .|VALOR| TOTAL 3] TOTAL |o IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE, BASICO |SALARIO [l = | | HHFFFO > > n O = 4 > < > = |
clEE ADMIN | IBC  COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnoec! aborte | ADMIN g 1BC DE | \poRTE 2 ADMIN |\ oo DO R TE APORTEAPORTEAPORTE
8 é 14 = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL a a TRABAJO
1 cc OVALLE  |NDEPENDIE $2.800.000 NO 25-14 30 $ $448.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 448.000EPS008- 30 $  $350.000 $0 $350.00014-11- |30 $ 35196392 | $ 14.70030 $CCF24- [$56.000 $0 $0 $0 $0
35196302 AREVALO Q(TDENTRATO COLPENSI| | 2.800.000 COMPENS| | 2.800.000 IARL SURA | | 2.800.000 2.800.000COMPENS
ESPERANZA PRESTACION ONES AR AR
DE
SERVICIOS

TOTAL PAGADQO: $ 868.700

2025/10/03 9:29 AM USUARIO: SOI DAVELLA PAGINA 1 DE 1



Secretaria de

HACIENDA

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, ELLY ESPERANZA OVALLE AREVALO identificada con cédula de ciudadania No. 35196392, En
cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente
los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos 2,6, 7y 8 de la
ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2 del libro del Decreto
1625 de 2016, dnico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la determinacién del
impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retencién en la fuente por
concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencidn en la fuente:

- X No usaré costos en mi declaracidn de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

I;L Aplicar la tarifa de retencidn en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
fibutario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los 06 del mes de septiembre de la vigencia 2025.

FIRMA: }\\e)\\{ Oucle
Carrera 11 N° 11-29
PBX: 884 4444 Ext. 2010

secretariadehacienda@chia.gov.co
www. chia-cundinamarca.gov.co

3

Powered by (8 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

K eyTy

Certificacion
Bancaria

Lunes, 06 de octubre de 2025

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que NELLY ESPERANZA OVALLE AREVALO
identificado(a) con CC 35196392, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

No. Producto Faea‘;‘;‘_‘,‘,ﬁ’,f{_‘&'éa Estado

Producto

Cuenta Ahorros 61255904387 2010-01-21 ACTIVO

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con |a Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes numeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (§7-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contacl Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
repdrtelo de inmediato 3 correosospechoso@bancolombia.com.co

Powered by @ CamScanner
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141143629223

4. Numero de formulario

(415)7707

4114362922 3

0) 00001

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

3519639 2 0 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 35196392

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cundinamarca 5 | Chia 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

OVALLE AREVALO NELLY ESPERANZA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175
41. Direccion principal
VDA FONQUETA SEC CAROLINA

42. Correo electrénico esperanzaovalle2016@gmail.com

43. Codigo postal |44. Teléfong 1 313402 7 3 3 3|45.Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7220f[20240101f][ ~ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo | 5 | | | | _J_-J__J_;L |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

OVALLE AREVALO NELLY ESPERANZA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 06-10-2025 03:18:20PM



1. Para este periodo a suscrita contratista socializa el cronograma de trabajo y plan de accién para el afio

2025.

MES SEPTIEMBRE

FECHA 12| 34| S|6) T8 3|0 1|12(13)4d[15) 6] 17| 15| 19| 20{ 21| 22]| 23| 24] 25| 26| 27| 25| 23| 30| 31

Erwiar invitacion para diplomado a comizarias
y personeria municipal

erwiar oficioinvitanda alas entidades
religiosas con el fin de apayar la
conmemoracion del dia de zalud mental

rezalizar infore de avance de meta 223

Coardinar con las entidades religiozas
ganadoras de los provectos los
requerimientos para tal fin

realizar acta de gabradores delbanca de
proyectas

enviar la comunicacion oficial alos
participantes del Banca de Provectaos

realizar fichas tecnicas para laz diferentes
cotizaciones vy erwiar empresas las cuales
puedan ayudar con sus cotizaciones para el
estudio de mercado

2. Apoyar en la realizacion de actividades y/o eventos dirigidos al sector religioso que se programen por la
Direccion de Asuntos Etnicos, Raciales, Religiosos y Posconflicto.
Se elaboré y envié oficio dirigido a la Secretaria de Medio Ambiente, con el objetivo de gestionar el

permiso correspondiente para la realizacion de la Marcha por la Paz.

Se elaboré y remiti6 oficio de invitacion a las diferentes entidades y organizaciones religiosas del

municipio, con el propdésito de vincularlas a la conmemoracién del Dia del Suicidio

| Inviaciina unirsza B Campafa de Prevencidn contra el Suickdio - 7 de septiembre de 2025 OF Resumir >
n Direcciénde Asumos Etnioos mci s relgiceos y possontlics @ & Responder &, Responderatodos b Reemir (g -
Para: Conactencs Atencion al ciudsda no b RS 1201

CC: Mara Akjandm ReaksCulma; Nelly Esperarm Ovalle Ardvale
Cen: Panoquia Lucia = psma lucia i diocesizdezipaquia o> Carks Ayak <paroquiedelmnacnecha @jimdocom = powmdslupe@diccesideripaquiaong: peamamonia @ diosscisderipaquim o w24 mas
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Cordial salude,

En &l marce <le la Compaiia de Prevencion contra el Suicidio. gue s= desancllard <el § al 12 de sepliembre del presente aio < nivel departamental, nes dingimes o witedss con <l fin de selicitar 3o
waliosa colaboracién para gque, durante las celebraciones lihrgicas, homilias o prédicas del dia 7 de sepliembre, se aborde el terna de la prevencion del suicidio.

B propdsita es resaltar | imporfancia del cvidado de la vida, la esp y el acomp i piri o quienes atraviesan situaciones de vulnerabilidad emocional, contibbuyends asi a
fortalecer 105 lazos de apoye comunitara v 1 premaodcién de 1o vida come waler fundamental.

Agradecemos de antemano su compsrenise v dispesicién para unirse o esta iniciativa de gran impacte secial.

Atentamente;

Melly Esperanza Owvalle

Contratista

Direccién de Asuntos Etnicos, Raciales, Religioses ¥ Posconflicta
Secretaria de Gabierna

Calle 10 #10-07

Conmutadaor (501) 8844444 Ext. 1100

= ~ - P | - A om . . 1501 -



Se llevo a cabo reunion con la presidenta de la Asociacion Frater Chia con el propésito de coordinar las
acciones logisticas, programaticas y de articulacion interinstitucional para la conmemoracion del Dia de
la Biblia.

Se realizd el acompafiamiento al desarrollo del Diplomado en Formulacion de Proyectos, dirigido a
lideres y representantes de entidades religiosas del municipio, con el objetivo de fortalecer sus

capacidades técnicas en la estructuracion, gestion y presentacion de iniciativas sociales.

Se realiz6 el acompafiamiento a la campafia de conmemoracién del Dia de la Salud Mental, contando
con la participacion y apoyo de diferentes entidades y organizaciones religiosas del municipio. La
actividad tuvo como proposito promover el bienestar emocional, la prevencion de problematicas
asociadas a la salud mental y el fortalecimiento de los espacios de reflexion comunitaria, integrando el

componente espiritual como parte

Se llevo a cabo la aplicacién de encuestas durante la actividad dirigida a mujeres en el marco de la
campafia de prevencion de la violencia. El objetivo de esta accion fue recopilar informacion sobre
percepciones, experiencias y necesidades en relacion con la violencia de género y la promocién de

entornos seguros, con el fin de fortalecer las estrategias institucionales de atencién y prevencion.



Se realiz6 el envio de la invitacion oficial al Instituto Municipal de Recreacién y Deporte (IMRD) para su
participacién en el Seminario en Politica Publica de Libertad Religiosa, con el propdsito de promover la

articulacion interinstitucional y fortalecer el conocimiento de los lineamientos y alcances de la politica.

~  Todos los resultados Irwitacidn a Serninaric Palitica Publica Libertad Religioss | (B Resumir

Direccidn de Asuntos Emicos radales f.
Invitacion a Seminario Politi.,  Mi&17/09 |y Irwitacidn 3 Seminaria M., o
Mo hay wista previa disponible,

o Imvitaciona Se..

Cordial salode,

Lar Direccién de ssuntes Binices. Racicles Religioses ¥ Posconficte tiene el guste de inwvitar alos uncionaries de planta y
contratistas, o particisar en <l Seminario en Polifica POblica de libertad Religiosa, que se lleward o cabo <l dia viemnes 08 de
octubre de 2025, &n &l Auditorio Iea Mays, = hotano de §:00 a.m. a 12:00 m.

Eite aspacie tiene come propdsite fertalecar €l cenocimients ¥ la imilermentacién de 1o Politica Puklica de Libertad Religiosa,
Erindande heramientas gue penmitan su articulacién en les teniterios v la premocidn del dereche fundamental o ka lizertad
religiosa y de cultos.

Agradecemos confitrmar su asistencia respondiends a este coree antes del 01 de septiembre de 2025

Quedames atentes a su valioss participacién

Atertamente;

Nelly Esperanza Ovalle
Contratista
Direceidn de Asuntos Etnicos, Raciales. Religioses y Fossontlicto
Sectetaria de Gobierno
Calle 10 #10-07
ﬁ Conmutador (501) 8844444 Ext. 1100

3. Apoyar la realizacion de capacitaciones, campafias y programas de sensibilizacién y socializacién de
la Politica Publica de Libertad Religiosa, cultos y conciencia del municipio en centros de salud y en
minimo (2) colegios privados que se encuentren en la jurisdicciéon del municipio.

Se realiz6 la socializaciéon de la Ruta de Atencién de la Politica Publica de Libertad Religiosa, de Cultos

y de Conciencia en el Hospital San Antonio de Chia, dirigida a funcionarios y personal administrativo.




5. Coadyuvar en la consolidacion de archivo, actas y documentos que se generen de las actividades

derivadas de la politica publica de libertad religiosa.

Se elabor6 el informe de justificacion correspondiente a la Meta 229 del plan de desarrollo, con el fin de
dar cumplimiento a los requerimientos establecidos por la Secretaria de Gobierno. El documento incluye
avances, actividades ejecutadas, resultados alcanzados y soportes pertinentes. Dicho informe fue

remitido a la Secretaria de Gobierno para su respectiva revision y archivo institucional.

~  Todos los resultacos INFORME DE META 220 (Fy Resumir
O Melly Esperanza Ovalle &Arévala

INFORME DE META 225 0300/205 Melly Esperanza Owalle Srévala @ - Responder & Responderatodos % Reenwviar

Mo hay vista previa disponible. N
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Cordialssludo,

Erwid adjunto elinformede la meta 225 de e Direccidn de Asuntos Etnicos Raciales Religiosos y Posconflicto

Melly Esperanza Ovalle Arévala

I Contratista

“ Responder ¥ Responder atodas ~# Reenviar

e RS L T o b ) Lo T - —

6. Brindar apoyo en la coordinacion de capacitaciones que se programen con entidades externas, en

temas de politica publica de libertad religiosa.

Se continud con el desarrollo de los seminarios en formulacion de proyectos en articulacion con la
Universidad Militar, fortaleciendo las capacidades técnicas de los participantes en la estructuracién,

gestion y presentacion de iniciativas con impacto social y comunitario.

< incrementar la demanda <
5. Para logrario. IRERIEN ~

medibles, alcanzables. rele

& @ 53 1T

7. Apoyar la implementacion de la segunda fase del Banco de Iniciativas de Proyectos del Sector

Interreligioso, de acuerdo con la metodologia establecida por el Ministerio del Interior.



Se realiz6 la elaboracion del acta mediante la cual se deja constancia oficial de las entidades y
organizaciones religiosas ganadoras de la convocatoria del Banco de Proyectos de Cooperacion del
sector religioso. En el documento se registraron los resultados del proceso de evaluacion, verificacion
de requisitos y seleccién de las iniciativas que cumplen con los criterios establecidos en los lineamientos
de la convocatoria.
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Se realiz6 el envio de las comunicaciones oficiales dirigidas a las entidades y organizaciones religiosas

participantes del Banco de Proyectos de Cooperacion, con el fin de informar los resultados del proceso

de evaluacion y seleccion.

Todos los resultad:

o5

Direccidn de Asuntos Etnicos raciales r.,
Comunicado oficial Ganado..,  Mar0@0e
Mo hay vista previa disponible,

s COMUMICADD ...

Comunicado oficial Ganadores Convocatoria al Banco de Proyectos de Cooperacion para la Libertad Religiosa  f) Resumir

Direcciéin de Asuntos Fthicos raciales religiosas y posconflicta @ =

® Para: @ Contactenos &tencidn al dudadana Mar 9/ 0e/202 5 947

i@ Maria Alejandra Reales Culma; @& Nelly Esperanza Ovalle Arévalo

o COMURICAD G OFICIAL pdf
= ook

Cordial salude,

Lo Alealdia punicipal de Chia o tronsés Direccidn de Asurtos Etricos, Raciales, Religiosos y Poscondicte se pemmite intormar o la comunidad
religioss ¥ en general que en el marce de la cenvecateta 2025 del bance de Cooperacidn para la Libertad Religiesa de Chia y tras 2l procese
de evaluacion adelantad por el comité evaluador, por tanto, se envia comunicade de los provectos gonadores.

Atentamente;

Melly Esperarza Ovalle

Contratista

Direcsibn de Asuntos Etnicos, Raciales, Religiosos y Fosconflicto
Secretaria de Gobieme

Calle 10 #1007

Conmutader (501) 8344444 Ext. 1100

Se realiz6 el envio de las comunicaciones oficiales dirigidas a las entidades y organizaciones religiosas

participantes del Banco de Proyectos de Cooperacion, con el fin de informar los resultados del proceso

de evaluacion y seleccion.
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Se elaboraron las fichas técnicas correspondientes a los diferentes elementos y requerimientos
necesarios para el desarrollo de las actividades institucionales, con el fin de precisar las caracteristicas
técnicas, cantidades y especificaciones de los productos o servicios a cotizar. Posteriormente, dichas
fichas fueron enviadas a diversas empresas proveedoras que pudieran ofrecer las cotizaciones
requeridas para la realizacion del estudio de mercado, conforme a los lineamientos establecidos por la
entidad.
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Cordislsaludo.
Deraners stents la Direccidn de Asunto Etnicos Racisles
Religiosos yPosconflicto dela Secretsria de Gobierno de Chia
solicitamos s ustedes |a cotizacidn delibras cristisnos

itern

Drescripeion

Caracreristicas

Unidad de medids

Cantided

walor unitaria

WA

Total por unidsd

Adicionalmente, sgradecemnos gue en la cotizacidn se

o discrimine:
Bandgja deentrada <7 O [ = fl Solicitud de cotizacidn Alcaldia Chia | (Fy Resumir
1o UBCREIDA/47 .
) . Direccidn de Asuntos Etnicos raciales religiosas y posconflicta [ I
O Direccidn de Asuntas Etnicosr., &
Solicitud de cotizacidn Al.  Mi24/00 © Fara; misionmarcos1615@amail.com MIEZ4/ZRS T
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Solicitud de cotizacidn A1, Mié2409 Cordialsaludo.
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Drermanera stenta 13 Direccion de Asunto Etnicos Racisles Religiosos yPosconflicto de ls Secretaria de Gobierno de Chia solicitarmos a ustedes la
s LIBRERIA CLC potf cotizacidn de libros cristianos
o Direccidn de Asuntos Etnicas r., £ * ftem
Solicitud de cotizacian AL, Mié24/09 . Descripcion
Cordial saludo, De manera atenta la..,
[ ARNTIGRUP 5... * Caracteristicas
! . Unided de medide
D Direccién de Asuntos Etnicos .. # X
Solicitud de cotizacion Al Miéz409 * Centided
Cordial saludo, De manera atenta la.. -
. Walor unitario
s FFSOLUCIOME.
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o Direccidn de Asuntos Etnicos ., 2 . Total por unidad
solictud de cotizaddn Alc.,  Miéza 1
Cordial saludo, De manera atenta la... Adicionslmente, agradecemos que en la cotizacidn se discrimine:
s INVESAKK 585, 1 - Total Neto

8. Realizar capacitaciones y campafias de divulgacién sobre las garantias de la Politica Publica de
Libertad Religiosa, Cultos y Conciencia, en pro de evitar discriminacion y violencia a causa de una

creencia religiosa en Comisarias de Familia y Personeria

Se realiz6 el envio de invitaciones oficiales a las Comisarias de Familia y a la Personeria Municipal, con
el fin de promover su participacion en el Diplomado en Politica Publica de Libertad Religiosa. Esta accion
busca fortalecer las capacidades institucionales en materia de reconocimiento, garantia y proteccion del
derecho fundamental a la libertad de cultos, asi como fomentar la articulacién interinstitucional en la

implementacién de la politica en el municipio.
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Invitacion a seminario d... 0309205
Catdial saludo, La Direccidn de &su..,
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Bienestar Social - Direccidn de Fund..,
Este viernes - Feria 360 C,.,  O3/D9ds
Cardial saludo BIEMESTAR SOCIAL Di...

Direccién de Asuntos Etnicos ra, 4
Informe seguimiento ai.. 0202025
Cardial saludo, Deseandole éxitos e...

s Imforme PPde L.

Direccion de Asuntos Etnicos ra, 4
Documentos escaneado,,  (R/0SLR0ES
Atentamente; Direccidn de Ssuntos ...

o Imimcidnasem..  +4
Sandra Patricia Jerez Rallon; M., £

INWITACION REUNION C... 01092025
BUEMNAS MOCHES Me permita enviar...
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Irvitacion a seminario de Palitica Publica de Libertad Religioss

F1 Resumir
Direccion de &suntos Etnicos raciales religiosos y posconflicto @ = & 5 [FE

Para: @ Direccidn de Derechos y Resalucién de Conflictos; © Melson Javier Alvarado Zabala; ® Comisaria | de Familia; ¥ 3 mds
i @ Maria &lejandra Reales Culma; & Melly Esperanza Ovalle Arévalo

Mig 03e/20e
INYITACION & SEMINARIO.,
= s

Cordial scluds,

Lat Direccidn de Asuntos Etnicos, Raciales Religiosos y Pesconficts fiene el guste de invitar a las Comisarics de Familia, junto con sus equipos
interdicipinatios. o paticipar en & Seminario en Politica POblica de Libertad Religiosa, que se levard a cabe < dia viemes 19 de septiembre
2025, &n &l Auditorio Zea fhays, =h horatic ce 8:00 a.m. a 12:00 m.

Este espacio tiene como propdsto tortalecer el conocimiento y la implementacidn de la Politica POblica de Libertad Religiosa, brindande
herarnientas que permitan su aticulacidn enlos tenitotios ¥ 1o promocién del derecho fundamental o I lilbertad religiosa y de cultos

Agradecernss confimar su asistencia respendiendo a este comes antes del 18 de sepliembre de 2025

Quedames atentos o su valiosa paricipacidn

Atentamente;

Nelly Esperarza Ovalle

Cantratista

Direccién de Asuntos Etnicos. Raciales. Religiosos y Poscontlict
Secretaria de Gobierno

Calle 10 #10-07

| | Conmutador (501) 834444 Ext. 1100

Se realizé el acompafiamiento al Seminario en Politica Publica de Libertad Religiosa orientado a los
funcionarios de la Comisaria de Familia y la Personeria Municipal, con el propoésito de fortalecer sus
conocimientos sobre el marco normativo, los principios y los lineamientos de la politica. Este espacio
permitié promover la articulacion institucional y la apropiacion de herramientas que faciliten la garantia

y proteccién del derecho fundamental a la libertad de cultos en el ejercicio de sus funciones.

Seminario-taller libertad religiosa
para funcionarios ptiblicos,
Comisaria de Familia y
Personeria

Contrato interadministrativo
CCO1.PCCNTR. 7970015 entre la
Alcadia Municipal de Chiay la

Universidad Militar Nueva
Granada

Sanvatmsagansdna

12. Coordinar mesas de trabajo talleres y encuestas, con los diversos sectores religiosos del municipio

para fase de alistamiento proyecto de acuerdo Politica Publica

Se realiz6 la socializacion de la Ruta de Atencion de la Politica Publica de Libertad Religiosa, de Cultos
y de Conciencia en el Hospital San Antonio de Chia, dirigida a funcionarios y personal administrativo. Y

realizacién de encuesta de percepcion frente a la discriminacién por temas religiosos.

Autorizacion parael tratamiento y 1. Edad: 2. Género:
uso de datos personales. De 30 &0
conformidad con lo previsto enla P o —
Ley 1581 de 2012 "Por la cual se . - .
dictan las disposiciones generales

para la proteccién de datos ® - I
personales' y el Decreto 1377 de ° 2 | -
2013, que lareglamentan 5

parcialmente, manifiesto que
otorgo mi autorizacién expresay
clara para que la DIRECCION DE
ASUNTOS ETNICOS, RELIGIOSOS,
RACIALES Y POSCONFLICTO DE

P P P L o0 o0 2 »
et T e T ot et 7 o™
e . k2

e

Menos de 12 afios Femenino.

CHIA, pueda hacer tratamiento y 18- 25 afios Masculing
uso cle mis datos personales. 26 - 40 afios Prefiero no decirle
” 41 - 60 afios. Otro.

« |
Més de 60 afios Sin respuesta
s

Sin respuesta

o |



