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FECHA DEL INFORME: 04/11/2025
ASPECTOS GENERALES

TIPO DE INFORME AVANC FINAL PERIODO DEL INFORME DESDE 29/09/2025 . .. .. HASTA  28/10/2025 .

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO

INVERSION
EJE FORMACION EN _AGCCION PARA EL._
FU T U R O
SECTOR EDUCACION

Calidad, Cobertura y Fortalecimiento de la Educacién inicial
preescolar, Basica y Media.

PROGRAMA
173 Garantizar a 1200 nifios y nifias en edad
preescolar de las Instituciones Educativas Oficiales
la atencioén integral a la primera infancia.

META

Mejoramiento de la calidad y de la Gestién

NOMBRE DEL institucional Educativa en el municipio de Chia.

PROYECTO

CODIGO BPPIN 2024251750013

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO PRESTACIdN DE SERVICIOS PROFESIONALES CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7339958

CONTRATISTA | FRANCY MILENA BELTRAN BELLO

PLAZO DE EJECUCION | 10 meses

FECHA DE CONTRATO 28/02/2025 FECHA DE INICIO 29/02/2025 FECHA TERMINACION 28/11/2025
PRORROGA FECHA | -- TIEMPO | -- FECHA TERMINACION | --
SUSPENSION FECHA | -- TIEMPO | -- FECHA TERMINACION | --
VALOR INICIAL EN NUMEROS $47.250.000 ENLETRAS | CUARENTA 'Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MITE
ADICION FECHA | -- VALOR | -- VALORFINAL | --
INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION 04/11/2025 soporTES | S€ anexan los archlvo_s en Word y _|§.S actas que reposan en la
carpeta de la secretaria de educacion en el area de calidad.

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL
CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

%
% OBSERVACIONES
PROGRAMADO | ALCANZADO

1. 1. Brindar apoyo a la Secretaria de
Educacion Municipal de Chia, en
actividades pedagdgicas

que estimulen la exploracién sensorial,
el desarrollo cognitivo, emocional vy
motor dirigido a los nifios y las nifias de
0- a 5 arfios, a través de la interaccion
con su entorno mediante los sentidos
(tacto, olfato, vista, gusto y oido), en
coordinacién con las Instituciones
educativas y prestadores de educacion
inicial del municipio de Chia.

Como parte del acompafiamiento pedagdgico, se
desarrollaron actividades en el marco de la actividad rectora
Exploracion del Medio, centradas en una experiencia
significativa con arafias y caracoles, segun la planeacién
establecida para el trabajo con los prestadores de primera
infancia.

Se realiz6 acompafiamiento en las Instituciones Educativas
Oficiales (IEO) del municipio: José Joaquin Casas, Fuscay
San José Maria de Balaguer, en el marco de la celebracion
del Dia Dulce, cuyo proposito fue fomentar la exploracion
100% 00% | de las profesiones. En esta jornada, los nifios y nifias
expresaron sus intereses sobre lo que desean ser cuando
crezcan, participando activamente en dindmicas de
canciones y movimientos corporales, con la valiosa
integracion de los padres de familia.
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Asimismo, se continud con el acompafiamiento pedagdgico
a los prestadores de primera infancia del municipio,
especificamente en los jardines Baby Tuti y Jugando y
Creando, a través de la actividad rectora de Exploracion del
Medio. En esta oportunidad, las intervenciones se centraron
en el disefio e implementacion de experiencias
significativas relacionadas con la observacion y el cuidado
de las arafias, permitiendo a los nifios y nifias de educacion
inicial establecer un contacto directo con su entorno natural,
favorecieron el desarrollo de la curiosidad, el pensamiento
critico y la expresién de ideas, al tiempo que promovieron
actitudes de respeto, valoracion y cuidado por los seres
vivos, reconociendo en el medio ambiente una fuente
esencial de aprendizaje y descubrimiento.

Anexo 1 planeacion de agosto: Archivo con la

planeacion que evidencia el acompafiamiento en Los
prestadores de primera infancia

2. Brindar acompafiamiento técnico
pedagégico a las Instituciones
Educativas Oficiales (IEO) del
Municipio de Chia y a otros
prestadores de  servicios de
educacion inicial asignados por el

100%

90%

En las IEO del municipio de realizo apoyo ,en el marco de
la actividad rectora Exploracion del Medio y de la
planeacion implementada en los prestadores de primera
infancia del municipio, se desarroll6 una propuesta con el
tema de todo el contexto de las arafas dirigida a nifios y
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supervisor del contrato, con el
objetivo de fortalecer las
competencias de los nifios y nifias de
0 a 5 afos en relacion con el Anexo
de Exploracién del Medio de los
referentes técnicos de educacién
inicial del Ministerio de Educacién
Nacional.

nifas de 3 a 5 afos, por otra parte, la estimulacion de los
sentidos con la actividad del dia dulce en las IEO del
municipio.

La experiencia permitié a los nifios observar, indagar y
experimentar acerca de las caracteristicas de las arafias su
forma, tamafio, colores, movimiento y forma de tejer las
telarafias, fortaleciendo la atencién, la observacion
detallada, la formulacién de hipétesis y la comprension del
entorno natural.

En un ambiente enriquecido con musica, dialogos y
actividades ludicas, se promovieron el asombro, la
curiosidad, la expresion oral y la participacion activa. Los
nifos expresaron sus ideas mediante el lenguaje,
construccion con material concreto y el juego simbdlico,
evidenciando sensibilidad, respeto y cuidado hacia las
arafias y otros seres vivos como parte esencial de la
naturaleza.

Se desarroll6 la celebracion del Dia Dulce, una actividad
dirigida a nifios y nifias de 3 a 5 afios con el propdsito de
fomentar la expresion, la creatividad y la proyeccion de sus
suefios.

Durante la jornada, los nifios se vistieron de diferentes
profesiones, expresaron lo que desean ser cuando
crezcan y participaron en desfiles, canciones y bailes,
compartiendo con alegria y entusiasmo.

Esta experiencia favorecié la autoexpresion, la
socializacion y el fortalecimiento de la identidad, en un
ambiente lddico y participativo acompafiado por las
familias y docentes.

Anexo 2 Informe descriptivo del corte 9

3. Realizar seguimiento continuo,
mediante  informes  mensuales
presentados al supervisor del
contrato, en los cuales se consolide
los avances e impacto del programa
en el desarrollo integral de los nifios
y nifias de 0-5 afios.

100%

90%

Se realizO acompafiamiento en algunas de las
Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en los niveles de
prejardin, jardin y transicién, apoyando la celebracion del
Dia del Dulce como espacio de encuentro y alegria. La
actividad fortalecio la participacion, el compafierismo y la
vivencia de valores en un ambiente festivo enfocado en
el reconocimiento de las profesiones.

Se brind6 acompafiamiento a los prestadores de primera
infancia, favoreciendo la articulacion de experiencias
pedagogicas en torno al conocimiento de la arafia, la
intervencion benefici6 a 47 nifios y nifias de primera
infancia de los prestadores de primera infancia, entre los
3y 5 afios, quienes tuvieron la oportunidad de descubrir,
observar y explorar las caracteristicas de las arafias y
caracoles.

Durante la experiencia, los nifios demostraron interés,
curiosidad y asombro, creando diferentes telarafias
desarrollando creatividad y actitudes de sensibilidad,
respeto y cuidado hacia estos seres vivos y
comprendiendo su importancia en el equilibrio del
entorno natural.

La intervencion beneficié a 66 nifios y nifias de primera
infancia de las IEO del municipio, entre los 3 y 5 afios,
quienes tuvieron la oportunidad de vestirse de lo que
desean ser cuando grandes, explorar sentidos por medio
de la musica, contacto con la comunidad y el seguimiento
de instrucciones.

Anexo 3 Registro fotogréfico

4. Apoyar a la Secretaria de
Educacion en la blsqueda activa y
sistematica de prestadores de servicio
en educacion inicial que no tienen
licencia de funcionamiento con el fin
de hacer el acompafamiento para que
logren la legalizacion y asi cumplan
con los estandares minimos de
calidad y seguridad para la atencion
en la educacién de los nifios y nifias
de 0-5 afio, garantizando su bienestar
y proteccién.

100%

90%

En la vereda Fagua se desarroll6 una jornada de busqueda
activa con el propésito de identificar y reconocer los
espacios destinados a la atencion integral de la primera
infancia. Durante el recorrido se visité el centro “Little
Explorers”, el cual brinda servicios orientados al cuidado,
la educacion inicial y el desarrollo integral de los nifios y
nifas. Esta accidon permiti6 ampliar el conocimiento del
territorio, fortalecer la relacion con los prestadores del
servicio y reconocer las propuestas pedagogicas que
aportan al bienestar y la formacién de la primera infancia

en el municipio.




e GESTION EN CONTRATACION
] CODIGO GEC-FT-62-V3
INFORME DE SUPERVISION
PAGINA 1de 3
ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHIA

Anexo 4 formato de registro de blsgueda activa

5. Prestar acompafiamiento a la
secretaria de Educacion municipal de
Chia, a través de encuentros, talleres,
conversatorios y actividades que se
requieran para el fortalecimiento de
tematicas que enriqguezcan el
conocimiento y practica cotidiana de
los docentes de las IEO y demas
prestadores, relacionadas con la
educacion inicial.

Se realiz6 asistencia técnica a los prestadores de primera
infancia Baby Tuti, Verde Manzana y Jugando y Creando,
con el proposito de escuchar y analizar el proceso
pedagégico de cada institucién, brindando orientaciones
relacionadas con las actividades rectoras en educacion
inicial.

Las observaciones y recomendaciones quedaron
registradas en actas que reposan en la Secretaria de
Educacion Municipal, con fechas 16 y 20 de octubre del
presente afo.

El martes 14 de octubre se llevé a cabo un apoyo al taller de
docentes del Colegio Diversificado, sede Lunita, dirigido a
las maestras de primera infancia. Durante este espacio se
destacé la importancia de fortalecer los ambientes de
aprendizaje, promoviendo su adecuacion para favorecer el
desarrollo integral y la implementacion de las actividades
rectoras.

Se cuenta con una carpeta que contiene el registro
fotografico de las jornadas desarrolladas.

100% 90%
I'.
ki
6. Presentar el plan de trabajo y el
cronograma de actividades al El plan de trabajo fue ajustado con el fin de responder de
supervisor en el cual se establezcan manera mas adecuada a las necesidades del proceso
las actividades realizadas y sus pedagégico y fortalecer el cumplimiento de los objetivos
respectivas fechas de acuerdo con el propuestos. De igual forma, se entreg6 el cronograma de
objeto y obligaciones contractuales a actividades correspondiente al periodo, donde se detallan
desarrollar. las acciones a desarrollar. Este instrumento se consolida
como una herramienta clave para la planeacion, la
100% 90% | organizacién institucional y la implementacién de

experiencias significativas alineadas con las metas

establecidas.
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Anexo 6 corte Plan de trabajo y cronograma

7.Apoyar ala Secretaria de Educacion
municipal de Chia, en la participacion
de actividades, reuniones, mesas de
trabajo y demés que se requieran de
acuerdo a las directrices del
supervisor del contrato

100%

90%

Se realizo apoyo a la secretaria de educacion y reuniones de
trabajo en las siguientes actividades:

Lunes 29: Apoyo inicio de juegos magisterio inauguracion
desfile

Lunes 29: Reunion empalme con Colsubsidio conocimiento
del equipo y del acompafiamiento en las actividades a realizar
en las IEO para el cierre del presente afio.

Martes 30: Apoyo juegos magisterio

Martes 30: Reunion virtual equipo de primera infancia
Miércoles 1: Apoyo juegos magisterio en la IEO Fonqueta
Jueves 2: Apoyo juegos magisterio entrega refrigerios
Viernes 3: Apoyo juegos del magisterio cierre cultural

Viernes 3: socializaciéon con padres de familia jardin jugando
y creando acerca de las actividades rectoras.

Lunes 6: Planeacion para la semana de receso e informe de
comité de primera infancia.

Martes 7: Reunién Colsubsidio en biblioteca de José Joaquin
Casas empalme en actividades.

Miércoles 8: Entregar formato de bldsquedas activas unificar
informacion.

Jueves 9: Enviar infografia sobre actividad rectora exploracion
del medio

Martes 14: fortalecimiento formacién docente ambientes de
aprendizaje colegio diversificado sede luna nueva.

Jueves 16: Asistencia técnica a prestadores de primera
infancia privados verde manzana y jugando y creando.

Lunes 20: Asistencia técnica a prestador de primera infancia
privado Baby Tuti.

Viernes 24: Reunion equipo de primera infancia.

voedacoad
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Actas y reqistro fotografico reposan en la secretaria de

educacion en el area de calidad.

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL

CONTRATISTA, ASi:

OBSERVACIONES

Se hace la revision de cada una de las evidencias que se tiene para este informe

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 1

sl
MOTIVOS SI NO FUE
APROBADA N/A
MOTIVOS SINO FUE APROBADA
SE DEBEN ADICIONAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL NUMERO DE SUPERVISORES
VALOR INICIAL $ 47.250.000
VALOR ADICION -
VALOR TOTAL $47.250.000
CUENTA/PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 10 $4.725.000 10%
2 DE 10 $4.725.000 20%
3 DE 10 $4.725.000 30%
4 DE 10 $4.725.000 40%
5 DE 10 $4.725.000 50%
6 DE 10 $ 4.725.000 60%
7 DE 10 $ 4.725.000 70%
8 DE 10 $ 4.725.000 80%
9 DE 10 $ 4.725.000 90%
VALOR TOTAL EJECUTADO
SALDO POR EJECUTAR $4.725.000
N%"QEZB peoiSTRO FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALORTOTAL | VA-ORACANCELAR SALDOREGISTRO
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2310922012024
2025000465 [28/02/2025 235;705208;%%3972 1101 | $47.250.000|  4.725.000 $4.725.000

INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO

%z 5 SALUD $237.500
W2 4621127701 -

ﬁ‘Z‘ SEPTIEMBRE PENSION $304.000

ARL $10.000

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE
AL VALOR DEL CONTRATO.

FECHA i EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
CERTIFICACION
<5 , ICBF s NO
&3 REPRESENTANTE LEGAL
) CAJA COMPENSACION S| NO
an  REVISOR FISCAL
’ SENA S| NO

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y
LAS SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

CADA UNO DE ELLOS:
DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES

ESTADO DE LAS GARANTIAS

ESTADO ACCIONES

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS p T
DIA MES ANO Si NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP |I, por parte del supervisor
del contrato.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7339958 | CONTRATISTA | FRANCY MILENA BELTRAN BELLO

FECHA DE CONTRATO | 28-01-2025 NIT/CC | 35.196.659 TELEFONO | 3208737714

PRESTACIO[\I DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO INTEGRAL
osetope. | DE LOS NINOS Y NINAS DE EDUCACION INICIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CONTRATO | OFICIALES (IEO) Y LOS PRESTADORES DEL SERVICIO PUBLICO EN PRIMERA INFANCIA DEL
MUNICIPIO DE CHIA.

CUENTA / PAGO PERIODO / CORTE
9 DE 10 DEL 29 DE SEPTIEMBRE AL 28 DE OCTUBRE
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
CUENTA FUENTE - ARTICULO REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR DE ESTE PAGO REGISTRO
2310922012024 1101
2517500130372 $47.250.000 $ 4.725.000 $4.725.000
3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO

SALUD $237.500

4621127701 SEPTIEMBRE PENSION $304.000

ARL $10.000

TOTAL $551.500

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EXCELENTE (81 - 100)

REGULAR (41 - 60) EFICIENTE (21 - 40)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS

DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO
A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A LOS 4 DIAS DEL MES NOVIEMBRE DEL ARlO 2025

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del
contrato.
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- RE-EVALUACION DE PROVEEDORES -
ALCALII:D)II:EA«(I:WHLJIRIICIPAL PAG'NA 1 de 1

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7339958 | CONTRATISTA | FRANCY MILENA BELTRAN BELLO

FECHA DE CONTRATO 28/01/2025 NIT/CC 35.196.659 TELEFONO 3208737714

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA CONSOLIDACION Y DESARROLLO DEL PROCESO
OBJETODEL | DE EDUCACION INICIAL DE PRIMERA INFANCIA DESDE LA PARTE CURRICULAR EN LOS ESTABLECIMIENTOS
CONTRATO EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y LA
POLITICA DE PRIMERA INFANCIA.

FECHA DE EVALUACION 4/11/2025 PERIODO EVALUADO DEL 29/08/2025 AL 28/09/2025
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION _ RANGO _ PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entreg6 dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 12
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prorroga) 0
é Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
8 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 13
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 11
[a)
<Df Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 10
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
9 No se han presentado requerimientos 14 22
a
= Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
2 | REQUERIMIENTO 20
g Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 1 4
o
© No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas habiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
.5 EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 17
5 Se juntaron dos o més cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
) contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 87

XCELENTE (81 - 100) EGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)

Entreg6 fuera de los tiempos establecidos, se le solicité algunas modificaciones y se le realizé observacion en un tema en
particular, que no hace parte de ninguna obligacion
OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del mddulo de cuentas de cobro de SECOP I, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacion al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacién a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccion Financiera, previa causacion del pago



