INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7339958

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES, PARA APOYAR EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LOS NINOS Y NINAS DE EDUCACION
INICIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEO) Y LOS
PRESTADORES DEL SERVICIO PUBLICO EN PRIMERA INFAN
MUNICIPIO DE CHIA.

IA DEL

Contratista: FRANCY MILENA BELTRAN BELLO
No. de Cedula 35196659
Fecha Inicio del Contrato 29/01/2025 Fecha de Terminacion 28/11/2025

Periodo del Informe

29/09/2025 AL 28/10/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $47.250.000
Valor a Pagar en este periodo $4.725.000
Saldo por Pagar $4.725.000
Pago No. 09

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios, y

querealicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE

SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.|

Tipo de aporte Planilla No Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $237.500
Pension 4621127701 SEPTIEMBRE $304.000
ARL $10.000

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7339958, me permito
relacionar las_actividades ejecutadas durante el periodo 29/09/2025 al 28/10/2025, en mi condicion de

contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Brindar apoyo a la Secretaria de Educacion
Municipal de Chia, en actividades pedagdgicas

que estimulen la exploracion sensorial, el desarrollo
cognitivo, emocional y motor dirigido a los nifios y las
ninas de 0- a 5 afios, a través de la interaccién con su
entorno mediante los sentidos (tacto, olfato, vista, gusto
ly oido), en coordinaciébn con las Instituciones
educativas y prestadores de educacién inicial del
municipio de Chia.

Como parte del acompafamiento pedagdgico, se
desarrollaron actividades en el marco de la actividad
rectora Exploracion del Medio, centradas en una
experiencia significativa con arafia, segun la
planeaciéon establecida para el trabajo con los
prestadores de primera infancia

Se realiz6 acompafiamiento en las Instituciones
Educativas Oficiales (IEO) del municipio: José Joaquin
Casas, Fusca y San José Maria de Balaguer, en el
marco de la celebracién del Dia Dulce, cuyo propdsito
fue fomentar la exploracion de las profesiones. En esta
jornada, los nifios y nifias expresaron sus intereses
sobre lo que desean ser cuando crezcan, participando
activamente en dindmicas de canciones y movimientos
corporales, con la valiosa integracién de los padres de
familia.

Asimismo, se continu6 con el acompafiamiento
pedagdgico a los prestadores de primera infancia del
municipio, especificamente en los jardines Baby Tuti y
Jugando y Creando, a través de la actividad rectora de
Exploracion del Medio. En esta oportunidad, las
intervenciones se centraron en el disefio e
implementaciéon de  experiencias  significativas
relacionadas con la observacién y el cuidado de las
arafias, permitiendo a los nifios y nifias de educacion
inicial establecer un contacto directo con su entorno
natural, favorecieron el desarrollo de la curiosidad, el




pensamiento critico y la expresion de ideas, al tiempo
que promovieron actitudes de respeto, valoracion y
cuidado por los seres vivos, reconociendo en el medio
ambiente una fuente esencial de aprendizaje y
descubrimiento.

Anexo 1 planeacién de agosto: Archivo con la
planeacién gue evidencia el acompafiamiento _en
Los prestadores de primerainfancia

2. Brindar acompafiamiento técnico pedagdégico a
las Instituciones Educativas Oficiales (IEO) del
Municipio de Chia y a otros prestadores de servicios
de educacion inicial asignados por el supervisor del
contrato, con el objetivo de fortalecer Ilas
competencias de los nifios y nifias de 0 a 5 afios en
relaciéon con el Anexo de Exploracion del Medio de
los referentes técnicos de educacion inicial del
Ministerio de Educacién Nacional.

En las IEO del municipio de realizo apoyo

En el marco de la actividad rectora Exploracion del
Medio y de la planeacion implementada en los
prestadores de primera infancia del municipio, se
desarrolld6 una propuesta con el tema de todo el
contexto de las arafias dirigida a nifios y nifias de 3 a
5 afios, por otra parte, la estimulacion de los sentidos
con la actividad del dia dulce en las IEO del municipio.

La experiencia permitié a los nifios observar, indagar
y experimentar acerca de las caracteristicas de las
arafias su forma, tamario, colores, movimiento y forma
de tejer las telarafias, fortaleciendo la atencion, la
observacion detallada, la formulacién de hipotesisy la
comprension del entorno natural.

En un ambiente enriquecido con musica, diadlogos y
actividades ludicas, se promovieron el asombro, la
curiosidad, la expresion oral y la participacion activa.
Los nifios expresaron sus ideas mediante el lenguaje,
construccién con material concreto y el juego
simbdlico, evidenciando sensibilidad, respeto y
cuidado hacia las arafias y otros seres vivos como
parte esencial de la naturaleza.

Se desarrolld la celebracion del Dia Dulce, una
actividad dirigida a nifios y nifias de 3 a 5 afios con el
propésito de fomentar la expresion, la creatividad y la
proyeccioén de sus suefios.

Durante la jornada, los nifios se Vvistieron de
diferentes profesiones, expresaron lo que desean ser
cuando crezcan y participaron en desfiles, canciones
y bailes, compartiendo con alegria y entusiasmo.
Esta experiencia favorecid la autoexpresion, la
socializacion y el fortalecimiento de la identidad, en
un ambiente ladico y participativo acompafiado por
las familias y docentes.

Anexo 2 Informe descriptivo del corte 9

3.Realizar seguimiento continuo, mediante informes
mensuales presentados al supervisor del contrato, en
los cuales se consolide los avances e impacto del
programa en el desarrollo integral de los nifios y nifias|
de 0-5 afos.

Se realiz6 acompafiamiento en algunas de las
Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en los niveles
de prejardin, jardin y transicién, apoyando la
celebracion del Dia del Dulce como espacio de
encuentro y alegria. La actividad fortalecio la
participacion, el compafierismo y la vivencia de
valores en un ambiente festivo enfocado en el
reconocimiento de las profesiones.

Se brind6 acompafiamiento a los prestadores de
primera infancia, favoreciendo la articulacion de
experiencias pedagdgicas en torno al conocimiento de
la arafia, la intervencion beneficio a 47 nifios y nifias
de primera infancia de los prestadores de primera
infancia, entre los 3 y 5 afios, quienes tuvieron la
oportunidad de descubrir, observar y explorar las
caracteristicas de las arafas.

Durante la experiencia, los nifios demostraron interés,
curiosidad y asombro, creando diferentes telarafias
desarrollando creatividad y actitudes de sensibilidad,
respeto y cuidado hacia estos seres vivos y
comprendiendo su importancia en el equilibrio del
entorno natural.

La intervencién benefici6 a 66 nifios y niflas de
primera infancia de las IEO del municipio, entre los 3
y 5 afios, quienes tuvieron la oportunidad de vestirse
de lo que desean ser cuando grandes, explorar
sentidos por medio de la musica, contacto con la




comunidad y el seguimiento de instrucciones.

Anexo 3 Registro fotografico

4. Apoyar a la Secretaria de Educacion en la
busqueda activa y sistematica de prestadores de
servicio en educacion inicial que no tienen licencia
de funcionamiento con el fin de hacer el
acomparfiamiento para que logren la legalizacion y
asi cumplan con los estandares minimos de calidad
y seguridad para la atencién en la educacién de los
nifios y nifias de 0-5 afio, garantizando su bienestar
y proteccién.

En la vereda Fagua se desarroll6 una jornada de
busqueda activa con el propésito de identificar y
reconocer los espacios destinados a la atencion
integral de la primera infancia. Durante el recorrido se
visitd el centro “Little Explorers”, el cual brinda
servicios orientados al cuidado, la educacion inicial y
el desarrollo integral de los nifios y nifias. Esta accién
permiti6 ampliar el conocimiento del territorio,
fortalecer la relacion con los prestadores del servicio
y reconocer las propuestas pedagdgicas que aportan
al bienestar y la formacion de la primera infancia en el
municipio.

Anexo 4 formato de registro de bisqueda activa

5. Prestar acompafiamiento a la secretaria de
Educacién municipal de Chia, a través de encuentros,
talleres, conversatorios y actividades que se
requieran para el fortalecimiento de teméticas que
enriguezcan el conocimiento y practica cotidiana de
los docentes de las IEO y demas prestadores,
relacionadas con la educacion inicial.

Se realizd asistencia técnica a los prestadores de
primera infancia Baby Tuti, Verde Manzana y Jugando
iy Creando, con el propésito de escuchar y analizar el
proceso pedagdgico de cada institucion, brindando
orientaciones relacionadas con las actividades rectoras
en educacion inicial.

Las observaciones y recomendaciones quedaron
registradas en actas que reposan en la Secretaria de
Educacion Municipal, con fechas 16 y 20 de octubre del
presente afio.

El martes 14 de octubre se llevé a cabo un apoyo al
taller de docentes del Colegio Diversificado, sede
Lunita, dirigido a las maestras de primera infancia.
Durante este espacio se destaco la importancia de
fortalecer los ambientes de aprendizaje, promoviendo
su adecuacion para favorecer el desarrollo integral y la
implementacién de las actividades rectoras.

Se cuenta con una carpeta que contiene el registro
fotografico de las jornadas desarrolladas.

6. Presentar el plan de trabajo y el cronograma de
actividades al supervisor en el cual se establezcan las|
actividades realizadas y sus respectivas fechas de

acuerdo con el objeto y obligaciones contractuales ajpropuestos. De igual forma, se entreg6 el cronograma de

desarrollar.

El plan de trabajo fue ajustado con el fin de responder de|
manera mas adecuada a las necesidades del proceso
pedagdgico y fortalecer el cumplimiento de los objetivos

actividades correspondiente al periodo, donde se
detallan las acciones a desarrollar. Este instrumento se
consolida como una herramienta clave para la
planeaciéon, la organizacion institucional y 4
implementacion de experiencias significativas alineadas
con las metas establecidas.

Anexo 5 corte 9 Plan de trabajo y cronograma.

7. Apoyar a la Secretaria de Educacion municipal de
Chia, en la participacién de actividades, reuniones,
mesas de trabajo y demas que se requieran de|
acuerdo a las directrices del supervisor del contrato.

Se realiz6 apoyo a la secretaria de educacion y reuniones
de trabajo en las siguientes actividades:

Lunes 29: Apoyo inicio de juegos magisterio inauguracion
desfile

Lunes 29: Reunion empalme con Colsubsidio
conocimiento del equipo y del acompafiamiento en las
actividades a realizar en las IEO para el cierre del
presente afio.

Martes 30: Apoyo juegos magisterio

Martes 30: Reunidn virtual equipo de primera infancia
Miércoles 1: Apoyo juegos magisterio en la IEO Fonquetd
Jueves 2: Apoyo juegos magisterio entrega refrigerios
\Viernes 3: Apoyo juegos del magisterio cierre cultural
\Viernes 3: socializacion con padres de familia jardin
jugando y creando acerca de las actividades rectoras.
Lunes 6: Planeacion para la semana de receso e informe
de comité de primera infancia.

Martes 7: Reunién Colsubsidio en biblioteca de José
Joaquin Casas empalme en actividades.

Miércoles 8: Entregar formato de busquedas activas
unificar informacion.

Jueves 9: Enviar infografia sobre actividad rectora




exploracion del medio

Martes 14: fortalecimiento formacion docente ambientes
de aprendizaje colegio diversificado sede luna nueva.
Jueves 16: Asistencia técnica a prestadores de primera
infancia privados verde manzana y jugando y creando.
Lunes 20: Asistencia Técnica a prestador de
primera infancia privado Baby Tuti.

\Viernes 24: Reunion equipo de primera infancia.

Actas v reqistro fotografico reposan en la secretaria
de educacién en el area de calidad.

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta. De igual
manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una vez se realice su respectivo cargue en
SECORPIII.









PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach e
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Soc " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 35196659 | | NUMERO PLANILLA: 4621127701  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FRANCY MILENA BELTRAN BELLO || pER|0po COTIZACION OTROS MES septiembre ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARNO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA || Dins DE MORA: o
DIRECCION: CRA 2#32-56 CS 30 RINCON VALVANERA - TELEFONO: 1111111 1 FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/10/07  NUMERO AUTORIZACION: 9994266759
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 304.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 304.000 $0 $304.000
SUBTOTALES: $304.000 $0 $304.000

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 237.500 $0 $0 $0 $ 237.500 $0 $0 $ 237.500
SUBTOTALES: $237.500 $0 $0 $ 237.500

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA g $0 $0 $0 $10.000 $10.000 $0 $0 $10.000
SUBTOTALES: $ 10.000 $0 $0 $ 10.000

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o y VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X | HHFFFO > > 2] (@) = - > < > = |
SIE:: bg ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC EEHSAN :\rI\ITDEEPENDIE $1.900.000 NO 231001- |30 $ $304.000 $0 $0 $0 $0 Normal $ 304.000EPS005- |30 §  $237.500 $0 $237.50014-11 - 30 $ 35196659 | $ 10.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
35196659 FRANCY  CONTRATO COLFOND 1.900.000 SANITAS 1.900.000 ARL SURA 1.900.000
MILENA PRESTACION 0S S.A.
DE
SERVICIOS

TOTAL PAGADO: $ 551.500
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