INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR. 7338482

Objeto del Contrato:

MUNICIPAL DE CHIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR Y
ACOMPANAR EL SEGUIMIENTO INTERNO Y VERIFICACION DE LOS
PROCESOS DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ALCALDIA

Contratista:

Angela Marcela Pulido Quintero

No. de Cedula 20.401.208
Fecha Inicio del Contrato 29/01/2025 | Fechade Terminaciéon | 28/12/2025
Periodo del Informe 29/06/2025-28/07/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $ 80.850.000
Valor a Pagar en este periodo $ 7.350.000
Saldo por Pagar $ 36.750.000
Pago No. 6de 1l

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios, y
que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

MENSUAL DE LOS INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

Corporacion Autbnoma Regional de
Cundinamarca -CAR

$7.000.000

01/04/2025-31/10/2025

Tipode Planilla N° Mes al que corresponde elaporte  [Valor Pagado ABRIL
aporte

Salud $717.500
Pensién $ 975.800
ARL 87483887 JUNIO $ 30.000
Salud $717.500
Pension 88349713 JULIO $975.800
ARL $ 30.000

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 7338482, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo del 29 de junio de 2025 al 28 de julio de 2025, en mi

condicion de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

ESPECIFICAS

1. Brindar En el marco del cumplimiento de esta obligacion, se programaron y
acompafiamient desarrollaron reuniones orientadas a aclarar las dudas surgidas en relacién
60 en el con la matriz de riesgos institucional. Estas actividades se realizaron en
seguimiento del concordancia con el plan de trabajo establecido por el equipo MIPG, lo que
pmlz?oramientode permitio alinear_los criterios técnicos y conf:eptuales necesari(_)s para avanzar
para el de manera articulada en la actualizacion del mapa de riesgos y en el

mantenimiento

y
fortalecimiento
del MIPG, en
sus diferentes
Dimensiones

fortalecimiento del componente de gestion del riesgo dentro del Sistema
Integrado de Gestién. En este mismo sentido, se trabajé juntamente con el
equipo en la revision de las matrices de riesgos enviadas por los diferentes
procesos, con el fin de evaluar la estructura remitida y verificar su viabilidad
técnica y conceptual.




Operativas

como lo
determina el
mismo modelo
(Talento
Humano,
Direccionamiet

o]

Estratégico

y  Planeacion,
Gestién con
Valores  para
Resultados,
Evaluacion de
Resultados,
Informacién

Y Comunicacion,
Gestion del
Conocimiento y la

Innovacion, y

Control Interno)

Se estima que, una vez se cuente con la actualizacidn oficial de la Guia de
Administracion de Riesgos, sera posible continuar con los ajustes necesarios
y proceder con la actualizacion de la matriz de riesgos institucional,

2.Acompafara
la Secretaria

de Planeacién
del Municipio,
en la
organizacion y
socializacion
ante el Comité
Institucional de
Gestion y
Desempefio del
avance de
implementacién
del Modelo
Integrado de
Planeacion y
Gestion MIPG 'y
del reporte
efectuado en
Formato Unico de
Reporte de
Avances de la
Gestion FURAG.

Teniendo en cuenta que ya se obtuvo el Certificado de Diligenciamiento
FURAG - Vigencia 2024 por parte del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica — DAFP para la Alcaldia Municipal de Chia, y con el fin de
dar cumplimiento a esta obligacién en concordancia con las instrucciones
de la supervisora, se procedio a realizar la citacion al segundo Comité de
Desempefio Institucional, asi como con la recopilaciéon de los documentos
requeridos para su respectiva aprobacion en dicha instancia.

Fhia, 04 de juko de 2005

FARA: | ALCALDE MUNCIFAL
Leonando Donoso Ru
TECRETARIO GENERAL
Fresidente Comié Insthucicral de Ges$on y Cesempetio
Fausto Nefandro Amya Castro
TECRETARIO DE GOBIERNOD
Hansel Erdgus Gana Prer
JECRETARIO DE HACIENDA
Qscar Harvey Rojas Carrllo
ECRETARIO DE OZRA £ PUSLICAE
Nesdor Mlfando Hoyes Bazura
ECRETARIA O DEBARROLLO 30CIAL
Claia Palrcia Bemal Barera (€)
ECRETARIA DE
Nk Yagmp Cagmarca Surer
ECRETARIA OE $ALUD
Lz Seda Diaz
JECRETARIA DE DE BARROLLO ECONOMCO
Martna Yanneth Ednchez Hermera
IECRETARIA D AMBENTE [£]
Hida Atonsa Farads
JECRETARIO DE MOVILIOAD
Jan Pabio Ramiez Okdhvaro
JECRETARIA D PARTICIPAGION CIUDADATIA Y ACCIGN COMUNAL
Marla Sobedad Wificz Sancnez
"JEFE DE OFICINA A B B0RA JURIDICA
Luz Auroes Escineza Tobir
JEFE DE OFICINA A S BORA DE COMUNICACION, PRENEA Y PROTOCOLO
Catalia Urbe Bameko
"JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION
Mérica Aesandra Narano Rojas
"JEFE DE OFICINA DE DEFENBA JUDICIAL
oo Envigue Rabez

JEFE DE OFICINA DE TIC
Gustwo Canail Miin

JEFE DE OFICINA DE CONTROL
Carics fuvés Rodrigaez Sinchez

]

JECRETARIA DE PLANEAC
Socrefar Técrica Comdt Inathuciond de Gesdny Desemioe’o
nass

ABUNTO: | CITACION A C INSTITUCIONAL DE GE!| Y D!
FECHA Y [ Lunec 21 de Julio 2025
HORA: | 11: 00 am # 1:00 pm
LLuoaR:] 35ia g Juniag Decoaoho- Segundd Pico Alowida Manjelosl |

En virtud a lo sefislada en ef articulo 5 def Decreto 242 de 2021 “Por el cual se adopta el
Modelo Integrada de Planeacion y Gestion MIPG', par |a presante me pemilo convecarios
coma integrantes del Comité Institucional de Gestin y Dessmpefio, el lunes 21 de julio de
1100 am a 1: 00 p.m. & sesidn ordinaria que s& llevara 3 cabo en | Sala de Juntas del
Despacho-Segunds piso de | Alcakdia Municipal, en b que se tratard ef sigulente orden del
dia

Llamado a lista y verificacién de quorum

2. Lectura y aprobacidn del acta anterior

3. Presentacion resubados FURAG Vigencia 2024 - Doztor lleoiz, Salings Sosa-Asesar
Departamento Adminisirativo de Funcidn Pablica -DAFP

Sociakzaciin de |a quéa de gestidn de riesgos - Doctor (o Salinas Sosa-Asesor
Departamento Adminisirativa de Funcién Pablica-DAFP

.

5. Presentacian y aprabacion del Plan Estadistioo Muniopal - PEM.

6. Prasentacian y aprobacian de actualizacion de la Politica de Gobiems Digital
7. Presentacin y aprobacian de actualizacién de la Politica de Sequrdad Digital
A Preposiciones y varios

En alencion 3 lo sefiatada en el rumeral 1 del articudo 7 y en o numessl 1 del articdo 13 del
Decrato 242 de 2021, es abligacién y deber de los infegrantes del camité insitucional de
Qeesin y desempefio asistr a las reuniones que sean convocadas. Adjunto a b presens se
envia

1. Acta 01:2025 sesiin crdinaria Comié Institucional de Gestisn y Desampedio
2. Pian Estadistion Municipal - PEM

3. Actuslizacién de Ia Pelltica de Gobisrna Digitad

4. Actuslizaciin de ls Politica e Sequidad Digial

Agradezco su puntual asstenda

AMentaments,

YAKLIN DARIDZA CHAPARRO SALINAS
Secretaria De Plansacion
Secretaria Técnica Comité Institucional de Gestion y Desampefio




3. Coadyuvar
en la orientacion
de las
actividades
requeridas para
la elaboraciény
actualizacion de
documentos
(procedimientos,
instructivos,
guias, formatos)
por parte de los
procesos de la
administracion
municipal, para
el MIPG
atendiendo la
capacidad
necesaria para
la gestion de
informacién

Para dar cumplimiento a esta obligacion se realizaron las siguientes actividades:

a. Se elabord y envi6 un correo en el que se remitié la documentacion
suministrada por los enlaces de las diferentes politicas, con el fin de
que fuera adjuntada al envio de la citacién para el segundo Comité
Institucional de Gestion y Desempefio.

documentos para el comite institucional

ﬁ' o4 Politica ..(1).pdf woe Politic..izada.pdf {od Version...-2027.pdf

Angsls Marcela Pulido Quintsro

Para: Secretaris de Planeacion Vie D4/07,/2025 1

& Politica Seguridad Digital 20... ., Politica Seguridad Digital 20...

M

viostrar los 3 datos adjuntes (& MEB) £ Descargar todo
Cordial saludo
Adjunto documentos para el comité de desempenio institucional.

ANGELA MARCELA PULIDO QUINTERD

“= Responder ~* Reenviar

b. Teniendo en cuenta las sesiones realizadas con el doctor Albeniz,
asesor del Departamento Administrativo de la Funcién Puablica, en
relacion con la gestion del riesgo, se elabor6 y envié un correo al
equipo MIPG, adjuntando la documentacion proporcionada por el
asesor. En dicho envio se incluyd la presentacién sobre Gestion
Integral del Riesgo Y los talleres propuestos durante las jornadas de
trabajo.

Documentos Asesoria DAFP

& B+ 2025-06...esgos.ppix E3: Taller Riesg....xlsx

— &=, — E3)

Angela Marcela Pulido Quintsro

Para: Mubia Yaneth Rojas Puentes: Cesar Miguel Lizarazo Ramirez: y 2 méas Vie 11/07/2025 °

@) 2025-05-18 Gestion_integra| - g Teller Rissges completo_dsx

Cordial saludo. compaferos:
Adjunto los documentos que nos compartic el doctor Albeniz Salinas del DAFP.
Cordialmente,

Angela Marcela Pulido Quintero

% Responder % Responder a todos — Reenviar

4. Entregar un
informe final
donde se
evidencie las
fases de la
implementacio
n del MIPG de

Para dar cumplimiento a esta obligacion se elaboré y envio un correo con el
fin de remitir el material de socializacion de la metodologia de riesgos,
presentada por el doctor Albeniz Salinas del DAFP, a las entidades
descentralizadas del Municipio de Chia.




las diferentes
etapas que se
vayan
desarrollando
durantela
ejecucion
contrato.

Envio de presentacion riesgos - DAFP - ALBENIZ SALINAS A

2 B¢] 2025-06...e5g0s.pptx

Angela Marcela Pulido Quintsro © « %

Para: oscarromayo@hotmail.com; dianazapata@imerdchia.gov.co: y 7 mas Mar 22/07/2025 1543

CC: Cesar Miguel Lizarazo Ramirez; Ivan Camilo Rodriguez Rodriguez; y 2 mas

o 2025-06-18_Gestion_integral..

Cordial saludo

Teniendo en cuenta que la capacitacion se llevo a cabo el dia 21 de julio, me permito remitir, para su
conocimiento, la presentacion titulada "Gestion Integral del Riesgo: Seguimiento y Monitoreo Integral acorde
Lineas de Defensa”, realizada por el doctor Albeniz Salinas, asesor Departamento Administrativo de Funcion
Publica - DAFP.

Quedo atenta a cualquier observacion o comentario.
Cordialmente,

Angela Marcela Pulido Quintero

Contratista

5. Apoyar en la
proyeccion de
respuestas alas
PQRS y los
requerimientos
internos y
externos que le
sean asignhados

Para dar cumplimiento a esta obligacién se elabor6 la presentacién para el
segundo Comité de Desempenio Institucional, de acuerdo con el orden del dia
y con base en los soportes enviados por los diferentes procesos. La
presentacion incluyé los resultados del FURAG — Vigencia 2024, el avance
en la formulacion del Plan Estadistico Territorial, la actualizacion de la
Politica de Gobierno Digital y la actualizacion de la Politica de Seguridad
Digital.
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ORDEN DEL DIA
2
Sesion 21 de julio de 2025
1. Llamado a lista y verificacion de quorum
D 2. Lecturay aprobacién del acta anterior
4
[e—— 3.Presentacion resultados FURAG Vigencia 2024 - Doctor Albeniz Salinas Dy de
Funcién Pablica -DAF
| = 4. Socializacion de la guia de gestion de riesgos - Doctor Albeniz Salinas Sosa-As D: de
= = Funcion Piblica-DAFP
& 5. y detPlan istico Territorial - PET.
—
= 6. y de de la Politica de Gobierno Digital
7
f— 7. y de de la Politica de Seguridad Digital.
8 —
e 8. Proposiciones y varios
- ALCALDIA
! @ cHia

De la misma manera se elabor6 el acta correspondiente al segundo
Comité de Desempefio Institucional, la cual se encuentra en espera de
aprobacion por parte de la Secretaria Técnica, para posteriormente ser
remitida a los integrantes del comité.




PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GESTION PROCESO SISTEMA INTEGRAL DE GE STION
o
CODIGO siG. 3 coniGo | sieFToiva

ez o ACTA DE REUNION A o ACTA DE REUNION e
PAGINAS e PAGINAS soer
®BROCESQ:  PLANEACION ESTRATEGICA
T Fablo | Juan v
DEPENDENCIA:  SECRETARIA DE PLANEACION Baumies 8170867
S
| mana munczechia govca
RESPONSABLE DE LA REUNION: YAKUIN DARIDZA CHAPARRO SALINAS - SECRETARIA DE Maria Soledad
FLANEACION 308 ¥y nped Mufier 1072642000
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NATURALEZA DE LA REUNION:
m T cspinor S chia g0Vt
B consei 2064570
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i ‘Gtalins ubeSchia gov e
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EEE
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2. ORDEN DELDIA

6. Asistiry
participar en los
comités,
reuniones,
talleres,
actividades,
salidas y demas
relacionadas con
su objeto
contractual
asignadas por el
supervisor del
contrato

Para dar cumplimiento a esta obligacion se realizaron las siguientes
actividades

a. Se asisti6 a la reunién convocada por la Secretaria de Planeacién con el
doctor Albeniz Sosa, asesor del Departamento Administrativo de la
Funciéon Publica (DAFP), en la cual se revisaron los riesgos por
proceso, los cuales fueron enviados por los diferentes enlaces. Asi
mismo, se realiz6 la revisién de la Politica de Administraciéon del Riesgo
y de la metodologia correspondiente.

b. Se asistio a la reunidn convocada por el equipo MIPG en el marco
del tercer Encuentro de Enlaces MIPG, el cual se desarrollo
conforme al siguiente orden del dia: presentacion de los resultados
FURAG, con un andlisis comparativo entre las vigencias 2023 vy
2024; socializacion de los parametros para la elaboracion de la
matriz de riesgos de gestion; y un espacio final destinado a
proposiciones y varios.




C. Se llevo a cabo una reunion con el equipo MIPG con el fin de revisar,
hacer seguimiento y evaluar el avance de las actividades del modelo,
especialmente en lo relacionado con el seguimiento a la revisién de las
matrices de riesgos remitidas por los diferentes procesos.
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d. Se llevo a cabo una reunién de articulacion sobre la metodologia de
administracion del riesgo con las entidades descentralizadas de la
Alcaldia Municipal de Chia, con el propésito de unificar criterios y
orientar la aplicacion de dicha metodologia en el marco del Sistema
Integrado de Gestidn.
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e. Se llevé a cabo reunién del segundo Comité de Desempefio
Institucional con el propdsito de aprobar tres documentos clave: el
Plan Estadistico Territorial, asi como las actualizaciones de la
Politica de Gobierno Digital y la Politica de Seguridad Digital.
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f. Se realiz6 una reunidén con la compariera Janeth Rojas, del equipo
MIPG, en la cual se revisaron las recomendaciones emitidas por el
FURAG para la vigencia 2024, especificamente en lo relacionado con
las politicas de Gestion Estadistica y Planificacion Estratégica.
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g. Se asistidé a una reunion del equipo MIPG en la que se socializ6 la
unificacion de las matrices de riesgos, asi como las estadisticas y
datos consolidados por cada una de las matrices enviadas, realizando
una revision detallada de los controles establecidos. Asi mismo,
seacordo socializar las recomendaciones emitidas por el FURAG para
la vigencia 2024, enfocandose en las politicas que presentaron mayor
descenso en su calificacion y que deben ser fortalecidas durante el

presente afo.

' T . e

-

Nota: Todos los documentos de soporte mencionados en el presente
informe se encuentran almacenados en el drive del computador y en el
correo electronico de la Secretaria de Planeacion.




ALCALDIA » Secretaria de

ceCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, Angela Marcela Pulido Quintero identificada con cédula de ciudadania No. 20.401.208, En
cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se reglamenta parcialmente
los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por los articulos 2,6, 7y 8 de la
ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos ala parte 2 del libro del Decreto
1625 de 2016, unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la determinacion del
impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retencién en la fuente por
concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencion en la fuente:

X | No usaré costos en mi declaracion de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo

previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Aplicar la tarifa de retencidn en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del

Estatutotributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los 30 del mes de julio de la vigencia 2025.

FIRMA:

Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secretariadehacienda@chia.gov.co
www.chia-cundinamarca.aov.co
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 20401208 ANGELAQ’\TJAHE‘?EE;CA) PULIDO crad 1434 3017550650 marcelapuIldoq.52016@outlook.e EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA COTA NO 2025-06 2025-06 I 25/06/2025 87483887 $1.723.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 717.500 0 0 0 0 0 0 717.500 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 918.400 0 0 28,700 28.700 0 0 975.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 30.000 30.000 0 0 30.000 300 30.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 717.500 717.500
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 975.800 975.800
ICBF Riesgos Laborales 1 30.000 30.000
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.723.300 1.723.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 20401208 ANGELAQ’\TJAH\T‘?EEécA) PULIDO crad 1434 3017550650 marcelapuIldoq.52016@outlook.e EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA COTA NO 2025-06 2025-06 I 25/06/2025 87483887 $1.723.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
) No. de HEEHHAAAARARGENEBRE e cod. - s | Voluntari | Voluntario | pensional - Icotizacién /[ Cod. @ . | codigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
S ol Y 8 solidaridad g
© o
1| cc| 20401208 PULIDO QUINTERO ANGELA MARCELA [ 59| 0 N 231001 | 5.740.000 | 918.400 0 0 28.700 28.700 EPS005 | 5.740.000 | 717.500 | 14-11 | 5.740.000 | 1 | 30.000 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 20401208 ANGELA MU/TEEEEIIQ—S PULIDO crad 1434 3017550650 marcelapulidoq.2016@outlook.e EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
Ql S PARA;'_\SL%ADLES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 o
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente CUNDINAMARCA COTA NO 2025-07 2025-07 | 31/07/2025 88349713 $1.723.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 717.500 0 0 0 0 0 0 717.500 1
TOTALES PENSION
AT Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
CodigolARP Nombre i Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES e Cotizacion FSP il @ Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 918.400 0 0 28,700 28.700 0 0 975.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 30.000 30.000 0 0 30.000 300 30.000 i
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
. - . - No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 717.500 717.500
0 0 | 0 | 0 [ ) Pension 1 975.800 975.800
ICBF Riesgos Laborales 1 30.000 30.000
0 0 ] 0 l 0 | 0 CCF 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
1 I | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.723.300 1.723.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
N ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 20401208 ANGELA MU/TI'\T'EEEII?-S PULIDO crad 1434 3017550650 marcelapul|doq,25016@0utlook.e EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO NUMERO EMPLEADOS UPC
Q! PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAIMES/ANO) | PLANILLA
SALUD 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente CUNDINAMARCA COTA NO 2025-07 2025-07 I 31/07/2025 88349713 $1.723.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CcCF PARAFISCALES
s 5|3 g s (XD Fondo §
HIEY - 8| oo ° . i 6 & | co
o 190 | ol SV EIELLLE (el e oo e 2fe[fo] €[5] S | rmcnem [ commn | S | Yo | oo | gt | coneos | tmces Siion] ot | tocane | 5| comsonn| S0 | mocor | A | BSore | e | A | cpoe | Apare
K] HH g subsistencia 3
8 H & solidaridad i
1| cc| 20401208 PULIDO QUINTERO ANGELA MARCELA [ 59 | 0 N 231001 | 5740000 | 918400 0 0 28.700 28.700 EPS005 | 5740000 | 717500 | 14-11 | 5740000 1 | 30.000 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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