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FECHA DEL INFORME 05/05/2025
ASPECTOS GENERALES
TIPO DE '“A‘\ffz\ﬁ“é ' FINAL PERIODO DEL INFORME DESDE  28/03/2025  HASTA 27/04 /2025
TIPO DE RECURSOS
FUNCIONAMIENTO INVERSION
EJE EDUCACION EN ACCION PARA EL FUTURO
SECTOR EDUCACION
CALIDAD COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE LA

PROGRAMA EDUCACION INICIAL PREESCOLAR, BASICAY MEDIA

176-MANTENER LA ESTRA~TEGIA~DE EDUCACION

INCLUSIVA AL 100%DE NINOS NINAS Y ADOLECENTES EN
META LAS 12 INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD Y GESTION
NOMERE DEL INSTITUCIONAL EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE
PROYECTO CHIA
. 2024251750013

CODIGO BPPIN

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7317042
CONTRATISTA JEMNA NAARA GOMEZ RODRIGUEZ
PLAZO DE EJECUCION NUEVE (9) MESES
FECHA DE CONTRATO 23/01/2025 FECHA DE INICIO 28/01/2025 FECHA TERMINACION 27/10/2025
PRORROGA N/A TIEMPO N/A FECHA TERMINACION N/A
SUSPENSION N/A TIEMPO N/A FECHA TERMINACION N/A
VALOR INICIAL EN NUMEROS $ 42.525.000 EN LETRAS CUARENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE
ADICION - VALOR - VALOR FINAL $42.525.000
INFORME DE SUPERVISION
FECHA DE PRESENTACION 05/ 05/ 2025 SOPORTES

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL CONTRATO, PRESENTA

EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:
%
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA PROGRAMADO | ALCANZADO P
Segun dialogo con los orientadores de las diferentes instituciones
que solicitan acompanamiento se programa realizar actividades
de estimulacién de lenguaje junto con los docentes de aula
sobre estimulaciéon del desarrollo del lenguaje en las dreas de
forma, uso y contenido del mismo.
IEO FAGUA: se redliza atencién en los grados pre jardin jardin
primero segundo y tercero e las sedes taquiza en la jornada
manana y tarde y en la sede primaria en donde se readliza
1.Desarrollar un plan de trabajo mensual tamizaje general con las docentes identificando algunas
detallado, especificando las actividades a alteraciones en produccién oral en su mayoria procesos
realizar en cada institucion educativa. Este plan fonologicos para lo cal se brinda apoyo a las docente sobre la
debe ser aprobado por el directivo docente y la N/A N/A estimulacién de mejora y se realizara posteriormente seguimiento

Secretaria de Educacion. Cada mes, se debe
presentar un informe detallado sobre las
actividades realizadas y los resultados obtenidos
en cada institucién educativa oficial asignada.

y verificacién en la incidencia de la alteracion pasando asi de
una fase de observacion a una caracterizacién
FAGUA ABRIL.pdf

FAGUA JT.pdf
FAGUA TIQUIZA JT.pdf
formato planeacién actividad fagua.docx

IEO SANTA MARIA DEL RIO: se programa realizar observacion e
identificacion de alteracién en lenguaje expresivo en los grados
primero segundo y fercero de la sede b de la institucion
brindando al docente la informacion para identificar las
alteraciones y procesos fonologicos dando el paso de la
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observacion y segun evolucién con las actividades de casa se
verificara en seguimiento de estas para realizar un proceso mas
infenso en los casos de los estudiantes con dificultades
STA MARIA ABRIL.pdf
formato planeacién actividad SANTA MARIA.docx
IEO LA BALSA: dentro de la programacion elaborada por la
orientfadora  de la institucidén  readliza  solicitud  en el
acompanamiento de la mesa de trabajo con madres de familia
de los estudiantes
PLAN DE TRABAJO LA BALSA Xxlsx
padres la balsa 1 abril.pdf
IEO DIVERSIFICADO: Se realiza segun solicitud de orientacion de la
institucion educativa para el taller de padres de familia de los
grados transicién y primaria
PLAN DE TRABAJO DIVERSIFICADO .xIsx
entregable estimulacion.diver.docx
OBLIGACION 1
2.. Realizar caracterizacién, seguimiento y
estudios de caso de los estudiantes con
discapacidad, trastornos y barreras en el Durante este mes se realiza mayor concentracién de actividad
aprendizaje, ta}lentos Y Capac!(Eiades respecto a los talleres de estimulacién por lo tanto no se hace
excepcionales, asi como la implementacion de| N/A | caracterizaciones en el mes y se da proyeccidn para el proximo
los diferentes ajustes razonables que requieran informe
de manera individual, relacionados con el area
de Fonoaudiologia, especialmente en los
procesos de lectura, escritura y lenguaje en las
instituciones educativas oficiales
Durante la ejecucién de los talleres de estimulaciéon general y
junto con la colaboracién de los docentes de aula se identifican
casos con alteraciones en produccién de lenguadje expresivo lo
cual altera el uso del lenguaje en su parte articulatoria ademds
de alteraciones comunicativas en forma por estructuracion de
lenguaje expresivo verbal
IEO FAGUA: se realiza atencién en los grados pre jardin jardin
primero segundo y tercero en las sedes taquiza en la jornada
manana y tarde y en la sede primaria en donde se realiza
tamizaje general con las docentfes identificando algunas
alteraciones en produccién oral en su mayoria procesos
fonologicos para lo cual se brinda apoyo a las docente sobre la
estimulacion de mejora y se realizara posteriormente seguimiento
) ) o y verificacién en la incidencia de la alteracion pasando asi de
3.Realizar  procesos de identificacion 'y una fase de observacién a una caracterizacion
focalizacion a los casos de estudiantes con FAGUA ABRIL.pdf
discapacidad, trastornos del aprendizaje y FAGUA JT.pdf
capacidades o talentos excepcionales que FAGUA TIQUIZA JT.pdf
requieren seguimiento y orientacion desde N/A N/A
profesional de Fonoaudiologia por medio de IEO SANTA MARIA DEL RIO: se programa realizar observacion e
estrategias pedagoégicas adaptativas, estrategias identificacién de alteracién en lenguaje expresivo en los grados
comunicativas o flexibilizacion curricular en las primero segundo y tercero de la sede b de la institucién
instituciones educativas oficiales brindando al docente la informacién para identificar las
alteraciones y procesos fonologicos dando el paso de la
observacién y segin evolucién con las actividades de casa se
verificara en seguimiento de estas para realizar un proceso mas
infenso en los casos de los estudiantes con dificultades
STA MARIA ABRIL.pdf
formato planeacién actividad SANTA MARIA.docx
IEO LA BALSA: dentro de la programacion elaborada por la
orientadora  de la institucidén  readliza  solicitud  en el
acompanamiento de la mesa de frabajo con madres de familia
de los estudiantes
IEO LA BALSA
4. Apoyar en la creacion y ejecucion de jornadas Se trabaja con docentes de aula durante la ejecucién de los
de formacion dirigida a los docentes de las talleres realizando una formacién respecto a la identificacion de
instituciones educativas oficiales y frastornos del lenguaje expresivo y comprensivo., habla y
establecimientos  educativos  privados  del procesos fonologicos ademds del proceso lecto escrito desde la
municipio sobre aspectos relacionados con perspectiva del drea de fonoaudiologia
caracteristicas de los trastornos del habla, N/A N/A | formato planeacion actividad fagua.docx
lenguaje y la comunicacion, la comunicacion formato planeacién actividad fagua.docx
Aumentativa y Alternativa -CAA-// Pictogramas, STA MARIA ABRIL.pdf
la identificacién de estudiantes con desérdenes FAGUA ABRIL.pdf
comunicativos, fundamentos generales sobre el FAGUA JT.pdf
desarrollo del lenguaje y su importancia en el FAGUA TIQUIZA JT.pdf
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proceso de aprendizaje, lenguaje escrito, el
lenguaje verbal, etapas del desarrollo / i GENERO 3
adquisicion del lenguaje expresivo — habla, INSTITUCION = = Observacion
trastornos/dificultades en el desarrollo del Preparacion o docentes
Ienguaje expresivo y comprensivo, entre otros IEO FAGUA 6 sobre identificacion de
temas TIQUIZA alteraciones en lenguadje
expresivo
Preparacion a docentes
IEO STA MARIA 3 sobre identificacion de
DEL RIO alteraciones en lenguaje
expresivo
Preparacién a docentes
sobre identificacion de
IEO FAGUA 5 alteraciones en lenguaje
expresivo

5. Realizar actividades de sensibilizacion y
formacion a padres, madres, cuidadores y
comunidad educativa de los estudiantes con

En la IEO la balsa se realiza atencién a 3 madres de algunos
estudiantes direccionados por la docente orientadora y docente
de aula para crear compromisos y sensibilizacién ademds de
estrategias de trabajo en casa brindando formato por medio de
orientacién con la ejecucién de praxias activas por imitaciéon
ejercicios para el fortalecimiento de lecto-escritura.

discapacidad, trastornos para el aprendizaje, Reporte
capacidades y talentos excepcionales sobre INSTITUCION Edad E M TOTAL
aspectos relacionados con caracteristicas de los r——
trastornos del habla, lenguaje y la comunicacién, ©R€porte
la comunicacion Aumentativa y Alternativa - INSTITUCION Edad F M TOTAL
CAA-/l  Pictogramas, la identificacibn de G&inte
estudiantes con desérdenes comunicativos, N/A N/A 7
fundamentos generales sobre el desarrollo del —
lenguaje y su importancia en el proceso de g
aprendizaje, lenguaje escrito, el lenguaje verbal, Ar? S 0 s
etapas del desarrollo / adquisicion del lenguaje overeerno | o8 | 2 .
expresivo — habla, trastornos/dificultades en el 59 " > o
desarrollo del lenguaje expresivo y comprensivo,
en las instituciones educativas oficiales y >0 afnos N
establecimientos  educativos  privados  del TOTAL m
municipio
IEO la balsa
padres la balsa 1 abril.pdf
ENTREGABLE ESTIMULACION DE LENGUALE.docx
Se acompana en la escuela de padres de familia realizada en la
IEO DIVERSIFICADO grados transicion 1,2,3,4, y de primero a
quinto de primaria donde se acompana con la charla de
estimulacion y desarrollo de lenguaje convocada por la
orientadora de la institucién educativa y en la cual se trabaja en
acompanamiento de Sec. de Salud con temas de su
6. Realizar orientacion y apoyo a las familias de competencia y de interés en el taller
las instituciones educativas oficiales 'y
establecimientos  educativos  privados  del Reporte
municipio de estudiantes_ con discapacidad, INSTITUCION Edad . " TOTAL
trastornos de aprendizaje, y talentos
excepcionales. Verificar compromisos adquiridos N/A N/A Gestante
y efectuar la socializaciéon y seguimiento a los 0-5
ajustes razonables en comunicacion, habla y 611
lenguaje, relacionados con el profesional en 1217
Fonoaudiologia de acuerdo con los periodos IEO
académicos establecidos en la institucion DIVERSIFICADO 1828 %0 %0
educativa 29 -59 64 17 81
>60 anos
TOTAL 111
PLANILLAS DIVER.pdf
IEO DIVERSIFICADO
7. Generar espacios de sensibilizacion a través
de talleres de enfoque pedagdgicos dirigidos a
los estudiantes de las instituciones educativas
oficiales y privadas para el fomento de . . I
habilidades comunicativas (verbal, no verbal, Zegurj necesidades de las instituciones como se encuenira
escrita, corporales), promocion del bienestar N/A N/A escrito en el punto 5 anterior en las IEO oficiales del municipio y

comunicativo de todos los estudiantes,
conciencia  fonoldgica, actividades para
favorecer el desarrollo de la expresion y
comprension oral y linglistica y actividades para
favorecer el nivel fonético-fonoldgico,

segun programacién de la coordinacion del drea de inclusiéon se
programard en las instituciones privadas del municipio
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morfosintactico, semantico y/o pragmatico de la
comunicacién, que permitan disminuir las
barreras actitudinales frente a estudiantes con
discapacidad, trastornos para el aprendizaje y
capacidades o talentos excepcionales

8. . Brindar estrategias adaptativas e inclusivas
por medio de planes pedagdégico dirigidas a
docentes, padres de familia y/o cuidadores de

Dentro de los alcances de este mes, se realizaron

estudiantes

y actividades estratégicas para desarrollar en casa en compania
de familiares y cuidadores segUn las necesidades de los

planes caseros

Reporte Planes Caseros / material /estrategias

estudiantes con discapacidad, trastornos para el INSTITUCION Reporte Planes Caseros y estrategias
aprendizaje 'y capacidades o talentos| N/A N/A IE© e
. . . . DIVERSIFICADO
excepcionales de las Instituciones educativas
oficiales desde el profesional en Fonoaudiologfa, [EQ FAGUA- | ENIREGABLEESTIMULACION DE LENGUALE.docx
. . . . . . STA entregable estimulacion.docx
en las instituciones educativas oficiales del TIQUIZA
L. h, MARIA DEL RIO
municipio de Chia ENTREGABLE ESTIMULACION DE LENGUALE.docx
IEO LA BALSA
EVIDENCIAS
Se realiza reporte estadistico de las actividades realizadas:
IEO IEO
STA DIVERSIFI
L IEO LA | IEO FAGUA | IEO MARI CAO
Actividad BALSA |-TIQUIZA | FAGUA |A
DEL
RIO
TALLER CON
DOCENTES 1 1 1 1
TALLER PADRES DE 1
FAMILIA
MESAS DE TRABAJO 1
PADRES DE FAMILIA
CONSEJERIA A PADRES
DE FAMILIA
MESA DE TRABAJO 1 1 1 1
ORIENTADORES 1
TALLERES DE
ESTIMULACION DE 12 5 3
LENGUAJE
3 8 7 5 1
TOTAL 36
9. Realizar la sistematizacién y actualizacion en
medio fisico y/o digital de manera mensual de
las historias escolares, talleres y actividades en N/A N/A _ _
general realizadas con las instituciones Eepon‘ieﬁa‘:'sg?"tf‘e F’gb'“”& o
educativas oficiales y privadas de la Secretaria eporte estadistico de poblacion:
de Educacioén de Chia. 0% 0%
IEO LA SANTA FAGUA IEO
BALSA MA DEL DIVERSIFICDO
RIO
Edad FIMLIE M F M F M TOTA
estante
0-5
611 40 |35 | 7 88 275
12-17
18-28 3 30 33
9 - 59 3 3 64 17 87
>60 afos
TOTAL 377

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL CONTRATISTA, ASi:

OBSERVACIONES

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 1

NO

MOTIVOS SI NO FUE APROBADA

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 2

MOTIVOS SI NO FUE APROBADA

SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL NUMERO DE SUPERVISORES
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VALOR INICIAL $42.525.000.00
VALOR ADICION $0
VALOR TOTAL $42.525.000.00
CUENTA/PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 9 $ 4.725.000 11,1%
2 DE 9 $ 4.725.000 11,1%
3 DE 9 $ 4.725.000 11.1%
VALOR TOTAL EJECUTADO $14.175.000 33.3%
SALDO POR EJECUTAR $ 28.350.000 66.7%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
PRESUPUESTAL FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL PRESENTE ACTA SALDO REGISTRO
2310922012024
2025000387 24/01/2025 | 2517500130172 21202 $42.525.000 $4.725.000 $ 28.350.000
3.2.02.02. 009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
<2 SALUD $237.500
ox
(=) 2
i 4599354968 ABRIL PENSION $304.500
ARL $10.000
VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL
CONTRATO.
FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
15 . ICBF SI NO | X
8a | REPRESENTANTE LEGAL
L CAJA COMPENSACION Sl NO | x
e REVISOR FISCAL
e SENA Sl NO| x

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS SUMAS QUE
DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN LA MATRIZ DE
RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO ESTADO ACCIONES
ESTADO DE LAS GARANTIAS
) ESTADO ACCIONES
DESCRIPCION DE LOS AMPAROS = =
DIA MES ARO S| NO N.A.

El presente informe se entendera presentada con la firma electrénica impuestas a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.




ahRag GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-52-V3

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
ALCALDIA MUNICIPAL PAGINA 1 de 1

DE CHIA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7317042 CONTRATISTA JEMNA NAARA GOMEZ RODRIGUEZ

FECHA DE CONTRATO 28/01/2025 NIT/CC 52196718 TELEFONO 3006782051

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA
OBJETODEL | |MPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS DE EDUCACION INCLUSIVA

CONTRATO
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CHIA.

CUENTA / PAGO PERIODO / CORTE
3 DE 9 DEL 28 /03 /2025 AL 27104 /2025
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL VALOR DE ESTE
e FUENTE - ARTICULO | REGISTRO PRESUPUESTAL PAGO SALED PO PAEA R PR NSEEIHR)
2310922012024251750013
79350200 600 21202 $42.525.000 $4.725.000 $ 28.350.000

INFORMACION PAGO PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $237.500
4599354968 ABRIL PENSION $304.500
ARL $10.000
TOTAL $551.500

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

REGULAR (41 - 60) EFICIENTE (21 - 40)

EXCELENTE (81 - 100)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y

CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.
LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO

A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A LOS 05 DIAS DEL MES MAYO DEL ANO 2025

La presente certificacion se entendera presentada con la firma electronica impuestas a través del SECOP Il, por parte del supervisor del
contrato.



.. GESTION EN CONTRATACION

CODIGO| GEC-FT-51-V4
> RE-EVALUACION DE PROVEEDORES -
ALCALI[D)IEA(IE/I'_%QICIPAL PAGINA 1 de 1

DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7317042 | CONTRATISTA JEMNA NAARA GOMEZ RODRIGUEZ

FECHA DE CONTRATO 28/01/2025 NIT/CC 52196718 TELEFONO 3006782051

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO A LA
OBJETODELCONTRATO |IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS DE EDUCACION
INCLUSIVA EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CHIA.

FECHA DE EVALUACION 05/05/ 2025 PERIODO EVALUADO DEL 28 /03 /2025 AL 27 104/ 2025
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION _ RANGO _ PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entregé dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 11
% No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
é Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
3 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 11
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 6
a)
<D( Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
S’ No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 10
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
< No se han presentado requerimientos 14 22
)
3 Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
£ 0 | REQUERIMIENTO 18
% Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 1 4
o
o No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas héabiles siguientes 1 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente al
6 EFECTIVIDAD cierre del periodo. 1 10 15
5 Se juntaron dos o més cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
] contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES - — - - 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 75

EXCELENTE (81 - 100) DEFICIENTE (21 - 40)

| REGULAR (41 - 60)

MALO (0 - 20)

OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del médulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluacién se entiende presentada
por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacion al contratista de la misma una vez se
imparte aprobacion a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacién de los documentos por parte de la Direccién
Financiera, previa causacion del pago.



