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1~ INFORMACION DEL SOLICITANTE

NOMBRE  MARTHA YANNETH SANCHEZ HERRERA

CARGO  SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO

DEPENDENCIA SECRETARIA PARA EL DESARROLLO ECONOMICO- DIRECCION DE TURISMO

ASUNTO: Solicitud de Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

- INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global
con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretarfa
bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacién y justificacion:

TIPC DE GASTO

=

!

FUNCIONAMIENTO[ ] INVERSION () X |

RUTA EN ACCION AL PROGRESO

'NOMBRE
DELRUBRO EJE . .
e CODIGO DEL TURISMO
RUBRO SECTOR R -

Productividad y competitivas de las
PROGRAMA empresas colombianas
88: INTEGRAR EN UN (01) PORTAL LOS DATOS DEL
SECTOR TURISMO A TRAVES DEL SISTEMA DE
INFORMACION TURISTICA — SITCHIA
FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO TURISTICO
DEL MUNICIPIO DE CHIA

2024251750012

META

NOMBRE DEL
PROYECTO

cODIGO
BPPIN

(*) Por tratase de contratacion directa de prestacién de servicios profesionales y/o apoyo a la gestion de personas
naturales, afectando recursos con cargo al presupuesto de gastos de inversion, CONFIRMO que las obligaciones,
objeto y perfil requeridos anteriormente son transitorias y no corresponden al ejercicio de las funciones misionales
de la Alcaldia, si no al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrolio para la presente
vigencia, por lo tanto se encuentran registradas en el proyecto de inversion viabilizado por el Banco Municipal de
Programas y Proyectos de inversion.



i ande GESTION DEL TALENTO HUMANO

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIA CODIGO| GTH-FT-49-V3
o 0O INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA ,
ALGATPHRICIPAL | GLOBAL PAGINA 2de?
I il INFORMAEI_SI;I CONTRACTUAL TIOETEE ]
OBJETO PERFIL REQUERIDO

IDONEIDAD: Se requiere una persona que acredite

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES titulo en formacidon profesional en negocios
PARA LA ORGANIZACION, ANALISIS Y DIFUSION internacionales, situacidon que acreditara con la
DE ‘DATOS QUE FORTALEZCAN EL SISTEMA DE presentacién del acta de grado y/o diploma y tarjeta
INFORMAGION TURISTICA URBANA  DEL Y/o matricula profesional vigente si aplica.

MUNICIPIO DE CHIA (SITCHIA) ) )

EXPERIENCIA; El oferente debe acreditar minimo 6
meses de experiencia relacionada en organizacion y
recoleccion de datos, la cual debera acreditarse por
medio de certificaciones expedidas por autoridad
competente y/o copia de contratos con su respectiva
acta de liquidacion y/o terminacion ya sea con entidades
_publicas o privadas

OBLIGAC]ONES
1. Realizar el analisis de datos estadisticos del sector urbano con base en la informacion recolectada por
el Sistema de Informaciéon Turistica del municipio de Chia (SITChia) , asegurando su correcta
interpretacion para la toma de decisiones.

2. Organizary estructurar herramientas e informacion para la adecuada difusion de los resultados obtenidos
a través del SITChia, mediante canales como el punto fisico de informacion, pagina web y redes sociales.

3. Actualizar y optimizar los procesos de recopilacidn, analisis y presentacion de resultados del SITChia,
con el fin de fortalecer el sistema y garantizar su operatividad.

4. Elaborar andlisis e informes estadisticos basados en la informacién recolectada por los sistemas de la

Secretarfa para el Desarrollo Econémico y la Direccién de Desarrollo Agropecuario y Empresarial.,
garantizando su correcta interpretacién para la toma de decisiones, que permitan organizar y estructurar
jos insumos necesarios para la difusion de los resultados obtenidos a través de canales como la pagina
web y redes sociales.
5. . Recopilar informacion turistica relevante en el sector urbano del Municipio de Chia de acuerdo con los
' mstrumentos de medicion y fichas metodolégicas establecidas por el SiTChia, garantizando la calidad y
con&stenma de los datos.
6. Artfcular acciones con dependencias municipales y entidades externas (regionales, nacionales e
: lntemiacaonales) para consolidar y potenciar el SITChla como herramienta estratégica del sector turistico.
7. Acompafiar la formulacién y ejecucion del Plan Estadistico Territorial, realizando seguimiento a los :
indica:lores sectoriales y asegurando su integracion en las estrategias del SITChia.
8. Apoyar |z Dependencia en el acompafiamiento a mesas de trabajo, eventos y demas espacios
relacionados al objeto contractual en los cuales sea solicitada la presencia del Sistema de Informacion
Estadistico SITCHIA.

III JUSTIFICACION DE LASOLICITUD

En mi calidad de Secretario (a) de Despacho informo que una vez venﬁcada la planta de personal, los cargos y
perfiles ubicados para el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en
los manuales especificos de funciones y competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud y de
conformidad con la siguiente justificacion:

La Direccion de Turismo cuenta con personal de planta, pero este no es suficiente para ejecutar las actividades
relacionadas con !a organizacién, andlisis, medicion y difusién de datos para el fortalecimiento de! sistema de
informacion turistica -SITCHIA- que permita tener bases de datos e informacion actualizada del desarrolio del
sector donde su objetivo principal es medir el impacto que tienen los eventos y las actividades en pro del
turismo en el municipio con el fin de lograr comprender el comportamiento de los turistas y las tendencias del
mercado identificando oportunidades de mejora, estadisticas, informacion de sitios de interés ajustando al
_sistema para que esté alineado con las necesidades cambiantes del sector turistico.

Cordlalmente ‘
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