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FECHA DEL INFORME  26/02/2025
ASPECTOS GENERALES
TIPO DE INFORME AVANC| PERIODO DEL INFORME DESDE  24/01/2025 HASTA  23/02/2025

TIPO DE RECURSOS

FUNCIONAMIENTO |

INVERSION

EJE

SECTOR

PROGRAMA

META

LINEA - CHIA ACTIVA

Desarrollo Social

4502 Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de los derechos

humanos

17. PROMOVER CINCO (05) ESPACIOS DE PARTICIPACION JUVENIL EN EL

MUNICIPIO DE CHIA

Implementacién y promocién de los espacios de participacion juvenil en el

NOMBRE DEL PROYECTO

Municipio de Chia

coDIGO BPPIN 2024251750066

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO | Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7312717
CONTRATISTA | YESID ALEJANDRO PACHON TOVAR
PLAZO DE EJECUCION | ONCE (11) MESES
FECHA DE CONTRATO | 23/01/2025 FECHA DE INICIO | 24/01/2025 FECHA TERMINACION | 23/12/2025
PRORROGA FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A
SUSPENSION FECHA | N/A TIEMPO | N/A FECHA TERMINACION | N/A

. TREINTA'Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL
VALOR INICIAL EN NUMEROS | $34.650.000 EN LETRAS

PESOS M/CTE.

ADICION FECHA ‘ ‘ VALOR VALOR FINAL

INFORME DE SUPERVISION

FECHA DE PRESENTACION ‘ 25/02/2025

‘ SOPORTES ‘ INFORME, REGISTRO FOTOGRAFICO, PLANILLA

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL CONTRATO,
PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

% PROGRAMADO % ALCANZADO

OBSERVACIONES

1. Acompaniar el desarrollo de las actividades del
Consejo Municipal de Juventud, establecidas en el
Estatuto de Ciudadania Juvenil, incluyendo sesiones
ordinarias, sesiones extraordinarias. Reuniones y

asambleas

100% 10%

El contratista brindd acompafiamiento al Consejo
municipal de juventud en las siguientes actividades:
Primera Sesion de Comisién de Concertacién y
Decision. Mesas de trabajo con la directora de Cultura
Doctora Viviana Parra para realizar Mesa de trabajo con
la Mesa Directiva del Consejo Municipal de Juventud,
con el objetivo de socializar varios temas de interés de
los jovenes. Acompafi6 el desarrollo de Sesién Ordinaria
Mes de Enero Consejo Municipal de Juventud, la cual se
realizd en las instalaciones del salén comunal las
Acacias, actividad en la cual participo la comunidad de
manera activa y propositiva. Acompafié al Consejo
Municipal de Juventud en el desarrollo de reunién de
manera presencial solicitada por la Secretaria de
Educacién con el objetivo de socializar por parte de esta
secretaria las modificaciones que se presentaran ante el
concejo municipal con respecto al funcionamiento del
actual acuerdo del Fondo para el Fomento de la
Educacion Superior FOES
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2. Brindar apoyo en el proceso de eleccion, posesion,
seguimiento, y evaluacién de las acciones del
Gobierno Municipal Estudiantil, reglamentado en los
Acuerdos 135 de 2018 y modificado parcialmente por
el Acuerdo 174 de 2020, modificado por el Acuerdo

216 de 2024. 100% 10%

En cumplimiento de las acciones establecidas en el
Acuerdo 135 de 2018 y sus posteriores modificaciones,
Se convocd a reunion presencial a los candidatos
inscritos para ser parte del proceso de eleccion
Gobierno  Municipal  Estudiantl  2025-2026, para
participar en reunién citada con el Alcalde Municipal
doctor Leonardo Donoso Ruiz, reunion con el objetivo
de conocer los candidatos y entregar el apoyo
incondicional con el proceso de eleccidn que se llevara
a cabo el 21 de marzo

3. Brindar apoyo en la planeacién y ejecucion de las
actividades,  encuentros,  reuniones,  eventos
desarrollados en el marco de la implementacion y
ejecucion del  Gobierno  Municipal  Estudiantil,
Plataforma de juventud y del Consejo Municipal de
Juventud, asi como en las demas que la
dependencia requiera.

100% 10%

Se realiz6 el apoyo y acompafiamiento a los candidatos
a Personeria Municipal, Concejo Municipal y Alcaldia
Municipal Estudiantil para la realizacién de videos
promocionales, toma de fotografias y apoyo por parte de
la Personeria Municipal, Concejo Municipal y alcaldia
con la promocién y difusién de campanas.

Se realizé como parte de la planeacion para la ejecucion
de las actividades necesarias para el desarrollo del
proceso de elecciones del gobierno municipal
estudiantil, visitas de manera presencial a las siguientes
instituciones educativas: Colegio Padre Manyanet,
Gimnasio Americano, Cerca de Piedra Laura Vicufa,
José Joaquin Casas, Diversificado de Chia, Santa Maria
del Rio, El Cerro, Fonqueta, Fagua, Diosa Chia, Escriva
de Balaguer, Bojaca, La Balsa, Celestin Freinet, Maria
Auxiliadora, Los Pinos. Visitas con el objetivo de
socializar el proceso y coordinar la jornada de eleccion.

4. Consolidar informes de las actividades planeadas y
desarrolladas en el marco de los espacios de
participacion juvenil a cargo de la Direccidon de
Ciudadania Juvenil para dar contestacién de quejas,
reclamos, sugerencias, derechos de peticion, vy
solicitudes que le sean remitidas a la entidad.

100% 10%

El contratista proyect6 Circular 001 Asunto: Solicitud de
espacios de participacion de campafa- candidatos a
eleccion gobierno municipal estudiantil vigencia 2025-
2026. Dirigido a rectores, coordinadores y jefes de area
ciencias sociales de basica secundaria y media.

Circular 002 Asunto: Socializacion listado de candidatos
a eleccion de gobierno municipal estudiantil vigencia
2025-2026, dirigido a rectores, coordinadores y jefes de
area ciencias sociales de basica secundaria y media.
Oficio DCJ-013-2025 Asunto: Invitacion para vincularse
a Proyecto Escuela e Liderazgo Juvenil dirigida a Rector
Daniel Bricefio Institucion Educativa Oficial Diversificado
de Chia

5. Brindar apoyo y acompafiamiento en las
actividades y eventos desarrollados por la
Administracion Central, Secretaria de Desarrollo
Social, y/o Direccion de Ciudadania Juvenil que lo 100% 10%
requieran, asi como las demas que el supervisor
indique

El contratista brindé acompafiamiento y participacién en
reunion virtual con la Gerencia para la juventud y
adultez de la Gobernacion de Cundinamarca, la cual se
realizé con el objetivo de socializar el documento técnico
y propuesta de Escuela de Liderazgo juvenil para
desarrollar en el Municipio.

6. Hacer entrega de la informacién documental fisica
o digital, segun corresponda que dé cuenta de la
trazabilidad de las obligaciones realizadas en el
marco del contrato. Para efectos del informe final se
solicita entregar un back-up (medio magnético) de la
informacién y de los archivos de gestion.

100% 10%

El contratista hace entrega de manera digital y fisica de
los informes de actividades, planillas de asistencia y
archivo fotografico de las actividades desarrolladas
durante el presente periodo, documentos que quedaran
archivados en las instalaciones de la Direccion de
Ciudadania Juvenil

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISION, VERIFICACION, APROBACION Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL CONTRATISTA, ASI:

OBSERVACIONES | Se realiza verificacion de las actividades ejecutadas, revision de los soportes, convalidacion de la planilla

ane

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO

MOTIVOS
SINOFUE | N/A
APROBADA

VALOR INICIAL $34.650.000

VALOR ADICION $0

VALOR TOTAL $34.650.000
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CUENTA / PAGO VALOR A PAGAR % EJECUCION
1 DE 11 $3.150.000 10%
VALOR TOTAL EJECUTADO $3.150.000 10%
SALDO POR EJECUTAR $31.500.000 90%
NUMERO REGISTRO VALOR A CANCELAR
PRESUPUESTAL FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL PRESENTE ACTA SALDO REGISTRO
2310145022024
2025000374 23/01/2025 |2517500660012. | 1101 $34.650.000 $3.150.000 $31.500.000
3.2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO

7956643575

PERSONA
NATURAL

Febrero 2025

SALUD $283.600
PENSION $363.000
ARL $11.900

VALOR DEL CONTRATO.

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION CORRESPONDIENTE AL

FECHA CERTIFICACION EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO
$5 ICBF S| NO | na
53 REPRESENTANTE LEGAL
e CAJA COMPENSACION ] NO
e REVISOR FISCAL

- SENA S| NO | NA

SE VERIFICO PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACION ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50.

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISION, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE

CADA UNO DE ELLOS:

DESCRIPCION DEL RIESGO

ESTADO

ACCIONES

Expedicién de normas que cambien las condiciones pactadas en el

contrato.

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Hurto de elementos dispuestos para la ejecucién del contrato

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Incapacidad médica por enfermedad por mas de 10 dias consecutivos

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Fenémenos naturales o epidemiolégicos o de pandemia donde se
formen medidas normativas que impidan el desarrollo del objeto

contractual

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

Pérdida de informacién, documentos o expedientes entregados

NO MATERIALIZADO

No aplica ya que el estado del riesgo es NO materializado

ESTADO DE LAS GARANTIAS

DESCRIPCION DE LOS AMPAROS

ESTADO

ACCIONES

DIA MES

Sl

NO

N.A.

El presente informe se entendera presentado con la firma electrénica impuesta a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.
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RE-EVALUACION DE PROVEEDORES
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DIA MUN PAGINA 1del
DATOS GENERALES DEL CONTRATO
CONTRATO No. | CO1.PCCNTR.7312717 CONTRATISTA | YESID ALEJANDRO PACHON TOVAR
FECHA DE CONTRATO | 23/01/2025 NIT/CC | 1.072.642.433 TELEFONO | 3125188137
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION Y PROMOCION DE LOS
ConTRATG" | ESPACIOS DE PARTICIPACION JUVENIL A CARGO DE LA DIRECCION DE CIUDADANIA JUVENIL DEL
MUNICIPIO DE CHIA
FECHA DE EVALUACION | 25/02/2025 PERIODO EVALUADO DEL 24/01/2025 AL 23/02/2025
EVALUACION
CRITERIOS BASICOS DESCRIPCION DELO CRITERIOS DE EVALUACION . RANGO _ PUNTAJE
MINIMO MAXIMO VALOR
Entreg6 dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15
g TIEMPO Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 15
g No cumplié dentro del plazo (inicial y prérroga) 0
§ Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15
8 SERVICIO Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 14
No realizo entregas dentro del periodo pactado 0
Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12
CONFORMIDAD | Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones 1 6 11
[a)
<D( Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0
g No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12
FUNCIONALIDAD | Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 12
Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0
a No se han presentado requerimientos 14 22
<
% Los requerimientos fueron atendidos oportunamente 5 13
5
= REQUERIMIENTO Fue necesario volver a requerir para lograr solucién 1 4 21
(e}
% No se atendieron los requerimientos presentados. 0
Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas héabiles siguientes 11 20
al cierre del periodo
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) dia habil siguiente
.5 EFECTIVIDAD al cierre del periodo. 1 10 20
5 Se juntaron dos o mas cortes periddicos por la falta de documentos completos del 0
) contratista
No se solicitaron tramites juridicos, sobre sanciones 1 4
LEGALES 4
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0
PUNTAJE MAXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 97
EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60) DEFICIENTE (21 - 40) MALO (0 - 20)
OBSERVACIONES

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del mddulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluacion se entiende
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, asi mismo se surte la notificacién al contratista de la
misma una vez se imparte aprobacién a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificacion de los
documentos por parte de la Direccion Financiera, previa causacion del pago.
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7312717 CONTRATISTA | YESID ALEJANDRO PACHON TOVAR

FECHA DE CONTRATO 23/01/2025 NIT/CC | 1.072.642.433 TELEFONO | 3125188137

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION Y PROMOCION DE LOS
Contrare. | ESPACIOS DE PARTICIPACION JUVENIL A CARGO DE LA DIRECCION DE CIUDADANIA JUVENIL DEL
MUNICIPIO DE CHIA

CUENTA/PAGO PERIODO / CORTE
1 DE 11 DEL 24/01/2025 AL 23/02/2025
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL SALDO POR PAGAR DEL
=IE e N REGISTRO PRESUPUESTAL | VALOR DEESTE PAGO REGISTRO
23101450220242
517500660012.3. | 1101 $34.650.000 $3.150.000 $31.500.000
2.02.02.009
INFORMACION PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.
PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE | TIPO DE APORTE VALOR PAGADO
SALUD $283.600
7956643575 Febrero 2025 PENSION $363.000
ARL $11.900
TOTAL | $658.500

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATO QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACION
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO.

EVALUACION DEL PROVEEDOR

EN CUANTO A LA EVALUACION DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICO, SEGUN EVALUACION REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACION QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE:

EXCELENTE (81 - 100) REGULAR (41 - 60) EFICIENTE (21 - 40)

CERTIFICACION

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO
A LA SECRETARIA DE HACIENDA, A LOS 26 DIAS DEL MES Febrero DEL ANO 2025

La presente certificacion se entenderé presentada con la firma electronica impuesta a través del SECOP I, por parte del supervisor del contrato.



