INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUmero del Confrato:

COI1.PCCNTR.7311257

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO
PSICOSOCIAL Y EL ACOMPANAMIENTO PARA LA
PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD MENTAL Y LA
EDUCACION SOCIOEMOCIONAL DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHiA.

Contratista: LINA ALEJANDRA ORTEGON CARDENAS
No. de Cedula 1.072663.565
Fecha Inicio del Contrato 24 de Enero de 23 de
Fecha de Terminacién | Noviembre de
2025 2025

Periodo del Informe

Del 24 de Enero al 23 de Febrero de 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Confrato 47.250.000
Valor a Pagar en este periodo | 4.725.000
Saldo por Pagar 42.525.000
Pago No. 01

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentaciéon del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

N/A

N/A N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $ 227.800
Pension 7954584547 Enero $ 178.000
ARL $ 7.500

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7311257, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo del 24 de enero al 23 de

febrero de 2025, en mi condicién de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apoyar la elaboracién e implementacion
del Plan Operativo Anual (POA) de
Orientacién escolar para el desarrollo de
acciones para la promocidn y prevenciéon
en el contexto escolar por medio de un
cronograma de trabajo mensual.

Reunién de presentacién ante la IE Cerca
de piedra, ante la Orientadoraq,
Coordinador y Rector, al interior de esta
reunidn se organizaron las funciones y
apoyos a desarrollar, se socializaron
incidencias presentadas en el ano 2024,
presentando el primer taller y actividad a
ejecutar para mitigar dichas incidencias;
de igual manera se estipularon actividades
a ejecutar de inmediatez, organizacién de
cronograma de eventos y campanas para
la [EO (Anexo 1.1 - Acta 015)

Cronograma de actividades diarias donde
se especifican las fechas y actividades




desarrolladas al interior del primer corte.
(Anexo 1.2 - Cronograma)

Plan de trabajo de las actividades a
desarrollar al interior de cada obligacién,
COonN suUs proyecciones y porcentajes de
ejecucion (Anexo 1.3 - Plan de trabajo
corte 1)

Apoyar el diseno y desarrollo de acciones
pedagdgicas  para la promocion,
prevencion y divulgaciéon de las rutas de
atencidn de convivencia escolar por
medio de planeaciones, actividades y/o
campanas psicosociales en las
Instituciones Educativas Oficiales y sus
sedes.

Desarrollo de Charla-Taller sobre transicion
armdénica de primariac  a bachillerato,
hdbitos de estudio e higiene personal para
grados 601°, 602° y 603°, para generar una
transicion efectiva en su paso a secundaria,
al interior de la actividad se presentaron
unas diapositivas, un video vy se finalizé con
una actividad ludica (Anexo 2.1 - Acta 014)
Reunidn virtual del equipo psicosocial, para
socializacion de estrategias a utilizar para el
desarrollo de las campanas en las diferentes
IEO, proposicion de actividades que se
pueden desarrollar para readlizar las
campanas, proposiciones y varios (Anexo
2.2 - Acta 039)

Reunién para organizar las diferentes
actividades que se van a desarrollar para la
Ira, 2da, y 3ra campana para los ninos de
preescolary primaria de las diferentes IEO, all
interior de esta reunién se logra estipular la
metodologia, las herramientas, la actividad
y el paso a paso de la misma para efectuar
dichas campanas (Anexo 2.3 - Acta 081)
Actividad lUdico-pedagdgica sobre el Buen
frato con estudiantes de grado 10029,
evidenciando la incidencia de agresién
verbal en la IEO, se desarrolla esta actividad
con el fin de disminuir estos indices de
violencia, la actividad se desarrolla por
medio de unas dispositivas y una actividad

pedagodgica desarrollada dentro  del
proceso de la sensibilizacion (Anexo 2.4 -
Acta 116)

Campana de promocion del autocuidado y
manejo de las emociones, desarrollado de
manera masiva al interior de la IE Cerca de
Piedra, al interior de los descansos tanto de
la jornada manana (bachillerato), se lleva a
cabo por medio de una actividad
pedagdgica y dindmica de participacion
masiva para la comunidad educativa
(Anexo 2.5 - Acta 117)

Campana de promocién del autocuidado y
manejo de las emociones, desarrollado de
manera masiva al interior de la IE Cerca de
Piedra, con los estudiantes de primaria
(jornada tarde), donde se buscd la
sensibilizacién de los estudiantes hacia el
conocimiento de herramienta de
autocuidado y del cono cimiento y manejo
de sus emociones (Anexo 2.6 — Acta 118)
Actividad lUdico-pedagdgica sobre el Buen
frato con estudiantes de grado 11019,
evidenciando la incidencia de agresidn
verbal en la IEO, se desarrolla esta actividad
con el fin de sensibilizar a este curso por




moftivo de bullying y matoneo hacia una
companera (Anexo 2.7 - Acta 130)

e Campana de promocién del autocuidado y
manejo de las emociones, al interior de la IE
Fonquetd, dicha actividad estuvo enfocada
a bachillerato desde 6° a 11°, de manera
dindmica vy Iludica se desarrolla una
actividad que deja una huella de los
estudiantes para el manejo de sus
emociones (Anexo 2.8 — Acta 140)

e Consolidado de los talleres realizados al
interior del corte Anexo 2.9 — Consolidado)

3. Redlizar procesos de atencidn primaria y |e Se desarrolla atencién primaria y

acompanamiento psicosocial conforme a acompanamiento psicolégico individual a
las orientaciones de las rutas de atencidén estudiantes remitidos a orientacion escolar
para la convivencia escolar para NNAJ en de la [E Cerca de Piedra, donde al interior
condicibn de gestacién, posparto, de estas atenciones se lograron atender
lactancia, sospecha de abuso sexudl, casos sobre responsabilidad académica y
trabajo infantil, ideacion suicida, consumo corresponsabilidad (Anexo 3.1 — Atencion
de sustancia, sospecha de violencia 1) (Anexo 3.2 - Atencion 2) (Anexo 3.3 -
intfrafamiliar y demds que se requieran en Atencién 3) (Anexo 3.4 - Consolidado)

el espectro de la salud mental por medio
del reporte descriptivo de las situaciones
remitidas.

¢ Seredliza pieza informativa para invitar a los
padres de familia de transicion 1y 2 de la |E
Cerca de piedra, para participar de la
primera escuela de padres de familia
(Anexo 4.1 - Pieza invitacion escuela de
padres)

e Se desarrolla reunidn de articulacién con la

psicdloga del equipo de primera infancia,
para estipular y organizar la primera escuela
de padres de familia de grado transicién,
dentro de la cual el tema a fratar es
"Prevencion de la violencia sexual en ninos
ninas y adolescentes, desde el interior de las
familias”, al interior de esta reunién se
estipula desarrollar esta escuela de padres
para el dia 24 de Febrero de 2025, en un
horario de 3:00 pm a 400 pm en
instalaciones de la IE Cerca de piedra.
A su vez se estipula realizar una encuesta
entre los padres de familia de transicién
para indagar la jornada en la cual asistirian
con mayor facilidad a las escuelas de
padres, para tenerlo en cuenta en la
programacion de las préximas escuelas
(Anexo 4.2 - Acta articulacion y acuerdo
escuela de padres)

e Planeacién escuela de padres grado
transicién 1y 2 para el 24 de febrero de 2025
de 3:00 pm a 4:00 pm en instalaciones de la
IE Cerca de piedra. (Anexo 4.3 - Planeacion
escuela de padres transicién IE Cerca de
piedra)

4. Redalizar procesos de planeacion vy
acompanamiento por medio de escuelas
de padres en el marco de la estrategia
alianza familia- escuela para el abordaje y
mitigacion de factores de riesgo
psicosocial presentes en el entorno
familiar.

e Por medio de Ila REDO (Red de
Orientadores), donde al interior de esta
reunién se desarrollaron espacios de
acompanamiento psicosocial, por medio
de un ftrabagjo articulado, que permita
alcanzar las metas propuestas, en bienestar
de la comunidad educativa (Anexo 5.1 -
Acta 034)

5. Redlizar procesos de sensibilizacion vy
acompanamiento psicosocial referentes a
la salud mental de la comunidad
educativa involucrando a directivos,
directivos docentes y docentes.




Articular procesos intersectoriales para el
fortalecimiento de prdcticas de
acompanamiento para la promocién vy
prevencion del riesgo psicosocial en el
contexto escolar por medio de reuniones y
encuentros con actores institucionales.

Se desarrolla reunién con la coordinadora y
la psicéloga del equipo de primera infancia
de la SEM Chia, para articular procesos v el
desarrollo de diferentes actividades con los
estudiantes de transiciéon, a su vez se
socializa y se articula el trabajo con
docentes para desarrollarlo al interior de la
IE Cerca de Piedra (Anexo 6.1 - Acta
articulacion con primera infancia)

Se desarrolld reunidén de mesa de trabajo
contra el microgrdfico enla IE Cerca
piedra, para arficular procesos y acciones
gue se van a adelantar en buUsqueda del
bienestar de la comunidad educativa.

Se redliza reunién de articulacién con la
secretaria de salud, dentro de la cual se
estipulan diferentes frabajos de engranaje
con el equipo psicosocial al interior de las
IEOQ, a su vez se hace presentacion de los
profesionales de apoyo que van a estar
desde la secretaria de salud apoyando los
procesos del equipo psicosocial (Anexo 6.2
- Acta 067)

Apoyar el diseno y desarrollo de acciones
para el fortalecimiento de los procesos de
orientacién vocacional y sociocupacional
por medio de planeaciones y actividades
de acompanamiento y articulacién con la
oferta institucional del municipio de Chia.

Se desarrolla Orientacién vocacional con
grado 1101°y 1102° de la |E Fonquetd,
donde por medio de la teoria de
inteligencias multiples de Gardner, donde
por medio de esta herramienta se logra
identificar fortalezas y debilidades en
diferentes dreas, para mds adelante poder
guiar algun tipo de carrera afin consu s
fortalezas (Anexo 7.1 - Planeacioén
orientacién vocacional)

Suministrar un informe descripfivo y
cuantitativo para el reporte de acciones
adelantadas en conjunto con orientacion
escolar en las Instituciones Educativas
Oficiales focalizadaos.

Se suministra un informe descripfivo vy
cuantitativo de las acciones ejecutadas al
interior del presente corte, dicho informe
incluye informacion de los talleres,
campanas y atenciones individuales , en
cuanto a temdtica, contenido, cantidad de
participantes y de atenciones, tipologia,
grados escolares, genero, entre ofros,
realizadas al interior de la IE Cerca de Piedra
(Anexo 8.1 - Informe descriptivo vy
cuantitativo)

Asistir, participar y apoyar las
convocatorias, los comités, reuniones,
talleres, actividades, salidas y demds
relacionadas con su objeto confractual
asignadas por el supervisor del contrato.

Reunidn de equipo psicosocial, para dar a
conocer las obligaciones especificas,
evidencias a presentar para cada
obligacioén, socializacién de la estrategia de
campanas y demds directrices de la
coordinacién (Anexo 9.1 - Acta 013)
Reunién de contratistas de la SEM Chia, para
socializar proceso de cargue de cuentas en
Secop |, formatos que se deben cargar y
evidenciar, directrices de diligenciamiento
de los formatos y de la informacién
ejecutada en los cortes y demds
disposiciones desde la direccién (Anexo 9.2
- Acta 119)




LINA ALEJANDRA ORTEGON CARDENAS
CONTRATISTA



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SOI ;J(sg SOPORTE DE PAGO GENERAL - Bancolombia
SG;IS-“ #
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1072663565 | | NUMERO PLANILLA: 7054584547  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LINA ALEJANDRA ORTEGON CARDENAS | | peRiopo cOTIZACION OTROS MES enero ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES enero ANO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA || Dirs DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 24#4 E 10 TELEFONO: 8621076 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/02/11  NUMERO AUTORIZACION: 1259784278
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA i APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $227.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $227.800 $0 $227.800
SUBTOTALES: $227.800 $0 $227.800

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $178.000
SUBTOTALES: $178.000 $0 $0 $178.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
’ ADMINISTRADORA No. coTizalES ’ , INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cHODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $7.500 $ 7.500 $0 $0 $7.500
SUBTOTALES: $7.500 $0 $0 $7.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
<lW|lsx
No [PENTIFICA \oygres | TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPODE 2|2 & & oL B85 & 6 3|8 68 5 2 560 8 |L6) el VOﬁJ?I?;ERISOS INDICADOR  roraL é VALOR| TOTAL § CENTRO | toTaL S IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO [SALARIO|Z|SI2R| £ | @ |F|F|F|FO] > | > | @ Q > <) > | & ON - 2
HEE o O = ADMIN | IBC (COTIZACION TARIFA | \poRTE | APMIN | IBC |COTIZACION| \roeo| aporTE | APMIN o IBC DE  |\pORTES ADMIN |\ 5 A TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
Ol ©E 5 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
1 cC ORTEGON  INDEPENDIE $1.800.000 NO 01-30 230201- 30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0  Normal $227.800EPS005- |30 $§  $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $107266356| $ 7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1072663565 CARDENAS T o PROTECCI| | 1.423.500 SANITAS 1.423.500 POSITIVA | | 1.423.500
IALEJANDRA PRESTACION ON S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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Scotiabank Colpatria. S.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

‘® Scotiabank. (& COLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No. 4372039653 , con fecha de apertura 8 de Octubre

de 2024, de la cual es titular:

El (la) sefior(a): LINA ALEJANDRA ORTEGON CARDENAS
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 1.072.663.565

La cuenta en mencién ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacion con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 18 dias del mes de Febrero
de 2025

Cordialmente,

s

o4
Servicio al Cliente

Scotiabank Colpatria S.A.
www.scotiabankcolpatria.com

® Scotiabank (& CcOLPATRIA

Escotxabankcolpatna.com

®Marca registrada de The Bank of Nova Scotia, utilizada bajo licencia. Scotiabank Colpatria Establecimiento Bancario.



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

141155325682

0) 00001 68 2

41155325

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

1 07 26 6 35

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Bogota
6 57 |™ i

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién N\ 7/ v

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1072663565

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cundinamarca 25 | Chia 175
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ORTEGON CARDENAS LINA ALEJANDRA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175
41. Direccion principal
VDA CERCA DE PIEDRA

42. Correo electrénico linaortegon@hotmail.es

43.Codigopostal 2 5 0 0 0 2 44. Teléfong 1 3162442 3 9 8|45. Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7220[[202401,01]|[8 299}{204 5,040 5 | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I

53. Codlgo|5 |2 2|4 9| | _J_-J__J_;L |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

22- Obligado a cumplir deberes formales a

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos SI |:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

984. Nombre ORTEGON CARDENAS LINA ALEJANDRA
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 18-02-2025 06:25:15PM



