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INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR 7293762

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO PARA
CONTRIBUIR AL CUIDADO Y LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL DE
LA POBLACION CONDUCIDA AL CENTRO DE TRASLADO POR
PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA

Contratista:

JAQUELINE MARITZA FIGUEROA

No. de Cedula

35475294

Fecha Inicio del Contrato

22/01/2024 | Fecha de Terminacion | 21/106/2025

Periodo del Informe

22/03/2025 al 21/03/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $ 23.625.000
Valor a Pagar en este periodo $ 4.725.000
Saldo por Pagar $ 9.450.000
Pago No. 03

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO,
manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago
de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD

SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla No Mes al que corresponde el aporte Valor Pagado
Pensién S 302.400
Salud $236.300
7963035955
ARL MARZO Riesgo 5
Caja de Compensacion $37.800
Total $576.00

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD

SOCIAL Y PARAFISCALES.

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 7293762 me permito relacionar
las actividades ejecutadas durante el periodo 22 Marzo 2025 al 21 abril 2025 en_mi condicién de contratista

conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Realizar la atencion en el area psicoldgica a las
personas conducidas al Centro de Traslado por
Proteccién, diligenciando un formato en el cual
se encontrard la informacién personal vy
circunstancias por las cuales el conducido llegé al
Centro de Traslado por Proteccién (CTP), para
realizar la caracterizacién de la poblacién objeto

de la medida correctiva o de proteccion.

En el periodo comprendido entre el 22 marzo 2025 al 21
abril 2025 se logré canalizar un total de 38 protegidos
discriminados entre ellos 5 migrantesy 10 habitantes
de calle, de los cuales se les realizo acompafamiento
psicoldgicos por encontrarse en estado de indefensidn,
consumo de SPA vy algunas rifas, VIF y otras
alteraciones sociales para proteger y salvaguardar su
integridad fisica y de comunidad, realizando el registro
del formato de Epinfo por consumo de SPA y activacion
de Ruta de Habitante de calle con Accién Social por
medio de correo electrénico.

2. Informar al personal de la policia que se encuentre
presente en el Centro de Traslado por Proteccién
(CTP), comportamientos de retenidos que atenten
contra su integridad o la de las demas personas que
se encuentran en la misma condicion.

Se realizaron los respectivos reportes de novedades
conductuales al Patrullero de turno con el propésito de
dar conocimiento de la situacion presentada por el
protegido y brindarle mds atencidn para evitar casos
criticos posteriores.
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3. Realizar actividades administrativas de apoyo
psicolégico para el manejo de las conductas
presentadas dentro del Centro de Traslado por
Proteccion (CTP) con el fin de no poner en riesgo su
integridad ni la de ninguna de las personas de apoyo
o de los conducidos.

Se da cumplimiento a los abordajes psicolégicos remitidos
por las otras areas del equipo interdisciplinario del CTP
(enfermeria y Juridica) quienes durante su turno evidencian
situaciones y conductas que meritan acompafamiento
prioritario.

4. Realizar charlas a la Comunidad del Municipio de
Chia, haciendo énfasis en los conocimientos del
procedimiento legal del centro de traslado por
proteccién (CTP).

Deben sustentarse mediante listas de asistencia,
registro fotografico y actas de las socializaciones de
cada charla. cuatro (04) mensuales,

Se realizaron 2 Charlas apoyando el operativo que realizd la
Direccion de Convivencia y Seguridad ciudadana, con
poblacidn de la Vereda Fagua de los siguientes sectores;

Charla No. 1 Guanata donde se socializo con el equipo
interdisciplinario del Centro de Traslado por Proteccion,
acompafiado con lared civica del Municipio de Chia (Fénix),
sobre la importancia de la sana convivencia social, los
numeros de los cuadrantes actualizados, divulgacion del CTP
y los equipos interdisciplinarios que lo conforman vy
prevencién en Violencia intrafamiliar.

Charla No. 2 La capilla Posteriormente se siguié abordando.
comunidad de este otro sector casa a casa, establecimientos
comerciales, sobre prevencién de Violencia intrafamiliar,
lineas de atencion de emergencia del municipio, cuadrantes,
y funcionalidad del CTP, con estos desplazamientos se logré
abordar un total de 56 personas.

Charla No. 3 Colegio Fagua grados 10 jornada mafana
donde se realizé: Presentacion de los profesionales con
la Orientadora de la Institucién Educativa., Charla
preventiva a los estudiantes de los grados decimos
referente a la Ley 1801 Cdédigo de Policia articulo 155

traslado por proteccién, charla educativa manejo de
emociones, se logro abordar un total de 36 estudiantes

Charla No. 4 Colegio Fagua grados 11 jornada mafiana,

Se inicia la charla, tomando como partida la edad de
los estudiantes ya que se le hace referencia a la
importancia de cumplir 18 afios y otorgar la cedula de
ciudadania, se expone los derechos y beneficios que
trae cumplir la mayoria de edad, pero también se
muestra las responsabilidades y deberes que se
asumen al momento de ser mayores de edad. Se
lograron canalizar un total de 31 estudiantes

El objetivo principal en la socializacion de estas charlas con
la comunidad del municipio y las instituciones educativas es
difundir la funcionalidad del CTP, Prevencién de violencia
Intrafamiliar y socializacién de cuadrantes de Policia del
Municipio para lograr asi disminuir un poco la inseguridad
en el municipio.

5. Realizar talleres reflexivos con material didactico a
partir de la construccién colectiva y simbdlica a la
comlunidad del Municipio de Chia, y generar entre
los participantes, reflexiones para aplicar en la vida,
gue a su vez debe aportar en el cambio social, con
respeto a la cultura ciudadana y la convivencia,
generando transformacién que prevenga la
reincidencia de ingreso al Centro de Traslado vy
Proteccion, verificando los talleres con listas de
asistencia, actas y fotos. (3) mensuales,

Entre el periodo del mes de marzo- abril 2025 se logré
realizar 3 Talleres educativos:

Taller No. 1 Con protegidos del CTP donde se realiza con
algunos de ellos abordaje psicoldgico, con otros articulacion
con Accion social en la activacion de ruta de Habitantes de
calles y con otros se indaga por red familiar activa para
articular con ellos los proceso de rehabilitacién vy
acompafiamiento familiar para asi disminuir un poco el
ingreso de estas mismas personas al CTP logrando disminuir
reincidencias de los mismos para socializando la Ruta y
divulgacién del CTP dando a conocer los equipos
interdisciplinarios que alli laboran sus funciones, marco
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juridico, psicoldgico y de salud. Se canalizaron un total de 38
personas

Taller No. 2 Estudiantes del grado 7 del Colegio fagua, Se
realiza el taller reflexivo de manejo de emociones donde
se les pregunta a los estudiantes ¢cémo creen que las
emociones influyen para que una persona llegue al CTP
y como las emociones influyen en la vida diaria de los
estudiantes Se logro abordar un total de 56
estudiantes

Taller No. 3 Colegio la fagua grados 10 y 11 jornada
mafana, al realizar el taller reflexivo se da como
resultado en primer lugar un conocimiento basico,
pero de gran importancia de lo que consiste un
traslado por proteccién, del porque se puede generar
un traslado y los derechos que se tienen al momento
de incurrir en una situacién que amerite un traslado,
de igual forma se despejan dudas por parte del
estudiantado de todo lo expuesto en cuanto al CTP.
Se lograron canalizar un total de 31 estudiantes

Con estos talleres se pretende:

e Fortalecer la autoestima,
e Identificar red de apoyo activa.

e Prevencion en Consumo de SPA y Conductas
suicidas
e Conocimiento de la Ruta en salud en caso de

presentar consumo o conducta suicida

6. Realizar las labores de archivo propias de la gestion
documental del CTP; en consonancia, una vez
realizado el diligenciamiento de los formatos de
atencién, el profesional del CTP debera, conforme a
los parametros establecidos por la Direcciéon de
Servicios Administrativos o quien haga sus veces de la
Alcaldia Municipal de Chia, llevar el registro y control
del expediente completo de manera fisica vy
magnética, utilizando para ello los respectivos
insumos de la oficina que han sido suministrados
desde la Direccion.

Se realizo el diligenciamiento de carpetas de 38 ingresos de
protegidos con sus respectivos soportes y con el consecutivo
correspondiente organizado dentro del archivo existente en
el CTP afio 2024 y 2025 cumpliendo con los pardmetros
establecidos por la Direccion de Servicios Administrativo.
Para un total de 2 mujeres y 28 hombres.
eAlimentacidn de base de datos de ingresos de protegidos.
Actualizacién de carpetas de protegidos del archivo 2024 y
afios anteriores con cédigos respectivos indicados por la
Direccién de Servicios Administrativo
eAlimentacion y envio de Matriz de reporte de consumo de
SPA a Secretaria de Salud semanalmente.

eActualizacién de firmas de carpetas con Personeria

7. Realizar tres tipos de atenciones psicoldgicas: a)
atencion en crisis, b) primeros auxilios emocionales o
psicoldgicos y c) orientacidn psico-juridica donde se
generan alternativas y estrategias que ayuden a
abordar el manejo de emociones, elaboracion del
duelo, técnicas de manejo de la ira, expresion de
emociones, proyecto de vida, toma de decisiones,
baja tolerancia a la frustracién; para estos temas,
tener en cuenta a la Secretaria de Salud, que puede
ser de apoyo para estos procesos.

Se realizaron un total de 12 atenciones psicolédgicas donde se
evidencio estados de exaltacion, tristeza, miedo y frustracion
por lo cual se les brindo primeros auxilios psicolégico
indagando situaciones de conflicto, consumo de Spa,
habitabilidad en calle y presunta conducta suicida un total de
protegidos, de los cuales fueron Migrantes y colombianos
donde se articuld con Comisaria de familia, Secretaria de
Salud y Accidén Social.

8. Direccionar a rutas institucionales (Salud, Medicina
Legal, Personeria, Comisaria de Familia, ICBF,
Alcohdlicos Anénimos, entre otros) con la finalidad de
generar un mayor acceso a la justicia y restitucién de
sus derechos.

Después de realizar el abordaje psicolégico e indagar los
motivos por los que llegan trasladados se direcciona para
Accidn Social, (Habitantes de calle) 6 hombres y 2 mujeres
para activar ruta de Habitantes de calle por medio de correo
electronico, Comisaria de Familia VIF 3 hombres
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9. Remitir a los ciudadanos, que acudan al CTP, a los
delegados del Ministerio Publico, para apoyo a
denuncias y/o solicitud de cese de la medida de
traslado.

Se realiza el envio diario a través del grupo de WhatsApp la
informacion de ingresos y salidas de protegidos del CTP al
sefior Personero delegado donde se evidencia la informacion
de cada individuo y en condicion que los traen en el cual
se puede observar que no se le estdn vulnerando los
derechos y se cumple con los protocolos establecidos. para
un total de 38 protegidos. Discriminados asi: 6 mujeres y
32 hombres: 6 migrantes y 10 habitantes de calle.

10. Apoyar con el contacto de redes familiares, a
través de llamadas telefonicas para generar
comunicacion y asi verificar requerimientos y/o para
informarles el lugar de estadia y que se encuentran
bien los conducidos.

Al ser ingresados los protegidos al CTP son notificados que
tienen derecho a dos llamadas telefonicas para informar en
donde se encuentra y en su defecto que puedan ir por ellos
y responsabilizarse de las conductas qué ejerzan o qué
cometan después de haber salido del centro de proteccion
temporal y se les realiza direccionamiento a las estancias que
requieran como Secretaria de Salud y EPS para iniciar
proceso de rehabilitacion.

11. Realizar los informes requeridos por el supervisor
del contrato y entregar en el tiempo establecido.

Se realizo el informe general de actividades contractuales del
periodo del 22/03/2025 al 21/04/2025 con requerimientos
establecidos por la supervisora de contrato, en
cumplimiento del 100% cada una con respectivas evidencias
soportando asi cada obligacion Enviando al correo de la
supervisora en fechas estipuladas para revision y correccion.

12. Cumplir con el cronograma del CTP, segun lo
establecido por el director de Seguridad y convivencia
ciudadana de Chia, o por el (la) supervisor (a) del
contrato, segun el caso.

Se esta cumpliendo con los horarios establecidos desde el
momento de inicio de labores, turnos rotativos 24/7 con las
modificaciones que se establecieron en el mes de Noviembre
con reporte via WhatsApp de recibida y entrega del turno

13. Elaborar el programa de bienestar y desarrollo
social para el CTP.

Se realizo por parte de Psicologia la puesta en marcha
de la estrategia de Salud Mental "Dia Mundial de la
salud/ Dia del nifio / Dia de la tierra” donde por medio
de mensaje alusivos a los buenos habitos tanto
emocionales, fisicos y nutricionales se pretende
prevenir y sensibilizar sobre lo abismos sociales por los
que dia a dia se ven inmersos los protegidos con el
objetivo de que su estadia en el CTP no le genere mas
conflicto ya que sienten a veces son vulnerados sus
derechos

14. Dar respuesta oportuna a peticiones de familiares,
allegados y de las mismas personas conducidas,
velando por una buena cobertura de cumplimiento
de derechos fundamentales.

Al ser trasladados los protegidos al CTP en su mayoria de
veces sus familias no tienen conocimiento donde se
encuentran y son notificados a través de la llamada
telefénica de los mismos o en su defecto las familias se
acercan al CTP y son abordados por parte de psicologia
indagando por dichas situaciones y problematica que los
lleva a esos procesos.

Adicionalmente se adjuntan 20 soportes (se indica si hay necesidad de anexa CD, USB, o si se entregan adjuntas)

JAQUELINE MARITZA FIGUEROA
CC. NO. 35475294 DE Chia

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta. De igual manera, el presente
documento se entendera presentado por el contratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP |1
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Numero del Contrato: CO1.PCCNTR. 7293762

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO PARA
CONTRIBUIR AL CUIDADO Y LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL DE
LA POBLACION CONDUCIDA AL CENTRO DE TRASLADO POR
PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA

Objeto del Contrato:

Contratista: JAQUELINE MARITZA FIGUEROA
No. de Cedula 35475294

Fecha Inicio del Contrato 22/01/2024 | Fecha de Terminacién | 21/06/2025
Periodo del Informe 22/03/2025 al 21/04/2025

INFORME MENSUAL ENERO - FEBRERO 2025 PSICOLOGIA CTP

1. Realizar la atencion en el area psicoldgica a las personas conducidas al Centro
de Traslado por Proteccion, diligenciando un formato en el cual se encontrara la
informacion personal y circunstancias por las cuales el conducido llegé al Centro
de Traslado por Proteccion (CTP), para realizar la caracterizacion de la
poblacién objeto de la medida correctiva o de proteccion.

En el periodo comprendido entre el 22 marzo 2025 al 21 abril 2025 se logré canalizar un total de 38
protegidos discriminados entre ellos 5 migrantes y 10 habitantes de calle, de los cuales se les
realizo acompafnamiento psicoldgicos por encontrarse en estado de indefensién, consumo de SPA
y algunas rifas, VIF y otras alteraciones sociales para proteger y salvaguardar su integridad fisica y
de comunidad, realizando el registro del formato de Epinfo por consumo de SPA y activacion de
Ruta de Habitante de calle con Accién Social por medio de correo electrdnico,

Registro Fotografico

]

2. Informar al personal de la policia que se encuentre presente en el Centro de
Traslado por Proteccion (CTP), comportamientos de retenidos que atenten
contra su integridad o la de las demas personas que se encuentran en la misma
condicion.

Se realizaron los respectivos reportes de novedades conductuales al Patrullero de turno con el
propdsito de dar conocimiento de la situacidén presentada por el protegido y brindarle mas atencion
para evitar casos criticos posteriores. Ingresan trasladados
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poyo psicoldgico para el manejo de las
conductas presentadas dentro del Centro de Traslado por Proteccion (CTP) con
el fin de no poner en riesgo su integridad ni la de ninguna de las personas de
apoyo o de los conducidos.

Se da cumplimiento a los abordajes psicologicos remitidos por las otras areas del equipo interdisciplinario del
CTP (enfermeria y Juridica) quienes durante su turno evidencian situaciones y conductas que meritan
acompafnamiento psicolégico prioritario.

Registro Fotografico
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4. Realizar cuatro (04) charlas mensuales, a la Comunidad del Municipio de Chia,
haciendo énfasis en los conocimientos del procedimiento legal del centro de
traslado por proteccion (CTP). Deben sustentarse mediante listas de asistencia.

Se realizaron 2 Charlas apoyando el operativo que realizé la Direccion de Convivencia y Seguridad ciudadana,
con poblacion de la Vereda Fagua de los siguientes sectores;

Charla No. 1 Guanata donde se socializo con el equipo interdisciplinario del Centro de Traslado por Proteccién,
acompafado con la red civica del Municipio de Chia (Fénix), sobre la importancia de la sana convivencia
social, los nimeros de los cuadrantes actualizados, divulgacién del CTP y los equipos interdisciplinarios que lo
conforman y prevencion en Violencia intrafamiliar.

Charla No. 2 La capilla Posteriormente se siguié abordando. comunidad de este otro sector casa a casa,
establecimientos comerciales, sobre prevencién de Violencia intrafamiliar, lineas de atenciéon de emergencia
del municipio, cuadrantes, y funcionalidad del CTP, con estos desplazamientos se logré abordar un total de 56
personas.

Charla No. 3 Colegio Fagua grados 10 jornada mafiana donde se realizé: Presentacion de los profesionales
con la Orientadora de la Institucion Educativa., Charla preventiva a los estudiantes de los grados
decimos referente a la Ley 1801 Codigo de Policia articulo 155 traslado por proteccion, charla
educativa manejo de emociones, se logro abordar un total de 36 estudiantes

Charla No. 4 Colegio Fagua grados 11 jornada mafiana,
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Se inicia la charla, tomando como partida la edad de los estudiantes ya que se le hace referencia a
la importancia de cumplir 18 afios y otorgar la cedula de ciudadania, se expone los derechos y
beneficios que trae cumplir la mayoria de edad, pero también se muestra las responsabilidades y
deberes que se asumen al momento de ser mayores de edad. Se lograron canalizar un total de 31
estudiantes

El objetivo principal en la socializacion de estas charlas con la comunidad del municipio y las instituciones
educativas es difundir la funcionalidad del CTP, Prevencion de violencia Intrafamiliar y socializacién de
cuadrantes de Policia del Municipio para lograr asi disminuir un poco la inseguridad en el municipio.

El objetivo principal en la socializacidon de estas charlas con la comunidad del municipio es difundir la
funcionalidad del CTP, Prevencion de violencia Intrafamiliar y socializacion de cuadrantes de Policia del
Municipio para lograr asi disminuir un poco la inseguridad en el municipio.
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5. Realizar (3) talleres reflexivos mensuales, con material didactico a partir de la
construccion colectiva y simbdlica a la comunidad del Municipio de Chia, y
generar entre los participantes, reflexiones para aplicar en la vida, que a su vez
debe aportar en el cambio social, con respeto la cultura ciudadana y la
convivencia, generando transformacién que prevenga la reincidencia de ingreso
al Centro de Traslado y Proteccion, verificando los talleres con listas de
asistencia, actas y fotos.

Entre el periodo del mes de marzo- abril 2025 se logro realizar 3 Talleres educativos:

Taller No. 1 Con protegidos del CTP donde se realiza con algunos de ellos abordaje psicoldgico, con otros
articulacién con Accidn social en la activacion de ruta de Habitantes de calles y con otros se indaga por red
familiar activa para articular con ellos los proceso de rehabilitacién y acompafiamiento familiar para asi
disminuir un poco el ingreso de estas mismas personas al CTP logrando disminuir reincidencias de los mismos
para socializando la Ruta y divulgacién del CTP dando a conocer los equipos interdisciplinarios que alli laboran
sus funciones, marco juridico, psicoldgico y de salud. Se canalizaron un total de 38 personas

Taller No. 2 Estudiantes del grado 7 del Colegio fagua, Se realiza el taller reflexivo de manejo de
emociones donde se les pregunta a los estudiantes ¢como creen que las emociones influyen para
gue una persona llegue al CTP y como las emociones influyen en la vida diaria de los estudiantes Se
logro abordar un total de 56 estudiantes

Taller No. 3 Colegio la fagua grados 10 y 11 jornada mafiana, al realizar el taller reflexivo se da como
resultado en primer lugar un conocimiento basico, pero de gran importancia de lo que consiste un
traslado por proteccién, del porque se puede generar un traslado y los derechos que se tienen al
momento de incurrir en una situacion que amerite un traslado, de igual forma se despejan dudas
por parte del estudiantado de todo lo expuesto en cuanto al CTP. Se lograron canalizar un total de
31 estudiantes

Con estos talleres se pretende:

e Fortalecer la autoestima,
e Identificar red de apoyo activa.

e Prevencion en Consumo de SPA y Conductas suicidas
e Conocimiento de la Ruta en salud en caso de presentar consumo o conducta suicida

Con estos talleres se pretende:

e Fortalecer la autoestima,
e Identificar red de apoyo activa.

e  Prevencion en Consumo de SPA y Conductas suicidas
e Conocimiento de la Ruta en salud en caso de presentar consumo o conducta suicida
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6. Realizar las labores de archivo propias de la gestién documental del CTP; en
consonancia, una vez realizado el diligenciamiento de los formatos de atencion,
el profesional del CTP debera, conforme a los parametros establecidos por la
Direccion de Servicios Administrativos o quien haga sus veces de la Alcaldia
Municipal de Chia, llevar el registro y control del expediente completo de manera
fisica y magnética, utilizando para ello los respectivos insumos de la oficina que

han sido suministrados desde la Direccion.
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. Alimentacion de base de datos de ingresos
de protegidos.

e Actualizacidon de carpetas de protegidos archivo de
afos anteriores con parametros indicados por la
Direccion de Servicios Administrativo.

¢ Alimentacion y envio de Matriz de reporte
de consumo de SPA a Secretaria de Salud
semanalmente

e Actualizacion de firmas de carpetas .
con Personeria Fichado en 16:17

e S

7. Realizar tres tipos de atenciones psicoldgicas: a) atencion en crisis, b) primeros
auxilios emocionales o psicologicos y c) orientacién psico-juridica donde se
generan alternativas y estrategias que ayuden a abordar el manejo de
emociones, elaboracion del duelo, técnicas de manejo de la ira, expresion de
emociones, proyecto de vida, toma de decisiones, baja tolerancia a la frustracion;
para estos temas, tener en cuenta a la Secretaria de Salud, que puede ser de
apoyo para estos procesos.

Se realizaron atenciones psicoldgicas donde se evidencio estados de exaltacion, tristeza, miedo y frustracion
por lo cual se les brindo primeros auxilios psicoldgico indagando situaciones de conflicto, consumo de Spa,
habitabilidad en calle y presunta conducta suicida un total de protegidos, de los cuales fueron Migrantes y
Colombianos donde se articulé con Comisaria de familia, secretaria de Salud y Accién Social.
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= | ALCALDIA MUNIPAL DE CHIA oo |
‘ CENTRD DE TRASLADO POR PROTECCION -
— FORMATO DE ORIENTACIOM PSICOSOCIAL ety
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8. Direccionar a rutas institucionales (Salud, Medicina Legal, Personeria,
Comisaria de Familia, ICBF, Alcohdélicos Anénimos, entre otros) con la finalidad
de generar un mayor acceso a la justicia y restitucion de sus derechos.
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Después de realizar el abordaje psicoldgico e indagar los motivos por los que llegan trasladados se direcciona
para Accidn Social, (Habitantes de calle) 6 hombres y 2 mujeres para activar ruta de Habitantes de calle por
medio de correo electréonico, Comisaria de Familia VIF 3 hombres

|
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9. Remitir a los ciudadanos, que acudan al CTP, a los delegados del Ministerio
Puablico, para apoyo a denuncias y/o solicitud de cese de la medida de traslado.

Se realiza el envio diario a través del grupo de wasap la informaciéon de ingresos y salidas de protegidos del
CTP al sefior Personero delegado donde se evidencia la informacion de cada individuo y en condicidn que los
traen en elcual se puede observar que no se le estan vulnerando los derechos y se cumple con los protocolos
establecidos. para un total de 38 protegidos. Discriminados asi: 6 mujeres y 32 hombres: 6 migrantes y 10
habitantes de calle.

Registro Fotografico

o

10. Apoyar con el contacto de redes familiares, a través de llamadas telefénicas para
generar comunicacion y asi verificar requerimientos y/o para informarles el lugar
de estadia y que se encuentran bien los conducidos.

Al seringresados los protegidos al CTP son notificados que tienen derecho a dos llamadas telefénicas
para informar en donde se encuentra y en su defecto que puedan ir por ellos y responsabilizarse de
las conductas qué ejerzan o qué cometan después de haber salido del centro de proteccién temporal
y se les realiza direccionamiento a las estancias que requieran como Secretaria de Salud y EPS para
iniciar proceso de rehabilitacion.

Registro Fotografico
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11.Realizar los informes requeridos por el supervisor del contrato y entregar en el
tiempo establecido.

Se realizo el informe general de actividades contractuales del periodo del 22/01/2025 al 22/02/2025 con
requerimientos establecidos por la supervisora de contrato, en cumplimiento del 100% cada una con
respectivas evidencias soportando asi cada obligacion Enviando al correo de la supervisora en fechas
estipuladas para revision y correccion respectivas evidencias soportando asi cada obligacion Enviando al
correo de la supervisora en fechas estipuladas para revisién y correccion

12.Cumplir con el cronograma del CTP, segun lo establecido por el
director de Seguridad y convivencia ciudadana de Chia, o por el (Ia)
supervisor (a) del contrato, segun el caso.

| CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION CHIA

| PROGRAMACION EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ARO 2025
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Se estd cumpliendo con los horarios establecidos desde el momento de
inicio de labores, turnos rotativos 24/7 con reporte via wasap de recibiday
entrega del turno.

13.Elaborar el programa de bienestar y desarrollo social para el CTP.

Se realizo por parte de Psicologia la puesta en marcha de la estrategia de Salud Mental “Dia
Mundial de la salud/ Dia del nifio / Dia de la tierra” donde por medio de mensaje alusivos a los
buenos habitos tanto emocionales, fisicos y nutricionales se pretende prevenir y sensibilizar
sobre lo abismos sociales por los que dia a dia se ven inmersos los protegidos con el objetivo de
que su estadia en el CTP no le genere mas conflicto ya que sienten a veces son vulnerados sus
derechos.

14.Dar respuesta oportuna a peticiones de familiares, allegados y de las mismas
personas conducidas, velando por una buena cobertura de cumplimiento de
derechos fundamentales.

Al ser trasladados los protegidos al CTP en su mayoria de veces sus familias no tienen conocimiento donde se
encuentran y son notificados a través de la llamada telefénica de los mismos o en su defecto las familias se
acercan al CTP y son abordados por parte de psicologia indagando por dichas situaciones y problematica que
los lleva a esos procesos.
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Certificacion
Bancarila

Martes, 20 de agosto de 2024

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que JAQUELINE MARITZA FIGUEROA
identificado(a) con CC 35475294, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto Bheme i Estado

Cuenta Ahorros / A la mano 94631427981 2014-09-24 ACTIVO kEres

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes nimeros: Medellin -
Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 Resto del pais: 01800
09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espaiia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

(Gl

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO,

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronice. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA
RENTAS

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y
REGLAMENTARIA

Yo, Jaqueline Maritza Figueroa identificada con cédula de ciudadania No.
35475294, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el
cual se reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto
Tributario, modificados por los articulos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se
sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a la parte 2 del libro del Decreto
1625 de 2016, unico reglamentario en materia tributaria, relacionados con la
determinacion del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencion en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto
por escrito y bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencién en la fuente:

No usaré costos en mi declaracion de rentas, para que se aplique la tarifa de
acuerdo con lo previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

D Aplicar la tarifa de retencion en la fuente prevista en los articulos 392 y 401
del Estatuto tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma a los 22 dias del mes de Abril de la vigencia
2025.

FIRMA:
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