INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Ndmero del Contrato: CO1.PCCNTR.7292504

: _ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
Objeto del Contrato: CONTRIBUIR Y FORTALECER EL CUIDADO Y LA
PROMOCION DE LA SALUD MENTAL DE LA POBLACION
CONDUCIDA AL CENTRO DE TRASLADO POR
PROTECCION (CTP) DEL MUNICIPIO DE CHIA.

Contratista: JENNY ELIZABETH ALBARRACIN TORRES

No. de Cédula 1072667735

Fecha Inicio del Contrato 22/01/2025 Fecha de Terminacion 21/06/2025
Fecha de modificacién del 22/06/2025 Fecha de Terminacion 5/09/2025
plazo

Periodo del Informe (22/05/2025) al (21/06/2025)

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $23.625.000 VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS
VEINTICINCO MIL PESOS MCTE.

Valor adicion $11.812.500

Valor total contrato $35.437.500

Valor a Pagar en este periodo $ 4.725.000

Saldo por Pagar $11.812.500

Pago No. 05

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A lafecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD
DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion
de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales
asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde Valor Pagado
el aporte
Salud: COMPENSAR $ 236.300
Pension: PROTECCION 4603874990 MAYO $ 302.400
TOTAL: $ 538.700

ARL SURA: Riesgo 5 pagado por la Alcaldia. Resolucién 2306 de 2025

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7292504, me permito
relacionar |as actividades ejecutadas durante el periodo,
(22/05/2025) al (21/06/2025) en mi condicién de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
1. Realizar la atencién en el
drea psicolégica a las | En el transcurso del periodo del 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO DEL 2025, se
personas  conducidas al | realizan (68) atenciones psicologicas con el objetivo de ofrecer
Centro de Traslado por | @compafiamiento alos protegidos-as que ingresan al CTP, por el motivo que
dio lugar a su traslado, u alguna orientacion en cualquier drea de su vida. Es
importante mencionar que, al momento del ingreso, se realiza un
acompafiamiento junto a la enfermera y el abogado para identificar si la

Proteccion, diligenciando un
formato en el cual se
encontrara la informacion




personal y circunstancias por
las cuales el conducido llegé al
Centro de Traslado por
Proteccién (CTP), para realizar
la caracterizacion de la
poblacion objeto de |Ia
medida correctiva o de
proteccidn.

persona protegida requiere atencion inmediata. Esto se hace con el fin de
mitigar cualquier estado de alteracidon que pueda presentar el protegido-a,
dependiendo del motivo de su traslado. De igual manera cuando el
protegido-a se encuentra bajo efectos de sustancias, u alcohol se espera que
le pase el efecto para poder realizar la atencién. El objetivo principal, es
escuchar al protegido-a y conocer un poco sobre su historia de vida y poder
brindarle una orientacién segun la problematica presentaday los motivos de
traslado.

2. Informar al personal de la
policia que se encuentre
presente en el Centro de
Traslado por Proteccidon (CTP),
comportamientos de
retenidos que atenten contra
su integridad o la de las
demdas personas que se
encuentran en la misma
condicion.

En el periodo del del 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO DEL 2025, se notifico al
patrullero o auxiliar en turno sobre el comportamiento de los protegidos-as
con conductas que puedan atentar en contra de su bienestar o de los demas
protegidos-as que se encuentren en los espacios de reflexién. Por medio de
esto se busca que el Auxiliar o patrullero tenga conocimiento de la situacion
del protegidoy le preste una mayor atencién a los espacios de reflexién, para
que no sucedan cosas que puedan afectar la vida del protegido.

3. Realizar actividades
administrativas de apoyo
psicolégico para el manejo de
las conductas presentadas
dentro del Centro de Traslado
por Proteccion (CTP) con el fin
de no poner en riesgo su
integridad ni la de ninguna de
las personas de apoyo o de los
conducidos.

A lo largo del periodo, el equipo interdisciplinario realiza diversas
atenciones basadas en remisiones identificadas en los diferentes ingresos
de los protegidos. La mayoria de estas remisiones estan relacionadas con
presuntos casos de violencia intrafamiliar. Sin embargo, durante las
intervenciones, se profundiza en la situacion de la persona trasladada al
CTP, permitiendo comprender mas alla de la aparente causa. En caso de
considerarse pertinente, se procede con la remision a la Fiscalia o a la
Comisaria de Familia para que la entidad tenga conocimiento de la situacidn
presentada, estas atenciones tienen como objetivo principal proporcionar
un espacio para que el protegido-a pueda expresarse frente a diversas
situaciones. Asi mismo se realiza llamada telefénica a la victima para
corroborar la informacion brindada por el protegido-a quien la mayoria de
veces miente sobre estas acusaciones, con el testimonio de la presunta
victima se procede a realizar la activacion de ruta a Comisaria para que
desde alli realicen el respectivo seguimiento.

4. Realizar cuatro (04) charlas
mensuales, a la Comunidad
del Municipio de Chia,
haciendo énfasis en los
conocimientos del
procedimiento legal del
centro de traslado por
proteccion  (CTP). Deben
sustentarse mediante listas
de asistencia, registro
fotografico y actas de las
socializaciones de cada
charla.

Charla 1:

Se realiza charla reflexiva el dia 23 de mayo del 2025 en la vereda tiquiza con la
finalidad de dar a conocer sobre el CTP manera reflexiva para que los
estudiantes y adolescentes tomen conciencia sobre sus decisiones y el consumo
de sustancias psicoactivas. Se habla y se hace énfasis en el Articulo 155 del
traslado por proteccién y se mencionan las causales, Cuando la vida e
integridad de una persona o de terceros esté en riesgo o peligro, el
personal uniformado de la Policia Nacional, podra trasladarla para su
proteccion o la de terceros, en los siguientes casos:

Cuando deambule en estado de indefensién o de grave alteracion del
estado de conciencia por aspectos de orden mental, o bajo efectos del
consumo de bebidas alcohdlicas o sustancias psicoactivas o toéxicas,
cuando el traslado sea el unico medio disponible para evitar el riesgo a la
vida o integridad de la persona o los  terceros.

Cuando esté involucrado en rifia o presente comportamientos agresivos o
temerarios, realice actividades peligrosas o de riesgo que pongan en
peligro su vida o integridad o la de terceros, o esté en peligro de ser
agredido cuando el traslado sea el Unico medio disponible para evitar el
riesgo a la vida o integridad de la persona o los terceros.

Charla 2: se realiza charla el 28 de mayo del 2025 en la institucion
educativa de BOJACA Se presenta al equipo interdisciplinario enfermera,
abogado y psicdloga y las funciones que cada uno desempefia. Asi mismo
se realiza una campafa preventiva para informar sobre las causales y
motivos de traslado.




El Centro de Traslado por Proteccion (CTP) nace del articulo 155 del nuevo
Cddigo de Policia y Convivencia, el cual establece que debe existir un espacio
destinado para proteger la vida de los ciudadanos que puedan poner en
riesgo su vida o la de terceros, perturbando la sana convivencia.
Comportamientos que generan traslado al CTP, Deambular en estado de
indefensién o de grave alteracion del estado de conciencia por aspectos
mental. Estar bajo los efectos del consumo de bebidas alcohdlicas, sustancias
psicoactivas o toxicas.
Estar involucrado en rifias o presentar comportamientos agresivos. Esto
incluye actos en contra de las autoridades policiales, Cuando el traslado sea
el inico medio para proteger la vida de la persona o de terceros. Cuando no
sea posible trasladar a la persona a su domicilio.

Charla 3: Se realiza charla reflexiva el dia 13 de JUNIO del 2025 en el
POLIDEPORTIVO DE LA LORENA diriguida a recicladores para brindar informacién
a la comunidad sobre el CTP. Se presenta al equipo interdisciplinario
enfermera, abogado y psicéloga y las funciones que cada uno desempefia.
Aqui se habla sobre los Derechos de los ciudadanos

® Puede comunicarse con un allegado o pariente en el momento en
que la autoridad policial se acerque a usted. De igual forma, al ser
trasladado al CTP podra realizar una llamada telefénica.

e Tiene derecho a ser informado de manera inmediata sobre las
razones y el lugar del traslado. Recuerde que solo lo podrdn
trasladar por las razones explicadas previamente.

e |Lamedida de proteccidén no puede superar las 12 horas, a partir del
momento en el que la Policia lo aborda.

® Las mujeres embarazadas o los menores de edad que manifiesten
requerir atencion médica no podran ser trasladados al Centro de
Traslado por Proteccion.

® En caso de presentar lesiones o heridas, debera ser trasladado a un
centro de atencion médica.

Durante la permanencia en el CTP, debera ser ubicado debido a género, su
sentir sexual o su condicién de habitabilidad de calle, y en un sitio distinto a
los capturados por infraccion a la ley penal.

Charla 4: Se realiza charla reflexiva el dia dentro del CTP con la finalidad de darle
a conocer a los protegidos cuales son los motivos por los cuales la policia puede
realizar un traslado. Se realiza a modo de prevencién pues la poblacién a
tratar son adolescentes que se encuentran en una edad propensa al
consumo de sustancias psicoactivas, con estas charlas se pretende mostrar
a los jovenes la realidad que se vive a nivel mundial y en el municipio. Se
busca crear conciencia frente a la toma de decisiones y la importancia del

control de las emociones.
Caso de aplicacion:

El traslado por proteccidn se aplica en situaciones donde la vida o
integridad de la persona natural se encuentra en peligro, o cuando la
persona no esta dispuesta a seguir los mecanismos de resolucién de

conflictos propuestos por la Policia.




5. Realizar (3) talleres
reflexivos mensuales, con
material didactico a partir de
la construccidon colectiva y
simbdlica a la comlunidad del
Municipio de Chia, y generar
entre los participantes,
reflexiones para aplicar en la
vida, que a su vez debe
aportar en el cambio social,
con respeto a la cultura
ciudadana y la convivencia,
generando  transformacion
que prevenga la reincidencia
de ingreso al Centro de
Traslado y Proteccion,
verificando los talleres con
listas de asistencia, actas y
fotos.

Taller reflexivo 1: se realiza charla y taller reflexivo para brindar
informacion a la comunidad sobre el CTP. Se presenta al equipo
interdisciplinario enfermera, abogado y psicéloga y las funciones que cada
uno desempeiia. Asi mismo se realiza una campafia preventiva para
informar sobre las causales y motivos de traslado.

domicilio.

Se realizan una serie de preguntas aleatorias por medio de un juego en una
pagina de internet en donde hay preguntas relacionadas con el
funcionamiento del CTP.

Taller reflexivo 2: se realiza charla y taller reflexivo para brindar
informacion a la comunidad sobre el CTP. Se presenta al equipo
interdisciplinario enfermera, abogado y psicéloga y las funciones que cada
uno desempeiia. Aqui se habla sobre los Derechos de los ciudadanos

Se realizan una serie de preguntas aleatorias por medio de un juego en una
pagina de internet en donde hay preguntas relacionadas con el
funcionamiento del CTP.

Taller reflexivo 3 : Se realizan una serie de preguntas aleatorias por medio
de un juego en una pagina de internet en donde hay preguntas relacionadas
con el funcionamiento del CTP.

Se realizan tres tipos de atenciones psicoldgicas:

1) atencion en crisis

2) primeros auxilios emocionales o psicolégicos

3) orientacidn psico juridica

6. Realizar las labores de
archivo propias de la gestion
documental del CTP; en
consonancia, una vez
realizado el diligenciamiento
de los formatos de atencion,
el profesional del CTP deber3,
conforme a los parametros
establecidos por la Direccion
de Servicios Administrativos o
quien haga sus veces de la
Alcaldia Municipal de Chia,
llevar el registro y control del
expediente completo de
manera fisica y magnética,
utilizando para ello los
respectivos insumos de la
oficina que han sido
suministrados desde la
Direccion de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana -
Secretaria de  Gobierno
Municipal.

Se realiza el diligenciamiento de los formatos establecidos para el area
psicosocial durante el periodo del del 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO DEL 2025
, con el fin de abordar diferentes problematicas identificadas y de esta
manera dar solucién y direccionamiento a la problematica. Se diligencian
formatos como EPIINFO, formato de habitante de calle y atencion psicosocial,
ademas se realizan labores de archivo con el objetivo de contar con un
expediente completo de forma fisica y ademads virtual, ya que los datos de
los protegidos seran anexados a una base de datos digital.

En este periodo se ha venido trabajando en el archivo del CTP que esta vigente
desde el afio 2017 al 2024, la idea es organizar alfabéticamente las carpetas y
anexar las personas reincidentes.

Se realizan 7 formatos de EPINFO, y se envia un correo a secretaria de salud
con la base de datos establecida con la informacién correspondiente.

7. Realizar tres tipos de
atenciones psicoldgicas: a)
atencion en crisis, b) primeros
auxilios emocionales o
psicolégicos y c) orientacion
psico-juridica donde se
generan alternativas y
estrategias que ayuden a
abordar el manejo de

Se realizan (10) atenciones en crisis y primeros auxilios psicolégicos para que
la persona protegida en el CTP cuente con el acompafiamiento adecuado por
parte del area de psicologia, brindar apoyo y palabras de aliento que ayuden
a controlar sus sentimientos y emociones. Brindar los recursos para que el
protegido sepa manejar sus emociones generando empatia con los demas y
que estas favorezcan en la toma de decisiones y resolucién de conflictos. En
estas tensiones no se busca juzgar al protegido, se pretende hacer una
reflexion de la situacion presentada y saber las causas y consecuencias que
esta accion pudo traer para no volver a repetirla.




emociones, elaboracion del
duelo, técnicas de manejo de
la ira, expresion de
emociones, proyecto de vida,
toma de decisiones, baja
tolerancia a la frustracion;
para estos temas, tener en
cuenta a la Secretaria de
Salud, que puede ser de
apoyo para estos procesos.

8. Direccionar a rutas
institucionales (Salud,
Medicina Legal, Personeria,
Comisaria de Familia, ICBF,
Alcohdlicos Andénimos, entre
otros) con la finalidad de
generar un mayor acceso a la
justicia y restitucién de sus
derechos.

Durante el periodo del 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO DEL 2025, Se hace el
direccionamiento de ( 1 ) casos especiales ( comisaria de familia) a las
diferentes entidades segln los casos recibidos en el CTP, cuando se atienden
casos de presuntas violencias intrafamiliares se realiza atencidn psicoldgica
para indagar por la situacidn, y obtener datos de la victima para que por
medio de llamada telefénica se obtenga la versién de esta, se envian por
medio de correo electrénico a Comisarias de Familia. En caso de habitantes
de calle se envia correo a Desarrollo Social y Secretaria de Salud para que por
medio de este se direccionen estas personas a un centro de rehabilitacién en
caso de que quieran hacerlo voluntariamente. Ademds se envia reporte a
Secretaria de Salud sobre consumo de sustancias psicoactivas.

9. Remitir a los ciudadanos,
que acudan al CTP, a los
delegados del Ministerio
Publico, para apoyo a
denuncias y/o solicitud de
cese de la medida de traslado.

Por medio de la aplicacidon time-Mark y el grupo de whatsapp llamado CTP-
PERSONERIA 2024 se remite informacion de (39) ingresos y (29) egresos de
protegidos al centro de traslado por proteccidn. En este grupo se envia foto
en donde sale la hora de ingreso o egreso de las personas, ademas de la
ubicacién en donde fue tomada la foto. En cuanto a la foto de ingreso deben
ir los datos personales del protegido como: nombres completos, nUmero de
documento, edad, fecha de nacimiento y motivo de traslado. Para el egreso
se adjunta la foto de salida con hora, fecha y ubicaciéon con lafinalidad de dar
a conocer a personeria el estado en el que sale el protegido, en donde se
evidencie que sale en buenas condiciones del CTP

10. Apoyar con el contacto de
redes familiares, a través de
llamadas telefénicas para
generar comunicaciéon y asi
verificar requerimientos y/o
para informarles el lugar de
estadia y que se encuentran
bien los conducidos.

Durante el periodo del del 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO DEL 2025, yconla
finalidad de garantizar que los derechos de los protegidos se estdn
cumpliendo se brindan ( 10) llamadas telefénicas en caso de que lo
requieran y el protegido lo solicite. Por medio de esta llamada el protegido
brindd informacion a su familiar e informa de la situacién presentada e
informa que estad bien, refiere ademas si lo desea cual fue el motivo de
traslado al CTP. Asi mismo se realiza acompafiamiento psicolégico si el
protegido lo requiere, brindando una orientacion frente a su traslado a las
instalaciones del centro de traslado por proteccién.

11. Realizar los informes
requeridos por el supervisor
del contrato y entregar en el
tiempo establecido.

Se realiza la entrega de informes correspondientes establecidos Durante el
periodo del 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO DEL 2025, para la posterior
revisiéon de la supervision, por medio de este informe se verifica que cada una
de las obligaciones establecidas en el contrato se estén cumpliendo de la
manera adecuada.

12. Cumplir con el
cronograma del CTP, segun lo
establecido por el Director de
Seguridad y convivencia
ciudadana de Chia, o por el
(la) supervisor (a) del
contrato, segun el caso.

Se cumple con el cronograma de turnos establecidos por la supervision
y direccién, ademds se asiste a las reuniones presenciales y virtuales
convocadas por la supervisora de contrato durante el periodo de del 22
DE MAYO AL 21 DE JUNIO DEL 2025.

Asi mismo se cumple con las actividades propuestas en el mes como lo son
las diferentes salidas de campo a las diferentes veredas del municipio de chia
con la finalidad de dar a conocer las funciones del CTP y como forma de
prevencion.




13. Elaborar el programa de
bienestar y desarrollo social
para el CTP.

Se realiza un plan de trabajo con las psicélogas del CTP en donde se
especifican las actividades de bienestar que se van a realizar a lo largo del
afio, en este periodo se realizan (2) carteles relacionados con fechas
especiales a celebrar en el mes de JUNIO como el dia del padre, el dia de la
salud mental en hombres.

14. Dar respuesta oportuna a
peticiones de familiares,
allegados y de las mismas
personas conducidas, velando
por una buena cobertura de
cumplimiento de derechos
fundamentales.

Durante el periodo del del 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO DEL 2025, se da
cumplimiento a las funciones del contrato, brindando informacién a (2)
familiares de los protegidos que se acercan al CTP a indagar sobre la situacion
de su familiar, se les explica el motivo por el cual han sido trasladados al CTP
y asi mismo se realizan sugerencias dependiendo de los acuerdos a los que
se llegue con el protegido en la atencién psicoldgica, el familiar se acerca
para gestionar la salida del conducido y se hace responsable de esta y de su
bienestar. En esta oportunidad se acercan los progenitores de un protegido
solicitando orientacién frente al comportamiento que presenta su hijo en los
ultimos meses, sienten miedo pues se ha vuelto muy agresivo.

¢laghem Albaraan




REGISTRO FOTOGRAFICO AREA DE PSICOLOGIA CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION
PERIODO 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO DEL 2025,

OBLIGACION 1
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OBLIGACION 4

Charla y taller reflexivo 1: Evidencia grado (9 noveno)
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Charla y taller reflexivo 2: Evidencia dentro del CTP
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Charla y taller reflexivo 3: celebracion dia del recuperador, charla CTP y violencia intrafamiliar

Lista de asistencia
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OBLIGACION 6: labores de archivo, epinfo y habitante en calle LABORES DE ARCHIVO MES DE JUNIO
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OBLIGACION 7
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OBLIGACION 8: remision accién social, salud comisaria

ATENCIOON CASO DE PRESUNTA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
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SECRETARIA DE SALUD- CONSUMO DE SUSTANCIAS
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OBLIGACION 9:

Ingreso de protegido Egreso de protegido

7= y CTP-PERSONERIA.. O % & -./ CTP-PERSONERIA .. O %

Ceanidn, Or Monsed, Jefe Coenaltn. Or Hanwsl, Jefs

|S€U7 |

Ingresa protegida a CTP hora
13:00

Fabiola Malaver Pefla
Cc 3541859

Edad 49

Union libre

Soptimo

Vereda fagua/ guanata
Servicioe generales

Motivo de traslado 09[]8
Peligro de agresidn y ey
realizacion de actividades

poligrosas o de rinsgo
Sale proteaido del ctp




OBLIGACION 11:
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OBLIGACION 12:Horarios establecidos para el periodo de MAYO - JUNIO 2025




OBLIGACION 13:

Acta de las actividades propuestas

_

NOMBRE NUMERO DE CARGOY CORREO ELECTRONICO
IDENTIFICACION| DEPENDENCIA

Psicolaga chia Gov.co

Hagueline Marilza
Figueroa 35475294

ey Elzabath PsicBioga  |coordinacioncipigcieg,. gov.co
jamarracin Torres 072667735

50 g8l Filer PSIchions | courdinacionanigchia.aa.co
Eomez Avala 35475625

1. ORDEN DEL DIA

SISTENTES ;

A

1 Mes del Padre

2 Concientizacién sobre |a salud mental en los Hombres
3 Metodologia

4. Caneleras

(2. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. Mes del Padre

Se reslza una canelera como homenaje a los padras tanto de la comunidad externa como de los
protegidos. ya que el dia del Fadra es una fecha destinada a festejar y dar raconocimiento 8 la figura
del padre en fa familia y su presencia a lo large de |3 vida de sus hijos

2. Concientizacion sobre la salud mental

La salud mental masculing ha sido histéricamante un tema poco discutido debido a factores culturales y
soclales, muchos hombras enfrentan barraras para buscar ayuda, como &l miede al estigma o la prasidn
por cumplir con rofes tradicionales de masculinidad. El objetive principal de este mes es

« Promover hébitos que benedicien tanto la mente como &l cuerpo.
Crear un entomo de apoyo es esencial para formentar la sakud mental en homiwes

*  Promover la concienciacion, la educacion y el apoya comunitario es clave para romper barreras
y fomentar una mejor calidad de vida Buscar apoyo

Metodologia

Como Junie as el mes de Conclentizacion sobre la Salud Mental Masculina se evidentia |a nacesidad
para abordar los desafios inicos que enfreptan los hombres con respecto a su salud mental los cuales
tienen menas probabilidades de buscar ayuda debido a las expectativas sodales y el estigma, se realiza
a fraves de cartelsras y mensajes alusivos a la salud mental para concientizar un poco a los protegidos
y a sus familiares sobee la importancia de la salud mental para prevenir a largo plazo las enfermedades
mentales.

En cuanto al mes del padie se diseia un proyecto artistico {cartel, mural, carlelera) para celebrar &l Dia
del Padre, incluyendo mensajes y dibujos que expresen su valor

Una vez realizadas las carteleras se colocaran en &l tablero frente a los espados de reflexién del CTP

|para que queden a la vista de los protegides, Policias, profesionales y funclonados del CTP.




OBLIGACION 14
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CUENTA BANCARIA CERTIFICADO JUNIO

'@ Scotiabank. (& coOLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahomros No. 4372033141 . con fecha de apertura 15 de Junio
de 2023, de la cual es titular:

El (la) sefior{a): JENNY ELIZABETH ALBARRACIN TORRES
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 1.072.667.735

La cuenta en mencion ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacién con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 18 dias del mes de Junio
de 2025.

Cordialmente,

fous

Sarvico al Clienta

Scotiabank Colpatria S.A.
www. scotiabankcolpatria.com
8 Scotiabonk (& coLmania

* scotabsrkroipatra.com

VIGILADO

Ehwrca regatracia o The Dark of Mo Scste.




PLANILLA MAYO

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1072667735
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JENNY ELIZABETH ALBARRACIN TORRES
CIUDAD/MUNICIPIO: CHIA DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA
DIRECCION: VEREDA TIQUIZA SECTOR TELEFONO: 8621621
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

NUMERO PLANILLA: 4603874990 TIPO DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: maye PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/ad): 2025/06/05 NUMERQ AUTORIZACION:

NOVEDADES
vsp ] VST I SU

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA
NOMBRE
CCF24-COMPENSAR
SUBTOTAL:

VALOR SIN MORA:
VALOR MORA:
TOTAL PAGADO:

PAGINA 1 DE 1




RUT JUNIO

Formulario del Registro Unico Tributario

4. Nimero de formulario 141168531372

24, Tipo de contnbuyente 25. Tpo de documento 26. Numero de Ideraficacion
P naurs o sucesion figu Cédula de Ciudadania 1072667735 '\
Lugar de expedicién 29 Doparamento o 3
COLOMBIA 1 6 9 [Cundinamarca 2/ 8\
31. Pamer apedido 32. Segundo apeiido AN
ALBARRACIN TORRES

35. Razon socal

14 clecirinico

T NT) 8 DV
10726677350

36. Nombre comerced

38. Pais
COLOMBIA

41. Direcoidn pencipal
cL70B89 11 FINON AN )

22 Camodectonico | Glizabethabarracnt@gmailcom 7~ 7 [

42 Cadigo posial [« tolotona s 320907310 6|4 Tetlonoz |

Ccupacion

|sa & 2 a]l202401,02||lg8 680 2|l202 4,040 2| | |

/- Responssbilidades, Calidades y Atributos

1 2

somlzzlesl | 1|1

” 13 19 20 21

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

||
| |

MPORTANTE: Sin perjuicio de fas P en of Registro Unico “RUT-, tendra
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos & D NO E 60. No. de Folles:

L& Iiomaciin suminisiada a travie del fommisno oficial de oo, S,
¥ cancelacion del Registro Unico Tribulario (RUT ), debera ser exacts y veraz; en caso de constatar
inexaciiud en alguna de las dalos = los Vs admir

¥ e suspacsion, sl o G, Pardgrafo del snicdo 16,126 del Decrelo 1625
deot 2036, De gual manera al formalzar ef Famie of ususano fue informado y acepta b politica de

Yalamianto de Geias lay 1581 de 2047 34 Nombre  ALBARRACIN TORRES JENNY ELIZABETH
Flema del scllatante:
985 Cargo  CONTRIBUYENTE

Facha generacion documaento PDF: 19.05-2026 074041 PM




FORMATO RETENCION JUNIO

| HACIENDA

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, ke AN jgemscade con cédia ce crutadinia No.
l0716671 Ssznmoumzmunummamwdmg
regfamenta parcialmente los antiouios 206, 331, 336y 383 del Extatueo Tribatario, moddicados por
losmmL&7v8thmnﬂmnzzwummmwuw\ymﬂmm.
hpmezddllhm&loecmolﬁzst!oll.wwamenMoummvtm
rehdaudumhammmnomhmamﬁbmmmmn&s
residentes y |a retendida &n |a fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escritoy

bajo la gravecad del juramento gue:

Para e cilcudo de la retencion en k3 foente:

Mo usaré costas &n mi declarackin de rentas, para que st apliqua la tartfa de acuerdo con b
pmlswmdlnhkmwssm(otﬂhmfo.

Apkahuihbmmﬂhmhfwuepmlﬂmbuwmnlvm del Estatuto
Dmubrbvmnnmnw.

umemﬁﬁmﬁnseﬂmnllmQdema  unio  de s vigendia 2025

el oo

Correro 11 N 11.29
PBX: 884 4444 Ex, 2010
secrefariodehocienda@chio.gov.co

www,chig-cundinamarca,gov.co =







