INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

(ABOGADO)
Numero del Contrato: Contrato No.CO1.PCCNTR. 7290911
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA LA PROTECCION LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE LOS CONDUCIDOS QUE INGRESAN AL
Objeto del Contrato: CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCIc’)N (CTP) DEL
MUNICIPIO DE CHIA
Contratista: Tomas Mufioz Osses
No. de Cedula 1.020.821.466
Fecha Inicio del Contrato 23/01/2025 | Fechade Terminacion | 21/12/2025
Periodo del Informe Periodo comprendido entre el 23 de junio del 2025 al 22 julio
del 2025.
DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO
Valortotal del Contrato 51.975.000
ValoraPagar en este periodo | 4.725.000
Saldo por Pagar 23.625.000
Pago No. 006

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos
adicionales de prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO

N.A N.A N.A

N.A NA NA

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipode aporte Planilla N° corresl\pl)lszdael gluaeporte Valor Pagado
Salud: EPS SURA $236.300
Pension: COLPENSIONES 0486717439 JUNIO 2025 $302.400
ARL: RIESGO 5 PAGA POR TOTAL: $538.700

LA ADMINISTRACION

RESOLUCION 2856 DEL 4
JULIO DEL 2025 9488477105 JULIO 2025

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No.CO1.PCCNTR. 7290911, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 23/06/2025 - 22/07/2025, en mi
condicion de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS




1-Recibir a través de la
policia nacional CTP, el
informe del policia de los
articulos 4, 5,6y 7 de la

Resolucion No. 4370 de 13

octubre 2022, 'y de
inmediato comunicar
telefonicamente a |
representante del
Ministerio Publico y

marcar la casilla en el
formato sobre su
presencia o no al ingreso y
salida de la persona
conducida.

En cumplimiento de la presente obligacién, de recibir a través de la
policia nacional CTP los informes por parte de la institucion y notifican
de manera inmediata a Personeria, se cumplid con esta obligacidén en
el presente periodo, verificando desde la competencia juridica cada
procedimiento por parte de los agentes policivos al CTP de los
protegidos que segun criterio policivo son susceptibles de sen
trasladados a los espacios de reflexion, criterio del cual se parte del
principio de buena fe juridica para su aceptacion debido a que son los
agentes policivos quienes viven y recepcionan el caso, somos nosotros
como equipo interdisciplinar quienes debemos tener total credibilidad
en buena fe del criterio del policia quien considerd trasladar al
protegido al CTP dando un acompafiamiento adecuado a cada uno de
los protegidos.

Para el recibimiento al CTP de los protegidos se verifica el
cuadrante que le da traslado, con sus respectivos nimeros de placas,
todo en procura de un veridico y eficiente debido proceso hacia el
protegido, el acompafiamiento propiamente una vez el protegido
ingresa es prestarle una garantia de sus derechos fundamentales, los
cuales cubren un término maximo de 12 horas, la posibilidad de
realizar una llamada, no recibir maltrato injustificado y que

realmente el protegido se encuentre seguro en el espacio de
reflexion, no permitiéndole hacer dafio a terceros como tampoco
recibir dafios por parte de terceros. Para completar el cumplimiento
de la presente obligacion se hace la respectiva notificacion al
ministerio publico quien lo representa en este caso la personeria
dandole aconocer con la totalidad de datos de ley, la hora de ingreso
y egreso de cada uno de los protegidos que son trasladados al CTP.

TOTAL, DE INGRESOS A MI CARGO: 44

HOMBRES: 40
MUJERES: 4

EXTRANJEROS: 2

LGTBIQ+:0
HABITANTES DE CALLE: 20

2-Llevar el registro de
ingreso de las personas
conducidas de forma
transitoria por la Policia al
Centro de Traslado por
Proteccion, con el
diligenciamiento de los
formatos requeridos para su
ingreso, en donde se
evidencie los objetos que
tiene consigo el conducido
al momento del ingreso, la
ubicacion del mismo de
acuerdo con su género y
demas tramites juridicos y
administrativos, tanto
previos como posteriores
que se requieran.

Con cada protegido que ha sido trasladado al CTP, se ha llevado a
cabo en el presente periodo el debido registro, teniendo previa
precaucion con el diligenciamiento de los formatos como también en
la comprobacion de su verificacidn, corroborando la informacion
aportada por la policia nacional con los datos que se pueden obtener
de las bases de datos de salud, previendo si el protegido ha tenido
reincidencia en el CTP o si es su primera vez en calidad de protegido.
Propiciando en todo momento un dialogo con el protegido, en donde
se le da a conocer sus derechos durante el termino transitorio,
momento en el cual el protegido puede expresarse y rendir su version
libre de los hechos ocurridos y motivo por el cual fue trasladado al
centro de traslado por proteccion continuando con la garantia del
derecho de poder comunicarse con un familiar, su estadia en el CTP
la determina el mismo protegido con el comportamiento que
desarrolle en el término de proteccion.

TOTAL, DEINGRESOS A MI CARGO: 44

HOMBRES: 40
MUJERES: 4

EXTRANJEROS: 2

LGTBIQ+:0
HABITANTES DE CALLE: 20

3-Verificar el
cumplimiento del
procedimiento legal por

parte de la Policia y que se
ajuste a las medidas
oportunas para la
conduccién de las personas
del Centro de Traslado por
Proteccion (CTP).

Para el cumplimiento de verificacion en cuanto al procedimiento por
parte de la policia nacional se continta ejerciendo el principio de buena
fe juridica, el cual requiere y conlleva tener una postura de credibilidad
en relacién con la versién rendida por el agente policivo, se hace esto
porque es necesario tener credibilidad por parte de ellos, que son
quienes vivificaron la realidad de los hechos.

El control ejercido por parte del juridico de turno radica en aplicar
control de que se desarrolle una correcta aplicacién de las versiones
presentadas al momento del ingreso.

Se tiene prevencion y atencién en el diligenciamiento de los formatos
una vez se le suministra al agente policivo el formato con el
consecutivo numérico que corresponde con la base de datos digitales.




4- Aplicar las medidas
pertinentes para la
protecciéon de los derechos
fundamentales de los
conducidos con base en lo
establecido en el informe
individual diligenciado.

La aplicacién de las medidas pertinentes para darle proteccién a los
derechos fundamentales de los protegidos, se desarrolla desde la
verificacion del debido proceso en el CTP, activado por todo el equipo
interdisciplinario , el cual cada miembro del equipo aplica desde su
area de conocimiento su aporte, bien sea desde el area psicoldgica, de
enfermeria o juridica, manteniendo la adecuada prevencion del tiempo
maximo estipulado de las 12 horas, el acceso al derecho que se tiene de
realizar una llamada y una estadia en el CTP, respetando el campo de
aplicacion de la dignidad humana, la individualizacién de cada protegido
es fundamental para tener un mayor rango de objetividad hacia la
ayuda u orientacion que requiere el protegido.

5-Informaral personal de la
Policia que se
encuentre presente en el
Centro de Traslado por
Proteccion (CTP),
comportamientos del
personal conducido que
atenten contra
integridad o la de las
demas personas que se
encuentren en el Centro de
Traslado por Proteccion.

su

Teniendo en cuenta el alto grado de exaltacién en la que ingresan
muchos de los protegidos que son trasladados al CTP, o el
comportamiento que se puede llegar a desarrollar en cuanto a un pico
de exaltacion o agitacidon, se maneja durante el turno una vigilancia
constante a las conductas realizadas de los protegidos. Una vez se
identifica en el comportamiento del protegido una conducta agresiva de
auto lesion o agresion hacia terceros, como medida inicial se activa el
dialogo como mecanismo principal de la resolucién de los conflictos,
agotando el recurso de la dialéctica y teniendo renuencia en la
conducta reprochable del protegido, se le solicita a la policia nacional
a través del patrullero de turno que ejerza un control de la situacion,
por medio del uso y utilizacidén de las esposas, con la finalidad de que
la persona reduzca su estado de exaltacion y logre tener nuevamente

una postura adecuada.

Para que la persona logre tener un control en su comportamiento, i
pasar un tiempo prudencial de unos minutos, se vuelve a utilizar I
comunicacién verbal para hablar con el protegido, llegando a ur
acuerdo en cual consta que al retirar las esposas el tendra u
comportamiento adecuado durante el tiempo que reste en el CTP.

-Informar al
representante del
Ministerio Publico en
turno en el (CTP), todo
comportamiento del
personal de la Policia
Nacional que atenten

contra la integridad de los
conducidos al Centro de

Traslado por
Proteccion de
conformidad con los

articulos 2° y 4° de la
Resolucion No. 4370 del 13
de octubre 2022. De igual
forma se requiere dejar
observacion sobre si

servidores de esta
entidad hace presencia en
el ingreso y salida de las
personas conducidas como
lo establece la ley.

En cuanto al cumplimiento de la presente obligacidn se tuvo durante
el presente periodo constante y continua comunicacion con personeria
ya que todos los ingresos como egresos cuentan con notificacion al
ministerio publico en representacion de la personeria.

Durante el presente periodo gracias a la experticia que ha venido
acogiendo el grupo interdisciplinar, no se ha tenido la necesidad de
tener que acudir al personero el Dr. Carlos Alberto Rodriguez Ramirez
, sin embargo, como se manifiesta en el cumplimiento de la presente
obligacidon se tiene permanente comunicacion a través del grupo de
notificaciones de ingresos y egresos de los protegidos.




7-Realizar  cuatro  (04)
charlas mensuales a la
comunidad del Municipio de
Chia, haciendo
énfasis en los
conocimientos del
procedimiento legal del
Centro de Traslado por

Proteccion (CTP), que
deben sustentarse
mediante listas de
asistencia, registro

fotografico y actas de las
socializaciones de cada
charla.

Con la finalidad de mostrar el funcionamiento, fundamento y razén
de ser del CTP, se asiste a diferentes comunidades para explicar
desde las diferentes areas (enfermeria — psicologia - juridica), las
funciones y la forma como se ejecuta la labor de cada uno de los
profesionales en el cumplimiento de las funciones del CTP

Se asiste en el presente periodo comprendido a las siguientes
instituciones:

CHARLAS:

1) Charla educativa y preventiva en razon al curso pedagégico ¢
ciudadanos que infringieron la ley 1801 del 2016 el dia 13 de junic
del 2025.

El objetivo principal de la actividad pedagdgica hacia infractores en el
CTP del Municipio de Chia es aportar a los participantes habilidades
basicas para la convivencia pacifica y la participacion ciudadana,
fomentando el respeto por los derechos y deberes, y promoviendo una
cultura de legalidad y convivencia, asi como la observancia de la Ley por
intermedio de las actividades de promocion lideradas por la Alcaldig
Municipal, secretaria de Gobierno y el equipo de profesionales adscritog
al CTP.

Estas actividades, a menudo impuestas como medidas correctivas por
infracciones al Cédigo Nacional de Convivencia y Seguridad Ciudadana,
buscan educar sobre las normas, concientizar sobre las consecuencias
negativas de ciertas conductas y prevenir la reincidencia de las mismas.

2) Charla educativa y preventiva dirigida a los estudiantes de I
institucion educativa I.E.O Fagua sede Tiquiza de los gradog
octavos.

En la INSTITUCION EDUCATIVA MUNICIPAL BOJACA, se realizaron
charlas dirigidas a los estudiantes de los grados OCTAVO Y Noveno
con el objetivo de abordar la prevencién del consumo de sustanciag
psicoactivas. La actividad fue liderada por mi compafiera enfermera y yq
con mi cargo de abogada del Centro de Traslado por Proteccién dg
Municipio de Chia, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 155
de la Ley 1801 de 2016 (Cdédigo Nacional de Seguridad y Convivencig
Ciudadana). Durante la charla, se explicé a los estudiantes el marcq
normativo frente al consumo de sustancias psicoactivas, resaltando lag
implicaciones legales y sociales tanto para los individuos como para sug
familias.

Enfoque: Introduccién basica y sensibilizacion sobre las sustancias
psicoactivas.

IArgumentacion: Los estudiantes de sexto 1 estan en una etapa de
transicién entre la nifiez y la adolescencia, por lo que es importante
brindar informacién clara y sencilla.

Contenido: Explicacion basica de qué son las sustancias psicoactivas
como afectan el cuerpo, por medio de ejemplos cotidianos de
situaciones de riesgo (presion de grupo, ofrecimiento de sustancias),
haciendo especial énfasis en laimportancia de decir "no" y como hacerlg
de manera asertiva.

3) Charla educativa y preventiva en razén al curso pedagoégico ¢
ciudadanos que infringieron la ley 1801 del 2016 el dia 20 de junig
del 2025.

El objetivo principal de la actividad pedagdgica hacia infractores en el
CTP del Municipio de Chia es aportar a los participantes habilidades
bésicas para la convivencia pacifica y la participacion ciudadana,
fomentando el respeto por los derechos y deberes, y promoviendo una
cultura de legalidad y convivencia, asi como la observancia de la Ley pof
intermedio de las actividades de promocién lideradas por la Alcaldig
Municipal, secretaria de Gobierno y el equipo de profesionales adscritog
al CTP.
Estas actividades, a menudo impuestas como medidas correctivas por
infracciones al Cédigo Nacional de Convivencia y Seguridad Ciudadana,
buscan educar sobre las normas, concientizar sobre las consecuencias
negativas de ciertas conductas y prevenir la reincidencia de las mismas.
4)Charla educativa del CTP polideportivo la lorena actividad chia
convive respeta y crece en seguridad y paz el dia 13 de junio de




2025.

Se realizd actividad de campo EN EL POLIDEPORTIVO DE LA
LORENA con el equipo interdisciplinario del CPT abordando a lg
comunidad de RECUPERADORES, donde se les socializo sobre coma
las conductas asociales (violencias Intrafamiliares, riflas callejeras,
incumplimiento de las leyes y otras) pueden impactar en la sang
convivencia del municipio presentando contravenciones lo cual puede
generar el traslado al Centro de Traslado por Proteccion (CTP). Esta
actividad es de gran impacto pues de esta forma se reciben muchas
quejas e inconformidades de la comunidad frente a temas relacionados
con la seguridad, el consumo de sustancias psicoactivas, temas que se
abordan en el CTP con los protegidos trasladados.
Al abordar a las personas se les hace entrega la informacion de log
cuadrantes y se da a conocer el objetivo del CTP logrando impactar y
sensibilizar de manera asertiva a la comunidad, se dan a conocer las
causales de traslado, horas de permanencia en el CTP y se explicg
coémo esta conformado el equipo interdisciplinario y las funciones que
cada uno realiza desde su area. Se relaciona los listados de dichal
actividad, registro fotografico y folleto de cuadrantes.

8-Realizar tres (03) talleres
reflexivos mensuales
con material didactico a
partir de la construccion
colectiva y simbdlica a la
comunidad del Municipio de
Chia, generando entre los
participantes reflexiones para
aplicar en la vida, que a su
vez deben aportar en el
cambio social, con respecto a
la cultura ciudadana y la
convivencia, generando
transformacion que prevenga
la reincidencia de ingreso al
Centro de Traslado y
Proteccidn, verificando los
talleres con listas de
asistencia, actas de los
talleres y album fotografico.

Taller ladico #1: dirigido a los estudiantes de la institucion
educativa I.E.O Fagua sede Tiquiza de los grados octavos. Cadg
taller ladico y reflexivo estad disefiado para reforzar los conceptog
abordados en las charlas, adaptandose a la edad y necesidades de cadg
grupo. Las actividades promueven la participacion activa, la reflexion
critica y el compromiso individual y colectivo con la prevencién de
consumo de sustancias psicoactivas. Ademas, se fomenta el trabajo er|
equipo y la expresion de ideas, creando un ambiente dinamico Y
enriquecedor para los estudiantes. Se realiza taller reflexivo dirigido a log
padres de familia por medio de dindmica de videos y participacién en
rompecabezas obteniendo reflexiones sobre la tematica expuesta \
capacitacion en el taller realizado. Se realizan 2 talleres reflexivos que
consistieron en juego con una pelota armando grupos en cada cursq
conformando 4 filas donde tenian que pasar la pelota arriba abajo hastg
pasar todos los integrantes y al finalizar correr a armar un rompecabezas
que contenia frase reflexiva sobre la temética expuesta, concluyendd
con la participacién y opiniones de loa prendido por cada grupo.

Taller ludico #2: dirigido a los estudiantes de la institucion
educativa I.E.O Fagua sede Tiquiza de los grados noveno.
Cada taller ludico y reflexivo esta disefiado para reforzar los conceptos
abordados en las charlas, adaptandose a la edad y necesidades de cadg
grupo. Las actividades promueven la participacién activa, la reflexior
critica y el compromiso individual y colectivo con la prevencion de
consumo de sustancias psicoactivas. Ademas, se fomenta el trabajo er
equipo y la expresion de ideas, creando un ambiente dindmico \
enriguecedor para los estudiantes. Se realiza taller reflexivo dirigido a log
padres de familia por medio de dinamica de videos y participacion en
rompecabezas obteniendo reflexiones sobre la tematica expuesta Y
capacitacion en el taller realizado. Se realizan 2 talleres reflexivos que
consistieron en juego con una pelota armando grupos en cada cursq
conformando 4 filas donde tenian que pasar la pelota arriba abajo hastg
pasar todos los integrantes y al finalizar correr a armar un rompecabezas
que contenia frase reflexiva sobre la teméatica expuesta, concluyendd
con la participaciéon y opiniones de loa prendido por cada grupo.

Taller ladico #3: Taller ladico dirigido a los recuperadores de
municipio de chia presentes en la actividad realizada en e
polideportivo la Lorena: Continuando con la actividad por parte de
equipo interdisciplinar del CTP preparada para este encuentro con log
recicladores del municipio de chia se realiza un cuestionario interactivq
con algunos de los asistentes en donde se les pregunta sobre Ig
informacién dada en donde se tiene en cuenta su opinién al respecto
se les pregunta de que manera se cree que puede ser mejor el trabajq

realizado en el CTP con los miembros del gremio recuperador.




9-Realizar las labores de

archivo propias de |la
gestion  documental del
CTP; en consonancia, una
vez realizado el
diligenciamiento de los

formatos de atencion. El
profesional del CTP deber3,
conforme a los parametros
establecidos por la
Direccion de Servicios
Administrativos o quien haga
sus veces de la Alcaldia
Municipal de Chia, llevar el
registro y control del
expediente completo de
manera fisica y magnética,
utilizando para ello los
respectivos insumos de la
oficina  que han sido
suministrados desde la
Direccion de Seguridad vy

Convivencia Ciudadana
- Secretaria de Gobierno

Municipal.

En cuanto a la realizacion del archivo para el presente corte
contractual, se ha venido realizando la labor de archivo de manera ordenada
en donde se han ingresado a los protegidos en sus respectivos expedientes
afadiendo los formatos correspondientes de ingreso a el expediente existente s
el protegido que llega es reincidente o abriendo un expediente nuevo de ser e
caso de que el protegido sea nuevo, de igual forma cuando el protegido tiene
una reincidencia de afio atras se toma el expediente antiguo y se unen para
tener un orden e identificacion de las personas que ingresan al CTP, junto a
registro en fisico se tiene el registro de manera digital a través de las bases dg
datos en Excel destinadas para la digitalizacion de la informacion a registrar.

Se tiene atencion y apoyo con la persona que esta colaborando con
el archivo actualmente, estando prestos a colaborar con cualquier
situacion u orientacion que se requiera.

10-Entregar al finalizar el
turno, las carpetas
correspondientes a los
expedientes, debidamente
diligenciadas para  su
consolidacion en el
sistema de informacion del
CTP, cumpliendo con lo

En el presente corte se ha llevado cabo una debida entrega al turng
siguiente, explicando las razones y hechos que llevaron a la policia
realizar el traslado, exponiendo las diferentes particularidades de cada
caso en concreto, dejando claras las dudas que se presenten
otorgando un turno ordenado a satisfaccion del turno que sigue.

De igual forma se deja en orden el orden cronoldgico de los ingresos

establecido en el | todo para propiciar un orden interdisciplinar, por ultimo de ser el
articulo 20° de la | caso se deja constancia en el libro de actas de cualquier novedad que
Resolucién 4370 del 13 ocurra en el turno.
octubre 2022.
11-Asumir la
responsabilidad y |A la fecha no se ha llevado a cabo un inventario de los bienes y

cuidado de los bienes, que
sirven de suministro dentro
de las instalaciones del CTP,

para e€jecutar un buen
funcionamiento, dejando
soporte en inventario,
controlado p or parte

del(la) Supervisor(a) del
contrato.

elementos asignados para la realizacion de las funciones y actividades
en el C.T.P, sin embargo, se cuida y protege los elementos que se
evidencia existen en el lugar como el computador, escritorio y
archivadores para la prestacion del servicio.

q

12-Realizar y entregar lo
informes que se requieran po
parte de la Direccidon deg
Seguridad y Convivencig
Ciudadana de Chia a través
del (la) supervisor (a) de
contrato o el funcionario
competente, de acuerdo cori
el caso, en el tiempd
establecido.

q

Durante la ejecucion de las funciones en el presente corte se ha
cumplido y llevado a feliz término la realizacion de la totalidad de los
informes que han sido designados por parte de la direccién de
seguridad y convivencia ciudadana, de igual forma se ha asistido a las
reuniones que se han programado, como también se ha hecho
presencia en los diferentes centros para realizar y llevar a cabo la
realizacion de las charlas y talleres.

De igual forma se atienden observaciones e indicaciones por parte de
la coordinacién y supervisién atendiendo las observaciones realizadas,
cumpliendo con la entrega de los informes, soportes que dejan en
evidencia la labor desempefiada.

13-Cumplir con los turnos de
cronograma del CTP, segur
lo establecido por el directo
de Seguridad y Convivencia
Ciudadana de Chia, o por ¢
(1a) supervisor(a) de
contrato, segun el caso.

En el presente corte se ha cumplido a feliz término y sin
incumplimiento alguno los turnos que han sido designados por el
director y supervisor de seguridad y convivencia ciudadana.

Se tiene especial cuidado con las horas de llegada con la finalidad de
respetar el tiempo del compafiero que continua en funciones para
manejar una convivencia armodnica




Si se trata de un contrato o convenio celebrado con anterioridad al 2025 o a través de SECOP II, se debe
incluir en manuscrito la firma del contratista

Tomas Mufioz Osses

NOMBRE DEL CONTRATISTA

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se
presenta. De igual manera, el presente documento se entendera presentado por el contratista una
vez se realice su respectivo cargue en SECOP II.



INFORME FOTOGRAFICO AREA JURIDICA
ELABORADO POR: Tomas Mufioz Osses - Abogado
PERIODO: 23 de junio del 2025 al 22 de julio del 2025

1. INFORME POLICIAL:
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2.2 REALIZANDO LAS DEBIDA CUSTODIAY
RELACION DE BIENES DEL PROTEGIGO

.

-, -

3. VERIFICACION DEL CORRECTO DILIGENCIAMIENTO DE
FORMATOS Y PROCEDIMEINTO POR PARTE DE LA POLICIA
NACIC)-INAL




4. GARANTIZANDO EL DERECHO DEL PROTEGIDO
A LA REALIZACION DE LA LLAMADA

CENTRO DE TRASLADO POR PROTECCION DEL MUNICIPIO DE CHIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA
SECRETARIA DE GOBIERNO
DIRECCION DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

REPORTE DE NOVEDADES CONDUCTUALES DE LOS CONDUCIDOS A POLICIA NACIONAL
Fecha: 3 m L g _QZS
\ Nombre del conducido: A.m % M éuuu

Cedula: 10032 Y5£Y
Profesional que lo recibe: 7;7710/\ }Aﬂ\ﬂg [a].;a«ulo)
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7-8 ACTAS Y CONSTANCIAS DE LAS CHARLAS Y TALLERES LUDICOS

1- Charla educativa y preventiva en razon al curso pedagodgico
a ciudadanos que infringieron la ley 1801 del 2026 el dia 13
de junio del 2025.

ADIMINISTRACION DEL $ISTEMA INTEGRAL DE GESTION

ACTA DE REUNION

PAGINAS

B mewricer
[0 owo: INFORME DE ACTIVIDAD PEDAGOGICA A CIUDADANOS INFRACTORE $ DEL
MUNICIPIO DE CHIA

ACTAN' [recwn T

TUGAR | CENTRO DE TRASLADO FOR PROTECCION (CTF)

ASISTENTES. NoMBRE ottn | Do | commEoscRénco

swiracos | LT 35475204 | Peicsionn CTP [ o0
el I e P

Savos Piais
& Preseniacin del eauipo imerdecipinane del CTP.
. ' i i de Chia
*  Direcricrarmiento 3 eridad recuerida
T DA

Objetivo General

El objetivo principal de la actividad pedagégica hacia niractores en el CTP del Municiio de
Chia es aportar a los participantes habilidades basicas pars la convivencia pacifica v I
nnr,tclnan!sn ciudadana, fomentando el respeto por los derechos y deberes, y pramoviende|

cultura de legalidad y convivendia, asi come ks abservancia de Ia Ley pot intermedio de
0:1 lclwlmﬂei de promocion lideradas por ks Alcaldia Municipal, secretaria de Gabierno y
&l ecuips de profesionales adecritos 3l CTP.

Estas actividades, a menudo impuestas como medidas cormectivas poe infracciones al
Cadigo Nacicnal de Canvivencia y Sequridad Ciudadans, buscan educar sobre las normas,
concientizar scbre las consecuencias negativas de certas conductas y prevenir la
reincidencia de las mismas

Obetivo:

pecificos:

« [Educacion en normas de convivencis Ley 1801 de 2016:
Explicar s normas ciudadana v

ADIMINISTRACION DEL $ISTEMA INTEGRAL DE GESTION

FT-01V3
ACTA DE REUNION

+ Informar sobre la misionalidad v funclonabliidsd del CTP:
Dar a conceer su marco ridico y los akcances de Ia tarea social gue realiza

+ Dasarrolio de habllidsdes para Ia convivencia:
Se busca fortalecer habifdades como la empatia, ks comunicacién asedtiva y la resclucisn
pacifica de conflicios.

+ Fomento del autocontrol y 1a refiexion:
Los participantes son invitados 3 refiexionar sobre sus comportamientos y a desarrallar,
estrategias de autocontrol

+ Promocion ds ia participacion cludadana:
Se a los ciudadanos a participar [
sociedad.

de una mejor

+ Reduccion de 1a reincidencia:
Al comprender las nommas, se busca evitar que los particpantes vuelvan 3 incurrit en
compeetamientos que afecten la convivencia,

+ Posible Acceso a bansficios:
En algunos cascs, como en el contexta de multas de transito, completar la capacitacion |
puede oforgar descuentos o benefidas en ks imgosicién de comparendos ciudadanas
reglamentados por la Ley.

En resumen, ta acividad pedagagica de convivencia ciudadana adelantada per el CTP-
CHIA busca nformar sobre la labor social adelantada, sobre los procedimientos adaptadas
en beneficio de la poblacion vulnerable y sobre b transformacion de una medida correctiva
n una oportunidad para el aprendizaje v & construccion de una ciudadania mas activa v
respensable.

£l Centro de Traslada por Prateccién (CTP) nace del articula 155 del Cédigo de Sequridad
¥ Convivencia Ciudadana, el cual establece que debe existic un espacio destinado para
proteger 1a vida de los ciudadancs que puedan paner en fiesgo su vida o la de terceros,
perturbands b sana convivencia

Campartamientas que generan trasiado al CTP:

- Deambutar en estado de indefension o de grave alteracién del estado de condiencia por
aspecios de orden mental

- Estar baio los efectos del consumo de bebidas alcobélicas, sustancias psicoactivas o
icae

ADIMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

ADIMINISTRACION DEL $ISTEMA INTEGRAL DE GESTION

ACTA DE REUNION

- Estar invelucrado en rifies © presentar compartamientos aqresivos. Esto incluye actos en
conirs de las autoridades polciales,

- Cuando ef traslado sea el dnico medic para proteger L vida de s persona o de lerceros.
~Cuands na sea posible trastadar [ persana a su damicilia
Derechos de los ciudadanos:

- Usted puede comunicarse con un allegads o pariente ol ser tsladada al CTP podrd
realizar una lamada telefnica.

- Usted tiene derecha a ser informada de manera mmediata sobre las razcnes y el lugar del
trasiado. Recuerde que =alo lo podran trasladar por las razones explicadas previamente.

- La Palicia le entregard un formato donde usted podrd hacer cbservaciones. Recuerde que
nadie est obligado 3 firmar si ho 2 encuentra de acuerdo.

medida de proteccidn no puede superar ks 12 horas, a partic del momento en el que ta
Potcia 10 sborda

- Las muieres embarazadas o los menores de edad que manifiesten requerir atencion
médica no podran ser trasladados al Centro de Trasiade por Proteccidn, asi como %5
menores de edad

- En caso de presentac lesiones o herides, deberd ser trasladado 3 un centro de atencion
médica

- Puede interponer, directa o ndrectamente, una accion de tutela cuando considere que se
trata de una privacion arbitraria de & ibertad,

- Durante |s permanencia en el CTP, debera ser ubicado debido 3 género, su sentir sexual
@ =1 condicidn de hatitabiidad de calle, y en un sitio distinto a los capturados por infraccion
alaley penal

Se realizan wes tipos de atenciones psicologica: 1) atencién en crisis, 2) primercs awdlios y
3) erientacion psico juridica donde se qeneran allermnativas v estrategias que ayuden 3
aboedar el manejo de emociones, slaboracian del duelo, técnicas de manejo de |a ra,
6n de emociones, proyecto de vida, toma de decisiones, baja tolerancia a la
frustracion Adidonalmente, se direcciona a rutas nstituconales (Salud, Medicina Legal,
Persaneria, Comisaria de Famiia, ICBF, entre atros) con la finalidad de generar un mayor
acceso a la justicia y restitucion de sus derechos: por olra parte, se remiten a los ciudadanas

ACTA DE REUNION

CODIGO

ADIMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRAL DE GESTION

SIGFTOVa

N Bl s
oo ol

PAGINAS

40eb

ACTA DE REUNION

CODIGD SIGFT.

ot
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informarles el lugar de estadia v que & encontraban bien.

compareciente

con los funcionarios del Mnisteric Pabico para apoyo a denuncas yio solicitud de cese de
la medida de traslado. lqualmente, s apoya can 2l contacto de redes familiares, a traves de
lamadas telefénicas para generar comunicacion y asi verficar requerimientos yo para

Asi mismo se atendieron pregunias de nterds peneral, sobre temas de interés personal del

Abogado CTP




2-CHARLA EDUCATIVA Y PREVENTIVA DIRIGIDA A LOS
ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA I1I.E.O FAGUA
SEDE TIQUIZA DE LOS GRADOS OCTAVOS.

CHARLAS GRADOS SEXTOS Y OCTAVOS |E O, FAGUA SEDE TIOWZA
EVIDENCAS CHARLAS
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3- Charla educativa y preventiva en razén al curso pedagoégico
a ciudadanos que infringieron la ley 1801 del 2026 el dia 20

de junio del 2025.
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4-Charla educativa sobre el

CTP polideportivo la Lorena,

actividad chia, convive respeta y crece en seguridad y paz el 13

de Junio del 2025.

PROCE SO MITEMA INTEGRAL DE BESTION

co0i60
Neamuscrs ACTA DE REUNION b

-~ PAGINAS N
PROCEL0: Charla Educativa satre CTP Paldeporiivo La Lorena

DEPENDENCIA:  DSCC - Centro de Traslade per Protacccn (CTP)

RE4PON 3ABLE DE LA REUNION: Alberta Lopez, Diana Marinez y Elzabeth Aamadn
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‘ORDEN DEL

1 Blerwenida y aludo
2 Chada preventiva 13 de junic cel afio 2025

3 Ink f alaley1s0ia de RECUPE: i

L. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA ]

PROCESO HATEMA INTEGRAL DE GERTION

c0DIG0 BIGFTA1V2
ACTA DE REUNION

FAGINAB

PROCEBO MITEMA INTEGRAL DE GEFTION

ACTA DE REUNION

PROCESO MITEMA INTEGRAL DE GEFTION

€0DIG0 AUGFTA1
ACTA DE REUNION

FAGINAE

L_DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

INFORME ACTIVDAD CHIA, CONVIVE, RESPETAY CRECE EN
SEGURIDAD Y PAZ

Se realed acthidad de campo EN EL POLIDEPORTIVO DE LA LORENA =l dia 13 d8
JUNIO del aflo 2025 con el equipo interdisciplinano del CPT abordando a |a comunidad de
RECUPERADORES |, dande se les socializo scbre como las conductas asociales (vialenzias
Intratamiares, fifias callejeras, incumplimient de las leyes y otras) pueden impactar en &
=any del municipio

lo cusl puede genersr &l
trastada al Centro de Traslado poe Prateccidn (CTP). Esta actividad es de gran impacio pues
de esta forma e reciben muchas quejas & nconformidades de la comidad fente a temas
refacnados con |3 seguidad el consumo de sustanciss psicoscivas, temss que se
abardan en el CTP con ks protegidos rasladados.

Al abordar 3 las personas se les hace entrega | informacien de los cuadrantes y se da a
conacer el cbjetivo del CTP lagrando impactar y sensibilizar de manera asertiva 3 ta
comunidad, se dan a conocer las causales de trsiado, horas de permanencia en el CTP y s

Hi farmdo el equips
desde su drea. Se mlaciona los listados de dicha acthidad, regevo forogrifica y folleto de

y tas funciones que cada uno realiza

cusdranies

PROCEBO HMATEMA INTEGRAL DE GERTION

€0DIB0

ACTA DE REUNION

FAGINAB

1. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

El evento da inicio scbee las sobre fas 10:20 am en donde se abardan a la comuridad de
recuperadares del Municpio de Chia,

L_DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA|

En horas de la madena se encuentra el equipo intrdsciplinario del CTP, abogado,
enfermena y psioélogs en |s estacion del cunitito con I3 Snalidad de iniiar la actividad
prapussta pars o dia 13 de junio del 2025, en celsbeacidn al dia del recuperadoe. Se logra
impactar posifivamente 3 99 recuparadares

Cusndo b vids e itegridad de una persona o de terceros esté en riesgo o peligro, el
personal uniformado de la Policla Nacional, podra trasladarla para su proteccidn en los
siguisnescasos

1. Cusndo deambue en estado de ndefensidn o de grave alterackin del estado de
canciencia por aspactos de orden mental, o bajo efectos del consumo de bebidas slcobdlicas
o sustancias psicosctivas o ioxicas, cuando el traslado sea el nico medio disponible para
evitar e riesgo 8 la Vida o integridad de la persons o los terceros
2, Cuando esté invalucrado en ffia o presents comportamienios agresivos o temerarios,
realios actividades peligrosas o de resgo que pengan en peligro su vida o inegridsd o la de
terceros, 0 esté en pelgro de ser agredds cuando ef traslado sea el dnico medio disponible
para evitar el riesgo a b vida o iniegridad de la persona o los terceros

PROCE S0 MATEMA INTEGRAL DE GETION

cODIG0

ACTA DE REUNION

PAGINAB




L. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
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9. REALIZANDO LABOR DE ARCHIVO:

ND

10. ENTREGANDO TURNO Y ESTADO DE EXPEDIENTES:

-

| L

(



13. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL
MES DE JULIO DEL 2025
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600 am. - 18:00 p.m._

E:00 a.m. - 18:00 p.m.

600 am. - 18:00 p_.m._

E:00 a.m. - 18:00 p.m.

600 am. - 18:00 p.m._

E:00 a.m. - 18:00 p.m._

600 am. - 18:00 p.m._

ABOGADA ARGELA
CIFUEMTES

ABEOGADD GERARDO
REYES

ABOGADO ALEBERTO
LOFEZ

ABOGADD TOMAS
MURDZ

ABEOGADA ARGELA
CIFLUEMTES

ABOGADD GERARDO
REYES

ABOGADO ALEBERTO
LOFEZ

FPSICOLOGA ROCIO
SAMNCHEZ
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HLEARRACIM
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PSICOLOGA ROCIO
SAMCHEZ
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FIGUERO®L

PSICOLOGA ELIZABETH
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EMFERMERS PRATALLS
OSFIRLA

ENFERMERAMA
NATALIA OSPINA
(DISPONIBILIDAD)

ENFERMERA
CENAIDA RUIZ
(DISPOMIBILIDAD)
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EMFERMERS PAT ALLS
OSFIRA

ENFERMERA DIANA
MARTINEZ
[(DISFOMIBILIDAD)

ENFERMERA
CENAIDA RUIZ
[(DISPOMIBILIDAD)

18-00 p.m_ - 6-:00 am_

18:00 p.m_ - 6:-:00 am_

18-00 p.m_ - 6:00 am_

18:00 p.m_ - 600 a m_

18-00 p.m_ - 6-:00 am_

18:00 p.m_ - &-00 a_m_

18-:00 p.m_ - 600 am_
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REYES
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ALBARRACIN
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SAMNCHEZ
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MARTINEZ
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600 am. - 18:00 p.m.

600 a.m. - 18:00 p.m.

600 am. - 18:00 p.m.
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto |0 |2 |  Actualizacion
4. Numero de formulario 141190411007
(41 5}7707212489984\3020) 000014119041100 7
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzdn electrénico
102082 1 46 G| 5 |mpuestosdeBogata 3 2
IDENTIFICACION
24 Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1020821466
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30.-Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 14 |Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre 34:-0%0s nombres
MUNOZ 0OSSES TOMAS
35. Razdn social
36. Nombre comercial 37-Sigha
N
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
BL 212 TORRE 3
42. Correo electrénico totomas9617@gmail.com
43 Codigopostal 1 1 0 1 5 1 44, Teléfono-1 32140926 4 145 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Namero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48, Cogign> .49/ Fechd inicio dctiided | 50 cadigo 1 2 51. Codigo establecimientos
69 10f[2022,07,1 2] ) N | | | L
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 1 12 13 14 16 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
mewgela o | | | [ [ ASNT [ [ [ [ L]
49 - No responsab\e de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ | | | | ‘ | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo |57_ Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L [ | | | | [ | oo .
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr vigs yen no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
58. Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: Ijl
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constalar | rirma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el case, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de _
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 084 Nombre MUNOZ OSSES TOMAS
Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 09-07-2025 04:39:51PM



ALCALDIA » Secretaria de

oeCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS
QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGALY
REGLAMENTARIA

Yo, Tomas Mufioz Osses identificado con cédula de ciudadania No.
1020821466, En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se
reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por
los articulos 2, 6, 7y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos articulos a
la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, Unico reglamentario en materia tributaria,

relacionados con la determinacidn del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales
residentes y la retencién en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y
bajo la gravedad del juramento que:

Para el calculo de la retencién en la fuente:

. No usaré costos en mi declaracién de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo
previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Db Aplicar la tarifa de retencién en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del Estatuto
tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firmaalos_ 22  del mesde JULIO de la vigencia 2025.

)
St > Carrera 11 N° 11-29
7 = 2 PBX: 884 4444 Ext. 2010

FIRMA 2 : .
- — secretariadehacienda@chia.gov.co

www.chia-cundinamarca.gov.co
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Certificacion
Bancaria

Lunes, 14 de julio de 2025

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que TOMAS MUNOZ OSSES
identificado(a) con CC 1020821466, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

aaaa-mm-dd Estado Saldo

Producto l No. Producto

Cuenta de ahorros 57187536580 2018-01-15 Activo

“Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

“Si desea verilicar [a veracidad de esta infformacian, puade comunicarse con la Sucursal Tedefonica Bancolombia 2 los SiQuientes Mumeros:
Megellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Lacal: (57-1) 343 00 00 - Barranguilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 03 12345 Sucursales tedelfdnicas en el exterior: Espana(24) S00 935 717 - Estados Undos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe
Gerente Sarvicios Contacl Center & BPO

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarkos mediante vinculos 02 Correo electronca. En caso de recibir alguno,
reportelo de mmediato a corensospechosolhancolombia LoMmco




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1020821466 MUNOZ OSSES TOMAS INDEPENDIENTE PRINCIPAL KRA 13 N 147-26 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3204091181 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-06 34829102 9486717439 | 2025/07/15 2025/06/16 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $538,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo | Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$1,890,000 $302,400

$1,890,000

$236,300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,890,000 $302,400 $1,890,000 $236,300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,890,000 $302,400 $1,890,000 $236,300 $0 $0 $0 $0 $0 $0

1 |cc |1020821466 |MuNoz TOMAS |25-14 | 30 $1,890,000 $302,400 | EPSO10] 30 $1,890,000 $236,300 0 50 0 0 0 sof o 50 50
Total Afiliados( 1) $1,890,000 $302,400 $1,890,000 $236,300 50 50 $0 $0 $0 $0

Pagina 1 de 2

2025/06/16 01:12 PM




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoneralcdst:: SENAe
CC 1020821466 MUNOZ OSSES TOMAS INDEPENDIENTE PRINCIPAL KRA 13 N 147-26 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3204091181 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-06 34829102 9486717439 | 2025/07/15 2025/06/16| BANCO DE OCCIDENTE 0 $538,700!

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $302,400 S0 S0 $302,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $302,400 $0 S0 $302,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $236,300 S0 S0 $236,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $236,300 $0 S0 $236,300
TOTAL 1 $538,700 $0 $0 $538,700

Pagina 2 de 2 2025/06/16 01:12 PM



gportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1020821466 MUNOZ OSSES TOMAS INDEPENDIENTE PRINCIPAL KRA 13 N 147-26 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3214092641 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-07 40468607 9488477105 | 2025/08/19 2025/07/14 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $538,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo | Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,890,000 $302,400 $1,890,000 $236,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,890,000 $302,400 $1,890,000 $236,300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiiados) $1,890,000 $302,400 $1,890,000 $236,300 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1 |cc |1ozosz14ee |MuNoz ToMAS |25-14 | 30 $1,890,000 $302,400 | EPSO10] 30 $1,890,000 $236,300 0 ) ) 0 ) s o 50 )
Total Afiliados( 1) $1,890,000 $302,400 $1,890,000 $236,300 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/07/16 10:20 AM



aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonericd;FSENA e
CC 1020821466 MUNOZ OSSES TOMAS INDEPENDIENTE PRINCIPAL KRA 13 N 147-26 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3214092641 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-07 40468607 9488477105 | 2025/08/19 2025/07/14| BANCO DE OCCIDENTE 0 $538,700!

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $302,400 S0 S0 $302,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $302,400 $0 S0 $302,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $236,300 S0 S0 $236,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $236,300 $0 S0 $236,300
TOTAL 1 $538,700 $0 $0 $538,700

Pagina 2 de 2 2025/07/16 10:20 AM



