INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7283687

Objeto del Contrato:

Prestacion de servicios profesionales para brindar apoyo en el
mejoramiento continuo del sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo en las instituciones educativas oficiales del municipio de chia

Contratista:

Diana Consuelo Coronado Venegas

No. de Cedula

Fecha Inicio del Contrato

1.070.007.130 de Cajica.
Fecha de

22 de enero de 2025 Ny 22 de diciembre de 2025
Terminacion

Periodo del Informe

22 de marzo del 2025 al 21 de abril de 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato

SETENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINTUENTA MIL
PESOS M/CTE ($72.450.000)

Valor a Pagar en este periodo

SEIS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.300.000)

Saldo por Pagar CINCUENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($53.550.000)
Pago No. 3

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacién del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de servicios, y
que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INI,CIO | FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
Gobernacion de Cundinamarca 6.000.000 03/02/2025 al 02/10/2025

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Mes al que
Tipo de aporte Planilla No. corresponde el Valor Pagado
aporte
Salud $410.300
Pensién 9483726111 Marzo 2025 $320.600
ARL $13.500

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7283687, me permito relacionar
las actividades ejecutadas durante el periodo 22 de marzo de 2025 al 21 de abril de 2025, en mi condicién de
contratista conforme a lo siguiente:




OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS

o  Se realiza visita técnica el dia 04 de abril de 2025 en compaiiia de la funcionaria
Camila Rodriguez de la IPS Zona Médica a las 6 I.E.O donde se realizaran los
examenes médicos ocupacionales de los directivos docentes y docentes de las
I.E.O del municipio de Chia, el cual se realizé una inspeccién y se evidencio que
elementos se requerian para dicha actividad donde los rectores se
comprometieron a prestas escritorios, mesas y extensiones. (Anexo 1)
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4/04/2025 11:19:56 a. m.
#4082 Colegio Santo Tomas
hia § a
Cundinamarca Y _Cundinamares

e Se realiza reunién el dia 08 de abril de 2025 con Camila Rodriguez
funcionaria de la IPS Zona Medica y Sandra Moreno funcionaria de la SEM
donde se coordino y se planifico de manera efectiva los EMO que deben
realizarse periddicamente a los docentes y directivos docentes de las
|.E.O del municipio de Chia. (Anexo 1.1)
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.,r\‘

e Se realiza cronograma final de EMO el dia 09 de abril de 2025 en
compafiia de Camila Rodriguez de Zona Medica y Sandra Mora de SEM.
(Anexo 1.2)

CRONOGRAMA DE CHIA inbox « 50
CAMILA RODRIGUEZ PEREZ <coordinacionfoma oW B &
0 me, MABEL +

B9 Translate to English ¥
Cordial saludo a los presentes.

De acuerdo a nuestra visita, dejo el cronograma consolidado relacionando nimeros de dias, fechas, personas y colegios en los que realizaremos los Examenes periddicos.
secnenan omamt ousecucion

cha

Agradecemos la gestion logisitca segun los acuerdos que se llegaron con cada institucion para el exito de la operacién.

Quedo atenta a sus comentarios.

Cordialmente,

Camila Rodriguez Perez

e  Se realiza ajustes y se remitié para firmas la carta de solicitud de EMO para los
docentes y directivos docentes de las |.E.O del municipio de Chia esta actividad
se realiz6 el dia 16 de abril de 2025 en compafiia de la Jefe Flor de Maria
Celys. (Anexo 1.3)




----- ALCALDIA .
25 EDUCACION

Chia, 16 de abril de 2025

Sefiores:
ZONA MEDICA MR SAS

Asunto: Solicitud de servicios para examenes médicos periddicos docentes de las
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Chia

Estimados sefiores,

Reciba un cordial saludo, del equipo humano de la Direccién Administrativa y Financiera de
la Secretaria de Educacion del Municipio de Chia.

Nos permmmos por medio de la presente solicitar formalmenle a ZONA MEDICA MR SAS

médicos édicos de los docentes de las
Insmuclones Educatrvas Oﬁcaales adscritos a la Secrelana de Educauon del Municipio de
Chia, fi alos legales bl enla i vigente y en

busca de garantizar el bienestar de todo nuestro personal los examenes se realizaran segin
el siguiente cronograma:

150108 oA
s

Para la ia de i6n es muy imp hacer identificacion y imi ala
salud mental de los docentes, teniendo en cuenta que en estos examenes no se encuentra
explicito la aplicacién de alguna prueba para los de los
docentes, agradecemos tener especial cuidado y atencion para los casos que sean
identificados durante estos examenes, sean remitidos y en todo caso indicar a esta
secretaria el método utilizado para esta identificacion.

Agradecemos de antemano la atencién a esta solicitud y quedamos atentos a cualquier
informacién adicional que se requiera para proceder con la contratacién de estos.

2. Apoyar a la Secretaria de
Educacion en la
convocatoria, eleccion,
conformacion y seguimiento
continuo de los Comités de
convivencia laboral (CCL),
Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo
(COPASST).

Se realiza capacitacion el dia 10 de abril de 2025 a los integrantes del Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST de la I.E.O Fagua.
Asistentes: Martha Alfonso, Diana Garcia, Jhon Fredy Orozco, Leidy Suarez
(Docentes)

Objetivo de la capacitacion: Durante la capacitacion, se busca discutir temas
relacionados con la prevencion de riesgos laborales, evaluar las condiciones de
trabajo, y proponer mejoras en los procesos de SST. También es un espacio para
que los miembros del comité compartan inquietudes, realicen seguimientos a las
acciones implementadas y fomenten la participacion de los docentes, directivos
docentes en la promocion de un ambiente laboral seguro. (Anexo 2)
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o Asisti a capacitacion el dia 09 de abril de 2025, jornada de asistencia técnica:

Implementacion del SGSST fase |, exdmenes médicos ocupacionales, Formato
Unico de reporte de accidentes de trabajo FURAT, citada por FOMAG (Anexo 3)

B 0 @B &5 &

Jornada de asistencia técnica 9 abril inboxx 8 B

MABEL ANDREA RODRIGUEZ JIMENEZ

@ Apr8, 2025, 1221PM (Bdaysage) vy “«
toMABEL +

Buenos dias, de manera atenta reenvié invitacién para la jornada de asistencia técnica.

Fecha: 9 de abril de 2025

Hora: 8:00 am a 10:00 am

| S| 1 plementacion del SGSST fase I, examenes médicos ocupacionales, Formato tinico de reporte de accidentes de trabajo FURA
Dirigido a : Directivos docentes, docentes orientadores, organizaciones sindicales

Enlace: hitps://bit.ly/41EGSvq




Se responde correo electronico el dia 16 de abril de 2025 a la sefiora Mabel
Rodriguez referente SST de FOGAM, la cual cita una reunion para dar alcance a
la directriz nacional, donde se llevara a cabo una mesa técnica en Seguridad y
Salud en el Trabajo el dia 22 de abril de 2025 en la sala de juntas del consejo
territorial CPT de la Secretaria de Educacion, contara con la asistencia del
sindicato. (Anexo 3.1)

€ B 0 ® (S -
Mesa técnica SST  nbox « e
MABEL ANDREA RODRIGUI .
Buenos dias, un cordial saludo . e \

Diana Coronado 1H17AM ( hours ago)
Buen dia. Jefe Flor de Maria PS|. Mensajo reenviad e: MABEL ANDREA RODRIGUEZ JIMENEZ <mrodriguez@fomag gov.co> Fecha: martes 15 de abr

ridad y Salud en el Trabajo, c

Se realiza disefio de encuesta de satisfaccion el dia 25 de marzo de 2025,
a entidades COLSUBSIDIO y FOMAG dirigida a los directivos docentes y
docentes de las I.E.O del municipio de Chia. (Anexo 3.2)




ENCUESTA DE SATISFACCION ENTIDADES COLSUBSIDIO Y FOMAG

l propésito de la presente encuesta es conocer el grado de satisfaccion frente a los servicios prestados por la Caja de Compensacién Familiar
Colsubsidio y el FOMAG, por lo cual solicitamos su diligenciamiento. En cumplimiento al numeral 4.3 del Acuerdo Colectivo Negociacién
Sindical 2024-2027.

* Obligatorio
1. Cual de los servicios ofrecidos por la caja de compensacion Colsubsidio ha utilizado? *
{_} senvicios de vivienda
[ servicios de educacién
[ Servicios de recreacién y deporte
[] servicios de arte y cultura
[] servicios de turismo

7] senvicios de crédito

[] subsidios monetarios

] servicios de empleo

Se realiza envio por correo electronico el dia 04 de abril de 2025,
informacién solicitada por la jefe Flor de Maria Celis soportes requeridos
para la mesa bipartita del seguimiento al acuerdo colectivo sindical.
(Anexo 3.3)

Adjunto actas
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Se realiza envio de informacién el dia 08 de abril de 2025 a la compafiera Sandra
Moreno donde se evidencia que rectores realizaron la encuesta que fue solicitada
por la Sefiora Mabel Rodriguez de FOMAG, para la capacitacién de la plataforma
HORUS para el reporte de accidentes laborales. Queda pendiente la fecha de la
capacitacién. (Anexo 3.4)




4. Brindar acompafiamiento
al personal encargado de la
Secretaria de Educacion
Municipal en la articulacion
del Modelo Integrado de
Planeacion y  Gestién
(MIPG), con la gestion del
Riesgo, para definir criterios
y apoyar la estructuracion y
seguimiento de los planes
de emergencia en las
Instituciones ~ Educativas
Oficiales (IEO).

Se realiza reunién con FOMAG el dia 26 de marzo de 2025 para conocer
las rutas de atencion al riego psicosocial de los directivos docentes y
docentes de las I.E.O del municipio Chia. (Anexo 4)

Se realiza mesa de trabajo el dia 31 de marzo de 2025, con la sefiora Jahir
Aguilar y la jefe Flor de Maria Celys de la SEM, para verificar los acuerdos
sindicales. (Anexo 4.1)

31/03/2025 10:35:51 a. m.
#8-74 Carrera 10
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https://drive.google.com/drive/folders/1UI8LIVORX-diFo-
2HJkhJepSmX2EMLbN?usp=drive link
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CRONOGRAMA DE CHIA inbox = =)
CAMILA RODRIGUEZ PEREZ <coordinacionfomag@zonamedicaips.coms Wed, Apr9, 1037TAM (Tdaysago) ¥ @ @
1o me, MABEL +

@Q Translate to English b

Cordial saludo a los presentes.

De acuerdo a nuestra visita, dejo el cronograma consolidado relacionando nimeros de dias, fechas, personas y colegios en los que realizaremos los Examenes periédicos.

Agradecemos la gestion logisitca segun los acuerdos que se llegaron con cada institucién para el exito de la operacion.
Quedo atenta a sus comentarios.
Cordialmente,

Camila Rodriguez Perez

ALCALDIA )
EDUCACION

Chia, 16 de abril de 2025

Sefiores:
ZONA MEDICA MR SAS

Asunto: Solicitud de servicios para examenes médicos periédicos docentes de las
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Chia

Estimados sefiores,

Reciba un cordial saludo, del equipo humano de la Direccién Administrativa y Financiera de
la S ia de ion del icipio de Chia.

Nos permmmos por medio de la presente sohcnar iormalmeme a ZONA MEDICA MR SAS
la de 616

médicos de los docentes de las
Instituciones Educativas Oficiales adscntos a la ia de del de
hia, confc blecidt idad vigente y en

Qi enla i
busca de garantizar el bienestar de todo nueslro personal los examenes se realizaran segin
el siguiente cronograma:
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Para la ia de educacion es muy it hacer i ion y ala
salud mental de los docentes, teniendo en cuen(a que en estos examenes no se encuentra
explicito la aplicacion de alguna prueba para i los p de los

docentes, agradecemos tener especlal cuidado y atencmn para los casos que sean
identificados durante estos examenes, sean remitidos y en todo caso indicar a esta
secretaria el método utilizado para esta identificacion.

Agradecemos de antemano la atencién a esta solicitud y quedamos atentos a cualquier
informacién adicional aue se requiera para proceder con la contratacion de estos.



PROCESO SSTEMA NTEGRALOE GESTION
cowo | sorroun

ActA e Rewon B s

F e
et o

I NATURALEZA O LA ReuGO:

~ lolsea bos |
T wowmose[eweopur| o |
oo | x|t

S b dooun eras feocnedcn, 0o o preide dhtemmn
Bt ko gede Sl et |

i T oo
|4, Bedscnda 4 oterve.

2. Soloda y Pramribnde. 1o pesesoad 95 |
3 otcinn &l coucocon

Anexo 3.
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Jornada de asistencia técnica 9 abril inor & o
0 MABEL ANDREA RODRIGUEZ JIMENEZ [c M (8daysago) “«
1o MABEL +

Buenos dfas, de manera atenta reenvié invitacién para la jornada de asistencia técnica.

Fecha: 9 de abril de 2025

ico de reporte de ac

Dirigido a : Directivos docentes, docentes orientadores, organizaciones sindicales

Enlace: https://bitly/41EGSvq

A" Notificaciones (1)

Anexo 3.1
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Anexo 3.4

« B O E © B vot162 » -
Mesa técnica SST inbox x - I
MABEL ANDREA RODRIGUEZ JIMENEZ Apr 15,2025, 1204PM (1day ago) oy
Buenos dias, un cordial saludo. Dando aicance a la directiz nacional, e invito a realizacion de mesa técrica en seguridad y salud en el rabajo, convoco un es
Diana Coronado TATAM (4 hoursago) ¢
Buen dia. Jefe Flor de Maria PSI — Mensaje reenviado - De: MABEL ANDREA RODRIGUEZ JIMENEZ <mrodriguez@fomag gov.co> Fecha: martes 15 de abril
Diana Coronado <ccoronadot388@gmail com> 1210PM Bhoursage) fr @ @}
10 MABEL jahivaguiar, sancamoreno, Flor =

<«

Buen dia. Mabel
Cordial saludo

a dareal Seguridad y Salud en el Trabajo, confirnamos la reunion presencial para el dia 22 de abril a las 1000 am, en la sala de juntas del
consejo territorial CPT er piso de la Secretaria de Educacion.

Quedo atenta
Cordialmente,
Diana C Coronado Venegas

Contratista

ENCUESTA DE SATISFACCION ENTIDADES COLSUBSIDIO Y FOMAG

€l propésito de la presente encuesta es conocer el grado de satisfaccién frente a los servicios prestados por la Caja de Compensacién Familiar
Colsubsidio y el FOMAG, por lo cual solicitamos su diligenciamiento. En cumplimiento al numeral 4.3 del Acuerdo Colectivo Negociacién
Sindical 2024-2027.

* Obligatorio

1. Cual de los servicios ofrecidos por la caja de compensacion Colsubsidio ha utilizado? *

Servicios de vivienda
Senvicios de educacién
Servicios de recreaci6n y deporte

Servicios de arte y cultura

Servicios de crédito

Subsidios monetarios

O
[]
O
() serviios de turismo
O
O
O

Servicios de empleo

2 0 ® 5 & i 20f2 ¢ >
Diana Coronado <dcoronadoi3g8@gmai.com> @ Fi Apra, 1056AM (12daysag0) fr @ €
toFlor =

Buenos dias, Jefe

Adjunto actas
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1070007130 CORONADO VENEGAS DIANA CONSUELO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL kr 13 No 19-131 CAJICA-CUNDINAMARCA 3115378649 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1456812546 9483726111 | 2025/04/08 2025/05/05 | BANCO DAVIVIENDA 27 $744,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,520,000 $403,200 $2,520,000 $315,000 $2,520,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,520,000 $403,200 $2,520,000 $315,000 $0 $0 $2,520,000 $13,200 $0 $0
Ciudad: CAJICA Depto: CUNDINAMARCA ( 1 Afiliados) $2,520,000 $403,200 $2,520,000 $315,000 $0 $0 $2,520,000 $13,200 $0 $0
1 |cc |1070007130 |CORONADO DIANA |Z30301 | 30 $2,520,000 $403,200  EPSO17[ 30 $2,520,000 $315,000 0 0 S0 14-11] 30 $2,520,000 $13,200| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,520,000 $403,200 $2,520,000 $315,000 $0 $0 $2,520,000 $13,200 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/05/04 06:33 PM



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1070007130 CORONADO VENEGAS DIANA CONSUELO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL kr 13 No 19-131 CAJICA-CUNDINAMARCA 3115378649 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1456812546 9483726111 | 2025/04/08 2025/05/05 [ BANCO DAVIVIENDA 27 $744,400

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
FAMISANAR

Pagina 2 de 2

230301 800,224,808 8
14-11 890,903,790 5
EPS017 830,003,564 7

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $403,200 $7,100 S0
1 $403,200 $7,100 S0
1 $13,200 $300 $0
1 $13,200 $300 $0
1 $315,000 $5,600 $0
1 $315,000 $5,600 $0
1 $731,400 $13,000 $0

$410,300
$410,300
$13,500
$13,500
$320,600
$320,600
$744,400
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