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FECHA DE SCLICITUD: enero de 2025

| - INFORMACION DEL SOLICGITANTE

NOMBRE: CLAUDIA PATRICIA BERNAL BARRERA
CARGO: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (E)
DEPENDENCIA: SECRETAR!A DE DESARROLLO SOCIAL

ASUNTQ: Solicitud de Certificacion de inexistencia ¢ insuficiencia de personal en planta global

I - INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL

| De manera atenta me permito soficitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global con los siguientes
perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacion de la Secretaria bajo mi responsabilidad, con base en la
siguiente informacion y justificacion:

TIPO DE GASTO
FUNCIONAMIENTO [ ] INVERSION*
NOMBRE DEL RUBRO: EJE: Linea- Chia Activa
CODIGO DEL RUBRO: SECTOR: Culiura
PROGRAMA: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales
y artisticos

META: 201- Beneficiar a 30.000 personas en los programas | |
ofrecidos por la Escusla de Formacion Artistica y Cultural de | |
Chia con enfoque diferencial |

NOMBRE DEL PROYECTO: Mejoramiento de los Procesos
Culturales y Ariisticos del municipsit?e Chia

CODIGO BPPIN: 202425175004

(*} Por tratase de contratacion directa de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a la gestidn de personas naturales, afectando recursos con cargo al presupuesto
de gastos de inversion, CONFIRMO que las abiigaciones, ohjeto y perfil requeridos anterdermente son fransitorias y no coresponden al ejercicio de las funciones misionales
de la Alcaldia, si no al cumplimiento de Yos planes, programas y metas del Plan de Desarmollo para la presente vigencia, por lo tanto se encuentran registradas en el proyecto
de inversion viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion.

INFORMACION CONTRACTUAL
OBJETO [ PERFIL REQUERIDO
PRESTACION DE | |DONEIDAD: Titulo de formacion profesional en derecho, con farjeta profesional vigente, que cuente con titulo
SERVICIOS de posgrado en modalidad de especializacién relacionada con derecho administrativo o administracion piblica,
PROFESIONALES | o confratacion pablica.
PARA LA - s . - .
| ESTRUCTURACION Para acreditar dicho requisito debera aportar los siguientes documentos:

DE  PROCESOS 1.Copia del diploma o acta de grado del pregrado

[ CONTRACTUALES 2.Copia de la tarjeta profesional

DERIVADOS DE |  3.Copia de certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Comision Nacional de Disciplina Judicial |
LAS ACTIVIDADES | 4.Copia registro Nacional de abogados
DESARROLLADAS |  5.Copia del acta o diploma de grado del posgrado.

BCE)R Lﬁogailé%ﬁ EXPERIENCIA: Experiencia relacionada con temas de asesoria en materia contractual o experiencia en la |

| ARTISTICA v revision y tramile de contratos estatales de minimo cincuenta (50} meses.
CULTURAL ~ DE ! La experiencia se debera acreditar con la presentacion de actas de terminacion o liquidacion de contratos o
CHIA | certificaciones, las cuales deben contener de manera clara fecha de inicio y terminacion.

!' OBLIGACIONES

1. Brindar asesoria y acompaﬁa_miento juridico en la elaboracion de estudios previos, analisis de sector y demas documentos
precontractuales de los procesos a través de las diversas modalidades de contratacion derivados de fas actividades de la Escuela de
Formacidn artistica y cuttural de Chia.
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2. Asesorar el framile de procesos de contratacién que se adelanten bajo las modalidades de licitacion pablica, seleccidn abreviada
bajo sus distintos procedimientos {menor cuantia, subasta inversa, acuerdo marco de precios), concurso de méritos, contratacion
directa, y minima cuantia, que le sean asignados por supervisor del contrato, atendiendo a fa normativa vigente y los lineamientos de
la Oficina de Confratacion.

3. Realizar |2 verificacion y evaluacion de requisitos habilitantes de indole técnico y juridico que tengan lugar en el marco de los
procesos que adelante la Direccién de Cultura, de acuerdo con |a designacion que realice el supervisor del confrato, atendiendo los
fineamientos de la Oficina de Contratacion.

4. Brindar asesoria en las audiencias que se adelanten en ¢l marco de los procesos de seleccidn que adelante la Escuela de
Formacion artistica y cultural de Chia cuando sea requerido por el supervisor del contrato.

5. Elaborar los informes requeridos sobre [a gestion contractual de la dependencia, para entes externos e internos de acuerdo con lo
asignado por el supervisor.

6. Apoyar la proyeccion de respuesta de observaciones y derechos de peticion de los procesos de contratacién derivados de las
aclividades desamolladas por la Escuela de Formacion artistica y cultural de Chia, de acuerdo con la asignacion realizada por &l
supervisor.

II- JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

En mi calidad de Secretario (a) de Despacho, informo que una vez verificada |a planta de personal, los cargos y perfiles ubicados para
el ejercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuales especificos de funciones y
competencias laborales vigentes a la fecha de la presente solicitud, y de conformidad con la siguiente justificacién:

Que, es relsvante para la administracion municipal contar con la asesoria y acompafiamiento juridico- contractual especializado
en los componentes que tengan enfogue en asuntos culturales, que coadyuve en la debida aplicacion de la Ley frente alos asuntos
jurfdicos, los cuales no solo resguarda los intereses de todos los actores involucrados, sino que también fomenta un entorno de
confianza y sostenibilidad en el desarrollo de proyectos culturales y artisticos, adicional a ello contar con el acompafiamiento en la
adquisicién de bienes y servicios requeridos por el Municipic de Chia a efectos de asegurar su normal funcionamiento y permitir la
inversion de los recursos en lo cultural y artistico, esto a través de un profesional en derecho con experiencia relacionada en
administracion, o gestion o contratacion publica.

Que, para satisfacer la necesidad motivada anteriormente, en el segundo semestre de fa vigencia 2024, se suscribio un contrato
por un plazo de ejecucion de tres (3) meses y diez (10) dias, con el fin de brindar el apoyo a |a prestacién del servicio de Ja EFAC
en materia contractual. Teniendo en cuenta que, la necesidad se mantfene a través de los programas y estrategias en maleria de
cultura en el nuevo Plan de Desarrollo Municipal, persistiendo la necesidad del servicio cultural que se brinda a la poblacion de
Chia y presenta al interior ¢ al exterior del Municipic, de esta manera se genera [a necesidad de la presente contratacion, buscando
coniar con asesoria juridico- contractual relacionada con programas de educacion artistica y realizacién de eventos culturales.

Aunado a Io anterior, de debe tener en cuenta actuaimente existe personal pero no es suficiente para desarrollar las actividades
precontractuales de la Direccion de cultura, para lo cual se requiere confratar un (1) profesicnal, que acredite la idoneidad y experiencia
requerida, que realice estructuracion de procesos contractuales derivados de las actividades desarrolladas por La Escuela de Formacion
Artistica y Cultural de Chia
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