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FECHA DEL INFORME 22 -10-2025 
 

ASPECTOS GENERALES 
  

TIPO DE INFORME          AVANCE X FINAL   PERIODO DEL INFORME             DESDE 21/092025 HASTA 20/10/2025  
  

TIPO DE RECURSOS 
  

FUNCIONAMIENTO   INVERSIÓN  X  
  

 

 

EJE  FORMACION EN ACCION PARA EL FUTURO  

SECTOR EDUCACIÓN  

 

PROGRAMA 

Calidad. Cobertura y Fortalecimiento de la Educación Inicial, 
prescolar, básica y media 

META 

173. Garantizar a 1200 niños y niñas en edad prescolar de las 
Instituciones Educativas Oficiales la atención integral a la 
Primera Infancia 

NOMBRE DEL 
PROYECTO         

Mejoramiento de la Calidad y de la Gestión Institucional 
Educativa en el Municipio de Chía 

CÓDIGO BPPIN 
2024251750013 

 

 
 
 
 

 

 

DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

TIPO DE CONTRATO Prestación de Servicios Profesionales CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7269910 

CONTRATISTA JHON JAIRO NAVARRETE ESPINOSA  

PLAZO DE EJECUCIÓN 10 MESES  

FECHA DE CONTRATO 17/01/2025 FECHA DE INICIO 21/01/2025 FECHA TERMINACIÓN 20/11/2025 

PRORROGA                       FECHA  TIEMPO  FECHA TERMINACIÓN  

SUSPENSIÓN                    FECHA  TIEMPO  FECHA TERMINACIÓN  

VALOR INICIAL EN NÚMEROS $52.500.000 EN LETRAS CINCUENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS  MIL PESOS M/CTE 

ADICIÓN             FECHA   VALOR  VALOR FINAL  

SE DEBEN ADICIONAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL ESTADO DEL CONTRATO AL MOMENTO DE REALIZAR EL CORTE 
 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

FECHA DE PRESENTACIÓN  21/10/2025 SOPORTES  
Se envía informes vía correo electrónico a la coordinadora y supervisora del 
contrato. 

EL SUSCRITO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A SU CARGO, EN DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE VIGILANCIA Y CONTROL SOBRE EL 

CONTRATO, PRESENTA EL SIGUIENTE INFORME, RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA: 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA % PROGRAMADO 
(SI APLICA – N/A) 

% ALCANZADO 
(SI APLICA – N/A) 

OBSERVACIONES 
INDICAR CÓMO SE CUMPLE CADA OBLIGACIÓN, DÓNDE ESTÁ Y CUÁL ES 

EL SOPORTE, CUÁL ES EL PRODUCTO ENTREGADO 

1. Brindar apoyo a la Secretaría de 

Educación municipal de Chía, en 

actividades de desarrollo físico, 

contribuyendo en el fortalecimiento de 

las habilidades motrices necesarias 

para implementar programas de 

actividad física dirigido a los niños y las 

niñas de 0- a 5 años, en coordinación 

con las Instituciones educativas 

Oficiales (IEO) del municipio de Chía y 

a los demás prestadores de educación 

inicial (CDI), Jardines Sociales, Jardines 

No regulados), asignados por el 

supervisor del contrato. 

100% 90% 

Desde actividad rectora de Juego 

y Movimiento, en los grupos de 

prejardín, jardín, transición, se 

hace acompañamiento 

pedagógico a los Jardines 

Privados, Baby Tuty, Jugando y 

Creando, Verde Manzana,  

Gimnasio Campestre Maria de los 

Ángeles, a partir de la ejecución 

de tareas motrices tales como: 

 

• Desplazamientos en 

diferentes direcciones, de 

manera ventral en 4 

apoyos con obstáculos. 

• Saltar hacia adelante a 

través de aros y conos. 

• Giros laterales y frontales. 

• Combinación de 

actividades motrices a 

través de circuitos 

polimotores, donde se 

fortalezca los patrones y 

habilidades motoras de los 
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niños y niñas trabajadas en 

la clase. 

 

 
 

 
 

2. Prestar acompañamiento a las 

Instituciones Educativas Oficiales (IEO) 

del municipio de Chía y a los demás 

prestadores de educación inicial (CDI, 

Jardines Sociales, Jardines No 

regulados) asignados por el supervisor 

del contrato, en la orientación de 

programas de actividad física que 

promuevan habilidades motrices 

básicas y la conciencia corporal, de los 

niños y niñas de 0-5 años de edad. 

100% 90% 

Desde actividad rectora de Juego 

y Movimiento, en los grupos de 

prejardín, jardín, transición, se 

hace acompañamiento 

pedagógico a los Jardines 

Privados, Baby Tuty, Verde 

Manzana , Jugando y Creando y 

Gimnasio Campestre Maria de los 

Ángeles, a partir de la ejecución 

de tareas motrices tales como: 

• Ubicación espacial. 

• Lateralidad. 

• Seguimiento de 

instrucciones. 

• Saltabilidad. 

Se realiza estas actividades como 

medio de valoración motriz de los 

niños y niñas que hacen parte de 

estas Instituciones Educativas, con 

el propósito de planificar y revisar 

el desarrollo de las clases por parte 

de las docentes de aula, ya que 

no cuentan con Docente de 

Educación Física. 
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3. Brindar apoyo a la Secretaría de 

Educación Municipal de Chía, en el 

diseño de un banco de estrategias 

pedagógicas y actividades físicas 

orientadas al desarrollo motor y físico 

de los niños y las niñas en la etapa de 

educación inicial, abordando 

diferentes áreas de desarrollo, tales 

como coordinación motriz, equilibrio, 

exploración corporal, juegos rítmicos y 

actividades lúdicas, en concordancia 

con los Referentes Técnicos del 

Ministerio de Educación Nacional, que 

les sirva de insumo a las docentes de la 

Instituciones Educativas Oficiales (IEO) 

del municipio de Chía y a los demás 

prestadores públicos de primera 

infancia, asignados por el supervisor del 

contrato. 

100% 90% 

Se continua con la construcción 

de un banco de actividades 

lúdicas, recreativas y pedagógicas 

que ayuden a fortalecer los 

procesos de enseñanza 

aprendizaje desde las diferentes 

áreas del desarrollo motor. 

Teniendo en cuenta las edades de 

los niños a trabajar y sus niveles de 

desarrollo motor y los referentes 

conceptuales en los que se puede 

apoyar estas estrategias. 

 

4. Realizar seguimiento continuo, 

mediante informes mensuales 

presentados al supervisor del contrato, 

en los cuales se consolide los avances e 

impacto del programa en el desarrollo 

integral de los niños y niñas de 0-5 años. 

100% 90% 

Se realiza un informe donde se 

evidencie lo realizado durante el 

periodo, el cual se encuentra 

anexo a este informe, de esta 

misma manera se diligencia 

diariamente un Google Forms, con 

la información de lo realizado 

diariamente por grado, nivel, 

institución educativa, jornada. 

Con el propósito de darle 

cumplimiento a lo desarrollado en 

las diferentes Instituciones Privadas 

en Educación Inicial del Municipio 

y sus respectivas sedes. 

 

 
 

5. Apoyar a la Secretaría de Educación 

en la búsqueda activa y sistemática de 

prestadores de servicio en educación 

inicial que no tienen licencia de 

funcionamiento el fin de hacer el 

acompañamiento para que logren la 

legalización y así cumplan con los 

estándares mínimos de calidad y 

seguridad para la atención en la 

educación de los niños y niñas de 0-5 

100% 90% 

Se realiza recorrido por diferentes 

sectores del Municipio, para hacer 

búsqueda de los prestadores de 

servicio de Educación Inicial sin 

licencia de funcionamiento. En 

esta oportunidad al hacer el 

recorrido, se ubica un espacio de 

nombre CARITAS FELICES en Cra. 5 

#13-80, zona Urbana. 
Se anexa imagen donde no se 
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año, garantizando su bienestar y 

protección. 

evidencia que no cuenta con 

licencia de funcionamiento, como 

el link de ubicación actual del 

lugar, el cual se encuentra en una 

de las zonas rurales del Municipio. 

 

 
 

6. Prestar acompañamiento a la 

secretaria de Educación municipal de 

Chía, a través de encuentros, talleres, 

conversatorios y actividades que se 

requieran para el fortalecimiento de 

temáticas que enriquezcan el 

conocimiento y práctica cotidiana de 

los docentes de las IEO y demás 

prestadores (CDI), Jardines Sociales, 

Jardines No regulados), relacionadas 

con la educación inicial. 

100% 90% 

El día 23 de Septiembre de 2025, se 

realiza taller informativo sobre las 

actividades rectoras en el Jardín 

JUGANDO Y CREANDO, el equipo 

de primera infancia que trabaja 

en cada una, para dar a conocer 

cuál es el compromiso que se está 

desarrollando en el nivel de 

Educación Inicial del Municipio y 

poner en consideración los días y 

horas de acompañamiento por 

parte de cada uno de los 

integrantes del equipo de trabajo. 

 

El día 23 de Septiembre de 2025, se 

realiza taller informativo sobre las 

actividades rectoras en el Jardín 

VERDE MANZANA el equipo de 

primera infancia que trabaja en 

cada una, para dar a conocer 

cuál es el compromiso que se está 

desarrollando en el nivel de 

Educación Inicial del Municipio y 

poner en consideración los días y 

horas de acompañamiento por 

parte de cada uno de los 

integrantes del equipo de trabajo. 
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7. Presentar el plan de trabajo y el 

cronograma de actividades al 

supervisor en el cual se establezcan las 

actividades realizadas y sus respectivas 

fechas de acuerdo con el objeto y 

obligaciones contractuales a desarrollar 

100% 90% 

Se presenta el plan de trabajo así 

como el cronograma de 

actividades a la supervisora de 

contrato, para su revisión, 

observaciones y correcciones a las 

que haya lugar. 

 

 

8. Apoyar a la Secretaría de Educación 

municipal de Chía, en la participación 

de actividades, reuniones, mesas de 

trabajo y demás que se requieran de 

acuerdo a las directrices del supervisor 

del contrato. 

100% 90% 

Se participa en las reuniones 

programadas por la supervisora y 

líder de proceso Luz Mery Buitrago, 

la coordinadora Vanessa Carrillo, 

de acuerdo a las necesidades y 

requerimientos de la Secretaría de 

Educación Municipal. 

 

 
 

 

DE IGUAL MANERA SE PROCEDE A DEJAR CONSTANCIA DE LA REVISIÓN, VERIFICACIÓN, APROBACIÓN Y AVAL DEL INFORME PRESENTADO POR EL 
CONTRATISTA, ASÍ: 

OBSERVACIONES 

Las evidencias se envían por correo y se sube a una carpeta Drive creada por la Supervisora encargada para la revisión y 
constancia de la presentación de las actividades. 
 

 

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 1 
 (FIGURA EN SECOP II) 

 SI x NO   

 

MOTIVOS 
SI NO FUE 
APROBADA 
 

 

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE APRUEBA EL INFORME DE ACTIVIDADES PRESENTADO SUPERVISOR 2 
(FIGURA EN EL ANEXO DEL CONTRATO) 

              
SI 

 NO   
 

MOTIVOS 
SI NO FUE 
APROBADA 

 

SE DEBEN ADICIONAR TANTAS FILAS COMO SEA NECESARIO DE ACUERDO CON EL NUMERO DE SUPERVISORES  
 

VALOR INICIAL   



 

 GESTIÓN EN CONTRATACIÓN 

INFORME DE SUPERVISIÓN 
CÓDIGO GEC-FT-62-V3 

ALCALDÍA 
MUNICIPAL DE CHÍA PÁGINA 6 de 7 

 

VALOR ADICIÓN  

VALOR TOTAL  

CUENTA / PAGO    VALOR A PAGAR % EJECUCIÓN 

1 DE 10 $5.250.000 10% 

2 DE 10 $5.250.000 10% 

3 DE 10 $5.250.000 10% 

4 DE 10 $5.250.000 10% 

5 DE 10 $5.250.000 10% 

6 DE 10 $5.250.000 10% 

7 DE 10 $5.250.000 10% 

8 
DE 

10 $5.250.000 10% 

9 
DE 

10 $5.250.000 10% 

 DE    

VALOR TOTAL EJECUTADO $47.250.000 90% 

SALDO POR EJECUTAR 
$5.250.000 

10% 

NÚMERO REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

FECHA RUBRO PTAL FUENTE VALOR TOTAL 
VALOR A CANCELAR 

PRESENTE ACTA 
SALDO REGISTRO 

2025000260 20/01/2025 

23109220120
24251750013
0372.3.2.02.0
09 

1101 $52.500.000 $5.250.000 

 
$5.250.000 

       

       

 
 

INFORMACIÓN PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

P
E

R
S

O
N

A
 

N
A

T
U

R
A

L
 

PLANILLA No. MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO 

4623034832 SEPTIEMBRE 

SALUD $ 365.000 

PENSIÓN $ 467.200 

ARL $ 15.300 

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATÓ QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACIÓN CORRESPONDIENTE AL 
VALOR DEL CONTRATO. 

 

P
E

R
S

O
N

A
 

J
U

R
ÍD

IC
A

 

FECHA CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR PARAFISCALES VERIFICADO 

 

   
ICBF SI  NO   

  REPRESENTANTE LEGAL 

CAJA COMPENSACIÓN SI  NO      

  REVISOR FISCAL 
SENA SI  NO   

   

SE VERIFICÓ PARA EL PERIODO DE TIEMPO AL QUE CORRESPONDE EL PRESENTE INFORME LA CORRECTA RELACIÓN ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS 
SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS, DE CONFORMIDAD CON LA LEY 789 DE 2002, ART. 50. 

 

ACCIONES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO DE RIESGOS DEL CONTRATO 

SE HA REALIZADO EL MONITOREO POR PARTE DE LA SUPERVISIÓN, DE ACUERDO CON EL TRATAMIENTO Y/O CONTROL DE LOS RIESGOS ESTABLECIDO EN 
LA MATRIZ DE RIESGOS ESTABLECIDOS EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL, PARA EL EFECTO SE PRESENTA UN EL SIGUIENTE INFORME SOBRE EL ESTADO DE 
CADA UNO DE ELLOS: 

DESCRIPCIÓN DEL RIESGO ESTADO ACCIONES  

   

   

   

   

 

ESTADO DE LAS GARANTÍAS 
( SI SE SOLICITARON EN EL CONTRATO ) 

DESCRIPCIÓN DE LOS AMPAROS 
ESTADO ACCIONES  

DÍA MES AÑO SI NO N.A. 
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El presente informe se entenderá presentada con la firma electrónica impuestas a través del SECOP II, por parte del supervisor 
del contrato. 
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7269910 CONTRATISTA JHON JAIRO NAVARRETE ESPINOSA 

FECHA DE CONTRATO 17/01/2025 NIT / CC 80.449.201 TELÉFONO 3112821422 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LOS NIÑOS Y NIÑAS DE EDUCACIÓN INICIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 

(IEO) Y LOS PRESTADORES DEL SERVICIO PUBLICO EN PRIMERA INFANCIA DEL MUNICIPIO 

DE CHIA 
 

CUENTA / PAGO PERÍODO / CORTE 

9 DE 10 DEL 21/09/2025 AL 20/10/2025 
 

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR TOTAL DEL 
REGISTRO PRESUPUESTAL 

VALOR DE ESTE PAGO 
SALDO POR PAGAR DEL 

REGISTRO CUENTA FUENTE - ARTICULO 

231092201202425175001
30372.3.2.02.009 

1101 $52.500.000 $5.250.000 $5.250.000 

  $ $ $ 

 

INFORMACIÓN PAGO PAGO APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES. 

PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE TIPO DE APORTE VALOR PAGADO 

4623034832 SEPTIEMBRE 

SALUD $ 365.000 

PENSIÓN $ 467.200 

ARL $ 15.300 

TOTAL $847.500 

VERIFICADO EL MONTO DE CADA UNO DE LOS APORTES EN LA PLANILLA, SE CONSTATÓ QUE SE AJUSTA A LA BASE DE LIQUIDACIÓN 
CORRESPONDIENTE AL VALOR DEL CONTRATO. 

 

EVALUACIÓN DEL PROVEEDOR 

EN CUANTO A LA EVALUACIÓN DEL PROVEEDOR, DEJO CONSTANCIA QUE SE VERIFICÓ, SEGÚN EVALUACIÓN REALIZADA EN EL FORMATO DE RE-
EVALUACIÓN QUE EL SERVICIO SUMINISTRADO DURANTE ESTE PERIODO FUE: 
 

 X EXCELENTE (81 - 100)  BUENO (61 - 80)  REGULAR (41 - 60)  DEFICIENTE (21 - 40)  MALO (0 - 20) 

 

 

CERTIFICACIÓN 

POR LO ANTERIOR, DEJO CONSTANCIA EXPRESA QUE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS DEL CONTRATISTA FUERON REVISADOS 
DETALLADAMENTE, VERIFICANDO QUE CUMPLEN COMPLETAMENTE EN SU CONTENIDO, CON LOS REQUERIMIENTOS LEGALES Y 
CONTRACTUALES ESTABLECIDOS.  

LA PRESENTE CERTIFICACIÓN SE EXPIDE COMO EVIDENCIA DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL, PARA EFECTOS DE PAGO CON DESTINO 

A LA SECRETARÍA DE HACIENDA, A LOS 22 DÍAS DEL MES OCTUBRE DEL AÑO 2025 
 

 

La presente certificación se entenderá presentada con la firma electrónica impuesta a través del SECOP II, por parte del supervisor del contrato.  
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DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7269910 
CONTR
ATISTA JHON JAIRO NAVARRETE ESPINOSA 

FECHA DE CONTRATO 17/01/2025 NIT / CC 80449201 TELÉFONO 3112821422 

OBJETO DEL 
CONTRATO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE 

LOS NIÑOS Y NIÑAS DE EDUCACIÓN INICIAL EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 

(IEO) Y LOS PRESTADORES DEL SERVICIO PUBLICO EN PRIMERA INFANCIA DEL MUNICIPIO 

DE CHIA. 

FECHA DE EVALUACIÓN 22 /10/2025 PERIODO EVALUADO    DEL 21/09/2025 AL 20/10/2025 

 

EVALUACIÓN 

CRITERIOS BÁSICOS DESCRIPCIÓN DELO CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
RANGO PUNTAJE 

MÍNIMO MÁXIMO VALOR 

C
U

M
P

L
IM

IE
N

T
O

 

TIEMPO 

Entregó dentro del plazo inicialmente establecido. 9 15 

13 Fue necesario modificar el cronograma, plazo (Prorroga). 1 8 

No cumplió dentro del plazo (inicial y prórroga) 0 

SERVICIO 

Entrego la totalidad pactada en el periodo 9 15 

13 Entrego parcialmente lo pactado para el periodo 1 8 

No realizo entregas dentro del periodo pactado 0 

C
A

L
ID

A
D

 CONFORMIDAD 

Cumple con las especificaciones pre establecidas 7 12 

10 Rechazo parcial. No cumple con algunas especificaciones   1 6 

Rechazo total. No cumple con las especificaciones 0 

FUNCIONALIDAD 

No se ha presentado servicio o producto defectuoso 7 12 

10 Parte del servicio o producto contiene defectos. 1 6 

Todo el servicio o bienes, se encuentra defectuoso. 0 

O
P

O
R

T
U

N
ID

A

D
 

REQUERIMIENTO 

No se han presentado requerimientos 14 22 

20 
Los requerimientos fueron atendidos oportunamente  5 13 

Fue necesario volver a requerir para lograr solución 1 4 

No se atendieron los requerimientos presentados. 0 

G
E

S
T

IÓ
N

 

EFECTIVIDAD 

Los documentos se entregaron completos dentro de las ocho horas hábiles siguientes 
al cierre del periodo 

11 20 

16 
Los documentos se entregaron completos después del primer (1) día hábil siguiente 
al cierre del periodo. 1 10 

Se juntaron dos o más cortes periódicos por la falta de documentos completos del 
contratista 

0 

LEGALES 
No se solicitaron trámites jurídicos, sobre sanciones 1 4 

4 
Se tramito solicitud sobre sanciones al contratista. 0 

PUNTAJE MÁXIMO 100 TOTAL PUNTAJE 86 
 

 x EXCELENTE (81 - 100)  BUENO (61 - 80)  REGULAR (41 - 60)  DEFICIENTE (21 - 40)  MALO (0 - 20) 

 

OBSERVACIONES 

Se le solicitó ajustar algunas cosas, entregó el plan de trabajo fuera de los tiempos dados, también se evidencia ausencia 
en algunas fechas en donde se programaron apoyos y fue citado para esto. 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

Teniendo en cuenta que el pago se tramita a través del módulo de cuentas de cobro de SECOP II, la presente reevaluación se entiende 
presentada por el supervisor del contrato con su cargue en la plataforma transaccional, así mismo se surte la notificación al contratista de la 
misma una vez se imparte aprobación a los documentos cargados por este, activando el respectivo flujo para la verificación de los 
documentos por parte de la Dirección Financiera, previa causación del pago 


