Acta Individual de Grado

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES
(Antes Colegio Mstra. Sra. Del Pilar, Cotegio Nal. La Saile, Concentracién Urbana)

Institucién
KILOMETRO 1 VIA AL CARMEN LA UVITA
Direccién
inscripcion S.E. 48000355 DANE: 115403000207

Ef diz 25 de ncviembre de 1573 se llevd 2 cabo en el colegic Nacional La Salle de La Uvita 1a seccion
de clausuia de estudianies v enfrega de diplomas 2 los alumnos gue terminaron sus estudios
secundarios an el COLEGIC NACIONAL “LA SALLE” de La Uvita y que fueron aprobados en todas
sus asignaturas reglameniarias tal como io estabiecen las disposiciones legales vigentes y de
conformidad al acta No.0§ de ravision de documentos nara alumnos titulados en el presente afio de

1873

EL COLEGIO NACIONAL “LA SALLE" aprohado oficiaimente bor Resolucién No. 6255 de 1972, para
‘os curscs de 1° 2 5° de Ble vy reconocimiento por los afios de 1972 y 1973 para el 6 de Bto. Emanada
cor el ministerio de Educacian Macional,

Comprobada ia situacidn legal y académica de cada une de los aiumnos que cursaron y aprobaron los
estudios corraspondientes al Nivei de Educacién Media Vocacional, se procedio a otorgar el

TITULO BE BACHILLER ACADEMICO

Al graduandc cuyos nomores, apellidos v nimero de documento de identidad se relacionan a
continuacior:

NOMBRE: ROSALBA LUCY HERNANDEZ NINO
C.LC.No 41.536.466 DE LA BOGOTA

Es fiel copiz tomada del Acte Original General No. 05 de Fecha 25 De noviembre del afic 1973 que
consta de diez y ccho (18) estudiantes que comienza con sl nombre de

ALVARO HUMBERTO ALFONSO FONSECA v se cierra con el nombre de
JORGE HERMANDC TARAZONA HERNANDEZ

- Firmada por
LUIS LAUREANO NINO MORALES Rector
RUTH MARIBEL AVILA RAMOS Secretaria
Dada en La Uvita a los 21 dias del mes de enero de 2021,

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron, en cumplimiento a lo ordenado en &
articulo 7° del Decretc 180 de 1981 del MEN,

Esta es fizl copia tomada del acia original  No 05 folie 23

Firmada
A A l SRR faee ST
e Yol D\ia
ESP. LUIS LAUREANO NINO MORALES RUTH MARIBEL AVILA RAMOS
C.C. 4.073.835 DE CERINZA C.C 40.016.758 DE TUNJA

RECTORA SECRETARIA



PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

FACULTAD DE CIENCTAS POLITICAS Y RELACIONES INTERNACIONALES

ACTA DE GRADO N° SG— 2890 25
) S Fe de Bogot3 i 10 Abril : 97

Enlaciudadde “oro ° % "% eldia del mes de o de 19
se llevé a cabo el acto de graduacién, presidido por el Padre Gerardo Arango Puerta, S.J.

Rector en el cual la Pontificia Universidad Javeriana, previo el
juramento reglamentario, confirié el titulo de

ESPECIALISTA EN GOBIERNO MUNICIPAL
a ROSALBA LUCY HERNANDEZ DE LEON
] c.C. 41'636.466 Bogota, D.E.

identificado (a) con N° de quien cumplié con los
requisitos académicos, las exigencias establecidas en los Reglamentos y las normas legales;
vy le otorgé el Diploma N2 4252-022 que lo (la) acredita como tal.

La Universidad est4 autorizada para conferir este titulo por la Ley 30 de 1992

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado, en___Santa Fe de Bogot ¢] 10
de Abril de 19___ 97

Firmada por |
GERARDC ARANGO P., S.J. JAIME BERNAL E., S.J. JAVIER SANIN F., S.J.
Rector Secretario General ‘Decano

Es fiel copia tomada del original, en lo pertinente.

Santa Fe de Bogot4, D.C. 10 de Abril de 1997

A e

HOIPTA  (SNINTAO R i i3
f sl..‘% ASEEN0D e 8

ot 1 el et T
Sc‘,«g:s’\?.:o G:}u:h:




“Bs66p

TEEET
Trena E%.M w”

LEETEI ONY "R TyEY BASTNTAGSYKE O SOTY VLODOS 30T 4V.LENT OQITRIXS

UVAISYIAINA V1 20 TYHINAD OTYVEENOES T3 A SONYORA SOTT HOXEY T SOUIOSON
VIACIAIA 9IST SOWYTIHS A SOAYINEIA "'TVND OT U I NT

'TVAEIINAIN ONHHIEOD NH VILSTIVIDHISHEA OI0IIL T

TYNOIDYN NOLIVIIXY 30 ONMEISINIA T30 NOIVZINOINY YOI A
YIHWOTOO 34 YOUrENGTY ¥V1 30 JUaMoN NI
YOuoL0 #1

SHTVNOIDVNEEINI SHNOIDY T
- A SVIILITOd SVIDNEL) % Qwindva viNg
OMVILISHAAINGD OOYYS NN g STIVOTT mmzoﬁumomﬂm SVT A QvasydaAIND
VT H0d SCUIDANGVIST SOLISINOHYT woa OAI'TdTD) A SOIANJISE SOY momo,ﬁ oavsuno Sm

NOHT HA ZHANVNYHH X071 vEIVEeH
N0 V NOIDNELY Nd

CNYAIG0ORIN - S08T FRIHIALDNG 30 0102 B3 'Y LDRNL YIRNoSWIg

VNVIMAAVE CVAISTAAINA SUEEZE Vi

220-252b wN

s+
o5




WIVERSIDAD PEDAGOGICA ¥ TECNOLOGICA DE COLOMBIA
FACULTAD DE EDUCACEON

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

ACTA DE GRADO DE ROSALBA LUCY HERNANDEZ DE LEON iden-
tificado (a) con C. de C. N? 41636466 de BOGOTA

“RESOLUCION NUMERO a91 DE 1980 ( noviembrezs ) porla
cual se confiere el titulo de “LICENCIADOQ"” de la Facultad de Ciencias
de la Educacion. - EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA, en uso de sus atribuciones legales,
y CONSIDERANDO: Que los alumnos mencionados en la parte resolu-
tiva de la presente providencia, han cursado y aprobado, con la inten-
sidad y extension requeridas, los estudios universitarios reglamentarios
para obiener la Licenciatura, RESUELVII-J: ARTICULO 1? - Conferir el
titulo de “LICENCIADO” a cada uno de los graduandos que a continua-

cién se nombran, y por tanto, declararlos idoneos para ejercer la Do-

cencia en sus respectivas Especialidades:. ... En la Especializacién de
ESPAROL - INGLES: ...ROSALBA LUCY HERNANDEZ DE LEON.
_— = ARTICULO 2? - La presente Reso-

lucién rige a partir de la fecha de su expedicién, - COMUNIQUESE Y

CUMPLASE. - Dada en Tunja, a los 28 dfas del mes de noviembre

de 19 go .- (Fdo.) JuAN B, PEREZ RUBIANO Rector. - (Fdo.)
CARLOS SANDOVAL FONSECA Secretario Académico. - (Fdo.)
DIEGO MENDOZA MENDOZA Secretario General.”

Es fiel copia de su original. - En constancia se expide en Tunja a los

20 dias del mes de febrero de mil novecientos echenta y siete
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C.C. 6745671 Tunjae
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La Republica de Colombia
_Minjsterio de Educgcidn Nacional

¥ en su nombre ' N

La UmverSIdad Pedagogma y Tecnologlc‘
de Colombia

Confiere el titulo de

ECONOMISTA

| @nﬁﬁlﬁﬁ Ty ﬁmmmﬁﬁz i, C;Emt

C.C No.41.636.466 expedida en  8060TA
Quien cumnplid satisfactoriamente los requisitos académrcos eXIgIdOS
: En testimonio de ello otorga el presente -

e DIPLOMA
= Enla ciidad de Tinfa,a 24 de AGOsTG- de 1987
P H
i . —_— L7
e 7 ¢
"'f ! Wl/ .
::E?;ié.;
,"EI ecans dedads gad

BTy ST

= lknversldad N
Lizm de, Nﬂ:tr s
,:- * Folto Mo, & jgémﬁ '

Lo ¢




<

T’

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

COPIA DE ACTA DE GRADO

De__ ROSALBA LUCY HERNANDEZ DE LECN

ACTA DE GRADO No. CEA.098 En la ciudad de Tunja, Departamento de Boyacd,

Repiiblica de Colombia, a loscinco(5)_ del mes de __Agosto 1894 el
Rector de la UPTC, el Secretario General, el Decano y el Secretario de la Facultad
de_ CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS , teniendo en cuenta que el
alumno ROSALBA LUCY HERNANDEZ DE LEON

identificado con C.C. No. 41'636.466 expedida en __ Bogota.

ha cursado y aprobado, con la intensidad y extensién requeridas, los estudios de
carrera profesional, cumpliendo con el requisito de grado estatutario (_TRABAJQ

DE_GRADO SATISFACTORIO . ) para obtener el Tftulo Profesional de
ECONOMISTA "

de conformidad con la Resolucién Rectoral de Grado No. 1053 de fecha

Agosto 21 de 1987 y en concordancia con la Ley 30de 1992,
esta Universidad en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacién del
Ministerio de Educacién, le confiere el titulo mencionado y lo declara idéneo para
gjercer su profesién; en testimonio de ello, se autoriza la expedicién del

correspondiente Diploma.

En constancia se firma por quienes intervinieron en esta graduacion.
RECTOR (Firmado) __BUGO ARIAS CASTELLANOS
SECRETARIO GENERAL (Firmado) _JAIME GUTIERREZ PERUELA

DECANO DE LA FACULTAD (Firmado) __VICENTE NOSSA LAMUS
SECRETARIO DE LA FACULTAD (Firmado) _JAIME 1.BERMIJDEZ GUERRERO.

Esfiel copia de su original. Se expideen Tunjaalos _5 diasdelmesde__pgasto
de mil novecientos ent 4
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. . . DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION FUBLICA
€SOO ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

ACTA DE GRADO

En ~ultad de Estudics Avanzados aparscs &l
Fo de 1955 aus textualmente dice: "En la cludad
de Reruiblica de Colomble, =1 dia 20 dsl me=
da T.A SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA -
ES a.m.. fus celebradas la sesidn academica,
presidids 21 D LIIS BERMANDD PAEZ CARRERC, con 1 obhisto
de conferir =1 41 de ESPECOTALISTA EN FINMANZAS PUBLICAS sl
alumneo: ROSALBA LUCY HERNMANDEZ DE LEON, con cédula de ciudadania
nimero 41.835.488 d= DBogohta.
Varificado =1 cumplimiente de los reguisitos in stitucionales, as
le toms el juramsntc de rigor, que lo CcOmpro mete a cumplir ia
Constitncidn v las Leves de Colombia, a cjercer su profesidn
dentra de laz normas de £tica ciudadana, v mantener l=aitad & la
TOAD en los actos publiceos v privados de sgu vida profesiconsal. A
contimuacidn =1 Presidente de la ses2i0n entrezd =1 diploma 2us
acredita al graduandc para el ejerclclo des =zu Ezpecializacidn.
de conformidad con la legislacidn vigente.
Para constancla de lo anterior se extiends ¥ firma la presente
Acta. valids para bodosg los efectos legale=z, =n la cludad ds
Santafé de Bogoti., & losg 25 diss del mes de azocsto de mil
noveclientos noventa v cinco (1885). ’
£1 Director Hacional: Fdo. Dr. LUIS HERNANDG PAEZ CAREERG
El Secretario General, Fdo. Dr. RODRIGO AVALQS OSPINA

ecto = .

GUILLERMO LEON REY RULZ
JUAK ENRIQUE NIf0Q G.7

L.C.. & lo= cinco {5y dias del
tao noventa v oclinco {18857.

Fisma ragiotrada an la Notaria 8a. da santafs da Bogotfd, Tarjatz B-28.

“LA ESAP ES CALIDAD HUMAMA, GERENCIA ¥ GESTION PUBLICA AL SERVICIO DEL FAIS”

SANTAFE DE BOGOTA, D.C. - CAN - DIAGONAL 40 No. 46-A-37 APARTADO AEREQO 29745
TELEFONO: 2224700 - FAX: 22243656



EL SUSCRITO GERENTE GENERAL DE LA AGENCIA CATASTRAL DE

CUNDINAMARCA
NIT. 901.421.041-7

HACE CONSTAR:

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los expedientes contractuales la seiicra
ROSALBA LUCY HERNANDEZ DE LEON, identificada con cédula de ciudadanla
nimero 41.636.466 DE BOGOTA D.C , suscribié con la AGENCIA CATASTRAL DE
CUNDINAMARCA, de los contratos que se relacionan a confinuacion:

NUMERO CD-ACC-CPS-049-2024
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA APOYAR LA COORDINACION DE LA
OBJETO IMPLEMENTACION BEL MODELG INTEGRADO DE PLANEACION

Y GESTION - MIPG Y EL DIAGNOSTICO DE LA
DOCUMENTACION Y DISENO DEL SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD IS0 PARA LA AGENDIA CATASTRAL DH
S UNDINAMARCA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA

1. Diagnosticar ef estado del sistema de gestion de
calidad, bajo los pardmetyos de la norma 1SO
9001:2015, frente a los avances documentales
existentes en la entidad,

2, Diagnosticar el estado de la implementacion deJ
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-MIPG par
la enfidad, frents a los instrumentos gue conforman ef
modelo, !

3. Formular y hacer seguimiento al Plan de accién para
la implementacion del Sistema da Gestion de calidad,
necesario para la entidad, proponiende el modeio de
operacién por procesos que permila a la entidad
prestar serviclos con altos estandares de calidad.

4, Formular y hacer seguimiento al plan de accion para
el desarrollo de las actividades estratégicas del MIPG,

orienténdolas a la Gufa MIPG del DAFP.
5. Formular ia Politica de riesgos para la eniidad,

documentaria en e} Sistema de Gestién de la Calidad.
6. Revisar fa actual esfructura documental y proponen
los ajustes de ser necesaro, orlentande la
caraclerizacion del proceso a un Modelo de gestién
integral, proponer las caractérizaclones de proceso,

Proyecté: José Rodolfo Revist: fosé Antonio Herrers Ruta: documentos\Certificacion
Rojas Beltrdn — Santos — Subgerente Contratistas 2024 ACC
Contratista ACC Administrativo y Financiers

Sede Administrativa Calle 24A #438-15 Bogold D.C.
Sede Atenddn al uswuario Calle 24 #43A-42 Bogotd DG,
Barrky Quinta Paredes — Bogotd D.C.

Teléfono: 32250895900

, GObC}'llilCiél] de atencionaldudadano@a cc.gov.co - WWW.BCE,A0V.C0
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procedimiento, instructivos y formalos bajo  los
parametros de la Norma 1SO $001:2015
7. Disenar e implemsniar la encussta de satisfaccion dg
los usuarios para los servicios catastrales.
8. Apoyar al drea de comunicaciones en la consiruccion)
del manuat de imagen corporativa.
9, Asescrar y asistir técnicamente a los responsable:
tembtlcos de los Autodiagndsticos MIPG, para sa
revisiGn y ajusfes necesarlos segun recomendacione:
del Deparlamente Adminisirafivo de ia Funcidn
Pdblica- DAFP
10. Revisar ia calfficacién del Indice de Desempeiiol
instituclonat y proponer plan de accidn para mejorarig)
hacia estandares eficlentes.
11. Coordinar con los responsabies de fas politicas MIPG,

la actualizacién de la informacién FURAG 2023.
12. Colaborar con el 4rea de comunicaciones en la
difusidn de jos avances MIPG vy del Sistema de
gestion de Calidad
13, Las demds funciodes que sean asignadas por el
supervisor y que estén relacionadas con el contrato.

FECHA DE SUSCRIPCION 02 DE ABRIL DE 2024
FECHA DE INICIO 02 DE ABRIL DE 2024
PLAZO DE EJECUCION INICIAL CUATRO (04} MESES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 28,000,000}
ADICION N° 1 SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($7.000.000)
PRORROGA N°1 UN (1) MES

FECHA DE TERMINACION INICIAL

01 DE AGOSTO DE 2024

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

TREINTA ¥ CINCO MILLONES DE PESOS MICTE (§
35.000,000)

PLAZO DE EJECUCION FINAL

CINCO (05) MESES

FECHA DE TERMINACION FINAL

01 DE SEPTIEMBRE DE 2024

SUPERVISION

JOSE ANTONIC HERRERA RODRIGUEZ

Proyectd: José Rodoifo
Rojas Belirfa —
Contratista ACC

Ruta: documentos\Certificacion
Confratigtas 2024 ACC

Revisé: José Antonio Herrera
Santos — Subgerente
Administrativo y Financiero

Gobernaciona
j Cundinamarca

Sade Adrminkbativa Calle 24A #438-19-Bogodd D.C.
Sada Atanddn 2l usistio Calle 24 #434-42 Bogold DL,
Bamrio Quintz Paredas - Bogold D.C,
Teléfono: 32250895900

i BC.00V.C0 - SWWICTOOV.CO
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L lH-A-C-C-
il Cundinamarca

ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADD

Se expide en Bogoté D.C., a solicitud del interesado a los veintitrés (23) tias del mes de
septiembre de dos mil velnticuairo {2024).

WILLIAM EDUARDO ROZO VARGAS
Gerente General

Provectt: José Rodolfo Revisd: José Antonic Herrera Ruta: documentos\Certificerién
Rojss Beltrin — Sentos — Subgerents Contratistas 2024 ACC
Contratista ACC Administrativo y Financiero

Saris Adpinstative Selie 29A $4938-19 Bogeld 0.,
Sere Atenddn 2l urierio Calle 24 843442 Bogotd L.
Barri Cuinta Parades -~ Soge 0.0,

Teléfma. 3225&399@5

Gobernacionu
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. l @ ALCALDIA
M_ HUHIGIPAL
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA
CERTIFIGA

Cue de sonformidad con los documantos que obran en ef archivo do la enlidad, se enconlrd que of safior
ROSALBA LUCY HERMANDEZ DE LEON mayor de edad identficada con ¢idula de cludadania No.
41,636.466 de Bogotd, d.c. ha suserity los siguientes confralos da prestacion de senvicks,

Conlrato GG 1152-2023 PRESTACION DE SERVICIOS

Contratante Municiplo de Cola

Nit 899999705-3

Objeto CONTRATO DE PRESTAGION DE SERVIGIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS

PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEE. HODELD DE OPERACION POR
PROCESOS DE LA ALCALDIA DE GEYYA, BAJO EL ESQUEMA DELA NORMA IS0
$001:2015, EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION ¥ GESTION -MIPG, Y LOS

PLANES DEL DECRETO 612 DE 2018,

Obligaciones 1.Liderar y apoyar con asesorla y asistencla técnica los procesos de: Geslién de la
mejora; Gestién dsl Ordenamanto Terriloral; Gestion de 1a Educscién; Gestitn del
Desarralio Social; Gestion de Safud; Gestion def Desarolio Apropectiario; Gestion
del Desarrollo Ambiental; Gestibn del Desarrollp Ecandmico; Gestidn ds fa
Mpvilidad, Educacin y Seguridad Viel. 2. Presentar ala secretaria de pleneacidn
para revisidn y aprobaeldn, os cronugramas e trabao de las aciividades sujalode
aste conlrato y elabosar acta de reunies del desarralio de fos mismoy, lavanda el
confrot de compromixos y cumplimiento con lo respecivos soportes documaniales.
3. Planificar, ojecutar y hacer seguimiento # la mela del proyeciode inversin delas
actividades relacionados con la meta del Plan de Desancllo relacionada con fa
corficacn del Municipio en la Nomma 1SD 9001:2015. 4. Coordinar fos
cronogramas ve Uabajp con los lideres de procesos ¥ del grupo de kzbajo del
proyecto de caldad tendienley a generar las actividadas necesarias pam el proyaclo
de relngenierta de procesos. 5. Mantaner acluaiizado el manval def Sislema
Integrade de Planeackén y Gestén SIPG y apoyar la adminisirackin de fa
hemamiznta da fa informacitn documentada, liavisnde f contral de la codificacidn
Incorporecion & I3 maestra de documenies. 6. Uiderar dos (2) audiiorias Inlemas de
calidad, como minimo gensrando acclones. dy meforamientd. para forddlecer el
modelo de operacion de los process. 7. Liderar 1a presudiloria por Enlidad
reconocids Nacionabmante en 1a cexiificacitn dala norma 150 90012015, 8. Liderar,
consolidar ¥ haver seguimients el modelo de reclones de majorsmienio del modalo
de operacin por proceses: acciones preventivas, stciones comectivas, producto nd
carforma, PQRS, mediclon det desempanio da press, enke otos. 9. Apayar la
capaitacion y asesorfa en los procedimientos de gesitin documental y scclonas de
mejoramianto estruclurados en e proceso de Gastiln do [z Mejora del Modetos
Integrado de Planeation y Gestion, 10, Revisar los informes monsuales de pago de
los contralistas qua haces pare def equipo de caiidad y MIPG. 1. Producr los
informas de gestibn del proyectn de calidad segin fanecesidad inlsma y extemna de
ta Eniidad. 12. Las demés sclividades inhensnfes af cumplimienio dal objele det
contrato y que sean asignadas por el supervisor,

Plaro inicial Tres (03) meses y quince (15) dlas

Valor inicial ($30.250.000.00) M/CTE

Fecha de Inicio Doce (12) de sepliembre del afio dos mil veinbitrés (2023)

Fecha de lerminacion VeinUsiele (27) da diclembre del aho dos mil veintileés (2023)

Estado actual Conlrato finalizado

Confrato SGG 365-2023 PRESTACION DE SERVICIOS

Conlratanie Municipio de Cola

Nit 8899997053

Objeto CONTRATO DE FRESTAGION DE SERVICIOS PROFEGIONALES ESPECIALIZADOS |

PARA EL MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DEL MGDELO DE OPERACION POR
PROCESOS DE LA ALCALDA DE GOTA, BAJO Bt ESQUEMA DE LA NORMA 150
5001:2015, EL MODELO INTEGRADNI DE PLANEACION Y GESTION -MIPG, Y LOS
PLANES DEL DECRETO 812 DE 2018.

Obligacianes T.Liderar y apoyar con asesoria y asislencia técnica los procesos de: Gestion de la
mejora; Gastion del Ordenamiento Territorial; Gestion de a Educacion; Gestin el |
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Dasarollo Boeial; Gesliin de Sala; Geshan 48 Desarollo Agropacuario; Gestion
de! Desanoll Ambientak Gesilin de! Desarrollo Evondmico; Geslitn do T
Movikdad, Educacitn y Sequridad Vial, 2. Presentar a s secreteda de planeacldn
para revision y sprobaritn, los cronogramas ds vabajo de las actividades sujsto d¢
esla contrato y elsborar acta de reuniones del desarrolin dg 1os mismos, llavando el
conirol de compromisas y cumplimisnlcicon los respectivas sopories documentales.
3. Planificar, ejecutar y hacer sequiriantu.ala meta del proyecto dainversitn delas
aclividades relacionados ton 13 meln def Plan de Desamolio relacknada con fa
carfificacibn del Municipio en la Noma 150 800%2015. 4. Coordinar Ios
cronogramas da trabiajo con los lidores Go provesos ¥ def gropo de frabaje del
provecio de calidad lendieniles a generarfas acllvidades nacesarias pora sl proyects
de relnganterla e procesos. 6. Manfoner aclualizade of manuai del Sistama
integrado Ge Flaneacidn ¥y Geslisn SIPG y spoyw I2 administacién de la
hesrantiente de la informacién documentada, lavando sl controt de g codificacion e
incorporacibn ala meesir de decymentos. 6, Liderar dos {2) audiiorias Internas de
caiidad, comn minimo generando acckwies de mejoramlento para forizieser ¢l
modslo de operacin de los proceses, 7. Liderar & preauditonia por Enfidad
reconotida Nacionalmente enla cerlficacin de larorms 180 9007.2015 8. Liderar,
consolidar y hecer seguimients al modelo de acciones de mejotamiento dei modelo
de oparacian por pTocesocs: acciones preveniivas, acclonss carrsctivas, producto no
conlome, PGRS, medicln del desampelic de proceses, enta otros. 9. Apoyar 1
capacilaclfn y adesoria en los pracadimientes de gestian docurnanialy secfonas de
miejoramients estructuradae en of proceso de Geslibn da 12 Mejora del Modelas
Inlegrado de Flangacidn ¥ Geslién. 10. Reviser los Informes mensuales de pago de
los conbralislas que hacss parte del aquipo da calidad y MIPG. 11. Produdr los
informes de gestin del proyscto de calldad segon fa necesidad blema y exema do
ta Enidad, 12, Las demés acfividades Inlverenlas of cumplimisnio de! objetn del
contralo y que sean asignadas por el supervisor.

Plazo lotal Seis (06) meses y ocho (08} dfas |
Valor lotal ($52.250.000.00) W/CTE \
Fecha de inicio Veintitrés (23) de febrero del afio dos_mil veintilrés (2023)
Fecha de lerminacidn Treinta y uno (31) de agoslo del aflo dos mil veintirés (2023)

| Estado actual Conlralo finalizado

Dada en Cota Cundinamarca a los dieciséis (16) dlas del mes de enera del afio dos i veinticualro (2024}
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MURICIPIC DE COTA CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que de conformicad con fos documentos que obran en el archivo de fa anfidad, se gnconlrd ue la seffor
ROSALBA LUCY HERNANDEZ DE LEON mayor de edad identificada con cédula de ciudadania No
41636.466 de Bogotd hasuscrilolos siguientes conlratos de praslacién de saiviclos

| Contrato

| SGG 0382-2022 PRESTACION DE SERVICIOS

b_gcnlratanle

| Municipio de Cota

Nit

| B98999705-3

| Objele

" Obgaciones

| Piazo lolal

“Vgior niial

Valor adicenNo |

[ Valor bola!

T FRESTACICH DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EFECTUAR LA
REMZENIER!A DE PROCESOS BAJQ EL ESGLIEMA DEL MODELD INTEGRADO DE PLANBAGKN |
¥ GESTION MIPG, ARTICULANDO LOS SISTERAS ADMINISTRATH/OS Y EL SISTEMA DE
GESTION DE CAEBAD SAI0 LOS PARAMETROS DE LA HORKA 150 S001HHE PARA EL
MUKICIPHO BE COTA.

| 1. Liderar y apoyar con asesorla y asistiencia ionica los procesoy de: Gestién |
de Ia mejora; Gaslién del Ordenzmiento Tenitodial: Gestibn de i Educacitn:
Gestion del Desaralls Soclal Gesibn de Safud; Geshn dal Desarcio |
Agropscuarie; Gesitn gal Desarrolo Ambigntsl; Gestion del Desauroio |
Econdmico; Geslitn de la Moviided, Edusscion y Sagurdad Vial, }
2. Preseniar a la setrotariz de plangacion para rewsibn y aprobacién, los |
cronogramas da irabajo de las acividades sujelo de este conlralo y etaborar |
| acla ds reuniones del desamolio de los mismos, Bevando el cantrol de |
| comprantises y cumplimisnlo pon les respertins soportes gocumanialgs. |
3. Planificas, ejecttar y hacer seguimienty a 1o mels det proyects da inversion '
de las aclividades relacionades con la matadal Plan de Hesanolo relacionada
con 12 certificacion del Municipio an la Morma 180 80012515
4.  Coondinar los cronogrersas ds irabajocon los deres de procesos y del grups
i de \abajo del proyects ds calidad lendientes 2 generer las actividades
necesadas para el proyeta de reingeniaria de procasos
5. Mantener actusiizado el manual del Sistenva Integrade de Plansactn y
Gestion SIPG y apoyar la administracién de la heramienta de ia Informeacién |
doewmentada, Jevands e control de T codificacion B ngorporecion a fa
maestra do dotumentas.
| 6. Lderar dos (2} auditorias intamas de celidad, como minime generando
[ acciones de majoramiznto pass forialacer &l modelo de operasién de los
[MOCES0S.
7. \lwerar la preauditois por Enfidad reconocida Nacionaimente en Ia
ceriificacian de k2 norma 150 8001.2015 |
8. Liderar, consolidar y hacer seguimients o modslo do scciones de |
majoramiznio dal modalo de operacion for procasas. aoriones proventves, |
tcionas coracivas, producle no conforme, PGRS, medicitn dal desempsfio
de nrocesos, #nire olros.
9, Apoyer i capacitacitn ¥ sessoris en o8 procedimientos de geslibn
. docunents! y accicnes & mejoramiento esiniclurados on ¢ proceso de |
Gostidn de Ia Mejors del Modelos Intagrade de Plangacein y Gealién,
| 10. Revisar los informes mensuales de pagt de s contratistas que heces parts
! del squipa de cafidad y MIPG.
11. Producir los informes de geslién del proyecio de calkdad segim la necesided {
interna y exlernn e 1y Enbdad, |
12. iasdemis actividades inherenies ol cumpleianty def obieto Jet conlraio y |
gue saan aia_qn_mm por sl suparvisor.

Fiazo ical =]
hr:'rcx;.a Ne 1 Tres (03) messs y dos (02) dias

" Gnee (1) mesas y dos (02) Va8

l
| Ocho (08) mases

$(30 000.000 co) Micte.

e |
[S(8.00 00 oo) Wice _

&
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REINGENERIA DE PROCESQ BAJCEL EEQUENA DEL MODELGINTEGRADD DE FLANEACION

Fecha de inicio Vaintinueva (25) de anero de} aflo dos mii veiniidss (2027}

Fecha de {erminacion Treinta {30) da diciembre del aito dos mil veintidds {2022

Estado acluat Conirato finalizade
| Conlralo CPS 205-2021PRESTACION DE SERVICIOS —]
| Centratante Municipio de Cola == =
i Nit 889369705-3
[ Cujelo FRESTACION DE SERVICIOS PAOFESIONALES ESPEGIALIZADOS PARA EFECTUAR LA

¥ GESTION KRG, ARTICULADO LOS SITEWAS ADMMIGTRATIHAIS ¥ EL SISTEMA DE GESTION
DE CALIDAD BAJO LOS PARAMETROS D ELA NORMA [S0/5081:2015 PARA EL MUNICIO DE

| cora

| Obiigaciones

| 1. Liderar y apoyar ¢on asesoria y asislencia lécnica los process de: Gestién de
la Meiore; Gestion Talenlp Humsny, Geslidn Distiplinaria, Geslion Bisnes y
Serviclos, Gesfidn Jurldica: Gestion Ceonfrectual; Gestidn Decumental;
Gestion Tacnologla y Comunicacionas, Arliculandelo con 1as poflticas MIPG,
Autndiagndstitos, Planes y demds insumps gus garanlicen una gesiidn
sliciens, eficaz y efaclive de los procesos ssignados.

cronggramas ge rabajo de las actividaces sujefo de este conlralo y elabocar
aclas da reunionas del desarrclic de los mismos, Tevando el conlrol de
compromises y cumplimiento con los tespectivos sopories documantales.

3. Mantensr aclualizades los mdodiagnielives y planés de accida de los |
procesns asignados, au aricolackincon las Polificas MIPG v los Plenes de Js |

|
|
l 2 Presentar a la Secretarla do Flanedcion para revisidn y aprobacidn, los
|

ley B12.

4. Apoysrla revision de los autediagndations y de planes de accién del madsio '

integral de planeaciin y gesiin rdlacionades van bs proceses asignades.
5. Mantoner actuglizade el manual del Slstema Integrade ds Planeacide Y
Gestin SIPG y apoyar 1a adminisirsnidn os I herramisnta da fa informacidn

maestra tlo documenios
6. Lidersr dos (2) audilorias Inlemas da calidad, come minkmo gensrsndo
aseciones de mejoramiento pars fortalesst 4f modelo de operacién de los

|
|
[ documinfada, favando ol sonird de la codificacién e incorporacitn 2 ls .
|

f protesos.
I 7 Uderar, Consofider y hacer seguimianit sl modalo de las acciones de

; mejoramisnln dal modelo de operacion por prOGESDS: Actiones praventivas, |

aocciones correrdivas, products no sonforme, PORS, medicidn daf desempefo. |

B  Apoyar la Cepatilacitn y asasorla ¢n los grocedimienios de gesBén '

i the procesns, enire olros.
|

documenial y acckones de mejoremients sslruciurados en ol proceso de
Gestion da ka Mejora dal Madals Inlegrado de Planeaclin y Gesién
9. Reviser los informes mensyales d2 page de los contraiistas que hacan parte
| del equipn de cefidad y MIPG. .
| 10. Reaiizerlas aclividades de ¢ dileramie proceso e calidad y MIPG ds mansra
virtuat, en caso de ser requerkios por situsciones derivadas en 12 emergancia
sanitaria.
1. Lles demés actividades inherentas al cumplimients dal objele del contrato y
que sean asignadas por el supervisor.

Plazo inicial

Diez (10) mases

+ Valor micial

${7£.000.000.00) Micte.

| Facha da inicio

Cinco (05) de febrero del ailo dos mil veintiung (2021)

| Fecha de terminacion

| Cuarlo (04) de diciembre del afio dos mil veiniuro (2021) -4

| Estado achual

Contralo finalzado

| IMPLERENTACION DE LA ETAPA INICIAL DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD NTCGD 00
OF 2008, 800 OE 2015, RELACICNAD# CON EL MODELQ INTEGRAL DE FLANEACIDN Y
| GESTION MIFG PARA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COTA

Cantrato CPS 690.2020 PRESTACION DE SERVICIOS |
Coriratanie Municipio de Cota - )
NL i . s 1
[Objelo | PRESTACION O SERVIC10S PROFESIONALES DE AGEGORIA ¥ ASISTENGIA TECNIGA PARA LA |

|

o Carrera 4 # 12 - 63 Coly @ {605+ 1+3 13 1800 @ www.cote-cundinamgrea.gov.ce

o

7

'y




39

5
-~ . " i H

Obiigationes 1. Capaciter @ los funcionarios de Is adminislracin en las nomas de calidad
seglin objeto g2 conirato, 150 S001:2N5 y Models Integtado de Planesdion
¥ Gestion-MIPG.

2. Capacitar a los Uideres d# proceso en Enloque por procesos y Mejoramiento
Continuo.

3. Asesorar of desarrolls para ki conslruceitn de 2 estruchrra documental de
los servicios, procatos, prosedimignias, instructivbs y formatos kealentn como
prueba plioto: Secretatia de Plansacitn, Despacho del Alcalde.

4. Asesorsr ata Secreteria de Plansaciin on ol lvartamiantc de [ informacion
para ef primer diagnastico sabre la splitaciin de ks renuisias da calidad on
Yas once (11} dependencias de 1a gdministraciin.

5. Ideniificar los servicios de atenckn al clodadsno segln ranking de
prierizaciin de mayor demanda apoyande la consiruccion dogumentat los
sanvcios priaritarios

5. Apoyar fa formulackén do planes do mejoramiento y sndfisls de causas,
{Revision Gerencial, Accidn preventiva, Actidn coresiiva, Servicio No
Conforme, Auditorias Interzs. Conlrel Docurmantal, Madicidn de! Sanvicio,
quejas, reclamos y felicitaclonss de Jos sarvigics niisionalus, tendicitn de
cusntas, requisiics legalsst para of clgrte di brachas, recomendando les
mejores praclicas sagin of lema, subra Ja base dei FURAG, Conlrakxia ¥
Conirol infema.

T Realizer Capacitacién an sudilona interna de calidad.

8. Asesorar la conshuccin de [0 proceses de mejsramignip: Revisiin
Gevenvial, Acsidn preventiva, Azidn correcliva, Senicle No Conlorme,
Auditorias Tnlenas, Conkol Dopumental, Wedicldn det Servicio, qusjes.
reciames ¥ falisitaciones de las asrvicios misionales, randicién da cusntas,
requlsifos legales.

¢  Asesorar en la elaboracisn del documento final del disgnéstico de la
Adrrinistracion Municipsl y sts dependensios kente a los equisitos de calidad
y deméas producios (rabejados en 12 consultoria. con {as respeciivas
recomendaciones para sandinuar con ol procesn tendients 2 cerfificacion por
un organismy acreditade.
10 Apoyo en la construccidn del Manual de Colided en T primera elapa dat
proyecto
1. Las demds scividades que sesn sfines § complementarias al chiels
conkraciual
Plaza inicial Shala {7} meses
Prorroge No.{ Ur (01} mes y siela {07} dias
Prorroge No.2 Quince (15} diss
Plazg tolal Ot {08) meses y veinlidds (22) dias
- Valor iniclal | 5(60.000.003 oo) Micte.
Valor adickin No.1 1 5110.571.428.00} Micle,
Valor adicién Ne.2 | 5{4.285.7 14.00) Micte.
Valo? total $(74.857.142.00) Micls,
Fecha de inkcio Heeve [09) de abrit def afie dog mil veintg {2020
Fecha de lerminacién Treinta (30) diciemire del afo dog mil velnle (ﬁ%ﬂ)
Estado actual Gonlrato liguidado

Dada en Cota Cundinamarca a los dieciséis (16} dias del mes dg enero del aiio dos mil velntitrés (2023}
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