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£n coremonia reatizada el dfa 24 dal mes de abril de 2015, en la cludad de Bogota
D.C., presidida por el dactor ALEJANDRO LARREAMENDY JOERNS, Diractor
Naclonal, y tal como consta en el libro de registros No 19 de la Facultad de
Postgrado, folio 45, Hegistro ESAP N° 01254 (Decrelo 2150 de 5de diciembre te
1985) y en ol Acta General N° 88 se confirié el tiulo de:

/

ESPECIALISTA EN FINANZAS PUBLICAS
Registro SNIES No. 17598

A
LUZ STELLA GARCIA MURCIA 7/
C.C. No. 20.455.450 DE COTA

Quion cumplié satistactariamente con los requisitos oxigidos en los reglamentos y
normas logalos,

La graduanda quoda comprometida a cumplir la Conslitucién Politica y las Loyos

do Colombia, a ojorcer su profasidn dontra de las nomas de ética ciudadana, y a
mantontor lealtnd a la ESAP en los aclos publicos y privados de su vida

profosional.

En constancia de to antorior, se axpido y tirma fa prasonte acla, a los veinticuatro
(24} dias dal mes de abril de 2015 en la cludad do Bogota, vilida para todos los
ofactos logales.

Fdo.
ALEJANDRO LARREAMENDY JOERNS
Praside B ~"':}

y:h 4
[

CESAR NORBERTO BARRERA AVILA
Secretario General

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 N° 53 - 37 CAN. PBX: 22027 90
hp/www.esap.educo
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EL DIRECTOR JURIDICO Y DE CONTRATACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA,
EMSERCHIA E.S.P.

CERTIFICA QUE:

Verificados los archivos existenles, la sefora LUZ STELLA GARCIA MURCIA, idenlificada con C.C.
2q.455.459 expedida en Cofa, suscnbid contralos de Prestacion de Servicios confa EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DE CHIA EMSERCHIA E.S.P., cuyos dates son los sigulentes:

e PRESTACION DE SERVICIOS NO. 028-2017

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS

INTEGRALES EN ASPECTOS CONTABLES, FINANCIEROS Y TRIBUTARIOS, PARA LA DIRECCION

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA EMSERCHIA

ESP.

VALOR DEL CONTRATO: Cincuentay dos miliones doscientos mil pesos micte $ (52.500.000,00) IVA incluido.

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO: Cincuenta y dos millones doscientos mil peses mfcle $

(52.500.000,00) IVA incluido.

PLAZO DE EJECUCION: Quince (15) meses contados a parlir del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion o hasta agolar presupuesto.

FECHA DE SUSCRIPCION: Siets (07) de Abrit de 2017

FECHA DE INICIACION: Doce (12) de Absil de 2017

FECHA DE TERMINAGION: Once (11) de Julio de 2018

FECHA DE LIQUIDACION: Veinlisiate {27) da Julio de 2018

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Cumplir de buena fo el objeto contraclual y sus alcances. 2.Brindar el
soporle y asesorla sobre las nuevas disposiciones impositivas que se produzean en malera tribularia, conlable
y financiera, a fin de oplimizar la inversibn de los recursos, protegiendo el erario pGblico velando por la
auslidad y logrando mejores resulladas financieras e las diferantes secloras de injerencia dg la empresa,
conforme a las competencias y prestacion de servicios que presta fa Empresa. 3.Realizar capaciationes a los
funcionarios de la empresa encargados de los procesos lributarios, contables y financieros, y su aplicacion. 4.
Asesorar y apoyar la preparacidn y revisién de las diferentes declaraclonas de impuesios tanto nacionales,
departamenlales y nacionales {relencion fuente, autor relenclén de CREE, IVA, renla, Renla para [a Equidad
CREE, Impuesto de patrimonlo, Informacion exdgena). 5. Emitir conceples, recomendaciones y ofienlaciones
wibutarias, financieras en virtud de los diferentes asunlos relacionados conel objeto contractual y ef alcance del
conlzato. 6. Presentar informes mensuales de las actividades realizadas en cumplimienlo a cronograma de
aclividades de o paciado en el contrato. 7.8rindar asescrla & gerencia en lemas lributarios, contables y
financieros, asi como la aclualizacién en parmalividad financiera, tibutada. B.Guardar estricta reserva y
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confidencialidad sobre la fotalidad de la informacién que sea recibida en dasamollo del objeto del contrato.
9.Asesoramiento permanente con asislencla presencial por las menos dos veces ala semana, por via telefdnica
y correo electrénica segiin las necesidades de la Empresa. 10.Contestar requerimienios o emplazamientos por
impuestos proferidos por ka DIAN, ka Gobernaciin o el Municiplo. 11, Cumplir con Jas disposiciones de 1as lsyes
789 de 2002 y Ley 828 de 2003, y demés normas que rigen la maleria en cuanto al cumplimiento de las
obligaciones frenle al sistema de seguridad sacial integral y parafiscal, 12, Desarroliar las gestiones, acciones,
lramites que garanticen a la Empresa de Servicios Pilblicos de Chla EMSERCHIA una  comecla, idénea y
sobresaliente gestion y resullados en cuanto a los procesos Imposilivos, contables y financieros. 13. Sugerir
a la adminisiracién da la Emprasa, asl como a las dreas involucradas en el procedimiento iributario y financiero,
las acciones y comeclivos necesarios para una gestién mas eficiente, oportuna y correcta aplicacidn de los
PCGA, de conformidad con la legistacion de los decretos reglamentarios 2649 y 2650 y ta ey 1314 de 2009 en
lo refgrente a los efectos imposilivos con ocasidn de los nuevos marcos normativos dentro de Los procesos de

convargencia.

o PRESTACION DE SERVICIOS NO. 042-2018

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFES!IONALES ESPECIALIZADOS
INTEGRALES EN ASPECTOS PRESUPUESTALES, COSTOS, TESORERIA, CONTABLES Y FINANCIEROS
PARA LA DIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE

CHIA EMSERCHIAE.S.P. .
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Calorce millones de pesos mv/cte $ (14.000.000,00} IVA incluido.

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO: Once miliones seiscientos veinte mil pesos micle $ {11.620.000,00)

IVA incluido.
PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) meses contados a partir def acta de inicio, previo cumplimiento de los

requisilos de perfeccionamiento y ejecucién o hasta agolar presupueslo.
FECHA DE SUSCRIPGION: Veintiocho (28) de Agosto de 2018

FECHA DE INICIACION: Veintiocho (28) de Agosto de 2018

FECHA DE TERMINACION: Veintisiete (27) de Diciembre de 2018

FECHA DE LIQUIDACION: Calorce (14) de Enero de 2019
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Brindar el soporle y asesoria sobre las nuevas disposiciones que seo

produzcan en maleria prasupuesta) de coslos y fnanclers, a bn de Wm Ja Imwvsidn de .'as 180S0,
protegiendo el erario plblico velando por la austeridad y logrando mejores resullados Gnancieros en los
diferentes seclores de injerencia da la empresa, conforme a fas compelencias y prestacidn de servicios que
presla la Empresa. 2. Realizar capacilaciones 8 los funcionarios de la empresa encargados de los procesos
presupuestales, costos financleros, y su aplicacion. 3. Ases?rar y apoyar la Pmpa-?raclén y revisidn del
antaproyecto de presupuesio de Ingresos y gastos de Ia vigencia fiscal 2019, la Ejecucién Presupuesial de fa
Vigencia 2018, el cierre presupuestal y la revisin de los Informes a entes de contro), informes ﬁnancian?s en
virtud de los diferentes asuntos relacionados con e! objsto contractual y el alcance f!el contrato. 4, B'nndar
asesorla a gerencla en temas presupuestales, costos Y financieros, as! com.la.acluahzadbn en nqmlatwidad
presupuestal, costos y financiera. 5. Guardar estricta resarva y conlidencialided sobre la lolalidad de la
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Informaciinque sea recibida en desarroio del objslo del conlralo. 8. Asesoramiento permanenta con asistencia
presencial por tas menos dos veces a la semana, por via telefonica y comeo electrdnico segin las necesidades
de la Empresa. 7. Conlestar requerimientos o emplazamientos proferidos por la ENTES DE CONTROL,
MUNICIPIO DE CHIA, entre olos. 8. Desarrolar las geslongs, acclones, lrkmiles que gararticen a la Empresa
de Servicios Pliblicos de Chia EMSERCHIAE.S.P.,, una comecla, idoneay sobresaliente geslion y resuitados
en cuanto a los procesos presupuestales, financieros y de costos. 9. Realizar apoyo a! Manual de Presupuesto
Emserchla E.S.P- Procedimiento de Coslos -Procedimiento de Tesorerla- Procedimientos Contables -
Procedimiento Némina {pago).

La presenle se expide a sokicilud det inleresado a los veinta {20) dias del mes de febrero del ailo dos mi
diecinueve (2019).

Atenlamente,

AP

-

JOAN PABLO RAMIREZ OTALVARO

Director Jurldico y Conlratacion,

Proyedlor Laura Femandez
Calle 11 No. 17 - 00 Chfa (Cundinamarca)
Teléfono: 8630248 A, COMPARIA R 6 Hools s
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EL DIRECTOR JURIDICO Y DE CONTRATACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS pUBLICOS DE CHIA,
EMSERCHIAE.S.P.

CERTIFICA QUE:

Verificados los archivos exislentes, fa sefiora LUZ STELLA GARCIA MURCIA, |dentificada con C.C.
2q.455.459 expedida en Cofa, suscnbié contratos de Prestacion de Servicios confa EMPRESA DE SE RVICIOS
PUBLICOS DE CHIA EMSERCHIA E.S.P., tuyos dalos son los sigulentes:

« PRESTACION DE SERVICIOS NO, 028-2017

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS

INTEGRALES EN ASPECTOS CONTABLES, FINANCIEROS Y TRIBUTARIOS, PARA LA DIRECCION

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA EMPRESA OE SERVICIOS PUBLICOS DE CHIA EMSERCHIA

ESP.

VALOR DEL CONTRATO: Cincuenta y dos millones doscienlos mil pesas micte $(52.500.000,00) IVA inchuido.

VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO: Cincuenta y dos millones dosclentos mil pesos micte §

(52.500.000,00) IVA incluido.

PLAZO DE EJECUCION: Quince (15) mesas conlados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento de los

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion o hasla agolar presupuesto.

FECHA DE SUSCRIPCION: Siete (07) de Abril de 2017

FECHA DE INICIACION: Doce (12) de Abil de 2017

FECHA DE TERMINACION: Once (11) de Juio de 2018

FECHA DE LIGUIDACION: Veintisiete (27) de Julio de 2018

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Cumplir de buena fe el objeto contraciual y sus alcances. 2,Brindar el
soporte y asesoria sobre las nuevas disposiciones impositivas que se peotduzean en maleria tribularia, contable
y financiera, a fin de optimizar la inversibn de los recursos, protegiendo el erarfo plblico velando por [a
austoddad y Jogrenda mejorgs resullados financisras en las dilarentas seclores de injerenicla da la empresa,
conforme a las compelenclas y prestacion de senvicios que presta la Empresa. 3.Realizar capacitaciones a los
funcionarios de la empresa encargados de los procescs {ributarios, conlsbles y financieros, y su aplicacion. 4.
Asesorar y apoyar la preparaciin y ravisién de las diferentes declaraclones de impuesies tanio nacionales,
departamentales Y nacionales (relencidn fuente, autor refanclon de CREE, IVA, renta, Renta para la Equidad
CREE, impuesto da patrimonio, Informacién exdgena). 5. Emilr conceplos, recomendaclones y crientaclones
tibutarias, inancieras en vidud de los diferenies asunlos relacionados conel objeto contractual y el alcance del
contraln, 6. Presantar informes mensuales de las actividadas realizadas en cumplimiento a cronograma de
actividades de lo pactado en el contralo. 7.Brndar asasorla a gerencia en femas bibularios, contables y
financleros, asi como la aclvatizacion en normatividad financiera, tibutaria. 8.Guardar eslricla reserva y
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LA SUSCRITA JEEE DE LA OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA

CERTIFICA:

Que, revisada la base de datos de la Oficina Jurldica y de Contratacién entre el Municipio
de Tocancipa y LUZ STELLA GARCIA MURCIA, Identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 20.455.458 de Cota, celebraron el Contrato 006, segdn la siguiente
descripcion,

CONTRATO NUMEROQ 008 DE 2023
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS

PARA BRINDAR APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE HAGIENDA DEL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA

FECHA DEL CONTRATO: 25 DE ENERO DE 2023

ACTA DE INICIO 27 DE ENEROQO DE 2023

TERMINO DE DURACION: OCHO (8) MESES

PRORROGA N. 1 TRES (3) MESES Y TRES (3) DIAS
CALENDARIO

TERMINO TOTAL DE DURACION: |ONCE (11) MESES Y TRES (3) DIAS
CALENDARIO

"VALOR INICIAL DEL CONTRATO: | CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS
SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y
OCHO PESQS M/CTE ($50.207.848)

ADICION No. 1: DIECINUEVE MILLONES CUATROGIENTOS

CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS M/CTE
(319.455.541)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO SESENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MiL
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE

PESOS MICTE (§69.663.389)
ESTADO DEL CONTRATO: TERMINADO
LLIQUIDADO: DECRETO 1082 DE 2015

Calle 1IN'6-12 Teléfono: 5169017 - 018000944104

Codigo Postal: 251010
___Paaina web; wwwiocandpa-cundinamarca govco
Nit: B99999428-8
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ACTIVIDADES:

1.- Apoyar a la secretaria de Hacinndn en Ja revisidn, actualizacion del manual de
politicas contables para el municipio de Tocancipa, bajo el marco normativo expedido
por la Contaduria General de la Nacion, eslas deben dar cumplimiento de Ias diferentes
normas que periddicamente emite la Contaduria General de la Nacién o para satisfacer
las necesidades que puedan surgir al interior de! Municipio de Tocancipa

2.- Brindar apoyo en (a socializacién y/o capacitacion de fas politicas contablas af interior
de la administracién Municipal las cuales estardn destinadas a los secretarios y jefes de
Oficina, asl como a los funcionarios de la secretaria de Hacienda y de las diferentes

dependencia_s que se encuentran involucrados con la generacidn de transacciones y
soportes de tipo contable y financiero

3:- Apovar la evaluacion del manejo contable, de revelacion y de expresidon de los
diferentes ajustes para saneamiento y depuracién

4.- Apoyar a la secretaria de Hacienda en la tramitacién de estrategias para llevar un

control efectivo y permanente de la aplicacion de las politicas contables bajo el marco
normativo aplicable en el Municipio de Tocancipa

S.- Apoyar a la Secretaria de Hacienda en la estructuracién de los requisitos habilitantes
financieros dentro del procesos de contratacidén con relacion a los indicadores de
capacidad financiera y capacidad organizacional, con base en el andlisis del sector
adelantado por fa Dependencia ejecutora de los pracesos de contratacion en las
modalidades de Licitacién Publica, Seleccién Abreviada y Concurso de Méritos, teniendo
como base para la consulta la informacién de la Superintendencia de Sociedades,
Camara de Comercio, Colombia Compra Eficiente e Histdricos del Municipio

6.- Apoyar a la Secretaria de Hacienda en la evaluacidn financiera de los procesos de
contratacion en las modalidades de Licitaclén Publica, Seleccidn Abreviada y Concurso
de Méritos, que le sean asignados

7.- Apoyar a la Secretaria de Hacienda en la proyeccién de las respuestas a las
observaciones presentadas por los interesados en los diferentes procesos de seleccion
adelantados con relacidn a indicadares financieros establecidos en proyecto de pkego
de condiciones y del pliego de condiciones definltivos

8.- Emitir conceptos sobre aspactos financleros que sean requeridos por las diferentes

()fecrelarias

Calle VIN'6-12 Teléfono: 5169017 - 018000 944104
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cienda en los requerimientos sobre termnas financleros

9.- Apoyar a la Secrelaria de Ha
dades gubernamentales

que realicen los diferentes organos de control y/o entl

10.- Cumplir con las demas obligaciones inherentes al objeto que le sean asignadas por
al supervisor

Inexistencla de relacién laboral: En los términos previstos por la Ley 80 de 1983,
articulo 32 numeral 3°, no existe ninguna relacién laboral entre el Contratante y el

Con{ratista.

La presente cerlificacion se expide en el Municipio de Tocancipa a los dieciséis (16) dlas
del mes de abril de 2024.

Mmd«a USRS U U VU 63 s
MARLA PAYRICIA BARBOSA PALLARES
Jefe de la Oficina Juridica y de Contratacién

Proyects Sora A Reyes Ochoa / Aux. Adminngirativo OJC
RAeviad Jaso Eduardo Muhor Contratista 7 OJC
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