
FECHA DE ENTREGA DEL INFORME: 17 SEPTIEMBRE DEL 2025

META 184
CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.7251846
OBJETO DEL CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

BRINDAR APOYO TÉCNICO AL DESPACHO DE LA 
SECRETARIA DE EDUCACIÓN EN ASUNTOS 
RELACIONADOS CON CALIDAD Y COBERTURA 
EDUCATIVA, ASÍ COMO, EN LA ESTRUCTURACIÓN DE 
PROCESOS CONTRACTUALES

CONTRATISTA MARIA DEL PILAR ELISA ALVARADO ANDRADE
NO. DE CEDULA 52.428.771 de Bogotá
SUPERVISOR NELSY YAZMIN CAJAMARCA SUAREZ
FECHA DE INICIO 17 DE ENERO DEL 2025
FECHA DE TERMINACION 16 DE DICIEMBRE DE 2025
TIEMPO DE EJECUCION 11 MESES
N° DE REPORTE 8
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 83.367.900
VALOR A PAGAR EN ESTE 
PERIODO

$ 7.578.900

SALDO POR PAGAR $ 22.736.700
PERIODO DEL INFORME DEL 17 DE AGOSTO AL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2025
PORCENTAJE DE AVANCE 72,73%
PORCENTAJE POR EJECUTAR 27,27%
NUMERO DE BENEFICIARIOS 12

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N°
Mes al que corresponde 
el aporte Valor Pagado

SALUD
1073523339 JULIO

$ 379.000

PENSIÓN $ 485.100

ARL $ 15.900

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS 
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde 
el aporte Valor Pagado

SALUD
1074297094 AGOSTO

$ 379.000

PENSIÓN $ 485.100

ARL $ 15.900

OBLIGACIÓN N° 1 Brindar apoyo en la consolidación de la información 
proporcionada por las diversas áreas de la Secretaría de 
Educación, atendiendo los lineamientos técnicos 
establecidos internamente, con el objetivo de verificar el 
cumplimiento de las metas y asesorar técnicamente los 
procesos derivados del Plan de Desarrollo Municipal.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 72,73%



PRODUCTO A ENTREGAR Consolidado de matriz de información sobre el avance de las 
metas del Plan de Desarrollo Municipal relacionadas con el 
sector educativo, atendiendo los lineamientos técnicos 
internos, incluyendo observaciones sobre el estado de los 
procesos contractuales y asesoría técnica a las dependencias 
responsables.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Durante el periodo reportado, se consolidó la información 
de cada meta priorizada en el Plan de Desarrollo Municipal, 
atendiendo los lineamientos técnicos definidos 
internamente. Se estructuraron los procesos contractuales 
correspondientes, se ajustaron conforme a las 
observaciones de la Oficina de Contratación y se resaltó la 
importancia de cada una de las metas (PAE, dotación 
escolar, formación multilingüe, conectividad, primera 
infancia, cátedra muisca, PEM y fortalecimiento 
pedagógico). Este ejercicio permitió verificar el estado de 
avance de cada compromiso y brindar asesoría técnica para 
la correcta gestión y ejecución de los procesos.

EVIDENCIAS

OBLIGACIÓN N° 2 Brindar apoyo en la estructuración y proyección de los 
procesos contractuales a cargo de la Secretaría de 
Educación, de conformidad con las asignaciones que realice 
el supervisor del contrato

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 72,73%
PRODUCTO A ENTREGAR Documentos técnicos y proyectos contractuales 

estructurados y proyectados en concordancia con las 
necesidades identificadas por la Secretaría de Educación, 
incluyendo la segmentación de mobiliario y dotaciones, la 
formulación de estudios previos y la preparación de soportes 



técnicos y justificaciones requeridas para los diferentes 
procesos asignados.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Estructuración de procesos contractuales para los 
segmentos de dotación, de acuerdo con las necesidades 
institucionales:

Segmento 1: Mobiliario Escolar.
Segmento 2: Mobiliario de Cocina.
Segmento 4: Menaje, Utensilios y Equipo de Cocina.
Segmento 5: Mobiliario para oficinas 
administrativas, mantenimiento y recepción.
Segmento 7: Mobiliario para atención de 
emergencias.

Elaboración del estudio previo del proyecto de bilingüismo, 
con sustento técnico y normativo, para su trámite 
contractual.
Apoyo en la elaboración de OPS relacionadas con:

Cátedra Muisca.
Publicista para el PEM.

Formulación de justificaciones y soportes técnicos para 
procesos de:

Dotación tecnológica.
Eventos del Magisterio.
Eventos institucionales de la Secretaría de 
Educación.

Proyección de procesos contractuales bajo lineamientos de 
planeación y en articulación con las áreas técnicas, 
garantizando coherencia con el Plan de Desarrollo 
Municipal.

EVIDENCIAS

OBLIGACIÓN N° 3 Brindar asistencia a las actividades relacionadas con las estrategias y acciones 
en los procesos de gestión de calidad y cobertura en los niveles de preescolar, 
primaria, básica y media.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 72,73%
PRODUCTO A ENTREGAR Informe consolidado de asistencia técnica en los procesos de 

gestión de calidad y cobertura educativa, que incluye la 
revisión de documentación técnica y jurídica, la 
estructuración y ajuste de estudios previos, la participación 
en visitas técnicas y el apoyo en la radicación de procesos 
contractuales correspondientes a las metas del Plan de 



Desarrollo Municipal en los niveles de preescolar, primaria, 
básica y media.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS   Revisión y consolidación de información relacionada con 
los procesos contractuales de las metas 169, 170, 171, 172, 
173, 175 y 182, verificando el cumplimiento de lineamientos 
técnicos y normativos.

  Estructuración y ajuste de estudios previos, incorporando 
observaciones de la Oficina de Contratación y asegurando la 
pertinencia de cada proceso frente a las necesidades de 
calidad y cobertura educativa.

  Apoyo en la elaboración de documentos contractuales
(minutas, justificaciones y soportes técnicos) para garantizar 
la viabilidad de los procesos.

  Participación en visitas técnicas, como la realizada a la IEO 
Balaguer, para validar condiciones de conectividad y apoyar 
la toma de decisiones en infraestructura tecnológica.

  Asistencia a los procesos de seguimiento administrativo, 
acompañando la radicación y trámite de los proyectos 
contractuales y verificando su estado (en planeación, en 
ejecución o en ajustes).

  Apoyo a estrategias específicas de fortalecimiento de 
cobertura y calidad, tales como:

Programa de Alimentación Escolar (Meta 169).
Dotación básica escolar (Meta 170).
Estrategia de formación multilingüe (Meta 171).
Conectividad en sedes educativas (Meta 172).
Atención integral a primera infancia (Meta 173).
Cátedra de apropiación cultural indígena (Meta 
175).
Formulación del Plan Educativo Municipal (Meta 
182).

EVIDENCIAS



OBLIGACIÓN N° 4 Apoyar la planificación y seguimiento de los proyectos 
educativos establecidos por la Secretaría, de acuerdo con la 
programación y la asignación que realice el supervisor del 
contrato

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 72,73%
PRODUCTO A ENTREGAR Matriz de apoyo en la planificación y seguimiento de los 

proyectos educativos establecidos por la Secretaría de 
Educación, que incluye la organización de actividades, 
cronogramas de ejecución, consolidación de avances y la 
verificación del cumplimiento de las metas asignadas.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Apoyo en la planificación de proyectos educativos, 
elaborando insumos técnicos y cronogramas de trabajo 
conforme a la programación definida por la Secretaría.
Seguimiento a la ejecución de los proyectos asignados, 
consolidando información sobre su avance y verificando la 
coherencia con las metas del Plan de Desarrollo Municipal.
Revisión de evidencias y soportes de ejecución (actas, 
reportes técnicos, listados de asistencia y documentación 
contractual), garantizando su organización y validez.
Apoyo en la sistematización de avances de proyectos como 
bilingüismo, cátedra indígena, programas de dotación y 
fortalecimiento docente, entre otros, atendiendo las 
instrucciones del supervisor.
Asesoría técnica a las áreas responsables para atender 
observaciones y fortalecer la planeación de actividades en 
los niveles de preescolar, básica y media.

EVIDENCIAS



OBLIGACIÓN N° 5 Asistir y participar en los comités, reuniones, talleres, actividades, salidas y 
demás relacionadas con su objeto contractual asignadas por el supervisor del 
contrato.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO 72,73%
PRODUCTO A ENTREGAR
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EVIDENCIAS

_______________________________
MARIA DEL PILAR ELISA ALVARADO ANDRADE
CC. 52428771
Contratista











 
 
 

 
CERTIFICACIÓN PARA CÁLCULO DE RETENCIÓN EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACIÓN LABORAL O LEGAL Y 
REGLAMENTARIA 

 
 
 
 
 

Yo, MARIA DEL PILAR ELISA ALVARADO ANDRADE identificada con cédula de ciudadanía  No. 
52.428.771 de Bogotá D.C, en cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el 
cual se reglamenta parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados 
por los artículos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos 
a la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, 
relacionados con la determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales 
residentes y la retención en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo 
la gravedad del juramento que: 

 
Para el cálculo de la retención en la fuente: 

 
 
       No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo 
previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 
 

 
       Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 
tributario y decretos reglamentarios. 
 
 
 

 
La presente certificación se firma a los diecisiete (17) días del mes de septiembre de la vigencia 2025. 

 

 

 
FIRMA: 
  

 

x 






