
 
CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA RENTAS 

QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL O LEGAL Y 
REGLAMENTARIA 

 
 
 
 
 

Yo,    identificado  con  cédula  de  ciudadanía  No. 
 , En cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el cual se 
reglamenta parcialmente los artículos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario, modificados por 
los artículos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican y adicionan unos artículos a 
la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, único reglamentario en materia tributaria, 
relacionados con la determinación del impuesto sobre la renta a cargo de las personas naturales 
residentes y la retención en la fuente por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y 
bajo la gravedad del juramento que: 

 

 
Para el cálculo de la retención en la fuente: 

 
 
 

 
No usaré costos en mi declaración de rentas, para que se aplique la tarifa de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 383 del estatuto tributario. 
 

 
Aplicar la tarifa de retención en la fuente prevista en los artículos 392 y 401 del Estatuto 

tributario y decretos reglamentarios. 
 
 
 

 
La presente certificación se firma a los     del mes de   de la vigencia 2025. 

 

 

FIRMA:   

81720285 
CARLOS ALBERTO NÚÑEZ HUERTAS 

X 

17 JUNIO 



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 446.300 446.300

Pensión 1 571.200 571.200

Riesgos Laborales 1 37.300 37.300

CCF 1 21.500 21.500

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 1.076.300 1.076.300

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 446.300 0 0 0 0 0 0 446.300 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 571.200 0 0 0 0 0 0 571.200 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 37.300 37.300 0 0 37.300 373 37.300 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 21.500 0 0 21.500 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 81720285 CARLOS ALBERTO NUÑEZ 
HUERTAS 

Carrera 3 # 11 - 46  
Casa 29 7777777 carlosalberto.nunezh@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-06 2025-06 I 23/05/2025 86806043 $1.076.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
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Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 81720285 NUÑEZ HUERTAS CARLOS ALBERTO 59 0 N 25-14 3.570.000 571.200 0 0 0 0 EPS008 3.570.000 446.300 14-11 3.570.000 2 37.300 CCF24 3.570.000 21.500 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 81720285 CARLOS ALBERTO NUÑEZ 
HUERTAS 

Carrera 3 # 11 - 46  
Casa 29 7777777 carlosalberto.nunezh@gmail.co

m

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2025-06 2025-06 I 23/05/2025 86806043 $1.076.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
 

Número del Contrato: CO1.PCCNTR.7251820 
 
 
Objeto del Contrato: 

 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A 
LA OFICINA ASESORA DE COMUNICACIÓN, PRENSA 
Y PROTOCOLO PARA LA ELABORAR, 
GESTIONAR Y ACTUALIZAR CONTENIDOS EN REDES 
SOCIALES, ASÍ COMO EL 
MEJORAMIENTO DE LA COMUNICACIÓN EXTERNA E 
INTERNA DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL 
DE CHÍA. 

Contratista: CARLOS ALBERTO NÚÑEZ HUERTAS 
No. de Cedula 81.720.285 
Fecha Inicio del Contrato 17/01/2025 Fecha de Terminación 16/12/2025 
Periodo del Informe INFORME 005 (17/05/2025 - 16/06/2025) 

 
DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO 

Valor total del Contrato $ 98.175.000,00 
Valor a Pagar en este periodo $8.925.000 
Saldo a favor del municipio $ 53.550.000 
Pago No. CUENTA 005 

 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS VIGENTES 

A la fecha de presentación del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA 
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos 
adicionales de prestación de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% 
del total de los ingresos mensuales así: 

 ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL 
DE LOS INGRESOS 

FECHA INICIO / FECHA 
TERMINACIÓN 

CONTRATO 
 

RELACIÓN DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS 
APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que 
corresponde el aporte Valor Pagado 

Salud 
 

86806043   
 

JUNIO 

$ 446.300 
Pensión $ 571.200 

ARL $ 37.300 

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato CO1.PCCNTR.7251820, me 
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo: 17/05/2025 al 
16/06/2025 en mi condición de contratista conforme a lo siguiente: 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

1. Realizar acompañamiento y cubrimiento periodístico en 
los eventos y actividades adelantadas por la Alcaldía de Chía. 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
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[Carpeta ACT 1 CUBRIMIENTOS] 
. 

Cubrimiento periodístico cumpleaños de la vereda Samaria 
 
 
 
 
 
 

 
Cubrimiento de las actividades del Día de la Bicicleta:  
 
 
 
 
 
 

 
 
Cubrimiento actividad de funcionarios en el CAM 
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

2. Apoyar la redacción de textos informativos periodísticos como: artículos, 
boletines, notas y reseñas. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
[Carpeta ACT 2 TEXTOS] 

564 turnos fueron asignados para la atención personalizada del alcalde frente a 
temas de hacienda 
Administración Donoso, un gobierno de resultados 
Administración Municipal garantizará el derecho a la protesta en la “Marcha del 
Silencio” 
Alcalde cita personalmente a manifestantes que protestaron por el impuesto 
predial 
Alcalde Donoso realiza consejo de seguridad luego de identificar a los 
responsables del bloqueo de la avenida Pradilla 
Alcalde Donoso solicita a Enel Colombia explicación ante los reiterados 
cortes de energía en Chía 
Así operará la nueva restricción a vehículos de carga pesada en Chía 
El aula móvil de la CAR llega a Chía para promover el cuidado del medio 
ambiente 
Este miércoles 11 de julio el alcalde de Chía atenderá de manera personalizada a 
quienes han manifestado que no han sido escuchados en los temas de impuesto 
predial 
Presbítero Jorge Enrique Malpica Bejarano	

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
3. Desarrollar trabajo de reportería, por medio de investigación y recolección de 

material, creando historias noticiosas que brinden información de la 
administración municipal a toda la comunidad.  

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
[Carpeta ACT 3INVESTIGACIONES] 

• Investigación sobre datos de proyección para la ficha de Chía ante 
Fedemunicipios 

• Desarrollé trabajo de reportería con la llegada de la Unidad Móvil del 
IGAC para atender trámites de catastro multiproposito de Chía 

• Recolección de material para la mesa de Participación comunitaria y 
construcción de tejido social, una estrategia que avanza en Chía 

 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
4. Actualizar y monitorear redes sociales de la administración municipal. 
 

PUBLICACIONES DE PÁGINA WEB 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/16/alcalde-de-chia-leonardo-donoso-sigue-
en-el-cargo-procuraduria-general-de-la-nacion/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/19/segunda-sesion-de-comupazdh-2025/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/19/luna-creciente-juvenil-de-chia-brilla-en-
tierras-mexicanas/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/20/medicina-legal-busca-la-familia-de-
adolfo-esteban-rocha-dunphy/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/20/chia-crea-el-banco-de-proyectos-de-
cooperacion-para-la-libertad-religiosa/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/21/la-secretaria-de-gobierno-exalto-el-
legado-afrocolombiano-junto-a-estudiantes-y-lideres-afro-en-el-dia-de-la-
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afrocolombianidad/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/21/chia-le-apuesta-a-la-educacion-de-sus-
adultos-mayores-con-el-programa-cosechando-saberes-cultivando-sabiduria/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/21/una-sola-salud-para-todos/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/21/chia-sensibiliza-a-la-comunidad-sobre-
la-tenencia-responsable-de-animales-de-compania/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/21/chia-eligio-a-su-nueva-representante-
del-agora-en-la-mesa-de-la-bicicleta/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/21/conozca-las-mejores-historias-de-chia-
detras-de-los-mejores-personajes/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/22/luna-creciente-juvenil-de-chia-brilla-en-
tierras-mexicanas-2/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/22/la-gestora-social-de-chia-promovio-
importante-jornada-de-salud-visual-con-mas-de-60-personas-beneficiadas/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/22/ruta-de-atencion-para-el-abordaje-
integral-de-violencias-por-razones-de-sexo-y-genero-de-las-mujeres-ninos-ninas-y-
adolescentes-en-chia/ 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/23/luna-creciente-juvenil-de-chia-
deslumbra-en-su-primera-gira-internacional-por-mexico/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/26/asi-operara-la-nueva-restriccion-a-
vehiculos-de-carga-pesada-en-chia/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/26/autoridades-de-chia-refuerzan-
seguridad-con-operativos-nocturnos-en-zona-urbana-y-rural/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/26/1ra-version-de-exphochia-una-vitrina-
para-la-propiedad-horizontal-en-chia/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/26/inicia-el-proceso-para-la-entrega-de-la-
facturacion-para-el-pago-del-impuesto-predial-en-chia/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/28/chia-da-inicio-al-control-de-pico-y-
placa-ambiental-a-transporte-pesado-bajo-el-decreto-137-de-2025/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/28/beneficiarios-del-programa-del-adulto-
mayor-de-chia-navegaron-por-el-rio-bogota/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/28/artista-visual-de-chia-expone-su-obra-
en-cuba-gracias-a-la-alcaldia-municipal/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/29/100-personas-se-capacitaron-para-el-
proceso-electoral-para-las-votaciones-al-consejo-de-juventudes-2025/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/29/el-aula-movil-de-la-car-llega-a-chia-
para-promover-el-cuidado-del-medio-ambiente/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/30/conozca-la-nueva-mesa-directiva-del-
concejo-municipal-estudiantil-2025/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/05/31/chia-resalta-el-liderazgo-femenino-en-
la-movilidad-con-el-foro-mujeres-al-volante-en-el-transporte-publico/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/01/la-alcaldia-de-chia-llega-con-la-
estrategia-accion-terrirorial-a-parque-del-nogal/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/04/sesion-ordinaria-del-concejo-municipal-
de-juventud-de-chia/ 
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https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/05/en-chia-todo-marcha-sobre-ruedas-
feliz-dia-de-la-bicicleta/ 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/05/inicia-la-convocatoria-foes-segundo-
semestre-2025/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/05/chia-conmemora-el-dia-internacional-
de-la-accion-por-la-salud-de-las-mujeres/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/06/61-comparendos-pedagogicos-fueron-
impuestos-en-la-primer-etapa-de-restriccion-por-pico-y-placa-a-vehiculos-de-carga-
pesada/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/06/chia-trabaja-en-contra-de-la-
explotacion-laboral-en-menores/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/08/chia-avanza-en-legalizacion-de-
viviendas-nueva-jornada-de-asentamientos-humanos-beneficia-a-mas-familias/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/08/mas-de-2-mil-asistentes-color-y-
diversion-en-el-dia-de-la-bicicleta-chia-2025/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/10/chia-tiene-nueva-personera-municipal-
estudiantil-2025/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/10/las-cifras-del-turismo-en-chia-durante-
el-dia-de-la-bicicleta/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/11/la-musica-brasilera-se-toma-chia/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/11/chia-fortalece-su-infraestructura-vial-
con-nuevas-intervenciones/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/12/564-turnos-fueron-asignados-para-la-
atencion-personalizada-del-alcalde-frente-a-temas-de-hacienda/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/13/mas-de-4-400-beneficiados-en-
educacion-y-seguridad-vial/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/13/800-trabajadores-fueron-capacitados-
en-seguridad-vial-en-fagua/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/13/avanzan-mesas-de-trabajo-para-
revisar-tarifas-y-seguridad-en-el-transporte-publico-en-chia/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/13/entre-todos-se-construye-el-plan-
educativo-municipal-chia-2024-2044/ 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/13/chia-y-cundinamarca-lideran-espacio-
para-fortalecer-la-gobernanza-y-resiliencia-comunitaria-en-la-gestion-del-riesgo-de-
desastres/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/13/91-dignatarios-de-juntas-de-accion-
comunal-se-certifican-en-formulacion-de-proyectos-gracias-a-alianza-entre-la-
administracion-municipal-y-la-esap/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/14/se-eligio-la-nueva-mesa-directiva-de-
de-la-plataforma-municipal-de-juventudes-2025-2026/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/14/segundo-comite-tecnico-de-primera-
infancia-con-colsubsidio-avances-y-compromisos-para-el-bienestar-infantil-en-chia/ 
 
https://chia-cundinamarca.gov.co/web/2025/06/14/chia-dignifica-la-labor-de-los-
recuperadores-del-municipio-con-la-entrega-de-10-motocargueros/ 
 
LINKS FACEBOOK 
 
https://www.facebook.com/share/p/1F6MoJHXLD/ 
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https://www.facebook.com/share/p/16kpfv85hW/ 
 
https://www.facebook.com/share/v/1Bnn5ut3dz/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/1GJpjommG8/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/19JmYCLcAv/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/163NKZWvMv/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/1ArbYPwiH5/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/19WmSMfSPd/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/161nsAqDMr/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/1F9ZsnL1sr/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/1FFP1Hfp2N/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/162gBzSa9a/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/19YeQrwWsM/ 
https://www.facebook.com/share/r/18xmsDXLj4/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/18hUNq1xCa/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/1ACxpDJAFa/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/173hgNaXW9/ 
 
https://www.facebook.com/share/v/19CoTrxbno/ 
 
https://www.facebook.com/share/v/1DbLB233ta/ 
 
https://www.facebook.com/share/1F5Vr5sEX9/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/19RocQ6iyk/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/1637ssDrvt/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/16fv4wUe2E/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/19LDsFiCJp/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/1AegdCFfQr/ 
 
https://www.facebook.com/share/v/19m4fps4L4/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/1Du6rbkWR4/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/1CB9mzZhAd/ 
 
https://www.facebook.com/share/r/194rurkLNW/ 
 
https://www.facebook.com/share/p/1MGL1R3j72/ 
 
X TWITTER 
 
https://x.com/RevistaSemana/status/1923378394483364043 
 
https://x.com/AlcaldiaChia/status/1925327726916808821 
 
https://x.com/AlcaldiaChia/status/1926777729745043760 
 
https://x.com/AlcaldiaChia/status/1927044135933919642 
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https://x.com/AlcaldiaChia/status/1927142011376689183 
 
https://x.com/AlcaldiaChia/status/1927782503588196649 
 
https://x.com/AlcaldiaChia/status/1928902123741155431 
 
https://x.com/AlcaldiaChia/status/1933164168863264976 
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
5.Proponer y realizar estrategias para el posicionamiento y alcance de los perfiles de 
las redes sociales de la Administración Municipal. 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Kit de emergencias 
Avistamiento de fauna 
Publicación de panal de abejas 
Informes de estrategia de redes de métricas para implementar decisiones en la 
frecuencia y contenidos. 

 
 

 
 

 
6. Realizar seguimiento y manejo de mensajes de los usuarios y seguidores de las 
redes activas de la administración municipal previa verificación con el área o 
funcionario directamente encargado del tema. 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
Un mensaje de respuesta. 

[CARPETA 6 MENSAJES 
 

Mensajes de respuesta a solicitudes. 
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 

7. Brindar acompañamiento en eventos con el Alcalde, para generar productos 
dirigidos a las plataformas digitales. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 [Carpeta ACT 7 ACOMPAÑAMIENTO ALCALDE] 

Acompañamiento al alcalde en 1ra jornada de atención de trámites de hacienda 
 
 
 

 
 
Acompañamiento Comité de Rendición de Cuentas 2025 
 
 
 
 

 
Acompañamiento a llegada y reporte de unidad móvil del IGAC 
 
 
 

 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
8.Gestionar una agenda periodística semanal con las dependencias asignadas 

para la proyección de cubrimientos y productos informativos. 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Agendas semanales del equipo de prensa y los enlaces de las Secretarías. 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 [Carpeta ACT 8 AGENDA SEMANAL] 
9. Las demás que se deriven del objeto contractual o que sean 
asignadas por el supervisor del contrato. 

GRABACIONES DE AUDIO PARA MATERIAL DE SECRETARÍA DE HACIENDA 
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Adicionalmente, se adjuntan soporte en CD con evidencias de las actividades descritas. 

 
 

CARLOS ALBERTO NÚÑEZ 
CC. 81.720.285 

El presente informe contiene el soporte de pago 
correspondiente, para el periodo del informe que se 

presenta. De igual manera, el presente documento se 
entenderá presentado por el contratista (CARLOS 
ALBERTO NÚÑEZ HUERTAS) una vez realice el 
respectivo cargue en el usuario de la plataforma 

SECOP II. 
 


