INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUmero del Contrato: CO1.PCCNTR.7249072

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO
JURIDICO A LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, CON EL FIN
DE ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE EN
LOS DIFERENTES PROCESOS QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMA EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE CHIA

Objeto del Confrato:

Contratista: [VONNE NATALIA TORRES ROJAS

No. de Cedula CC 1074130731

FechalInicio del Contrato 16/01/2025 | Fecha de Terminacion | 15/10/2025
Periodo del Informe DEL 16/04/2025 AL 15/05/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato 68.040.000
Valor a Pagar en este periodo | 7.560.000
Saldo por Pagar 37.800.000
Pago No. 4

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES
A la fecha de presentacién del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de
prestacion de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos
mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE VALOR MENSUAL DE LOS FECHAINICIO / FECHA
INGRESOS TERMINACION CONTRATO
N/A N/A N/A

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N°© Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud 378.000
Pension 85846252 Abril 483.900
ARL 15.800
Total $877.700

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7249072, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo DEL 16/04/2025 AL 15/05/2025, en mi condicidn
de confratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Brindar apoyo en la orientacién | Se asistid a reunion del comité Administrador del FOES de fecha 30
legal a la Secretaria de | de abril de 2025, en las instalaciones de la SEM, para dar cierre a
Educacion en relacién con | la Convocatoria 2025-2, en la que se proyectd el marco
las actuaciones | normativo de la reglamentacién FOES, para créditos
administrativas que le sean | educativos.
asignadas por el supervisor
del contrato, garantizando el s v
cumplimiento de la B —
normativa  vigente 'y los ks =
procedimientos establecidos




Se asistio a cuatro (4) Reuniones con el equipo FOES los
(Redlizada en compania de la doctora Nelsy Cajamarca
secretaria de educacion, el Director de Fomento a la Calidad y
el personal técnico operativo, para la organizacién y ejecucion
de la convocatoria 2025-2 en la modalidad de cuatrimestres.
De las cuales obran las actas correspondientes, firmadas por
todos los asistentes.

Se brindd orientacién legal a la Direccidn de Inspecciéon vy
vigilancia, frente al requerimiento de la Oficina de control interno
dentro de la investigacion disciplinaria EXPEDIENTE DISCIPLINARIO
NO. 016 DE 2025, la finalidad de consolidar la documentacion
necesaria requerida por esta dependencia.

@ B Q

@ (

Se brindé orientacion legal a la Direccion de Inspeccion v,
vigilancia, frente al requerimiento de la Oficina de control interno
dentro de la investigacion disciplinaria EXPEDIENTE DISCIPLINARIO
NO. 018 DE 2025, la finalidad de consolidar la documentacién
necesaria requerida por la dependencia.

IVONNE NATALIA TORRES R

2. Redlizar la verificacion juridica

de las respuestas a los diferentes
requerimientos que  sean
presentados para firma del
del jefe de Despacho,
conforme a la normatividad
legal aplicable y en
coordinacién con las dreas
pertinentes de la Secretaria
de Educacién

Se revisaron 50 requerimientos para firma de la secretaria de
Despacho, de las diferentes dreas de la Secretaria de Educacion
municipal de Chia, dentro de los cuales involucraron la revision de
comunicaciones oficiales externas e internas, las cuales fueron
revisadas por la suscrita, avaladas con el visto bueno en los
documentos fisicos, que reposan en el archivo de la Sem,
enviados igualmente a través de correo electrénico al siguiente
dominio; nelsy.cajomarca@chia.gov.co

sem.secretaric@chia.gov.co



mailto:nelsy.cajamarca@chia.gov.co
mailto:sem.secretaria@chia.gov.co

3.

Brindar apoyo en la
elaboracién de mecanismos
juridicos, tales como informes,
conceptos, estudios y la
interpretacion normativa
necesaria, a fin de garantizar
el correcto egjercicio de las
funciones de la Secretaria de
Educacion en el marco del
desarrollo del contrato.

Se proyectd informe al requerimiento hecho por la Oficina de
control Interno bajo el Rad. (20259999960629) en atencién a la
queja presentada el pasado 22 de febrero de 2025, durante la
jornada de rendicién de cuentas correspondiente a la vigencia
2024 para Ninos, Ninas y Adolescentes (NNA), relacionada con
una presunta situacién de agresion verbal y trato irrespetuoso
por parte de un estudiante del grado 5°B de la sede Santa Lucia
de la Institucion Educativa Oficial Diversificado.

170 (20250000060620)

SEM-015-2025

Doctor

CAMILO ANDRES RODRIGUEZ ABRIL
Director de Control Interno Disciplinario
SECRETARIA GENERAL

ASUNTO: RESPUESTA SOLITUD DE INFORMACION, EXPEDIENTE DISCIPLINARIO
NO. 016 DE 2025

Cordial saludo,

En atencion a la queja presentada el pasado 22 de febrero de 2025, durante la jornada de
rendicion de cuentas correspondiente a la vigencia 2024 para Nifios, Nifias y Adolescentes
INNA\ ralacionada con ina nrasnnta aituiacidn da anresidn varhal v trata irresnatinen nor

Se proyectd informe al requerimiento hecho por la Oficina de
conftrol Interno bajo correo electrénico, en atencién a la queja
presentada el pasado 22 de febrero de 2025, durante la jornada
de rendicién de cuentas correspondiente a la vigencia 2024
para Ninos, Ninas y Adolescentes (NNA), por parte de un
estudiante de la Institucién Educativa Oficial Diosa Chia, grado
704.

ASUNTO: RESPUESTA SOLITUD DE INFORMACION, EXPEDIENTE DISCIPUINARK)
0. 018 OF 2026

-

Se revisd Acta de reunidn elaborada por el equipo FOES, del
comité adelantado el pasado 02 de mayo de 2025, en el cual
se realizaron observaciones de forma y de fondo para revisiéon y
ajuste del drea.
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Se Brindd concepto juridico, frente a la situacién presentada con
la solicitud de apoyo y crédito educativo del FOES, 70
20241120704494. Presentado en el comité de FOES, el pasado 02
de mayo de 2025, para cierre de convocatoria 2025-2.

Chia, 30 de abril de 2025

Sefior ~
CARLOS ANDRES DONCEL MUNOZ
Chia

Asunto  Respuesta Solicitud de Renovacion de Apoyo Educativo
Tramité 70-20241

Verificada su Soiicitud de Apoyo Educativo para el periodo académico 20251
registrada bajo el trdmite FOES 70-20241120T04494 en la Ventandla Unica de
Servicios, la cual comesponde al primer semestre de la Especiaizacion en
Gobemanza, Administracién Piblica y Territonio en la Universidad de La Sabana,
se informa o siguiente

Segin b revsién de sistema se constatt que mediante la Resolucion 3478 del 20

@ de 2024 e fue otorgado un Apoyo Educativo por valor de TRES
MVLLONEﬁ OUINIEN'OQ MIL PESOS MCTE ($3500000) para e penodo
académico 2024-11. Dichos recursos estaban destinados al pnmer semestre de la
Fsnecmiizacdin en Gestidn Piibica e mstitucones en la | inversidad de los Andes.
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1 RESPUESTA SENADORA

BR Carpetas de bisqueda

Agradezco de anfemano su alencion y colaboracion.

poyar en la revision y ajuste de| Se realizd la revisaron 20 Resoluciones de Modificaciéon de los
los actos administrativos que| subsidios educativos del FOES, los cuales fueron enviados a la
sean requeridos, conforme| OAJ para su respectiva revision y firma de parte del Sr. Alcalde.
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Brmm Estimada Doctora Luz Aurora:

3 Arhivo . . o
De acuerdo con el asunto en mencidn, nos permitimos remitir para su revision 20 borradores de resolucion para su respectiva validacion y

B Conversation History posterior emision.

£1 Historial de conversadio... De antemano agradezco su atencidn y quedamos atentos a sus comentarios.

B RESPUESTA SENADORA Cordialmente,

B Capetas e bisuec DESPACHO - SECRETARIA DE EDUCACION

Se realizd la revisibn de 4 Resoluciones “POR LA CUAL SE
RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE APOYOS EDUCATIVOS
APROBADOS POR PARTE DEL COMITE ADMINISTRADOR
MUNICIPAL DEL FONDO PARA EL FOMENTO A LA EDUCACION




SUPERIOR DE CHIA- FOES PARA ESTUDIOS UNIVERSITARIOS”

Se revisé y ajustaron las observaciones hechas a la Resolucién
“POR LA CUAL SE IMPLEMENTA LA ESTRATEGIA DE MODELOS
EDUCATIVOS FLEXIBLES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA BOJACA
DEL MUNICIPIO DE CHIA" a cargo del proceso de la Direccién de
Inspeccién vy vigilancia de la secretaria de Educacion SEM.
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Comerstion Hitery

. Quedo atenta a cuolquier comentario o duda que Pusda surgir alrespecto.
P Historial de conersag.

P RESPUESTA SENADORA cordicimente;

FR Carpetas de bisqueda

[VONNE NATALIA TORRES R
ARNGANA

Se revisd y ajustaron las observaciones hechas a la Resolucién
“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PROCESO DE GESTION
DE LA COBERTURA EDUCATIVA 2025-2026 EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES QUE OFRECEN LOS
NIVELES DE PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA, EN EL MUNICIPIO DE
CHIA - CUNDINAMARCA" cargo del proceso de la Direcciéon de
Fomento a la Calidad de la secretaria de Educacion SEM.
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1] Hlementos efiminados 13 Doctora Ivonne muy buena mafiana

£3 Correo no deseado Através del presente correo se remite adjunto la proyeccion de la Resolucion de gestion de la cobertura educativa 2025-2026 de la

_ ETC municipio de Chia.

(7 Notas Para la proyeccitn se contempld lo establecido en la Resolucién nacional 005852 de 2024, los lineamientos dados por el MEN para
la prayeccion (2025-EE-095425-Comrespondencia de safida masiva-14165415.pdf_2025-EE-(095425) y lo concemiente al contexto

B Archivo propio del municipio

B3 Conversation History Se agradece la revisién, esto, para iniciar la cadena de aprobacion de los 3 directores y la jefe de despacho, a fin de allegar la misma

para la (ftima revisidn, desde la oficing asesora juridica de la Alcaldia
81 Historial de conversadio...

En caso de no haber ninguna observacién, el dia lunes 12-05-2025 se procedera a recoger los demés vistos, a fin de tener el acio
£ RESPUESTA SENADORA adminisirafivo en mencién, a la brevedad posible.
£9 Campetas de busqueda Se adjunta en PDF

Resolucion nacional 005862 de 2024, para la proyeccion del acto administrativo.

Lineamiento MEN 2025-EE-095425 para la proyeccion del acto administrativo.

Se recibid y reviso Resolucion “POR LA CUAL SE AUTORIZA LA
ADOPCION DEL REGIMEN "LIBERTAD REGULADA" Y LAS TARIFAS
DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO PRIVADO COLEGIO MI
FELICIDAD CON CODIGO DANE 325175800146 PARA EL ANO
LECTIVO 2025-2026". Posteriormente enviada al drea de talento
humano para su validacién, frente al personal docente
relacionado en el acto administrativo.




Favoritos

v - Corpatas

Cordial saludo Estimado compaero;

Adjunte dacumento revisado por la suscrita con algunos comentarios a lener en cuenta, para su pasteror ajuste.

Quedo alenta o cudiguier inquietud o duda que pueda surgr ol respecto.

Cordioimente;

IVONNE NATALIA TORRES R.
£ RESPUESTA SENADORA ABOGADA

£ Carpetss e bosqueds ECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL SEM

(= e

El presente informe contiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe que se presenta. De

igual manera, el presente documento se entenderd presentado por el contratista una vez se realice su respectivo
cargue en SECORP I
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1074130731 | IVONNE NATALIA TORRES ROJAS | C3rrera o, 3263 8159536 ivon-torres@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
P! PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA CHIA NO 2025-04 2025-04 I 21/04/2025 85846252 $877.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 378.000 0 0 0 0 0 0 378.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 483.900 0 0 0 0 0 0 483.900 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 15.800 15.800 0 0 15.800 158 15.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 378.000 378.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 483.900 483.900
ICBF Riesgos Laborales 1 15.800 15.800
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 877.700 877.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1074130731 | IVONNE NATALIA TORRES ROJAS | C3rrera o, 3263 8159536 ivon-torres@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
P! PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente CUNDINAMARCA A No 2025-04 2025-04 I 21/04/2025 85846252 $877.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© w & < solidaridad &
© o
1 cc 1074130731 TORRES ROJAS IVONNE NATALIA 59| 0 N 230301 | 3.024.000 483.900 0 0 0 0 EPS010 3.024.000 378.000 14-11 3.024.000 1 15.800 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



