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1~ INFORMACION DEL SOLICITANTE

(Nomere EILEN LIZETH VARELA BELLO

carco  SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

pEPENDENCIA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

ASUNTO:

Solicitud de Certificacidén de inexistencia o insuficiencia de personal en planta global

: OFek At Il INFORMACION DEL PROCESO CONTRACTUAL e ]

De manera atenta me permito solicitar Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de la planta global |
con los siguientes perfiles técnicos y/o profesionales, para adelantar el proceso de contratacién de la Secretarla
bajo mi responsabilidad, con base en la siguiente informacion v justificacion:

 TIPO DE GASTO

—— : ey
FUNCIONAMIENTO Jl

NOMBRE DEL RUBRO

|
| €ODIGO DEL RUBRO

INVERSION () :x:

Territcrio Ambiental y Seostenible

Medio Ambiente
SECTOR

Acceso de la poblacion a los servicios de agua potable v
PROGRAMA saneamiento bésico,
61. Ejecutar tres (3) programas del Plan de Gestidn integral de
Residuos Sdlidos PGIRS cormpetencia de fa secretaria de medio
ambiente.
62: Implementar 1 estrategia para fortalecer y promover el reciclaje y
el aprovechamiento de los residuos solidos

Fortalecimiento en la gestidn de residuos solidos
NOMBRE DEL PROYECTO _aprovechables y RCD en el municipio de Chia

2020251750032
| CODIGO BPPIN

META

(" Por fratase de confratacion directa de prestacidn de servicios profesionales yfo apoyo a la gestidn de personas nafurales, afectando recursos con cargo al

presupuesto de gastos de inversién, CONFIRMO que Jas obligaciones, objeto y perfil requeridos anteriormente son transitorias y no corresponden al ejercicio de las

funciones mislonales de la Alcaldfa, si no al cumplimiento de los planes, programas y metas del Plan de Desarrolle para la presente vigencia, per lo tanto se encuentran
| registradas en el proyecto de inversién viabilizado por el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversién.

INFORMACION CEINTRACTUAL

, OBJETO

'PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR A LA SECRETARIA DE MEDIO
AMBIENTE EN LA IMPLEMENTACION
SEGUIMIENTO

INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PGIRS

| PERFLREQUERDO
Se acreditara mediante la presentacion de:

y |[IDONEIDAD: El| futuro contratista debera acreditar
DEL PLAN DE GESTION formacidn academica profesional en una de las

siguientes dreas y/o carreras profesionales: Ingenieria
Ambiental, ingenieria Ambiental y Sanitaria, Ingenieria
Geografica y Ambiental, Ingenieria Forestal, Profesional
en Ciencias Ambientales, Ingenieria del Medio Ambiente,
Administracién Ambiental y de los Recursos Naturales,
Administracién y Gestién Ambiental, Ingenieria Ambiental
y de Saneamiento, Ingenieria del Desarrollo Ambiental,
Ingenieria Sanitaria y Ambiental, para lo cual debera
aportar copia del acta de grado, copia del diploma y copia
|de la tarjeta o matricula profesional,

|EXPERIENCIA: SIN EXPERIENCIA
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1. realizar visitas mensuales de apoyo técnico en la formulacian, implementacion y sensibilizacion de programas de
manejo interno a los grandes generadores de Residuos Solidos Orgénicos-RSO. Se debera soporiar con registro
fotografico de la visita, acta de reunion del Programa de RSO.

2. Prestar apoyo y acompariamiento en la realizacién de visitas mensuales de seguimiento y control a la operacion de la
ruta de recoleccion de residuos sdlidos organicos-RS0 realizada por la Empresa de Servicios Pablicos ~EMSERCHIA.
Se debera soporiar con registro fotografico e informe de las toneladas efectivamente aprovechadas en la ruta.

3. Brindar apoyo en la asistencia técnica a los proyectos de autogestidn de compostaje ya existentes, lo cual debera
soportar mediante acta de reunidn y registro fotogréfico.

4. Apoyar en la realizacion de una (1) sensibilizacidn del programa 6 de Aprovechamiento del Plan de Gestién Integral
de Residuos Solidos PGIRS del Municipio de Chia, a todos los funcionarios de la Administracion municipal, lo cual;
debera estar sopoertade mediante registro fotogréfico y listado de asistencia.

5. Apoyar y acompafiar en la realizacion de una (1) convocatoria & implementacion del proyecto de jévenes promotores |
del medioc ambiente en los colegios pablicos y privados del area rural del municipio de chia, lo cual deberd estar|
sopertado mediante actas, oficios y registro fotografico.

6. Realizar el diligenciamiento de [a matriz GH312 del Plan de Ordenacion y Manejo de la Cuenca Hidrografica del Rio
Bogota (POMCA) denominada Mejora en la calidad hidrica de las subcuencas priorizadas de la cuenca del rio Bogota.

7. Apoyar en la recopilacidn, consolidacién y actualizacidn mensual de las bases de datos utilizadas para la
implementacion, seguimiento y evaluacion del Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos PGIRS que realizan las |
diferentes entidades a la secretaria de Ambiente.

8. Apoyar a la secretaria de Medio Ambiente con las diferentes actividades relacionadas con el cumplimiento de los |
programas del Plan de Gestidn Integral de Residuos Sdlidos —PGIRS a cargo de la secretaria de medio ambients

9. Desarrollar las demas actividades que se le asignen y que se encuentren relacionadas con el objsto contractual

IIl - JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

"En mi calidad de Secretario(a) de Despacho, informo que una vez verificada la planta de personal, los cargos y perfiles ubicados para |
el gjercicio de las funciones de la Secretaria a mi cargo y de acuerdo con lo establecido en los manuaies especificos de funciones y
competencias laborales vigentes a la fecha de fa presente solicitud, y de conformidad con la siguiente justificacién:

Que el Plan de Gestion Integral de los Residuos Sélidos (PGIRS) del Municipio de Chia, establece que la Secretaria de Medio Ambiente
tiene a cargo y debe dar avance a cuatro (4) programas de dicho plan los cuales son: programa 6 de aprovechamiento, programa 7
de inclusion de recicladores, programa 9 de gestidn de residuos de construccidn y demolicidn RCD y programa 10 de gestién de
residuos sélidos en area rural, los cuales tienen como finalidad el mejoramiento de las condiciones ambientales y sanitarias de los
grandes generadores de RSO que se vinculen al programa de aprovechamiento de RSO, aumentando las cantidades de residuos
aprovechadas y reduccian de las cantidades dispuestas en Relleno Sanitario; asl mismo buscan, mejorar las condiciones de vida de la
peblacién que deriva su sustento de la actividad del reciclaje, como también garantizar condiciones de limpieza y mejora del espacio
publico para los habitantes del municipio de Chia y finaimente que ios precesos educativos y comunicativos dirigidos a los usuarios
llegan directamente a |os territorios conternplando asi sus particularidades vy haciendo més efectiva su implementacién, todo o anterior
con el fin de contribuir al mejoramiento del Medic Ambiente y lo Recurses Naturales en nuestro temitorio.

Que por lo anterior se requiere de un equipo que apoye los diferentes programas del Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos
PGIRS del Municipio de Chia que se encuentran a cargo de la Secretarfa de Medio Ambiente y de esta forma dar avance a las
actividades contenidas en el PGIRS, al cual se le debe dar cumplimiento teniendo en cuenta que el Decreto 2981 de 2013 "Por el cual
se reglamenta prestacion del servicio pablico de aseo”, establece la obligatoriedad para municipios de formular, ejecutar y mantener
actualizado un Plan para la Gestion Integral de Residuos ¢ Desechos Sdlides en el ambito local regional segun el caso, en el marco
de la politica nacional para la Gestion Integral Residuos; asl coma una de las metas def pian de Desarrolio para el municipio de chia
para la vigencia 2024-2027, teniendo en cuenta gue la Resclucion 0754 de 2014 "Por la cual se adopta la metodologia para la
formulacian, implementacitn, evaluacién, seguimiento, control y actualizacién de los Planes de Gestion Integral de Residuos Sélidos”,
en su Artfculo 6 consagra la obligacidn de incorporar los PGIRS en los planes de desarrollo municipales o distritales.

Que por esta razon, la Secretarfa de Medio Ambiente solicita a la Direccién de Funcidn Pdblica Certificacion de Inexistencia o
insuficiencia de personal en planfa de la Alcaldia del Municipio de Chia, toda vez que a la fecha “No existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio en la dependencia solicitante.”, asi lag cosas, y pese
a que en el mercado los servicios pueden ser prestados por personas juridicas y/o naturales, se considera prudente y pertinente
celebrar el presente contrato con una persona natural, ya que el servicio podréa realizarse de manera personalizada en atencion a las
actividades que adelanta ésta secretarfa.

Cordialmente,

EILEN LIZETH VARELA BELLO . FIRMA




