INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUmero del Confrato:

No. CO1.PCCNTR. 7239613

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS FINANCIEROS Y
DE ESTA MANERA CONTRIBUIR AL RECAUDO MUNICIPAL
REALIZADO A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA.

Contratista: GINNY JOHANNA MORENO IBANEZ
No. de Cedula 1.072.666.137
Fecha Inicio del Contrato 14/02/2025 | Fecha de Terminaciéon | 13/09/2025

Periodo del Informe

14/06/2025 A 13/07/2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato $25.872.000
Valor a Pagar en este periodo | $3.234.000

Saldo por Pagar $ 6.468.000
Pago No. 6

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA

GRAVEDAD DE JURAMENTO,

manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos

adicionales de prestacién de servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40%
del total de los ingresos mensuales asi:

ENTIDAD CONTRATANTE

VALOR MENSUAL DE LOS
INGRESOS

FECHA INICIO / FECHA
TERMINACION CONTRATO

ALCALDIA DE CHIA

$3.234.000 14/02/2025 AL 13/09/2025

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que Valor Pagado
corresponde el aporte
Salud $ 178.200
Pension 88136500 JUNIO $ 228.000
ARL $ 7.600

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR. 7239613, me
permito relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo 14/06/2025 A 13/07/2025, en

mi condicion de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Brindar apoyo  ingresando
informacién en las diferentes
plataformas manejadas en la
Direccidn de Tesoreria en cada
uno de los ciclos operativos,
para el adecuado
cumplimiento de la funcién
fiscal y del confrol del recaudo
de los ingresos tributarios y no
fributarios.

Se brinda apoyo en la actualizacién del Drive en la actualizacion
de soportes correspondientes a contratos de los anos 2023 vy
contratos del ano 2025, también se realiza la alimentacién del
Secop Il con los soportes de los egresos y soportes de pago para el
mes de junio se alimentd el Secop Il en soportes de pago referentes
a confratos.

Segun acta N- 55

Apoyar las actividades de
organizacién de la
documentacion producida al
interior de la Direccién de
Tesoreria, entre ellos,
comprobantes de egreso,
recaudo, procesos de cobro
para el fortalecimiento de la
gestion fiscal y financiera.

Apoyo en la Clasificacién y actualizacién de los egresos de ndmina
y los comprobantes de egreso de la Direccién de Tesoreria. Esto ha
incluido la revision detallada de los documentos en fisico los cuales
fueron para el mes de junio, realizar la descarga de las causaciones
producidas por contabilidad y documentos producidos por nomina
equivalentes a.

Por ofro lado se organizaron los folios en carpetas
correspondientes al mes de junio en cuanto a egresos y egresos
de nébmina, también se apoyd en la foliacidn de las notas
bancarias y notas bancarias de fransferencia, del mes de junio
asegurando su foliacién adecuada y su agrupacién por meses y
consecutivo, Ademds, en el Drive de archivo digital se cargaron




898 egresos con su soporte de pago y causaciones de aclarar que
antes de realizar el cargue se unieron los egresos con las
causaciones.

Segun acta N- 55

Apoyar en proyeccion de
respuesta  de solicitudes de
usuarios internos y externos de
los procesos de tesoreria,

evitando retrasos en  los
compromisos financieros ya
adquiridos.

Se brindd apoyo constante en la revision y gestion del correo
electrénico institucional direccion.tesoreria@chia.gov.co, con el fin
de asegurar respuestas claras, dgiles y efectivas a las solicitudes de
usuarios internos y externos. Esta tarea comprendié la revisidon diaria
de la bandeja de enfrada, la categorizacion de los correos segin
el tipo de requerimiento, y el debido seguimiento hasta su
resolucion, apoydndose para ello en un Drive donde se
documentan los mensajes recibidos.

Adicionalmente, se colabord en la bUsqueda de comprobantes de
egreso almacenados fisicamente en el archivo central, siempre que
se solicitaron en su formato digital. Esta labor se realizé garantizando
un manejo responsable de los documentos, conservando su
integridad y dejdndolos conforme a los lineamientos establecidos.”

Medio de soporte: Correo electronico institucional y Acta 55

Brindar apoyo y atencion al
publico de manera personal y
telefénica en la Direccidn de

Tesoreria, suministrando
informacién respecto de los
diferentes mecanismos de
pagos y recaudo en el

adecuado cumplimiento de las
obligaciones contraidas por
parte de las  diferentes
dependencias

Se brindd apoyo en la atencidn al cliente interno y externo de la
Direccion de Tesoreria, proporcionando informacion clara, precisa
y actualizada sobre los diferentes mecanismos de pago y recaudo
establecidos por la entidad. Esta atencidn se ofrecié de forma
presencial, se enfregan cheques a las personas que se les genera.

A través del correo electrénico institucional se garantiza respuestas
oportunas y soluciones efectivas a las consultas recibidas. Esta labor
contribuy?d significativamente a fortalecer la comunicacién interna
y externa, asi como a optimizar el flujo de trabajo dentro del drea,
mejorando la coordinacion y reduciendo posibles retrasos en los
procesos administrativos y financieros.

Segun acta 55

Apoyar a la Direccién de
Tesoreria en la recopilacion de
informacién requerida para dar
respuesta a informes de gestion
requeridos por parte de la
Administracion y por parte de
los diferentes enfes de confrol.

Se brindd apoyo a la Direccidon de Tesoreria en la recopilacion,
organizacion y validacién de la informacién para los informes de
gestién solicitados por la Administracidn Municipal y entes de
control. Se revisaron archivos fisicos y digitales para garantizar datos
completos y actualizados, incluyendo la siguiente entrega del
archivo de la vigencia 2023.

De forma coordinada con otras dependencias, se gestiond la
informacion de respaldo, mejorando la calidad de los informes.
Ademds.

No 055

Apoyar a la Direccidn de
Tesoreria en la elaboracién de
informes requeridos por parte
del supervisor.

Se brindd apoyo en la redaccién de oficios internos con el fin de
atender de manera oportuna y clara las solicitudes provenientes
tanto de dreas internas de la entidad como de usuarios externos.
Esta labor incluyd la elaboracidn, revision y ajuste de documentos
oficiales, asegurando que cada comunicacidén respondiera
adecuadamente a los requerimientos planteados y cumpliera con
los lineamientos institucionales. Adicionalmente, se hizo seguimiento
al envio y recepcidn de los oficios, verificando su correcta
radicacion y archivo digital, lo que contribuye a fortalecer los
procesos administrativos y a mantener un historial organizado de las
gestiones realizadas.

Acta 55

Apoyar con la organizacion de
comprobantes de egreso en el
DRIVE establecido por parte de
la Direccién de Tesoreria, para
su posterior cargue en la
plataforma SECOP II.

Se apoyd a la Direccidn de Tesoreria en la organizacién y control
del archivo digital de los comprobantes de egreso del 2025,
clasificdndolos e identificdndolos correctamente dentro del Drive
institucional para su posterior cargue en Secop |l

También se estd adelanto el cargue a Secop Il del archivo 2023,
permitiendo registrar los pagos aprobados en la plataforma.
Acta 55




Apoyar en la entrega de forma
organizada y acorde a las
normas aplicables al archivo,
toda la documentacién fisica
gue genere sobre la realizacién
del objeto confractual al
supervisor del contrato, y de
forma mensual, un backup o
copia de la informacion digital
y/o fisica sobre todo lo que
adelante en desarrollo de las
obligaciones contractuales, el
cual deberd disponer en el
drive del correo de la Direccion
de Tesoreria

Se brinda apoyo en la entrega y disposicidon del archivo que
respalda toda la documentacién fisica generada durante la
ejecucién del objeto contfractual, cumpliendo con los
lineamientos establecidos por la entidad. Los documentos estdn
correctamente archivados en carpetas, agrupados cada 200
folios en orden consecutivo, lo que facilita su localizacion y
consulta cuando sea requerido.

Este mismo esquema de organizacién se aplicd a los
comprobantes de nédmina, asegurando un manejo ordenado y
eficiente. A su vez, toda esta documentacién cuenta con un
respaldo digital en el Drive institucional, lo que permite un acceso
4gil y contribuye a una gestion documental mds efectiva.

Acta 55

Las demds que le sean
asignadas por el supervisor del
contrato de acuerdo con el
alcance del objeto
contractual.

Se brindd apoyo en la redlizacién de diversas tareas adicionales
solicitadas por el supervisor del contrato, las cuales fueron
atendidas de manera organizada y eficiente, de acuerdo con las
necesidades del drea y dentro del alcance del objeto contfractual.
Estas actividades se llevaron a cabo con el mismo compromiso,
responsabilidad y atencidn al detalle que las funciones principales,
asegurando que estuvieran alineadas con los objetivos del contrato
y cumplieran con los tiempos establecidos.

Se mantuvo una comunicacion constante con el supervisor para
confirmar que cada tarea fuera desarrollada segun las indicaciones
recibidas, previniendo confratiempos y aportando al buen
desarrollo del trabajo.

e Apoyo en la generacién de comprobantes de egreso en
total se generaron 240.

[suB TOTAL [50 | 240 ]

Maqunz JOMANA

e Apoyo en la generacién de comprobantes de ndmina.

e Apoyo aprobando COM y cargando al Drive para que
sean generados los egresos.

e Apoyo enlarevisidn de embargos a terceros allegados a la
Direccidn de Tesoreria.

e Apoyo en la gestidn de las carpetas de los diferentes
Empréstitos escaneados.

e Apoyo en las diferentes funciones que el drea necesite.

¥ JOHANNA

Segun Acta 55 Acta 56 Acta 57

Las actividades descritas anteriormente se encuentran soportadas como se describe en cada

uno de los items.

El presente informe confiene el soporte de pago correspondiente, para el periodo del informe
que se presenta. De igual manera, el presente documento se entenderd presentado por el

confratista una vez se realice su respectivo cargue en SECOP I

Cordialmente

GINNY JOHANNA MORENO IBANEZ

C.C. 1.072.666.137




ALCALDIA » Secretaria de

eCHIA HACIENDA

2024 - 2027

CERTIFICACION PARA CALCULO DE RETENCION EN LA
FUENTE PARA RENTAS QUE NO PROVENGAN DE UNA
RELACION LABORAL O LEGAL Y REGLAMENTARIA

Yo, Ginny Johanna Moreno |bafez identificado con cédula de ciudadania No.
1.072.666.137 , en cumplimiento del decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, por el
cual se reglamenta parcialmente los articulos 206, 331, 336 y 383 del Estatuto Tributario,

modificados por los articulos 2, 6, 7 y 8 de la ley 2277 de 2022, se sustituyen, modifican
y adicionan unos articulos a la parte 2 del libro del Decreto 1625 de 2016, unico
reglamentario en materia tributaria, relacionados con la determinacion del impuesto
sobre la renta a cargo de las personas naturales residentes y la retencién en la fuente
por concepto de rentas de trabajo. Manifiesto por escrito y bajo la gravedad del juramento
que para el calculo de la retencion en la fuente:

No usaré costos en mi declaracion de rentas, para que se aplique la tarifa de
acuerdo con lo previsto en el articulo 383 del estatuto tributario.

Aplicar la tarifa de retencion en la fuente prevista en los articulos 392 y 401 del
Estatuto tributario y decretos reglamentarios.

La presente certificacion se firma alos _14  dias del mes de julio _del afio 2025 .

_

FIRMA

NOMBRE Ginny Johanna Moreno Ibanez

CEDULA No. 1.072.666.137

TELEFONO 3223531782

Carrera 11 N° 11-29

PBX: 884 4444 Ext. 2010
secretariadehacienda@chia.gov.co
www.chia-cundinamarca.gov.co
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1072666137 GINNY JOE’Z’;%’\I‘E’; MORENO vereda f‘l’:qg‘z‘a sector [ gy55055 jiohana98o@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
P PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CUNDINAMARCA CHIA NO 2025-06 2025-06 I 10/07/2025 88136500 $413.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 178.000 0 0 0 1 200 0 178.200 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 227.800 0 0 0 0 1 200 0 228.000 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 7.500 7.500 1 100 7.600 75 7.600 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 178.000 178.200
0 1 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 227.800 228.000
ICBF Riesgos Laborales 1 7.500 7.600
) 1 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 413.300 413.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1072666137 GINNY Jorgj\’\,{"\l‘z’; MORENO vereda f‘l’:qgi‘a sector [ gy55055 jiohana98o@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
P PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA | _ Indebendiente CUNDINAMARCA CHIA NO 2025-06 2025-06 1 10/07/2025 88136500 $413.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CccF PARAFISCALES
AABEE é Koo Fondo i
No. de gl =2 $ slelelslz]sls]3 zlolels] = Céd. ~ " Voluntari | Voluntario | pensional . [Cotizacién /| Céd. = .| cedigo Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte
Identificacion UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS [ IBCEPS [\aiorupc | arL [ 'BGARL [ & ) Cotizacion ) “eop | IBCCCR | “cop | parafiscales [ SEna | “iceF | Esap
8 if2) g g solidaridad H
5
c | 1072666137 MORENO IBANEZ GINNY JOHANNA 59| 0 N 230201 | 1.423.500 | 227.800 0 0 0 0 EPS008 | 1.423.500  178.000 | 1411 | 1423500 [ 1 [ 7.500 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




