INFORME DE CONTRATISTA DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Numero del Contrato:

CO1.PCCNTR.7238847

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
DESPACHO DEL ALCALDE; PARA APOYAR LOS TRAMITES Y
ELABORACION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS DE
ACUERDO, CON MIRAS AL MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS INTERNOS DE LA ADMINISTRACION DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA.

Contratista:

DIANA MILENA GARZON CORREA

No. de Cedula

35.199.174 de Chia

Fecha Inicio del Contrato

15 | Enero | 2025

Periodo del Informe

Del 15 de mayo al 14 de junio de 2025

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO

Valor total del Contrato

SESENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($60.950.000)

Valor a Pagar en este periodo

CINCO MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($5.300.000)

Saldo por Pagar

TREINTA'Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE ($34.450.000)

Pago No.

5

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS VIGENTES

A la fecha de presentacion del presente informe y documento soporte de pago, BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, manifiesto que tengo vigentes los siguientes contratos adicionales de prestacion de
servicios, y que realicé el pago de aportes al SSI sobre el 40% del total de los ingresos mensuales asi:

VALOR MENSUAL DE LOS FECHA INICIO / FECHA
ENT'DA'? CONTRATANTE INGRESOS TERMINACION CONTRATO
éLHCi;: LDIA MUNICIPAL DE ($5.300.000) 15/01/2025 — 29/12/2025

RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Tipo de aporte Planilla N° Mes al que corresponde Valor Pagado
el aporte

Salud $265.000

Pensién $339.200

ARL 9486776167 Mayo $11.100

Caja de Compensacioén $12.800

En cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato No. CO1.PCCNTR.7238847, me permito
relacionar las actividades ejecutadas durante el periodo del 15 de mayo de 2025 al 14 de junio de 2025, en
mi condicion de contratista conforme a lo siguiente:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Se realiz6 apoyo en la elaboracién y adecuacion de los
proyectos de acuerdo que fueron allegados a la oficina juridica,
con el fin de que se realice la respectiva presentacion ante el
concejo municipal para los estudios que se deban llevar a cabo
tanto en comision como en plenaria, en aras de mejorar el
proceso.

Se presento a estudio del Concejo Municipal de Chia, el
Proyecto de Acuerdo No. 06 de 2025 “POR MEDIO DEL CUAL

1. Apoyar la elaboracion y adecuacion de | SE FIJA EL SALARIO MENSUAL DEL ALCALDE Y DEL
los proyectos de acuerdo necesarios parael | PERSONERO MUNICIPAL DE CHIA PARA LA VIGENCIA
mejoramiento de los procesos internos de la | 2025 DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO NACIONAL 620
administracion municipal de la Alcaldia | DE 2025; SE FIJAN LOS VIATICOS PARA EL ALCALDE DE

Municipal de Chia.

CONFORMIDAD CON EL DECRETO NACIONAL 613 DE 2025
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” el dia 13 de junio de
2025.

Asi mismo se viene adelantando la revision junto con las
diferentes secretarias y direcciones de la Administracion
Municipal, de los Acuerdos Municipales que puedan ser objeto
de modificaciones o actualizaciones. Se brindé apoyo en la
organizacion de los expedientes correspondientes a los
proyectos de acuerdo presentados ante el concejo municipal
junto con todos los documentos soporte.




Se realizé seguimiento al tramite de los proyectos de acuerdo
municipales, con el fin de mantener actualizados los procesos
internos de la Administracién Municipal de Chia

2. Impartir los lineamientos para la
presentacion y radicacion de los proyectos
de acuerdo en coordinacion con las
diferentes Secretarias de Despacho y sus
Direcciones de conformidad con las
competencias de cada una de ellas.

1. Posterior a la radicacion del proyecto de acuerdo ante el
Concejo Municipal, se envia soporte a las dependencias
involucradas de conformidad con su competencia, esto con
el fin de que se prepare la sustentacion de estos.

2. Serealizé apoyo en la proyeccion de los lineamientos para
la presentacion y radicacion de los proyectos de acuerdo,
dentro de la Mejora Normativa de la Administracién
Municipal, con el fin de asegurar el cumplimiento
normativo, los principios de legalidad y transparencia.

3. Se ha oficiado a las Secretarias de Despacho y sus
Direcciones de conformidad con las competencias de cada
una de ellas una serie de actos administrativos para su
verificacion, con el fin de realizar una actualizacion
normativa

3. Revisar que los proyectos de acuerdo
encuentren su sustento en el cumplimiento
de las metas, estrategias y demas
actividades inherentes del Plan de
Desarrollo Municipal de acuerdo a los
lineamientos de cada una de las Secretarias
de Despacho y sus Direcciones

Luego de recibido el proyecto de acuerdo para revisidbn por
parte de la oficina asesora juridica; se realiza una revision en
su estructura y sustento teniendo en cuenta que cumplan con
los lineamientos de cada una de las dependencias, asi como
que se encuentren completamente alineados con las metas y
estrategias del Plan de Desarrollo o los diferentes Acuerdos
Municipales objeto de modificacion, derogacion o actualizacion.

4. Coordinar con las Secretarias del
Despacho 'y sus Direcciones las
modificaciones, ajustes o cambios que se
susciten en los diferentes proyectos de
acuerdo en el transcurso de los debates y
estudios ante el Concejo Municipal de Chia

Durante el presente periodo no se ha citado a estudio en
Comisién el Proyecto de Acuerdo radicado ante el Concejo,
municipal.

NOTA: La documentacion producida y elaborada que se relaciond a continuacion y obra como evidencia y soporte
en cada uno de los procesos de seleccién publicados en la plataforma SECOP II.

El presente informe contiene el documento soporte de pago correspondiente, para aquellos contratistas NO
obligados a facturar electronicamente, y se entendera presentado y aceptado con las firmas electrénicas impuestas
a través del SECORP II.



